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HARCAMA YETKILISI SUNUSU

Fakiiltemiz toplam kalite yonetimi ilkeleri ¢ercevesinde akademik, idari personel ve 6grencileriyle bir
biitiin halinde ¢alismayi tercih etmektedir. Gerek akademik personelin gerekse dgrencilerin her tiirli bilimsel ve
egitim-0gretim ¢aligmalar1 elimizdeki tiim imkanlarla desteklenmektedir.

AKU Egitim Fakiiltesi, 24289 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 10 Ocak 2001 tarih ve 4617 sayil
kanunla kurulmusg olup, biinyesinde su boliimler bulunmaktadir:

e OZEL EGITIM BOLUMU

e Ozel Yetenekliler Egitimi A.D.

e  Zihin Engelliler Egitimi A.D.

e  Otizm ve Spektrum Bozuklugu Egitimi A.D
e EGITIM BILIMLERI BOLUMU

e  Egitimde Olgme ve Degerlendirme A.D.

e  Egitim Programlar1 ve Ogretim A.D.

e  Egitim Yonetimi A.D.

e  Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik A.D.

e Ogretim Teknolojileri A.D.

e  Egitimin Felsefesi, Sosyal ve Tarihi Temelleri A.D.
e  MATEMATIK VE FEN BILIMLERI EGIiTiMi BOLUMU

e  Fen Bilgisi Egitimi A.D.

e  Matematik Egitimi A.D.

TEMEL EGIiTiM BOLUMU

e Okul Oncesi Egitimi A.D.

e  Smuf Egitimi A.D.
e TURKCE VE SOSYAL BiLiIMLER EGiTiMi BOLUMU

e  Sosyal Bilgiler Egitimi A.D.

e  Tirkge Egitimi A.D.
e YABANCI DIiLLER EGITiMi BOLUMU

e Ingiliz Dili Egitimi A.D.
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1. GENEL BIiLGILER
1.1. MiSYON VE ViZYON

Egitim Fakiiltesi, 6gretim, arastirma ve toplumsal katki faaliyetlerinde bilimselligi, yenilik¢iligi ve kiiltiirel uyumu esas
alan; bireyin akademik, ahlaki ve sosyal yonlerini biitiinciil bigimde gelistirmeyi hedefleyen bir kurumsal yapiya
sahiptir. Fakiiltemiz, dijital ve pedagojik yeterlikleri yiiksek, etik sorumluluk bilinci gelismis, kiiltiirel c¢esitlilige
duyarli, liderlik potansiyeli tasiyan ve toplumla etkili iletisim kurabilen 6gretmenler ve egitim liderleri yetistiren bir
yiksekogretim kurumu olarak, ulusal ve uluslararasi diizeyde saygin, 6ncii ve siirdiiriilebilir bir egitim fakiiltesi olmay1
vizyon edinmistir.

Egitim Fakiiltesi, bireyin ¢ok yonlii gelisimini esas alan, bilimsel bilgi {iretimini merkeze alan ve etik degerleri
Onceleyen bir anlayigla 6gretmenler ve egitim arastirmacilari yetistirmeyi amaglamaktadir. Fakiiltemiz, ¢cagin dijital ve
pedagojik gereksinimlerine duyarli, aragtirma temelli diisiinebilen, yaratic1 ve elestirel bakis agisina sahip, toplumsal
sorunlara duyarl, kiiltiirel ¢esitlilige saygili ve uygulama becerileri gii¢lii bireylerin yetismesine katki sunar. Egitimde
firsat esitligini gozeten, disiplinler arasi is birliklerine agik ve topluma deger iireten bir akademik ortam olusturmay1
hedefleyen fakiiltemiz, hem ulusal hem uluslararasi diizeyde egitim politikalarina katki saglamay1 ve siirdiiriilebilir
gelisimi desteklemeyi temel sorumluluk olarak benimsemektedir.

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

2547 sayih Yiiksek Ogretim Kanunu cercevesinde Fakiiltemiz 10 Ocak 2001 tarihinde 4617 sayili
Yiiksekogretim Kurumlar: Tegkilati Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile kurulmus, 16 Ocak 2001 tarihli
ve 24289 sayili Resmi Gazete ilaniyla aktif hale gelmistir.

Birimin faaliyet alanin1 diizenleyen mevzuat ve yiikiimliilikler 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 2547
sayil Yiiksek Ogretim Kanunu, 2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanunu, 4734 sayili Kamu fhale Kanunu, 5018
say1li Kamu Mali Yodnetimi ve Kontrol Kanunu ve bu kanunlara dayali yaymlanan yonetmelik, tiiziik, teblig, karar ve
yiiriirliikteki mevzuat, Afyon Kocatepe Universitesi Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi, Yiiksekdgretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Yonetmeligi kapsamindadir.

1.3. BIRIME ILISKIN BiLGILER

1.3.1. iletisim Bilgileri
Tablo 1: iletisim Bilgileri

(Unvani) Adi ve Soyadi Gorev Unvani Is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Nusret KOCA Dekan 0272218 17 00 nkoca@aku.edu.tr
Prof. Dr. Mehmet ERKOL Dekan Yardimcisi 0272218 17 03 merkol@aku.edu.tr
Dog. Dr. Eray EGMIR Dekan Yardimcisi 02722181704 eegmir@aku.edu.tr
Hiseyin ORUC Fakiilte Sekreteri 0272218 17 05 horuc@aku.edu.tr

Birim Web Adresi:

www.afegitim.aku.edu.tr

Birim Mail Adresi:

afegitim@aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi:

0272218 17 02

Birim Adresi:

Battalgazi Mah. ANS Kampiisii Gazligol Yolu 7.Km.PK.3200 Afyonkarahisar
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1.3.2. Tarihsel Gelisim

Egitim Fakiiltesi 10 Ocak 2001 tarihinde 4617 sayili Yiiksekogretim Kurumlart Teskilat
Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile kurulmus, 16 Ocak 2001 tarihli ve 24289 sayili
Resmi Gazete ilaniyla aktif hale gelmistir.

Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin 14 Mart 2001 tarih ve 05243 sayili yazisina istinaden 27
Subat 2001 tarihli Yiiriitme Kurulu toplantisinda 2547 sayili kanunun 2880 sayili Kanunla degisik
7/d-2, 7/h maddeleri ile 2809 sayili Kanunun 6.maddesi uyarinca Egitim Fakiiltesinin faaliyete
gecirilmesi, ilkogretim Bolimii ile bu bélime bagh Simf Ogretmenligi ve Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi Anabilim Dallarinin acilmasi, Smif Ogretmenligi ve Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
programlarina 100'er 6grenci alinmasi kararlagtirilmistir.

Egitim Fakiiltesi Simif Ogretmenligi ve Sosyal Bilgiler Ogretmenligi programlarina 2001, Sinif
Ogretmenligi ikinci Ogretim ve Okul Oncesi Ogretmenligi programlarma 2003, Okul Oncesi
Ogretmenligi Ikinci ()gretim programina 2005, Tirkge Ogretmenligi programina 2006, Sosyal
Bilgiler Ogretmenligi ikinci Ogretim programina 2008, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi programina 2009, Fen Bilgisi Ogretmenligi ve Ilkdgretim Matematik Ogretmenligi
programlarmna 2012,Ingilizce Egitimi Anabilim dalma 2021 yilinda ilk 6grenci alim
gergeklestirilmistir.

Yiiksekogretim yiiritme kurulunun 15.06.2016 tarihli toplantisinda alinan kararla Egitim
Fakiiltelerinin Boliim ve Anabilim Dallar1 yeniden yapilandirilmistir. Fakiiltemizde aktif olan
[Ikdgretim Boliimii, Tiirkce Egitimi Boliimii, Ortadgretim Fen ve Matematik Alanlar Egitimi
Bolimi ve Ortadgretim Sosyal Alanlar Egitimi Bolimi kapatilmistir. Yeni agilan bolimler;
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii (Matematik Egitimi A.D. ve Fen Bilgisi Egitimi A.D.)
Temel Egitim Boéliimii (Smif Egitimi A.D. ve Okul Oncesi Egitimi A.D.), Sosyal Bilimler ve
Tiirk¢e Egitimi Bolimii (Sosyal Bilgiler Egitimi A.D. ve Tiirkge Egitimi A.D.) seklindedir. Daha
sonra 28 Subat 2017 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul toplantisinda 15.06.2016 tarihli toplanti
kararlarinin yeniden miizakeresi yapilmig, Egitim Fakiiltelerinin Bolim ve Anabilim Dallari
yapilandiriimast  giincellenmistir. Yiiksek Ogretim Kurulu 2020 yilinda aldifi bir kararla
ogretmenlik  programlarindaki  derslerin  miifredatlarinin ~ kredilerinin  belirlenmesinde
yiiksekogretim kurumlarinin ilgili kurullarini yetkilendirmistir.

Egitim Fakiiltesinde Egitim Bilimleri Boliimii, Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii, Temel
Egitim Béliimii, Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Béliimii, Yabanci Diller Egitimi Boliimii, Ozel
Egitim Boliimii olmak {izere aktif 6 boliimiimiiz vardir. Fen Bilgisi Ogretmenligi, Ilkdgretim
Matematik Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi, Smmf Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi, Tiirkce Ogretmenligi, Rehberlik ve Psikolojik Damismanlik, Ozel Egitim
Ogretmenligi ve Ingilizce 6gretmenligi olmak {izere 9 programda egitim dgretim yapilmaktadir.

Prof. Dr. Nusret KOCA
Dekan
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1.3.3. Orgiit Yapis

Fakilte Kurulu

DEKAN

Dekan Yardimcisi

Fakilte Yonetim Kurulu

LS

{ Dekan Yardimcisi

Fakilte Sekreteri

Kurul ve Kom.

"
Bolim Baskanliklari
b .
| 1 1 R 1 | 1

Egitim Bilimleri "ga”‘fm""‘:r‘l”g;f‘:l” Ozel Egitim Bolimi Tiirkee "i;ﬁm' Bilimler Temel Eitimi Vabanai Diller Eitimi

| Egitimin F_:'_“feSirHSC’?Va' | | sivoLoiieitimi GORME ENGELLILER COBTAFYA E&ITIMI OKUL BNCES EGITIMI ALMAN DiLi EGITIMI
] Ve pnhieme ert ANABILIM DALI EGITIMI ANABILIM DALI ANABILIN. DAL ANABILIV DALI ANABILIM DALI

| ‘

EGITIMDE OLCME VE
DEGERLENDIRME
ANABLIM DALI

JEGITIM PROGRAMLARI VE
[~ | OGRETIM ANABILIM DALI

EGITIM YONETIMI
ANABILIM DALI

HAYAT BOYU OGRENME
VE YETISKIN EGITIMI
ANABILIM DALI

OGRETIM TEKNOLOJILERI

ANABILIM DALI

REHBERLIK VE PSIKOLOJIK
DANISMANLIK ANABILIM
DALI

FEN BILGISI EGITIMI
ANABILIM DALI

ISITME ENGELLILER

| EGITiMi ANABILIM DALI
|

FELSEFE GRUBU EGITIMI
ANABILIM DALI

SINIF EGITiMi ANABILIM

ARAP DiLi EGITIMI
ANABILIM DALI

—| Maag Mutemedi
=3 Yazi isleri
| Déner sermaye

|| Fizik EGITIMI ANABILIM

ALI

|
| EGITIMi ANABILIM DALI

OZEL YETENEKLILER

| _[sosvaLsiLGiLer EGiTIMI

ANABILIM DALI

| |KIMYA EGITIMI ANABILIM

ALI

ZiHIN ENGELLILER

] EGITiMi ANABILIM DALI

| |TARIH EGITIMI ANABILIM

MATEMATIK EGITIMI
ANABILIM DALI

TURK DiLi VE EDEBIYATI

| EGITIMi ANABILIM DALI

TURKGE EGITiMI
ANABILIM DALI

AKU EGITIM FAKULTESI ORGANIZASYON SEMASI

FRANSIZ DiLi EGITIMI
ANABILIM DALI

L— Ek Dersislemleri/Staj

INGILIZ DiLi EGITIMI
ANABILIM DALI

| | JAPON DILIEGITIMI

ANABILIM DALI

Yonetici Sekreterligi

—

Ogrenci isleri

Muafiyet/intibak
Komisyonlan

Ogle Yemegi, Burs ve
Barinma Komisyonu

Birim Kalite Gel. Kom.

Ogretmenlik Uygulamasi
Koordinatérleri

Mezuniyet Komisyonu

Boliim Yatay Gegis

Tahakkuk Satin Alma

——— Tagsinir Kayit ve Kontrol

Yardimci Hizmetler

Giivenlik

Komisyonlan

Kredi ve Yurtlar Kurumu
ve Diger Burslar
Komisyonu

Fakiiltemiz Dekanliga bagli 2 dekan yardimcist 1 Fakiilte Sekreteri 6 boliim bagkanligi anabilim

dal1 bagkanlilar1 ve idari personelden olugsmaktadir.
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Tablo 2: Fakiilte Komisyonlari

Komisyonun Adi

Fakiiltemiz
Birim Kalite ve
Risk Sorumlusu,
Alt Birim Kalite
ve Risk Elcileri

Ogle Yemegi,
Burs ve Barinma
Komisyonu

Kredi ve Yurtlar
Kurumu ve
Diger Burslar
Komisyonu

Komisyon Uyeleri

Dog. Dr. Eray EGMIR- Birim Kalite ve Risk Sorumlusu

Prof. Dr. Ersin KIVRAK-AIt Birim Kalite ve Risk Elgisi

Prof. Dr. Gurbiiz OCAK- Alt Birim Kalite ve Risk Elg¢isi

Prof. Dr. Tugba SELANIK AY- Alt Birim Kalite ve Risk Elgisi
Dog. Dr. Koray KASAPOGLU- Alt Birim Kalite ve Risk Elgisi
Dog. Dr. Fatma Betiil SENOL- Alt Birim Kalite ve Risk Elgisi
Doc. Dr. Fatih GUNGOR- Alt Birim Kalite ve Risk Elcisi

Dr. Ogr. Uyesi Bayram CETINKAYA- Alt Birim Kalite ve Risk Elgisi
Dog. Dr. Eray EGMIR (Baskan)

Prof. Dr. Saban ORTAK (Uye)

Dog. Dr. Salih PASA (Uye)

Prof. Dr. Nuray KURTDEDE FIDAN (Uye)

Hiiseyin ORUC (Uye)

Prof. Dr. Biilent AYDOGDU (Baskan)

Dog. Dr. Fatih GUNGOR (Uye)

Dog. Dr. Eray EGMIR (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi M. Emin TURKOGLU (Uye)

Hiiseyin ORUC (Uye)
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a) Egitim Bilimleri Boliimii

Tablo 3: Egitim Bilimleri Béliimii Yonetimi

(Unvani) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Giirbiiz OCAK Boliim Baskani 0272 218 1753 gocak@aku.edu.tr

Tablo 4: Egitim Bilimleri Bolimii Komisyon Bilgileri
Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri

Prof. Dr. Giirbiiz OCAK
Dog. Dr. Eray EGMIR

Akademik Tesvik Dog. Dr. Ahmet Murat UZUN
Dog. Dr. Mehmet Enes SAGAR
Dog. Dr. Cahit ERDEM
Prof. Dr. Giirbiiz OCAK

Muafiyet ve Intibak Dog. Dr. Ahmet Murat UZUN
Dr. Ogr. Uyesi Miicahit GULTEKIN

b) Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii

Egitim Fakiiltesi 24289 sayili Resmi Gazetede yaymnlanan 10 Ocak 2001 tarih ve 4617 sayili
kanunla kurulmustur. Fen Bilgisi Ogretmenligi Anabilim dali ise 2001 yilinda ilk&gretim bdliimii
icinde kurulmus ve 2012- 2013 6gretim yilinda 6grenci almaya baglamistir. Anabilim dalimizda 72
ogrenci egitim gormektedir. Program 4 Profesor, 2 Dogent ve 2 Arastirma gorevlisiyle hizmet
vermektedir.

Matematik Egitimi A.B.D. 2001 yilinda ilkdgretim Boliimii'ne bagl olarak agilmistir.
Matematik 6gretmenligi programina 2012-2013 6gretim yilindan itibaren 6grenci alinmaktadir.
Anabilim dalimizda 143 6grenci egitim gormektedir. Program 2 Profesor, 2 Dogent, 3 Dr.Ogr.
Uyesi ve 1 Arastirma gorevlisiyle hizmet vermektedir.

Tablo 3: Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Bolimii Y6netimi

(Unvani) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Ersin KIVRAK Boliim Bagkani 0272218 1748 ekivrak@aku.edu.tr
Prof. Dr. Salih PASA Boliim Bagkan Yardimcisi 0272 218 1788 salihpasa@aku.edu.tr
]E); gfr' UyesiRamazan | b Baskan Yardimetsi | 0272218 1778 | rerol@aku.edu.tr

Tablo 4: Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Bolimii Komisyon Bilgileri
Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri
Prof. Dr. Ersin KIVRAK
Mezuniyet Prof. Dr. Murat PEKER
Prof. Dr. Salih PASA
Prof. Dr. Ersin KIVRAK
Muafiyet ve Intibak Prof. Dr. Murat PEKER

Prof. Dr. Salih PASA
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Prof. Dr. Ersin KIVRAK
Yatay Gegis Prof. Dr. Salih PASA
Dog. Dr. Nimet AKIN
Prof. Dr. Ersin KIVRAK
Akademik Tesvik Prof. Dr. Ijlal OCAK
Prof. Dr. Salih PASA

¢) Ozel Egitim Boliimii

Ozel Egitim Ogretmenligi Programi Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi’nin 08.08.2019 tarih ve
75850160-101.03.01.E.57693 sayili yazisi ile Afyon Kocatepe Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde
Ozel Egitim Béliimii ve Gorme Engelliler, Isitme Engelliler, Zihin Engelliler ve Ozel Yetenekliler
Egitimi Anabilim Dallar1 31.07.2019 tarihli Yiksekogretim Yiriitme Kurulu toplantisinda
incelenmis ve 2547 Sayili Kanun’un 2880 Sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca
acilmistir. Ozel Egitim Ogretmenligi Programu ilk kez 2022-2023 egitim-6gretim yilinda &grenci

kabul etmeye baslamstir.

Anabilim dalimizda 157 dgrenci egitim gdrmektedir. Program 1 Dogent, 3 Dr.Ogr. Uyesi ve 1
Arastirma gorevlisiyle hizmet vermektedir.

Tablo 3: Ozel Egitim Boliimii Yonetimi

(Unvani) Adi ve Soyadi Gorev Unvani Is Telefonu E-Posta
Dog. Dr. Uyesi Fatma Betiil | Boliim Bagkani 02722181758 | fhetululu@aku.edu.tr
SENOL

Tablo 4: Ozel Egitim Boliimii Komisyon Bilgileri
Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri
Dog. Dr. Uyesi Fatma Betiil SENOL
Dr. Ogr. Uyesi Ahsen Ela KIZILKAYA
Dr. Ogr. Uyesi Hasan KIZILKAYA
Akademik Tesvik
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¢) Temel Egitim Boliimii

Okul Oncesi Egitimi Programi, Egitim Fakiltesi Temel Egitim Bolimi icerisinde yer alan bir lisans
programidir. Programda, zorunlu, alan bilgisi, 6gretmenlik meslek bilgisi, genel kiltir ve uygulama derslerine
yer verilmektedir. Ayrica, 6grenciler se¢cmeli dersler de almaktadirlar. Dersler kuramsal ve uygulamali olarak
yuratilmektedir. Programdaki kuramsal dersler teknoloji destekli ortamlarda verilmektedir. Uygulamali
dersler ise, Egitim Fakdltesi, il Milli Egitim Midurligia Uygulama ilkégretim Okullari ve Anaokullari isbirligi ile
Uygulama Ogretim Elemani ve Uygulama Ogretmeni gdzetiminde i yariyilda gerceklestirilmektedir. Okul
Oncesi Egitimi Programi, 2002-2003 egitim-6gretim yilinda, resmi ve o©zel kurumlarda bulunan kres,
anaokulu, anasinifi, 6zel sinif, cocuk kullibl ve etiit merkezlerinde gérev yapacak okuldncesi 6gretmenlerini
yetistirmek amaciyla kurulmustur. Program, 2002-2003 ogretim yilindan baslayarak ©6grenci almaya
baslamistir. Programda 280 &grenci 6grenim gdrmektedir. Afyon Kocatepe Universitesi Egitim Fakiiltesi
binasinda bulunan Okul Oncesi Egitimi Programi, 1 Profesér, 2 Docent, 3 Dr.Ogr.Uyesi, 1 Ogretim Gérevlisi ve

2 Arastirma Gorevlisi ile hizmet vermektedir. Programla ilgili kararlar, bélim kurulu tarafindan alinmaktadir.

2001-2002 egitim-6gretim yilinda faaliyete gecen Sinif EJitimi ABD 248 o&grenci ile egitime devam

etmektedir. Sinif Egitimi Anabilim dali 2 Profesér,2 Docent,3Dr.Ogerim Uyesiyle hizmet vermektedir.

Tablo 3: Temel Egitim Bilimleri Bolimi Y6netimi

(Unvani) Adi ve Soyadi Gorev Unvani is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Nusret KOCA Boliim Bagkam 0272 218 1750 nkoca@aku.edu.tr
Prof. Dr. Dr. Nuray -

KURTDEDE FIDAN Boliim Baskan Yardimcisi 0272218 1744 nkurt@aku.edu.tr

Tablo 4: Temel Egitim Boliimii Komisyon Bilgileri
Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri

Prof. Dr. Nusret KOCA

Mezuniyet Prof. Dr. Nuray KURTDEDE FIDAN
Prof. Dr.. Ozgiin UYANIK AKTULUN
Prof. Dr. Nusret KOCA

Muafiyet ve Intibak Prof. Dr. Nuray KURTDEDE FIDAN
Prof. Dr.. Ozgiin UYANIK AKTULUN
Prof. Dr. Nusret KOCA

Yatay Gegis Prof. Dr. Ozgiin UYANIK AKTULUN
Dog. Dr. Uyesi Sibel YAZICI
Prof. Dr. Nusret KOCA
Prof. Dr. Nuray KURTDEDE FIDAN

Akademik Tesvik
Dog. Dr. Nezahat Hamiden KARACA
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d) Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii

2001-2002 egitim-dgretim yilinda faaliyete gecen Sosyal Bilgiler Ogretmenliginde 219 égrenciyle
egitime devam etmektedir. Program 4 Profesér,1 Docent, 4 Dr.Ogr. Uyesi, 10gr Gérevlisiyle hizmet
vermektedir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi ABD'nin éncelikli amaci, 6gretime yonelik pozitif tutumlar gelistiren ve
kendi alaninda profesyonel becerilere sahip olan égretmenleri yetistirmektir. Bu programdan mezun olan
ogrencilerin kisisel ve mesleki yasam acisindan kendi 6grencilerine dogru bir modeli sergilemesi, kendi
profesyonel gelisimi igin alaniyla ilgili yenilikleri takip etmesi ve etkili iletisim becerilerine sahip olmasi
beklenmektedir. Ayrica bu program, 6grencilerin nasil 6grenecegini tam olarak anlayan, teknoloji kullanimi
konusunda kendine glivenen, problem ¢ézme yetenedine sahip olan, insan haklarina, demokrasiye ve etige
Onem veren, dgretmenler yetistirmeyi amaclamaktadir. Ayrica bu program, elestirel diisinme, kisisel yansima
ve dgretmen adaylarinin profesyonel gelisimine vurgu yapar. Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Anabilim Dalinda
Lisans dlzeyinde egitim verilmekte olup, programini tamamlayanlar, ilkégretimde 6gretmen olarak gérev
alabilir.

Tirkge Ogretmenligi/Tirkge Egitimi Bolimi, Afyon Kocatepe Universitesi Egitim Fakdiiltesi
Dekanliginin 15.06.2001/32 tarih sayili teklifi ve Afyon Kocatepe Universitesi'nin Yiiksek Ogretim Kurulu’na
02.07.2001/ B.30.2.AKU.0.7.71.02.240-1945-2820 tarih sayil teklifi tizerine Yiiksek Ogretim Kurulu’nun
05.10.2001 - 22480 / 2014 sayih karariyla agilmistir. Bolimimiizde 2006-2007 6gretim yili gliz yariyilinda
Yiiksek Ogretim Kurulu’nun 24.04.06 - 008775 / 1153 tarih sayili karariyla kurulan bélim 243 dgrencisiyle
egitime devam etmektedir. Bolimimiz, 2009-2010 o&gretim vyilinda ilk mezunlarini  vermistir.
Bolimimiizde 6 Dr. Ogr. Uyesi, 1 6gretim gorevlisi ve 2 asistan gdrev yapmaktadir. Ayrica fakiiltemizin
diger boliimlerinden de egitim-ogretim destegi alinmaktadir.
Bolimimdiize ait 4 adet 55 kisilik ve 1 adet 60 kisilik derslik bulunmaktadir.

Tablo 3: Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii Y dnetimi

(Unvani) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Saban ORTAK Bo6liim Bagkani 0272 218 1755 sortak@aku.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Aliye ilkay i .
YEMENICi Boliim Bagkan Yardimcist 0272 218 1767 ayemenici@aku.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet e
Tamer KAYA Boliim Baskan Yardimcisi 0272218 1738 mtkaya@aku.edu.tr

Tablo 4: Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii Komisyon Bilgileri
Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri
Prof. Dr. Saban ORTAK
Mezuniyet Prof. Dr. Ahmet Ali GAZEL
Dr. Ogr. Uyesi Bayram CETINKAYA

Muafiyet ve Intibak Prof. Dr. Ahmet Ali GAZEL
Dr. Ogr. Uyesi Bayram CETINKAYA
Prof. Dr. Tugba SELANIK AY

Yatay Gegis Dr. Ogr. Uyesi Bayram CETINKAYA
Dog. Dr. Ceren UTKUGUN
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Prof. Dr. Tugba SELANIK AY
Akademik Tesvik Prof. Dr. Hakki YAZICI
Prof. Dr. Ahmet Ali GAZEL

e) Yabanci Diller Egitimi Boliimii
Program 2021-2022 egitim ogretim yilinda ilk 6grencilerini kabule baslamistir. BoIim 281
dgrencisiyle egitimine devam etmektedir. Program 2Docent, 2 Dr. Ogr. Uyesi,10gretim Gérevlisi ve 1

Arastirma gorevlisiyle hizmet vermektedir.

Tablo 3: Yabanci Diller Egitimi Bolimii Y 6netimi

(Unvani) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Dog.Dr. Fatih GUNGOR Boliim Bagkani 0272 218 1740 fgungor@aku.edu.tr

Tablo4: Yabanci Diller Egitimi Boliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri
Dog. Dr. Fatih GUNGOR
Akademik Tesvik Dr. Ogr. Uyesi Onur ULUDAG
Ogr. Gor. Abdullah ERTIT
Dog. Dr. Fatih GUNGOR
Muafiyet ve Intibak Dr. Ogr. Uyesi Onur ULUDAG
Ogr. Gor. Abdullah ERTIT
Dog. Dr. Fatih GUNGOR
Yatay Gegis Dr. Ogr. Uyesi Onur ULUDAG
Ogr. Gor. Abdullah ERTIT
Dog. Dr. Fatih GUNGOR
Mezuniyet Dr. Ogr. Uyesi Onur ULUDAG
Dr. Ogr. Uyesi Manolya TUNCER

F) Egitim Bilimleri Boliimii

Bireylere gelisimsel ve uyum sorunlari konusunda yardim eden ve iyi oluslarl ile karar verme
becerilerini artirmaya destek olan yetkin psikolojik danismanlar yetistirmeyi amaclayan Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali Programi, 24289 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 10 Ocak
2001 tarih ve 4617 sayili kanunla kurulan Egitim Fakultesi bunyesinde 2023 yilinda kurulmustur.
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dal’'nda kadrolu olarak gérev yapan 1 Profesotr,1 dogent

doktor, 5 doktor 6gretim Uyesi olmak Uzere 7 dgretim elemani bulunmaktadir. Rehberlik ve Psikolojik
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Danigmanlik Anabilim Dal’'nin 6grenci alimina 2022-2023 egitim 0Ogretim yilinda baslanmistir.
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali’'nin egitim ve 6gretim slresi dort yildir. Program 177
ogrencisiyle egitimine devam etmektedir Programda, alan egitiminin agirlikta oldugu bilgi ve becerileri
ogrencilerin kavramasina yonelik 4 yillik bir lisans egitimi verilmektedir. Programda, zorunlu alan bilgisi,
ogretmenlik meslek bilgisi, genel kiltlr ve uygulama dersleri yer almaktadir. Ayrica 6grenciler kendi ilgi
alanlarina gore se¢meli dersler de alabilmektedir. Bu programi basariyla tamamlayan o6grenciler,
Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik alaninda “lisans derecesi” (Bachelor of Science) almaya hak
kazanmaktadirlar. Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Lisans programindan mezun olanlar, Okul
Psikolojik Danigsmani unvaniyla veya istihdam eden kurumun verecegi kadro unvaniyla (érnegin;
Psikolojik Danisman, insan Kaynaklari Uzmani, Pedagog, Egitim Uzmani vb.) egitim, adalet, saglik ve
endustri gibi sektorlerde ¢alisabilmektedirler.

Tablo 3: Egitim Bilimleri Béliimii Yonetimi

(Unvani) Ad1 ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof. Dr. Giirbiiz OCAK Boliim Bagkan 0272 218 1753 gocak@aku.edu.tr
1.3.4. Fiziksel Yap1

1.3.4.1. Tasinmazlar
Tablo 5: Kapali ve A¢ik Alan Bilgileri

Alan Ad1 2023 2024 2025
Kapali Alan (m®) 8.455,15 8.455,15 8.455,15
Agik Alan (m®) 14.037,31 14.037,31 14.037,31

Tablo6: Birim Hizmet Alanlari

Alan Ad1 Say1 Alan (m?) Kullanim Amaci
Konferans Salonu 1 339,33
Toplant1 Salonu 1 71,44
Eellll?(;i:{l?\:arl ! 1157
Fen Bilgisi

1 111,68

Laboratuvari
Derslik 35 2.453,72
Diger - 5.363,28

Toplam 8.455,15
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Tablo 7: Egitim ve Arastirma Alanlar

Ogrenci Kapasitesi

Egitim, Uygulama ve Toplam
Aragtirma Alanlar: 050 | 5175 | 76100 | 101-150 | 151250 | LV
Amfi
S f 16 12 7 35
Egitim 2 2 2

Laboratuvarlar | Arastirma

Diger 1 1

Toplam 19 14 7 40

Tablo8: Akademik Personel ve idari Personel Hizmet Alanlari

Alan Oda Basmma
Hizmet Alam Oda Sayisi Diisen Personel P?rsonel Bas“‘;‘
(m?) Sayist Diisen Alan (m°)
Akademik Personel
Calisma Odast 50 945,38 1.76 11,61
Idari Personel Calisma 9 205.7 2,00 142
Odast

Toplam

Tablo 9: Konferans Salonu ve Toplanti Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gére Dagilimi

Kapasitesi
Salonlar 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 2..51 ve Ve
uzerl
Konferans Salonu 1 1
Toplanti Salonu 1 1
Toplam 1 1 2

11|Sayfa



Tablo 10: Kiitiiphane Hizmet Alanlar
Alan Adi Say1 Oturma Kapasitesi Alan (m?)
Birim Kiitiiphane Alani
Grup Calisma Odasi
Multimedya Salonu
E-kiitiiphane Salonu
Akademisyen Calisma Odasi
Referans Kaynaklar Salonu
Kiitiiphane Idari Birimleri

Toplam

Tablo11: Universitenin Sunmus Oldugu Fiziksel Imkanlardan Memnuniyet Diizeyi

Ogrenci Akademik Personel idari Personel Dis Paydas
69,25 71,30 81,33 79,60

Tablo, tiniversitemiz adina kalite koordinatorliigii tarafindan diizenlenen anket sonuglari
dikkate alinarak doldurulacaktir. Tabloda yiizdelik sonuca yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda

aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

1.3.4.2. Taginrlar

Tablo 5: Taginir Malzeme Say1 ve Tutarlar

2023 2024 2025
Dayanikli Tasinirlar

Sayi Tutar Sayi Tutar Sayi Tutar
Tesis, Makine ve 172 243.120,87 173 261.120,87 173 261120,87
Cihazlar
Tasitlar 20 8,436.06 19 8.209,91 19 8.209,91
Demirbaslar 4358 2.409.820,40 4335 2.989.986,46 4431 3122.472,03

Tablo 6: Tasit Sayilar1 ve Tutarlar

Tasit Cins] 2023 2024 2025
Sayi Tutar Sayi Tutar Sayi Tutar

Bisiklet 20 8,436.06 | 19 8.209,91 | 19 8.209,91
Otomobil

Minibus

Kamyon

Kamyonet

Toplam 20 8,436.06 | 19 8.209,91 | 19 8.209,91
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Tablo 7: Tagmurlarin Etkin Kullanim Orani

2022 2023 2024
%100 %100 %100
1.3.5. Bilgi Kaynaklari ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 15: Teknolojik Cihazlar
Teknolojik Kaynak Adi 2023 2024 2025
Masaiistii Bilgisayar 108 109 114
Diziistii Bilgisayar 80 80 81
Tablet Bilgisayar 2 2 2
Cep Bilgisayari
Projeksiyon 62 62 65
Slayt Makinesi
Yazici 87 91 95
Fotokopi Makinesi 2 2 2
Tarayici 3 3 3
Faks 1 1 1
Sunucu 1 1 1
Yazilim
Tepegoz
Episkop
Barkot Okuyucu
Baski Makinesi 1 1 1
Fotograf Makinesi 6 6 6
Kamera 13 13 13
Televizyon 5 5 5
Miizik Seti
Toplam 371 377 389

Tablo 16: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Yazilimlar ve Kullanim Amaglari

Program/Yazilim Adi
geogebra

Tablo 17: Bilgi Kaynaklar

Kullanim Amaci
Matematik Egitimi

Bilgi Kaynaginin Adi

20.. 20..

20..

Basili Yayinlar

Basili Siireli Yayinlar (Dergiler)

E-kitap

Tezler

Kitap Ekleri - CD'ler

Elektronik Yayinlar

Toplam
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1.3.6. insan Kaynaklan

1.3.6.1. Akademik Personel
Tablo 18: Akademik Personelin Unvanlari Itibariyla Yillara Gére Dagilimi

Unvan 2023 2024 2025

Prof. Dr. 14 15 18
Dog. Dr. 21 23 21
Dr. Ogr. Uyesi 28 31 33
Ars. Gor. (Ders Veren) 5 2 2
Ars. Gor. 13 11 8

Ogr. Gér. (Ders Veren) 4 4 4
Ogr. Gor. i

Ders Veren Ogretim Elemam Toplam 72 75 78
Genel Toplam 85 86 86

Tablo 19: Ders Veren Ogretim Elemam Sayilarmin Programlar Itibariyla Dagilimi

Dr. Or Ders Ders
Program Adi Prof. Dr. Dog. Dr. g‘ " | Veren Ars. | Veren Ogr.| Toplam
Uyesi .. ..
Gor. Gor.
Sinif Ogretmenligi 3 2 3 - - 8
Okul Oncesi 1 2 3 1 1 8
Ogretmenligi
Tirkce 6gretmenligi 1 6 1 1 9
%qsyal bllgl.lsr 4 1 4 . 1 10
Ogretmenligi
I.I‘kuogretlm .I\U/I.atemat|k ) ’ 3 ) ) 7
Ogretmenligi
Fen Bilgisi Ogretmenligi 4 2 - - - 6
ingilizce Ogretmenligi - 2 2 - 1 5
Ozel Egitim Ogretmenligi - 3 - - 4
Rehberlik ve Psikolojik 1 1 5 i i 7
Danismanlik
Egitim Bilimleri Bolimd
2 8 4 - - 14
(Tm Programlar Ortak)
Toplam 18 23 31 2 4 78
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Tablo 20: Ders Veren Ogretim Eleman1 Basma Diisen Ogrenci Sayist

Bilgiler 2023 2024 2025
Ders Veren Ogretim Eleman1 Sayisi 72 75 78
Ogrenci Sayisi 1840 1860 1834
Ders Veren Ogretim Elemani Bagina Diisen Sayist 26 25 24

Tablo 21: Akademik Personelin Unvan itibariyla Calistig1 Programlara Goére Dagilimi

Dr. Ogr. .| Ogr.
Program Adi Prof. Dr. | Dog. Dr. s Ars. GOr. Gor Toplam
Temel Egitim Boliimii 4 4 6 2 1 17
Egitim Bilimleri Boliimii 3 9 9 1 - 22
lel.rk.(;e. Ve“S‘(‘)syal Bilimler 5 3 8 5 5 20
Egitimi Bolim
Mva}tgm.atllf ve Fen Bilimleri 6 4 3 3 i 16
Egitimi Bolimii
Y?b:dn(il Diller Egitimi i 5 5 1 1 6
Boliimii
Ozel Egitim Boliimii - 1 3 1 - 5
Toplam 18 23 31 10 4 86

Tablo 8: Diger Kurumlardan/Birimlerden Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Cahistig1 Program

Unvan

Geldigi Kurum/Birim

Gorevlendirildigi Tarih
Arahg

Tablo 23: Diger Kurumlara/Birimlere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Kadrosunun
Bulundugu Program

Unvan

Gittigi Kurum/Birim

Gorevlendirildigi Tarih
Arahgi

Tiirkce ve Sosyal
Bilimler
Egitimi Boliimii

Dr.Ogr. Uyesi

Iran-Meshed
Baskonsoloslugu
nezdinde Ferdowsi
(Firdevsi) Universitesi

04.02.2025-04.02.2026

Tiirkce ve Sosyal
Bilimler
Egitimi Boliimii

Ogr .Grv Dr.

Urdiin-Amman
Biiyiikelciligi Egitim
Miisavirligi

12.10.2025-12.10.2026
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Tablo 24: Uluslararas: Akademik Personel Bilgileri

Calistig1 Program Unvan Personel Sayisi Geldigi Ulke ve Universite

Tablo 25: Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Akademik Personelin Yillara Goére
Dagilim1

Bilgiler 2023 2024 2025
Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel - - -
Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel 13 12 10

Tablo 26: Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel Bilgileri

Unvani, Adi ve
Soyadi

Erasmus Prof. !Dr. Krakow/Polonya University 9-14 Subat 2025
Giirbiiz OCAK

Ars.Gor.Hatice
Kiibra ISOGLU
Dr.Ogr.Uyesi
Nasibe
KANDEMIR
OZDINC
Erasmus Prof. Dr. Riga Letonya University 06-12 Nisan 2025
Giirbiiz OCAK

Ars.Gor. Baris
VAROL

Dr. Ogr. Uyesi
Onur ULUDAG
Prof. Dr. Tugba
SELANIK AY
Erasmus Prof. Dr. Nil Hirvatistan- Kastel Stari | University 22-23 Mayis 2025
DUBAN

Prof. Dr.Nuray
Erasmus KURTDEDE Makedonya- Tetova University 23-27 Haziran 2025
FIDAN

Dr. Ogr. Uyesi
Erasmus I\K/I(IZ)n\?UN cuU Phnom Penh Kambogya | University 16-20 Haziran 2025
SAHIN

Gorevlendirildigi Tarih

Programin Adi Gittigi Ulke Gittigi Kurum Araligi

Erasmus Ispanya/La Rioja University 21-23 May1s 2025

Erasmus Pristine/Kosova’da University 14-18 Nisan 2025

Erasmus Riga Letonya University 06-12 Nisan 2025

Erasmus Portekiz University 18-24 May1s 2025

Erasmus Hirvatistan- Kastel Stari” | University 22-23 Mayis 2025

Tablo 27: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel Bilgileri

Geldigi Ulke ve Gorevli Oldugu

Programin Adi Unvani, Ad1 ve Soyadi Kurum Tarih Arahg
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Tablo 28: Akademik Personelin Yaglara Gore Dagilimi

30vas |31-40 |41-50 |51-60 |61vas |OPAM
ve Alti | Yas Yas Yas ve Uzeri Persone | Ort. Yas
| Sayisi
Ogretim Uyesi Sayisi 2 30 27 10 2 71 43
Ogretim Uyesi Orani (%) %3 %42 %38 %14 %3 %100
Diger Ogretim Elemani Sayisi 8 2 1 2 1 14 36
?)/ioé)er Ogretim Elemani Orani %57 %14 - o -~ i
Toplam Personel Sayisi 10 32 28 12 4 86 42
Akademik Personel Orani (%) %12 %38 %33 %14 %3 %100
Tablo 29: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine Gére Dagilim1
Kidem Aralig 3wl 14-6 /=10 11~ 116~ 121-24 \2/: " Toplam
ve Alti | Yil Yil 15Yil |20Vl | Vil .
Uzeri
Ogretim Uyesi Sayisi 2 1 1 28 20 5 14 71
Ogretim Uyesi Orani (%) %3 | %1 %l | %40 | %28 | %7 | %20 [%100
Diger Ogretim Elemani Sayisi 5 3 1 1 - 1 3 14
Diger Ogretim Elemani Orani (%) %36 | %21 | %7 %7 - %7 | %21 | %100
Toplam Akademik Personel Sayisi 7 4 2 29 20 6 18 86
Toplam Akademik Personel %8 | w5 | w2 | w34 | w24 | %7 | %20 | %100
Orani(%)
Tablo 30: Akademik Personelin Cinsiyete Gére Dagilimi
Kadin Erkek Toplam
Unvan
Sayi Oran (%) Sayi Oran (%) Personel
Prof. Dr. 4 24 14 76 18
Dog. Dr. 8 35 15 65 23
Dr. Ogr. Uyesi 13 42 18 58 31
Ars. Gor. 90 1 10 10
Ogr. Gor. 1 25 75 4
Toplam 35 41 51 59 86

Tablo 31: Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarina Gore Dagilimi

Unvan Beseri ve Sosyal Bilimler Saghk Bilimleri Temel Doga ve Miihendislik

Temel Alani Alani Bilimleri Temel Alani
Prof. Dr. 18 - -
Dog. Dr. 23 - -
Dr. Ogr. Uyesi 31 - -
Ars. GOr. 10 - -
Ogr. Gor. 4 - -
Toplam 86 - -
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Tablo 32: Hizmet i¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan Akademik Personel Sayilart

2023 2024 2025
86 85

Tablo 33: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet Igi Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan
Akademik Personel Sayilari

2023 2024 2025
86 85

Tablo 34: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet ici Egitim (Egiticilerin Egitimi) Bilgileri

Egitimi Veren Egitim Tarihleri Katilimc1 Sayisi

Tablo 35: Akademik Personel Memnuniyet Diizeyi

202 2024 2025
75,45 75,71 72.08

1.3.6.2. Idari Personel
Tablo 36: Idari Personel Sayilari

Baska Kurumlara/ el
o Kurumlardan/ -
Kadrolu Birimlere .. Fiili Calisan
Kadro Sinifi .. - Birimlerden
Calisan Gorevlendirilen .. o Personel Sayisi
Gorevlendirilen
Personel Sayisi
Personel Sayisi
Genel idari 8 . 8
Hizmetler
Saglk Hizmetleri . ) ) .
Teknik Hizmetler ) ) ) .
Avukatlik - - - i
Hizmetleri
Yardimci Hizmetler 2 ) ) 2
S6zlesmeli Memur 3 ) ) 3
Surekli isci 1 - - 1
o 14 0 14
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Tablo 37: Idari Personelin Yillar Itibariyla Unvanlara Gére Dagilimi

Kadro Unvam
Fakiilte Sekreteri
Sef
Bilgisayar Isletmeni
Memur
Biiro Personeli
Hizmetli
Siirekli Isci
Toplam

2

w

= o
el e R N S

2

~

= o
GwNnPRrwareEQ

Tablo 38: idari Personelin Yas Gruplar Itibariyla Dagilimi

25 Yas
ve Alti

Kisi Sayisi 4

Oran (%) %28,5

26-30 31-35 36-40

Yas Yas Yas
4 2 1
%28 %14 %7

Tablo 39: Idari Personelin Hizmet Siireleri Itibariyla Dagilim1

5Yil

ve Alti
Kisi Sayisi 9

%64.2
Oran (%) 8

6-10 11-15 16-20
Yil Yil Yil
1 1 1

%7,14 %7,14 %7,14

Tablo 40: Idari Personelin Cinsiyete Gére Dagilimi

Kadro Sinifi

Genel idari
Hizmetler

Saglk Hizmetleri
Teknik Hizmetler
Avukathk Hizmetleri
Yardimci Hizmetler
Sozlesmeli Memur
Surekli isci

Toplam

Kadin

Sayi Oran (%)
4 %50
2 %67
1 %100
7 %050

41-50 51-55 >3
Yas Yas Ya§
Uzeri
2 - 1
%14 - %7
5:'25 26-30YIl 30 Yil Ustii
2 - -
%14,2 )
8
Erkek
Sayi Oran (%)
4 %50
2 %100
1 %33
7 %050

()
= o
hl—‘wl\)(}'ll—‘l—‘ldm

Toplam
Persone

| Sayisi
14

%100

Ort.
Yas

33

Toplam

14

%100

Toplam
Personel

8

14
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Tablo 41: Idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

e L Ortadgret .. . . U
Ilkogretim | MA0Tet & Lisans  Lisans Y.UkSEk Toplam
im Lisans
Kisi Sayisi ! 5 4 4 14
Oran (%) %7 %36 %28,5 %28,5 %100
Tablo 42: idari Personelin Katildig1 Egitim Bilgileri
Egitim Konusu Tarih Egitim Yeri Egitim Siiresi Katilimci Sayisi
Sivil savunma
uzman ve amirleri 31.08.2025 Uzaktan Egitim 1 Saat 14
egitimi
Nukleer
(KBRN)farkindalik 31.08.2025 Uzaktan Egitim 1 Saat 14
egitimi
Yiksekogretim
Kurumlarinda
Bltce Hazirlama 31.08.2025 Uzaktan Egitim 1 Saat 2
ve Uygulama
Sdreci
Yabancim Uyruklu
Ogrencilerle .
o S 31.08.2025 Uzaktan Egit 1 Saat 3
Saglikli Etkilesim zaictan Beftm
ve iletisim
KBSKist maas 31.08.2025 Uzaktan Egitim 1 Saat 2
Emeklilik Isleri
kbsSatnalmave | 5 055005 | Ugaktan Egitim 1 Saat 2
tasinir Islemleri
iGP programi 31.08.2025 Uzaktan Egitim 1 Saat 1
KAAN Uygulamas| 31.08.2025 Uzaktan Egitim 1 Saat 14
kapsaminda
Staj (E
beyanname) 31.08.2025 Uzaktan Egitim 1 Saat 2
Muhtasar
islemleri
Ek ders (kamu
Hesaplari bilgi 31.08.2025 Uzaktan Egitim 1 Saat 1
sistemi)
TC Kimlik karti
suricl belgesi 07.11.2025 Uzaktan Egitim 1 Saat 2
Pasaport islemleri
Birim Faaliyet 31.08.2025 Uzaktan Egitim 1 Saat 14
raporu Hazirlama
izin programi 22.10.2025 Uzaktan Egitim 1 Saat 2
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Tablo 43: Ders Veren Idari Personel Bilgileri

Unvam Dersin Ad1 Ders Saati

Tablo 44: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden Idari Personel Bilgileri

Gittigi Hareketlilik

Ad1 ve Soyadi Programin Adi Gittigi Ulke Kurum/Universite Tarihleri

Tablo 45: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Idari Personel Sayilari
Gelen/Giden idari Personel 2022 2024 2024

Giden idari Personel
Gelen (Ziyaret Eden) Idari Personel

Tablo 46: Idari Personel Memnuniyet Diizeyi

2023 2024 2025
84,22 76,76 71,62

Tablo, tniversitemiz adina kalite koordinatorliigii tarafindan diizenlenen anket sonuglari
dikkate alinarak 3 yillik idari personel memnuniyet diizeyine gore doldurulacaktir. Tabloda
yiizdelik sonuca yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

1.3.7. Sunulan Hizmetler

1.3.7. Sunulan Hizmetler

1.3.7.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri
Tablo 47: Program Bilgileri

o £
Programin Adi _ _ = ‘:;;
= o < = = §
E 2 g 2 £ a
5 a b 3 2 [e)
~ o = o ) |
SINIF OGRETMENLIGI 2001 - 1 1
SOSYAL BILGILER OGRETMENLIGI 2001 - 1 - 1
SINIF OGRETMENLIGi i.0. 2003 - - 1 1
OKUL ONCESi OGRETMENLIGI 2003 - 1 1
OKUL ONCESi OGRETMENLIGI i.0. 2005 - - 1 1
TURKCE OGRETMENLIGI 2006 - 1 1
SOSYAL BILGILER OGRETMENLIGI i.0. 2008 - - 1 1
BILGISAYAR VE OGRETIM TEKNOLOJILERI
OGRETMENLIGI 2009 ) ! !
TURKCE OGRETMENLIGI i.0. 2011 - - 1 1
FEN BiLGIiSi OGRETMENLIGi 2012 1 1
iLKOGRETIM MATEMATIK OGRETMENLIGI 2012 1 1
iNGILiZCE OGRETMENLIGI 2021 1 1
OZEL EGITIM OGRETMENLIGI 2022 1 1

21|Sayfa



REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK | 2022 1 1
Toplam 10 4 14

Tablo, programlara (YOK tarafindan agilmis ancak dgrencisi bulunmayan programlar dahil) iliskin bilgilere gore doldurulacaktir. Ayrica

tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 48: Akredite Program Sayilari

Programin Adi Akredite Edildigi Y1l Akreditasyon Siiresi

Tablo, son 3 yilda biriminizde akredite siireci tamamlanan program sayilari dikkate almarak doldurulacaktir. Agiklama yapilirken
akreditasyon kurumu bilgilerine de yer veriniz. Birim fakiilte diizeyinde akredite edilmigse bunu ayrica belirtiniz. Tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 49: Akreditasyon Siireci Baglatilan Program Bilgileri

Programin Adi Akreditasyon Kurumu Basvuru Tarihi

Tablo, yil iginde akreditasyon siireci baslatilan programlara iliskin bilgilere gére doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 50: Programlarin Bologna Bilgi Paketi Tamamlanma Durumu

Bologna Bilgi Paketi

9
Ry Tamamlanmis m?

Evet Hayir

FEN BiLGiSi OGRETMENLIGI

iLKOGRETIM MATEMATIK OGRETMENLIGi
iNGILiZCE OGRETMENLIGI

OZEL EGITIM OGRETMENLIGI

REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK
OKUL ONCESi OGRETMENLIGI

SINIF OGRETMENLIGi

SOSYAL BiLGILER OGRETMENLIGi
TURKCE OGRETMENLIGI

XXX XXX XXX

Tablo, yil icinde Bologna Bilgi Paketlerini bolimdeki tiim akademisyenler tarafindan
tamamlayan programlara iliskin bilgilere goére doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve
degerlendirmelere birimdeki Bologna bilgi paketi giincellik oranmi belirtecek sekilde yer

verilecektir.

Tablo 51: Oz Degerlendirme ve Akran Degerlendirme Yapilan Program Bilgileri

Progra 2023 2024 2025
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mlarin % s PO PA
Adi PODR PADR PODR PADR DR DR
Ozel https://ozelegitim.ak Link Link Link Lin Lin
Egitim u.edu.tr k k
Matema  https://mfb.aku.edu.t Link Link Link Lin Lin
tik Ve r/oz-degerlendirme- k k
Fen raporlari/
Bilimler
i
https://temelegitim.a  https://temelegitim.a  https://temelegitim.a  Lhttps://temelegitim.  Lin  Lin

ku.edu.tr/sinif- ku.edu.tr/sinif- ku.edu.tr/sinif- aku.edu.tr/sinif- k k
Smif
Egitimi egltlml-a(_j-oz- egltlml-ad-gkran- egltlml-a(_j-oz- egltlml-ad-gkran-

degerlendirme- degerlendirme- degerlendirme- degerlendirme-

raporu/Link raporlari/Link raporu/Link raporlari/ink

https://temelegitim.a  https://temelegitim.a  https://temelegitim.a

ku.edu.tr/okul- ku.edu.tr/okul- ku.edu.tr/okul-
Okul oncesi-egitimi-ad- oncesi-egitimi-ad- oncesi-egitimi-ad-
Oncesi oz-degerlendirme- akran- o0z-degerlendirme-

raporlari/ degerlendirme- raporlari/

raporlari-2/

Tablo 52: Yabanci Dil Hazirlik Egitimi Uygulayan Programlardaki Ogrenci Sayilari
Programin Adi Ogrenci Sayisi

Ingilizce 6gretmenligi(Zorunlu) 281

Tablo, yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan programlardaki ogrenci sayilari dikkate
alinarak doldurulacaktir. Program, zorunlu yabanci dil egitimi kapsaminda ise programin adi
siitununda satirlara programin adi1 yazildiktan parantez i¢inde (Zorunlu) ibaresini ekleyiniz. Ayrica

tablonun altinda aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 53: Kontenjanlarin Doluluk Orani

2023 2024 2025
5 5 5
c c c c c c
(O] (4] (O] © (O] ©
o = = »00 = = 60 = =
ol @ X ‘o) @ X 0 g | X
Programin Adi = = — = = — = = —
© o = © o < © o <
- | £ ¥ = = = ¥ = = = -z S
& |5 c | O & |5 S| O | & |2 c | O
S |2 | w E S |S _| = E s s | s |3
2 |28 X S e |& 3 X S = |2 8| X S
> > un - > > Un = > > un =
o o o o o o
S |[C 8 K a S IS8 R a S S8 & a
SINIF OGRETMENLIG 50 52 ; 104 50 50 ; 100 4 47 - 104
SOSYAL BILGILER 40 41 102
SERETMENLIC] 50 52 - 104 50 46 4 92
OKUL ONCESI 42 42 - 100
SERETMENLIC] 60 62 - 104 50 49 1 98
TURKCE OGRETMENLIGI 50 52 ; 104 50 51 ; 102 52 52 - 100
FEN BILGiS| OGRETMENLIGI | 30 32 ; 104 35 2 33 5710 | 10 1 9 10
ILKOGRETIM MATEMATIK 20 21 - 102
SERETMENLIC] 50 52 - 104 50 17 33 34
iINGILiZCE OGRETMENLIGI 60 61 - 102 50 52 - 104 40 41 B 102
OZEL EGITIM OGRETMENLIGI | 40 41 ; 102 25 25 - 100 25 25 - 100
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK 40 40 - 100 41 41 - 100
DANISMANLIK 40 41 ) 102
Tablo 54: Kayit Yaptiran Ogrencilerin Basar1 Siralamalar
Basar Siralamasi A A 202
i Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Say1 Oran (%)
Ik 10.000 11 9 54
10.001-20.000 67 69 84
20.001-50.000 135 110 32
50.001-100.000 106 57 35
100.001- 200.000 84 79 85
200.000-500.000 68 15 18
500.000 +
Toplam 471 339 308
Tablo 55: Gegis Yapan Ogrenci Sayilari
2023 2024 2025
o . . ocel Gid Gel Gid
Gegis TarG Gelen Ogrenci Giden Ogrenci f en nl, en ..‘f en -- Iu en
Savisi Savis! Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
v v Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Yatay Gegis 71 30 72 32 59 45
Dikey Gegis 3 4 2
Toplam 74 30 76 32 61 45

24|Sayfa



.Tablo 56: Yillar Itibariyla Ogrenci Sayilart

Programin Adi 2023 2024 2025

SINIF OGRETMENLIGI 258 249 249

SOSYAL BiLGILER 221

OGRETMENLIGI 245 240

OKUL ONCESi OGRETMENLIGI | 314 296 282

TURKCE OGRETMENLIGI 253 247 245

FEN BILGiSi OGRETMENLIiGi 144 106 73

iILKOGRETIM MATEMATIK 143

OGRETMENLIGI 217 182

INGILIZCE OGRETMENLIGI 220 273 281

BOTE 4 4 2

OKUL ONCESi OGRETMENLIGI 3 2 157

i.0.

OZEL EGITIM OGRETMENLIGI | 88 118 2

REHBERLIK VE PSIKOLOJIK 9 143 177

DANISMANLIGI

Toplam 1840 1860 1834

Tablo 57: Ogrenim Tiirlerine Gore Ogrenci Sayilari
" Toplam
S Uzaktan Ogrenci
I. Ogretim Ogrenci Sayisi Ogretim Ogretim Toplam Sayisi

Programin Adi ’ Ogrenci | ~. . . .

Savisi Ogrenci Sayisi Igindeki
y Orani (%)
K E KIE|T | K E T K E T

SINIF OGRETMENLIG 193 56 249 193 56 249 %72,24

SOSYAL BILGILER 141 80 221 141 80 221 %125

OGRETMENLIGI

OKUL ONCESI 230 52 282 (11 2 231 53 283 %064,93

OGRETMENLIGI

TO RKCE 165 80 245 165 80 245 %118

OGRETMENLIGI

FEN BILGISI 58 15 73 58 15 73 %19

OGRETMENLIGI

iLKOGRETIM .

MATEMATIK 110 33 143 110 33 143 642,90

OGRETMENLIGI

INGILizCE 177 104 281 177 104 281 965,50

OGRETMENLIGI

BOTE 100 57 157 100 57 157 %36,30

OZEL EGITIM 0 4 4 0 4 4 %100

OGRETMENLIGI

REHBERLIK VE PSIKOLOJIK 146 31 177 146 31 177 %26

DANISMANLIK

e 1321 513 1834 1l 1] 2 1321 513 1834 %67
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Tablo 58: Yaz Okulunda Ogrenim Goren Ogrenci Sayilart

Programin Adi 2023 2024 2025
SINIF OGRETMENLIGI 8
SOSYAL BILGILER 11
OGRETMENLIGI
OKUL ONCESI 17
OGRETMENLIGI

TURKCE OGRETMENLIGI | 7

FEN BILGISI 4
OGRETMENLIGI
ILK OGRETIM 11
MATEMATIK
OGRETMENLIGI

Toplam 59

Tablo 59: Formasyon Egitimi Sertifika Programi Ogrenci Sayilari

2023 2024 2025
476 189

Tablo 60: Ogrencilerin Temel Alanlara Gére Dagilimi
Temel Alan Adi Ogrenci Sayisi Oran (%)
Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alani 1834 100
Saglik Bilimleri Temel Alani
Doga ve Miihendislik Bilimleri Temel Alan1
Toplam 1834 100

Not: “Ogrenim Tiirlerine Gore Ogrenci Sayilari” tablosunda yer vereceginiz toplam égrenci sayist ile “Ogrencilerin Temel Alanlara Gére
Dagilimi” tablosundaki toplam 6grenci sayisinin esit olmasina dikkat ediniz.

Tablo 61: Yillar Itibariyla Cift Anadal ve Yan Dal Programina Katilan Ogrenci Sayilari

Cift Anadal Programina Katilan Ogrenci Yan Dal Programina Katilan
Programin Adi Sayilar Ogrenci Sayilar
2023 2024 2025 2023 2024 2025
. Simf . ) 2
Ogretmenligi
Ozel Egitim i i 3
Ogretmenligi
. Tiirkce ) ) 1
Ogretmenligi
ilkégretim
Matematik - - 1
Ogretmenligi
Okul Oncesi i i 1
Ogretmenligi
Toplam - - 8
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Tablo 62: Cift Anadal ve Yan Dal Programindan Mezun Olan Ogrenci Sayilart

Cift Anadal Programindan Mezun Olan Ogrenci Yan Dal Programindan Mezun Olan Ogrenci

Programin Adi Sayilar Sayilan
20.. 20.. 20.. 20.. 20.. 20..
Toplam
Tablo 63:Yillar Itibariyla Uluslararasi Ogrenci Sayilari
Programin Adi 2023 2024 2025
Fen Bilgisi Ogr. 7 4 1
Ilk. Matematik Ogr. 8 4 2
Ingilizce Ogr. 25 18 12
Okul Oncesi Or. 12 12 10
Sinif Ogr. 14 11 8
Sosyal Bilgiler Ogr. 1 4 2
Tiirkge Ogr. 5 5 3
Ozel Egitim Ogr. 5 10 11
Rehberlik ve Psikolojik | 4 4 4
Danigmanlik
Toplam 81 72 53
Tablo 64: Uluslararas1 Ogrenci Bilgileri
Programin Adi Uyrugu Kadin Erkek Toplam
Fen Bilgisi Ogretmenligi Azerbaycan 1 1
IIk. Matematik Ogretmenligi Sudan 1 1
IIk. Matematik Ogretmenligi Suriye 1 1
Ingilizce Ogretmenligi Misir 1 1
Ingilizce Ogretmenligi Urdiin 1 1
Ingilizce Ogretmenligi Irak 1 1
Ingilizce Ogretmenligi Kamerun 1 1 2
Ingilizce Ogretmenligi fran 1 1 2
Ingilizce Ogretmenligi Kazakistan 2 2
Ingilizce Ogretmenligi Yemen 1 1
Ingilizce Ogretmenligi Somali 1 1
Ingilizce Ogretmenligi Cezayir 1 1
Okul Oncesi Ogretmenligi Tiirkmenistan 1 1
Okul Oncesi Ogretmenligi Ozbekistan 1 1
Okul Oncesi Ogretmenligi Tiirkiye 2 1 3
Okul Oncesi Ogretmenligi Suriye 2 2
Okul Oncesi Ogretmenligi Azerbaycan 1 1
Okul Oncesi Ogretmenligi Almanya 1 1
Okul Oncesi Ogretmenligi Afganistan 1 1
Ozel Egitim Ogretmenligi Tiirkiye 2 2
Ozel Egitim Ogretmenligi Suriye 5 5
Ozel Egitim Ogretmenligi Ozbekistan 2 2
Ozel Egitim Ogretmenligi Tiirkmenistan 1 1 2
Rehberlik ve Psi. Danigsmanlik Kazakistan 1 1
Rehberlik ve Psi. Danigmanlik Tiirkiye 1 1
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Rehberlik ve Psi. Danigsmanlik Endonezya 1 1

Rehberlik ve Psi. Danigmanlik Afganistan 1 1

Sinif Ogretmenligi Tiirkiye 1 1

Sinif Ogretmenligi Ozbekistan 1 1

Sinif Ogretmenligi Endonezya 1 1

Sinif Ogretmenligi Tiirkmenistan 1 1

Sinif Ogretmenligi Azerbaycan 1 1

Sinif Ogretmenligi Malezya 1 1

Sinif Ogretmenligi Kazakistan 1 1

Sinif Ogretmenligi Suriye 1 1

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Ozbekistan 1 1

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Irak 1 1

Tiirkce Ogretmenligi Kazakistan 1 1

Tiirkce Ogretmenligi Suriye 1 1

Tiirkce Ogretmenligi Tiirkiye 1 1
Toplam 37 16 53

Tablo 65: Degisim Programi Kapsaninda Giden-Gelen Ogrenci Sayilart

Degisim Programn Kapsaminda Gelen/Giden Ogrenci 2023 2024 2025

Giden Ogrenci Sayist 2 8 14

Gelen Ogrenci Sayisi - 1 -

Tablo 66: Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayist
Degisim Programinin Adi Say1 Gittigi Kurum Hareketlilik Tarihleri

Erasmus 6 Polonya 18.09.2025

Erasmus 3 Fransa 18.09.2025

Erasmus 2 Avusturya 18.09.2025

Erasmus 2 Romanya 18.09.2025

Erasmus 1 Polonya 15.10.2025

Tablo 67: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayisi

Degisim Programinin Adi Say1 Geldigi Kurum Hareketlilik Tarihleri

Toplam
Tablo 68: Staj Yapan Ogrenci Bilgileri

20.. 20.. 20..
Programin Adi Zorunlu Staj Istege ?agll Zorunlu staj Istege ?agll Zorunlu Staj Istege Fagll
Staj Staj Staj

Toplam

Tablo 69: Isletmede Mesleki Egitim Kapsamida Egitim Uygulamalarina Katilan Ogrenci Sayilar:
Programin Adi 20.. 20.. 20..

Toplam
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Tablo 70: Mezun Durumuna Gelen ve Mezun Olan Ogrenci Sayilari

2023 2024 2025
© E i ~ © i g} ~ © i i ~
Programin Adi = 2 = 5 = 2 = = = 2 = 8
S5 @ = B S o 2 o S o @ i
QL5 8D ) QL5 »a o QL5 5 o
c:Q :Q = c Q0 :Q = c:Q :Q =
> = = > = = > = =
N = = N N = = N N = 5 ﬁ
22 | § s | £2 | 8 s | 23| 8 s
S = S = © =
Fen Bilgisi 42 31 36 33 91 21 28 %133
Tkogretim Matematik | 51 51 50 46 92 50 53 %106
Okul Oncesi 104 64 86 76 88 52 60 %115
Smf 80 62 78 68 87 57 52 %091
Sosyal Bilgiler 97 58 68 47 69 29 40 %138
Tiirkce 99 52 66 50 76 28 41 %146
Bote - 1 - - 3 - -
Ingilizce 34 30 %88
Rehberlik ve Psikolojik 36 i
Danismanlik
Toplam 473 319 %67 384 320 %83 310 304 %98

Not: Mezun olabilme durumuna gelen toplam 6grenci sayisi; ilgili donemde mezun olan 6grenciler ile 6grenimini siiresinde

tamamlayamamis 6grencilerin toplamdir.

ilgili dsnemde mezun olan égrenci sayisi
Mezun Orani= £ £ r

Mezun olabilme durumuna gelen toplam 6grencilerin sayis1
Tablo 71: Dijital Mezuniyet Yilligi Hazirlayan Program Bilgileri
Erisim Adresi
Programlarin Adi d

LINK

Tablo, dijital mezuniyet yillig1 hazirlayan programlar dikkate alinarak doldurulacaktir.

Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 72: Mezun Bilgi Sistemine Kaydedilen Ogrenci Bilgileri

2023 2024 2025
z 2 % 50 3 z 3 z
A= = ¢ <5} —_ ] —_
oy EZ EZ | O oy S O - 5 $
175} Q9 Q= c 2 wn 2 c 2 175} <
= % = 7 c > = = c > = =
) 2 g 2L 5 & S ] S S £
Programin Ad1 5 L | 20 EL g g E~ 5 g
) = =g S 2 83 o S 2 50 o
O [ o= S @ fe) = S o i) =
= c = c e 0,5 = 5 Q5 = 5
= S = c:Q ] ) c:Q = )
§a B i 3z = g = = g =
(5] (5]
Egitim Fakdiltesi 319 62 19,40 |320 69 21,56 | 310 229 74
Toplam 319 62 19,40 |320 69 2156 | 310 229 74

Tablo 73: Programlarin Egitsel Performans Olcegi Sonuglart

0,
o e A Performans Sonucu (%)

Genel Ortalama

Tablo, yil i¢inde uygulanan egitsel performans Olgeklerinin ortalamalar1 dikkate alinarak

doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 74: Ogrenci Memnuniyet Diizeyi

2023 2024 2025
65,51 64,66 65,61
Tablo 9: Mezunlarin Memnuniyet Diizeyi

2023 2024 2025
65,61
Tablo, tliniversitemiz adina kalite koordinatorliigii tarafindan diizenlenen anket sonuglar
dikkate alinarak 3 yillik mezun O6grenci memnuniyet diizeyine gore doldurulacaktir. Tabloda
yilizdelik sonuca yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.
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Tablo 76: Yillik Ders Saati Sayilari

I. Ogretim IL Ogretim Uzaktan Ogretim Toplam
Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret | Toplam
Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar.
Ders Saati 6160 19583 - - 6160 19583 25743

1.3.7.2. Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Tablo 77: Universitenin Oncelikli Alanlarmna Iliskin Ger¢eklesen Bilimsel Etkinlik Bilgileri

Universitenin Oncelikli Alan Kapsami

s e s e s e Etkinlik
Etk;ndl:gm Et,:f::_lligm EthH;:}igm Hayvan Gerceklestigi
Miihendislik | Turizm | Saghgive | Diger Tarihler**
Hayvancilik
X
X
X X

* Etkinligin tiirii: Seminer, egitim, konferans, calistay vb.

** Btkinligin gergeklestigi tarihler: Tarihler, giin, ay, y1l seklinde yazilacaktir. Ornegin: 27.09.2024.

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlar1 veya 6grencileri tarafindan biriminiz adina gerceklesen
bilimsel etkinlikler ~dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda acgiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 78: 2209-4 Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi

Ogrencinin
Boliimii

Proje Kabul

Proje Ad1 Tarihi

Proje Biitcesi Proje Siiresi

Tablo, TUBITAK tarafindan desteklenen 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri
Destekleme Programu bilgileri dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda aciklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 79: Teknoparklarda Kurulan Sirket Sayilari

Sirket Tiirii 2023 2024 2025
Akademik Personel Sirket Sayisi - - 1
Ogrenci Sirket Sayisi - - -
Toplam - - -

Tablo, son 3 yilda biriminiz 6gretim elemanlar1 veya 6grencileri tarafindan Teknoparklarda
kurulan sirket sayilar1 dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 80: Ogretim Elemanlari ve Ogrencilerin Teknoparklardaki Sirket Bilgileri

Teknoparkin Adi Sirketin Adi LD Sl Ku_rulma Akademik/Ogrenci
Alam Tarihi
Zafer Teknopark KONAR Yazilim 23.07.2025 Akademik

Tablo, biriminiz 0gretim elemanlar1 ve 6grencileri tarafindan Teknoparklarda kurulan ve
faaliyetine devam eden sirketlere iliskin bilgiler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda

aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 81: Proje Bilgileri

. Onceki Yildan | YlIsinde |y icinde Biten | Ertesi Yila Yil icinde Proje
Proje Eklenen - L
Devreden . Proje Devreden Biitcesinden Yapilan
Kaynaklari A Proje 3
Proje Sayisi Sayisi Sayisi Proje Sayis1 Harcama Tutar1

B.A.P. 2 3 44,300 TL
TUBITAK 4 4 !
MEB AR-GE 1
AVRUPA
BIRLIGI
GENCLIK VE
SPOR 1 2 2 224.000 TL
BAKANLIGI
IC ISLERI
BAKANLIGI 1 1 600.000 TL
Toplam

Tablo, biriminiz dgretim elemanlar tarafindan yiiriitiilen projelere iliskin sayisal verilere

dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 82: Tamamlanan Proje Sayilar1 ve Proje Harcama Tutarlari

Proje Kaynaklar 2023 2024 2025
Say1 Biitce Say1 Biitce Say1 Biitce

B.A.P. 1 17.000 TL
TUBITAK 1 57.000 TL 1 70.000 TL
MEB AR-GE 3 50.000 TL 1
AVRUPA BIRLIGI
GENCLIK VE SPOR
BAKANLIGI 1 320.000 TL 1 224.000TL
TAGEM
Toplam
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Tablo, son 3 yilda biriminiz 6gretim elemanlar1 tarafindan tamamlanan projeler igin
harcama tutarlar1 dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere

yer verilecektir

Tablo 83: Bolgesel Kalkinma Ihtiyaglarina Yonelik Bilimsel Proje Bilgileri

Projenin Durumu
(Tamamlandi/Devam
ediyor)

Projenin Projenin Kabul

Projenin Tiirii Projenin Ad1 Yiiriitiiciileri Tarihi

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlari veya Ogrencileri tarafindan yiiriitilen ve bdlgesel
kalkinma ihtiyaglarina yonelik projeler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama

ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Not: Projenin tiim yiiriitiiclilerinin tiniversitemiz 0gretim elemanlar1 ve 6grencilerinden olusmast
zorunlu degildir. Gizlilik durumu bulunan projeler projenin tiirii, ad1 ve yiiriitiicii bilgileri

kodlanarak yazilabilir.

Tablo 84: Yillar itibariyla Bulus Sayilart

Tescil Edilen Bulus Tiirii 20.. 20.. 20..
Patent

Faydali Model

Toplam

Tablo, son 3 yilda biriminiz 6gretim elemanlarinca yapilan buluslardan tescil edilen patent,
faydali model vb. buluslarin sayisal verileri dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda
aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 85: Tescil Bagvurusu Yapilan Bulus Bilgileri

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz
Bulus Bashg: (Patent/Faydah | Sahibi/Sahiple Sahioleri Hak Sahipligi Basvuru Tarihi
Model vb.) ri b Orani (%)

Tablo biriminiz 6gretim elemanlar1 tarafindan yil i¢cinde bagvurusu yapilan patent, faydali
model vb. buluslar dikkate alinarak doldurulacaktir. Marka basvurusu bulunmasi halinde buna
iliskin bilgiye ayrica yer veriniz. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Bulus Baglig1 Siitunu: Bu siitunda bulusun adina yer veriniz.
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Tablo 86: Tescil Edilen Bulus Bilgileri

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz Tescil Edilen
Bulus Bash@: | (Patent/Faydal | Sahibi/Sahip Sahipleri Hak Sahipligi Ulkeler Tescil Tarihi
Model vb.) leri P Oram (%)

Tablo, biriminiz dgretim elemanlarinca yapilan buluslardan yil i¢inde tescil edilen patent,
faydal1 model vb. buluslar dikkate alinarak doldurulacaktir. Marka tescili bulunmasi halinde buna
iliskin bilgiye ayrica yer veriniz. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 87: Ticarilesen Buluslar

Bulus Tipi Bulus Universitemiz | ... . -
Bulus Bagh@1 | (Patent/Faydali | Sahibi/Sahi T | g | Teilmie ) el i
g ¥ P | sahipleri Plig Sekli Tarihi
Model vb.) leri P Orani (%)

Tablo, ticarilesen patent, faydali model vb. buluslar dikkate alinarak doldurulacaktir.
Ticarilesen marka bulunmasi halinde buna iligkin bilgiye ayrica yer veriniz. Tablonun altinda
aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 88: Bilimsel Yayinlar

Degerlendirme Kriterleri 2023 2024 2025
SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI igindeki indeks ve 6zler
tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not, editére mektup, tartisma, 37 19 75

Ornek olay sunumu ve Ozet tirlinden olanlar disinda yayinlanmis makale
sayist. (Web of Science Veri Tabani Verilerine Gore)

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI i¢indeki indeks ve o6zler
tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not, editére mektup, tartisma,

N o 2 . ; 3 9
ornek olay sunumu ve 6zet tiirlinden yayinlarin sayisi. (Web of Science Veri
Tabani Verilerine Gore)

Toplam 40 28 25

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlar: tarafindan dretilen bilimsel yaymlara iligkin 3 yillik
sayisal veriler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere
yer verilecektir.

Tablo 89: Ogretim Elemanlarmin Uluslararas1 Yayim ve Atif Sayilar1 (Web of Science)

Degerlendirme Kriterleri 2023 2024 2025
Ogretim Elemanlarinin Yayin Sayisi 134 147 104
Ogretim Eleman Bagina Diisen Yayin Sayisi 1,57 171 121
Ogretim Elemanlarinin Atif Sayisi 283 347 92
Ogretim Elemam Basina Diisen Atif Sayisi 3,32 4,03 1,01
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Tablo, biriminiz 6gretim elemanlar: tarafindan tretilen bilimsel yayinlara iliskin 3 yillik
sayisal veriler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda acgiklama ve degerlendirmelere

yer verilecektir.
Tablo 90: ISI indekslerine Giren Dergilerde Gorevli Akademik Personel Sayisinin Dagilimi

" =
E q L .
. = = 2 £ 7 E
S s S 2. E 3 5
Yayimimn Ad 2 = ] 5 i =R $ 3
yinin 1 = = . = == @ = < > o
Z 5 © 2 E =3 ol £ o S
K > = = & 5 7 =
o] =
%)) = V2 8 X g
> =
Toplam

Tablo, ISI indekslerine giren dergilerde gorevli akademik personele iligskin sayisal verilere

gore doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 91: Ulusal ve Uluslararast Hakemlik Sayilari

Diizey 2023 2024 2025
Ulusal 60 44 42
Uluslararasi 78 54 165

Toplam 138 98 207

Tablo, ulusal veya uluslararasi yayinlarda hakemlik yapan biriminiz 6gretim elemanlarina
iliskin sayisal verilere gore doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Tablo 92: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar1 Burs Bilgileri

Ogretim
Elemaninin Gorev
- Bursun Adi Unvam 20.. 20.. 20..
Yaptig1 Programin
Adi
Toplam

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlarma son 3 yilda verilen burs bilgileri dikkate alinarak

doldurulacaktir. Tablonun altinda aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 93: Yillar itibariyla Akademik Tesvik Odenegi Alan Ogretim Elemam Sayilar

2023 2024 2025
Toplam Tesvik Toplam Tesvik Toplam Tesvik Alan
w o Alan oo Alan wo QU
Unvan Ogretim w Ogretim wl Ogretim Ogretim
Ogretim Ogretim
Elemani Elemani Elemani Elemani
Sayis1 2l Sayis1 2 Sayis1 Sayis1
Y Sayis1 Y Sayis1 Y Y
Prof. Dr. 14 13 16 14 15 39,47
Dog. Dr. 21 14 22 14 14 36,84
Dr. Ogr. Uyesi 28 6 31 11 9 23,68
Ars. Gor. 18 0 13
Ogr. Gor. 4 0 4
Toplam 85 33 86 39 38 100

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlarindan son 3 yilda akademik tesvik alanlar dikkate

alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 94: Ogretim Elemanlarmin ve idari Personelin Aldiklar1 Odiil Bilgileri

Ogretim Odiilii N
Elemaninin Odiiliin
- 9 Veren Unvam 2025
Gorev Yaptigi Kurum Adi
Programin Adi
Egitim Bilimleri AKU Bilimsel Dog. Dr.
Bagari Cahit
Odiilii ERDEM
Toplam
Idari Personelin Odiilii Odiiliin
Gorev Yaptigi Veren Unvam 2025
. Adi
Birim Kurum
Boliim Sekreterligi | AKU Idari Yelda
Basari COLPAN
Odiilii
Toplam

Tablo, biriminiz 6gretim elemanlarma son 3 yilda verilen kurum i¢i ve kurum dis1 6diiller

dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda acgiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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1.3.7.3. Sosyal Faaliyetler

Tablo 95: Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyet Bilgileri

Ao Hizmet
Bulundugu Yer | Salonun Adi Gl Kapasitesi Ger(,:ek_lestlrllen Verdigi
Kapalh Etkinlik Sayis1 e

Tablo, biriminizde bulunan spor tesislerinde gercgeklestirilen faaliyetlere iliskin verilere gore

doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 96: Ogrencilerin/Takimlarin Turnuvalarda/Sanatsal-Kiiltiirel Yarismalarda Kazandiklar

Odiiller/Dereceler
Turnuvanin S Kazandig Derece ve
Takim/Sporcu Adi s Agh Yarismanin Diizeyi Odiil
Bayan Voleybol Amatér Birincilik

Takim

Akii Spor Oyunlar:

Tablo, biriminiz takim ve sporcularinin katildigi tim yarigmalara ait bilgilere gore

doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Yarismanin Diizeyi Siitunu: Bu siitunda yarigmanin kurum i¢i, bolgesel, ulusal veya
uluslararasi olma durumlarina yer verilecektir.

Tablo 97: Birim Etkinlik Bilgileri

Etkinlik
Toplumsal Etkinlik
Etkinlik Etkinligi Katki Halka Acik Diizeyi
Sira Etkinligin Adx muel Etkinligin Yeri Faaliyeti m? Hedef Kitle *
Not n Tiirii e
Evet | Hayir | Evet | Hayir | Ulusal CIUER
rarasl
Kamu
Spotu
. g .. . . | Abdullah Kaptan . .
1 Kariyer Soylesisi Gosterimi X X X Ogrenci
ve Konferans Salonu
Konferans
24 Kasim Ogretmenler
Giindi . Abdullah Kaptan - .
2 Egitim Konferans Salonu | X X X Ogrenci
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Not: Biriminizin etkinlik bilgilerinin etkinlik.aku.edu.tr adresine girdiginiz etkinliklerle uyumlu
olmas1 gerekmektedir.

! Etkinlik Sira Siitunu: Etkinliklerle ilgili ikinci tablo ilk tablonun devamidir o yiizden her iki
tablodaki tablo satirlarina aym etkinlik bilgileri yazilmalidir. (Ornek: ilk tablo 1 nolu etkinlik ikinci
tabloda 1 nolu etkinlige ait diger bilgiler girilmelidir)

2 Etkinligin Tiirii Stitunu: Etkinligin tiriine asagidaki segeneklerden en uygun olanlardan biri
yazilmalidir.

Calistay, egitim programi, film gosterimi, imza giinii, isitsel ve/veya gorsel gosteri,
kampanya, kariyer giinleri, karma sergisi, kisisel sergi, konferans, kongre, konser/dinleti,
kurs, miizikal gosteri, panel, seminer, sempozyum, senlik/festival, sergi, siir dinletisi, sdylesi,
spor etkinligi, tanitim programi, teknik gezi, tiyatro, toplanti, toren, turnuva, yarigma, diger

Eger etkinliginizin tiirii yukaridaki seceneklerden birini karsilamiyorsa “Diger” yazdiktan sonra
etkinlik tiiriinii parantez icinde belirtiniz.

% Hedef Kitle Siitunu: Etkinligin hedef kitle siitununa asagidaki seceneklerden biri veya birkag
yazilmalidir.

Akademik personel, Dezavantajli gruplar (Engelliler), idari Personel, Mezun, Ogrenci, Sivil
Toplum Kurulusu, Diger

Eger etkinliginizin hedef kitlesi yukaridaki seceneklerden birini karsilamiyorsa “Diger” yazdiktan
sonra etkinlik hedef kitlesi parantez i¢inde belirtiniz.

4 Etkinlik Linki: Birim/kuliip resmi web sayfasinda etkinlik éncesi duyuru ya da etkinlik sonrasinda
paylasim yapildiysa buna iligkin link/linklere yer verilecektir.

Etkinlikle ilgili paylasimlar birim ve/veya kuliibiin resmi sosyal medya hesaplarinda paylasildiysa
bunlara iliskin linklere de yer verilebilir.

> Etkinligin Kapsamu: : Etkinligin kapsamu siitununa asagidaki seceneklerden biri veya birkagi
yazilmalidir.

Sportif faaliyet, kiiltlirel faaliyet, sanatsal faaliyet, kalitenin gelistirilmesine yonelik faaliyet,
dis danisma kurulu toplantisi, dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet, sosyal sorumluluk projesi, &grenciler tarafindan
gergeklestirilen  sosyal  sorumluluk  projesi, bagimlilikla miicadele, goniilliiliik
caligmalari/topluma hizmet faaliyetleri derslerinde gerceklestirilen faaliyetler, liniversiteyi
tanitic1 ziyaret sayisi, mezunlara yonelik diizenlenen etkinlik sayisi, kariyer sahibi mezunlarin
katilimiyla gergeklestirilen etkinlik, 6grencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik
diizenlenen egitsel etkinlik, ¢cevre duyarlilig1 faaliyeti, diger faaliyetler

Eger etkinliginizin kapsami yukaridaki segeneklerden birini karsilamiyorsa “Diger” yazdiktan
sonra etkinlik hedef kitlesi parantez iginde belirtiniz.

6 Etkinligin Universitenin Oncelikli Alanlariyla iliskisi: Etkinlik iiniversitenin hangi ncelikli
alaniyla ilgiliyse biri veya birkac¢1 yazilmalidir.

e -Miihendislik alaninda gergeklestirilen bilimsel etkinlik (seminer, egitim, konferans, ¢aligtay vb.)

e -Turizm alaninda gergeklestirilen bilimsel etkinlik (seminer, egitim, konferans, ¢alistay vb.)

e Hayvan sagligi ve hayvancilik alaninda gergeklestirilen bilimsel etkinlik (seminer, egitim, konferans,
calistay vb.)

e Universitemizin dncelikli alanlar1 (Turizm, mithendislik, hayvan sagligi ve hayvancilik) disindaki
alanlarda gergeklestirilen bilimsel etkinlik

o Gergeklesen faaliyet liniversitenin oncelikli alanlari ile iliskili degildir
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" Etkinligin Maliyeti: Etkinligin yapilmasi i¢in 6denen yol, yemek vb. iicretler yazilacaktir. Personele
Odenen maas vb. diizenli 6demeler hesaplamaya dahil edilmeyecektir.

Tablo 98: Birimi Tanitict Ziyaretler

Ziyaret Edilen/Eden Kurum Ziyaret Konusu Ziyaret Tarihleri
TOBB Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi | Tanitim Gezisi 11 Aralik 2025
Kocatepe Anadolu Lisesi Tanitim Gezisi 19 Kasim 2025
Suhut Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi | Tanitim Gezisi 22 Eylal 2025
Vediha Ahmet KZILKAYA Anaokulu Egitim 13 Mayis 2025
Bostanli Koyl Topluma Hizmet 09 Mayis 2025
Ayazini ihsaniye Turkiye Cografyasi ve Jeopolitigi Dersi 09 Mayis 2025

Tablo, birimi tanitict ziyaretler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama

ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Ziyaret Edilen/Eden Kurum Siitunu: Bu siitunda,

1) Biriminizden diger kurumlara yapilan tanitici ziyaretlere,

2) Diger kurumlardan biriminizi tanima amacli yapilan gezilere,

3) Biriminizin katildigi egitim fuarlart vb. {iniversiteyi ve biriminizi taniticit faaliyetlere yer

verilecektir.

Not: Is amagh ziyaretler bu kapsamda degildir.

Tablo 99: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilari

Burs Adi 2023 2024 2025
Yemek Bursu 13 14 14

Tablo, biriminiz 6grencilerine verilen burslara iliskin ii¢ yillik veriler dikkate alinarak

doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 100: Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Cahistig1 Alt Birim 2023 2024 2025
Boliim Sekreterligi
Ayniyat

Toplam

Tablo, biriminizde kismi zamanl1 olarak calisan 6grencilere iliskin {i¢ yillik veriler dikkate

aliarak doldurulacaktir. Tablonun altinda a¢iklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

39|Sayfa



Cahstig1 Alt Birim Siitunu: Bu siituna kismi zamanli olarak ¢alisan 6grencinin biriminizde

calistig1 birime yer verilecektir. Orn: Dekan Sekreterligi, Ogrenci Isleri, Mali Isler vb.

Tablo 101: Ogrenci Kuliip ve Topluluklarimin Yiiriittiigii Faaliyet Bilgileri

Ogrenci Kuliip ve .. . o Faaliyet Sayilari

Topluluk Ad Uye Sayisi | Faaliyet Tard 20.. 2024 2025
Gegerken Toplulugu 4 5
izci Toplulugu 2

Ozel Egitim Kullibi 2 3
Yeniler Toplulugu 1

Tiirkce Toplulugu 2 2
Miinazara Toplulugu 1

Psikolojik Ve 1
Danismanlik Kullibii

Toplam 12 11

Tablo, biriminize bagli 6grenci kuliip ve topluluklarina iliskin ti¢ yillik bilgiler dikkate

alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
Uye Sayisi Siitunu: Son yildaki iiye sayis1 yazilacaktir.

Faaliyet Tiirii: Bu siituna, 6grenci kuliibii ya da toplulugunun hangi alanda faaliyet yiirlitmek i¢in

kuruldugu faaliyet tiirli yazilacaktir.

Tablo 102: Dis Paydas Memnuniyet Diizeyi

2023 2024 2025
82,73 83,53 85,05

Tablo, tiniversitemiz adina kalite koordinatorliigii tarafindan diizenlenen anket sonuclar
dikkate alinarak 3 yillik dis paydas memnuniyet diizeyine gére doldurulacaktir. Tabloda yilizdelik

sonuca yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

1.3.7.4. idari Hizmetler

Tablo 103: Dogrudan Teminlere Iliskin Bilgiler

isin Adi Dogrudan Temin Dogrudan Temin Dogrudan Temin Dogrudan
$ Tiirii Sekli Tarihi Temin Tutar:
Okul Bakim
. . Mal Alimi 22/d 08/12/2025 4248,38
Onarim Giderleri
Temizlik Mal Alimi 22/d 01/12/2025 9996,00
Malzemesi Alimi
Okul Bakim Mal Alimi 22/d 20/11/2025 1710,00
Onarim Giderleri
Kirtasiye Mal Alimi 22/d 17/11/2025 33500,00
Malzemesi alimi
Makine Techizat
Bakim Onarim Mal Alimi 22/d 26/09/2025 39999,99
Giderleri
Kirtasiye Mal Alimi 22/d 28/08/2025 18611,02
Malzemesi alimi
Temizlik Mal Alimi 22/d 28/08/2025 27000,00
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Malzemesi Alimi
Telefon Santrali
Bakim Onarimi

Diger Tiiketim Mal
ve Malzeme Alimi

Makine Techizat
Bakim Onarim Hizmet 22/a 12/05/2025 650,00

Giderleri
Kirtasiye
Malzemesi alimi
Temizlik
Malzemesi Alimi
Laboratuvar
Malzemesi ile

Kimyevi temrinlik
Malzeme Alimi

Hizmet 22/a 01/07/2025 8800,00

Mal Alimt 22/d 20/05/2025 10980,00

Mal Alimt 22/d 02/05/2025 82032,00

Mal Alimt 22/d 18/04/2025 84990,00

Mal Alim1 22/d 05/02/2025 16784,58

Tablo, biriminiz tarafindan gerceklestirilen dogrudan teminlere iliskin bilgiler dikkate

alinarak doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Dogrudan Temin Tiirii: Bu siitunda dogrudan teminin mal alimi, hizmet alimi, yapim isi
tiirlerinden hangi kategoriye girdigi belirtilecektir.

Dogrudan Temin Sekli: Bu siitunda dogrudan teminin 22-a, 22-b, 22-c¢ vb. tiirlerinden hangisi
kapsaminda yapildigina iliskin bilgiye yer verilecektir.

Tablo 104 7kili Protokol ve Sozlesmeler

Kurumun Adi Protokoliin-S6zlesmenin Konusu Baslama ve Bitis Tarihi

Not: Birimler, Uluslararas: iliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezinin Erasmus+ meniisiindeki
“Kurumlararas1 Anlagmalar” sekmesine tiklayarak ikili anlagsmalar1 kontrol edecek ve varsa
anlagsmalarini Ikili Protokol ve S6zlesmeler tablosuna ekleyecektir.

Doéner Sermaye kapsaminda yapilan ikili protokol ve sozlesmeler eklenecektir. Ayrica varsa ozel
kamu kurum ve kuruluslariyla yapilmis diger ikili protokol ve sézlesmeler de tabloya eklenecektir.

1.3.8. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Bu baglikta biriminizin yonetim yapist ve i¢ kontrol kapsaminda yapilan ¢aligmalara ve
ayrica i¢ kontrol kapsaminda hangi siireclerin yiiriitiildigiine ve fakiilte i¢ kontrol izleme raporunda

yer alan sorularin cevaplarina yer verilecektir.
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Tablo 105 Fakiilte Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi Gorevi

Prof.Dr. Nusret KOCA Fakiilte Kurulu Baskani

Prof.Dr. Saban ORTAK Fakiilte Kurulu Uyesi (BSliim Baskani )
Prof.Dr. Nusret KOCA Fakiilte Kurulu Uyesi (B6liim Baskani )
Prof.Dr. Ersin KIVRAK Fakiilte Kurulu Uyesi (BSliim Bagkani )
Prof.Dr. Giirbiiz OCAK Fakiilte Kurulu Uyesi (B6liim Baskani )
Dog¢.Dr. Fatih GUNGOR Fakiilte Kurulu Uyesi (Boliim Bagkani )
Dog.Dr. Fatma Betiil SENOL Fakiilte Kurulu Uyesi (BSliim Bagkani )
Prof.Dr. Saban ORTAK Fakiilte Kurulu Uyesi

Prof.Dr. Nuray KURTDEDE FIDAN Fakiilte Kurulu Uyesi

Prof.Dr. Ijlal OCAK Fakiilte Kurulu Uyesi

Dog¢.Dr. Cahit ERDEM Fakiilte Kurulu Uyesi

Dog.Dr. Eray EGMIR Fakiilte Kurulu Uyesi

Dr.Ogr. Uyesi Ramazan EROL Fakiilte Kurulu Uyesi

Toplanti Sayisi: 15
Karar Sayisi: 51

Bu boliimde ilgili yilda Fakiilte Kurulunun kag toplant1 yaptigina, kag¢ karar alindigina vb. bilgilere

ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 106: Fakiilte Yonetim Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi Gorevi
Prof. Dr. Nusret KOCA Dekan
Prof. Dr. Saban ORTAK Profesor Temsilcisi
Prof. Dr. Nuray KURTDEDE FIDAN Profesor Temsilcisi
Prof. Dr. Giirbiiz OCAK Profesér Temsilcisi
Dog. Dr. Mehmet ERKOL Dogent Temsilcisi
Dog. Dr. Eray EGMIR Dogent Temsilcisi
Dr. Ogr. Uyesi Mine KOYUNCU SAHIN Doktor Ogretim Uyesi Temsilcisi

Bu bolimde ilgili yilda Fakilte Yonetim Kurulunun kag toplanti yaptigina, kag karar alindigina vb.
bilgilere ve degerlendirmelere yer verilecektir.
Toplanti Sayisi:59
Karar Sayisi: 331
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Tablo 107: Fakiilte Danisma Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi

Gorevi

Birimi/Kurumu

Prof. Dr. Nusret KOCA

Dekan

Afyon Kocatepe Universitesi

Dog. Dr. Mehmet ERKOL

Dekan Yardimcisi

Afyon Kocatepe Universitesi

Dog. Dr. Eray EGMIR

Dekan Yardimcist

Afyon Kocatepe Universitesi

Prof. Dr. Saban ORTAK

Boliim Bagkani

Afyon Kocatepe Universitesi

Prof. Dr. Ersin KIVRAK

Boliim Bagkani

Afyon Kocatepe Universitesi

Prof. Dr. Giirbiz OCAK

Boliim Bagkani

Afyon Kocatepe Universitesi

Dog. Dr. Fatih GUNGOR

Boliim Bagkani

Afyon Kocatepe Universitesi

Sultan DEMIRAY Ogrencisi Temsilcisi Afyon Kocatepe Universitesi
Mira¢ SUNNETCI Di1s Paydas Afyonkarahisar 1 Milli Egitim Miidiirii
. - Afyonkarahisar il Milli Egitim Sube
Fatih AKCIL Di1s Paydas Miidiirii
Hikmet TUNCER Dis Paydas Af}lo.x.ﬂiarahlsar 11 Milli Egitim Sube
Miidiiri
Ramazan YILDIZ Di1s Paydas Asim Kocabryik Anaokulu Miidiirii
I Afyonkarahisar Abdurrahim Misri
Hiiseyin GUNES Di1s Paydas Ortaokulu Miidiirii
. Merkez Kiz Anadolu Imam Hatip
Alaattin YILMAZ Dis Paydas Anadolu Lisesi Miidiirii
Ali DUMAN Di1s Paydas Hoca Ahmet Yesevi Ortaokulu Miidiirii
[brahim DIYAR Di1s Paydas Se'r.n 5¢ tfm Karahisari Ortaokulu
Midiirii
Afyon Bahgesehir Okullar1 Ydnetim
Abdullah TAS Di1s Paydas Kurulu Baskani
Veysel AVSAR Dis Paydas Afyon Birikim Ortaokulu Kurucusu

Toplant1 Tarihi: 16.12.2025

Giindem Maddeleri

1. EPDAD Akreditasyon Siirecleri Hakkinda Kurula Bilgilendirme Yapilmasi

2. Fakiilte ile 11 Milli Egitim Miidiirliigii arasinda yapilacak ortak faaliyetlerin ve beklentilerin

goriisiilmesi.

3. Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamas siireclerine iliskin hususlarin goriisiilmesi

4. Dilek ve Temenniler

Toplantiya Katilanlar

Egitim Fakiiltesi Dekanligi, fakiilte yonetimi, boliim temsilcileri, 11 Milli Egitim Miidiirliigii
temsilcileri ve ilgili dis paydaslardan olusan Danigsma Kurulu iiyeleri toplantiya katilim saglamistir.

Toplantimin Acihisi

Toplant1, Egitim Fakiiltesi Dekani tarafindan agilmis; Danigsma Kurulu’nun fakiilte egitim-6gretim
siireclerine katki saglama, paydas goriislerini alma ve siirekli iyilestirme calismalarina rehberlik
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etme amaci vurgulanmistir. Glindem maddeleri katilimcilarin bilgisine sunulmus ve oy birligi ile
kabul edilmistir.

Giindem Maddeleri ve Goriismeler
1. EPDAD Akreditasyon Siiregleri Hakkinda Bilgilendirme

Egitim Fakiiltesi tarafindan, EPDAD akreditasyon siireci kapsaminda yiiriitiilen ¢alismalar, kalite
giivence sistemi, program ciktilari, paydas katilimi ve siirekli iyilestirme faaliyetleri hakkinda
Danigsma Kurulu iiyelerine ayrintili bilgilendirme yapilmistir. Akreditasyon siirecinin; 6gretmen
yetistirme programlarinin niteliginin artirilmasi, egitim-6gretim siireglerinin sistematik bigimde
izlenmesi, i¢ ve dis paydas goriislerinin kurumsal kararlara yansitilmasi agisindan 6énemli oldugu
ifade edilmistir. Danigma Kurulu {iyeleri, fakiiltenin akreditasyon siirecine yonelik caligsmalarini
olumlu degerlendirmis ve siirece paydas katkisinin devam ettirilmesinin nemine vurgu yapmistir.

2. Fakiilte — Il Milli Egitim Miidiirliigii is Birligi ve Ortak Faaliyetler

Egitim Fakiiltesi ile i1 Milli Egitim Miidiirliigii arasinda yiiriitiilebilecek is birligi alanlari
goriigiilmustiir. Bu kapsamda; 6gretmen adaylarinin mesleki gelisimini destekleyecek uygulamalar,
uygulama okullariyla siirdiiriilebilir iletisim, hizmet igi egitim faaliyetlerine akademik katk1
saglanmasi, ortak proje ve etkinliklerin planlanmasi konulari ele alinmistir. Taraflar, fakiilte ile
saha arasindaki etkilesimin giiclendirilmesinin Ogretmen yetistirme silireclerine olumlu katki
saglayacagi konusunda goriis birligine varmgtir.

3. Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamas: Siiregleri

Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi derslerinin yiiriitiilmesine iliskin mevcut uygulamalar
degerlendirilmistir. Ogretmen adaylarmin uygulama siirecinde edindikleri deneyimlerin mesleki
yeterliklerinin gelisimi acgisindan tasidigi dnem vurgulanmistir. Bu baglamda; uygulama okullari,
danigsman G&gretmenler ve Ogretim elemanlari arasindaki koordinasyonun, siireglerin planli ve
sistematik bigimde yiiriitiilmesinin, geri bildirim mekanizmalarinin etkin kullanilmasinin uygulama
siirecinin etkililigini artiracagi ifade edilmistir.

4. Dilek ve Temenniler

Danigma Kurulu iiyeleri, Egitim Fakiiltesinin egitim-6gretim kalitesini artirmaya yonelik ytiriittigi
caligmalardan duyduklar1 memnuniyeti dile getirmistir. Paydaslar aras1 is birliginin
giiclendirilmesi, Danigsma Kurulu toplantilarinin diizenli olarak yapilmas: ve alinan goriislerin
fakiilte ¢caligmalarina yansitilmasi yoniinde temenniler ifade edilmistir.
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BIRIM DANISMA KURULU TOPLANTI IMzA TUTANAG!

2025 - 2026 EGITIM OGRETIM YIL GUZ DONEMI
EGITIM FAKULTESI

16.12.2025 Saat - 14

8 No Adi soyad: Géravi imza ‘!
1. |Prof.Dr. Nusret KOCA | Egitim Fakaitesi Deian; /C / ,(é _!
1 ¥ ”K
2. | Mirag SONNETG il Milli Egitim Mudirg |
3. | Dog. Dr. Mehmet ERKOL | Egitim Fakgites) Dekan Yardimcrs) —1
4. | Dog. Dr, Eray EGMIR Egitim FakoMtesi Dekan Yardimesst it
/
S. | Prof. Dr. Celal DEMIR Tirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolom Bagkan i
L
-
8. |Prof. Dr. Ersin KIVRAK | Matematik ve Fen Bilimieri Egitimi Boiom Bagkan) %
| =g o
7- | Prof. Dr. Gurbiz OCAK | Egitim Biimieri Bolm Bagkans W/\
8. | Dog. Dr. Fatih GUNGOR | Yabanc: Diller Egitimi Bolum Bagkam ’%2
= — —
9. |Fatih AKGIL Il Milil Egitim Sube Modorg
S
10. | Hikmet TUNCER I Mitti Egitim Sube MidGrg ¥
11, | Ataattin YiLMAZ ¥ xm Ez Anadolu imam Haﬁ;\;dza Lisesi ! & W
J
12. | Hoseyin GONES AbdUrrahim Missi Ortaokutis Mudird l |
13. | Al DUMAN Hoca Ahmet Yesevi Ortaokuls Mudarg |‘
14. ! lbrahim Diyar Semsettin Karahisari Ortsokuly Modirg ﬁ \]]
15. {Ramazan YILDIZ Asim Kocabryik Anaokulu Modard o =
——
16. | Abdulleh TAS Afyon Bahgegehir Okullar: Yonetim Kurulu Bagkan J
" WS
— -
17. | Veysel AVSAR Afyon Birikim Ortackulu Kurucusy W‘l
18, | Sultan DEMIRAY Ograncl Temsilcisi | J
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2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

Egitim Fakiiltesi, bireyin ¢ok yonlii gelisimini esas alan, bilimsel bilgi liretimini merkeze alan ve etik degerleri

onceleyen bir anlayisla 6gretmenler ve egitim aragtirmacilart yetistirmeyi amaglamaktadir. Fakiiltemiz, ¢cagin dijital ve

pedagojik gereksinimlerine duyarli, aragtirma temelli diigiinebilen, yaratict ve elestirel bakis agisina sahip, toplumsal

sorunlara duyarl, kiiltiirel ¢esitlilige saygili ve uygulama becerileri giiglii bireylerin yetismesine katki sunar. Egitimde

firsat esitligini gozeten, disiplinler arasi is birliklerine agik ve topluma deger iireten bir akademik ortam olusturmayi

hedefleyen fakiiltemiz, hem ulusal hem uluslararas1 diizeyde egitim politikalarina katki saglamay1 ve stirdiirtilebilir

gelisimi desteklemeyi temel sorumluluk olarak benimsemektedir.

2.2. BIRIMIN HEDEFLERI

1. Fakiiltemizde en az 6 6gretim elemaninin ve en az 10 6grencinin Erasmus degisim programlarindan
yararlanmasini saglamak (H.1.2.¥) (H.1.4.%)
2. Fakiiltemizde egitim veren her anabilim dalinin TUBITAK, TUBA, Diinya Bankas1, Avrupa Birligi veya
Yiksekogretim kurumlari ile diger kamu kuruluslari tarafindan desteklenen en az 1 adet proje bagvurusu

yapmasini saglamak (H.2.1.%)

3. Ogretim elemani basina diisen Web of Science (WoS) veya SCOPUS endekslerinde taranan dergilerde makale

yayimlama oraninit % 0,36’dan 0,48’e ¢ikarmak (H.2.1.%)

4. Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin en az 25 toplumsal katki faaliyetinde bulunmasini veya gérev almasini

saglamak (H.3.1.%)

5. Fakiiltemiz anabilim dallarinda Cift Anadal Programi’nin uygulanmaya baslamasini saglamak (H.1.1.%)

(H.1.4.%)

6. Fakiiltemizde tiim siif diizeylerinde donem sonu 6grenme seviyesini tespit etmek amaciyla yiirtirliige
konulan kazanim belirleme sinavlarina 6grenci katilim diizeyini % 25 artirmak (H.1.1%*) (H.1.4.%)
7. Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin fakiilte destegi ile en az 10 adet bilimsel etkinlige (seminer, konferans,

kongre, sempozyum vb.) katilmasint saglamak (H.2.1.%)

8. Ogrencilerimizin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik 5 egitsel etkinlik (seminer, kariyer giinleri, teknik
gezi vb.) diizenlemek (H.1.4.%) (H.3.2.%)
9. En az bir boliim i¢gin Ogretmenlik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (EPDAD)
akreditasyon siirecini baglatmak (H.1.1.%)
10. Fakdiltemiz 6gretim elemanlarimin uluslararasilasma kapsaminda yurt diginda gorev yapan bilim insanlart ile

en az | adet ortak makale yayimlamasini veya proje ylirlitmesini saglamak (H.1.3.*) (H.2.1.%)

3. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biitce Uygulama Sonuclar:

Tablo 108: Yillar Itibariyla Biitce Harcama Tutarlar

Tertip 2023 2024 2025
62.239.756.3351-0444.0036-02-01.01 35382734,51 76885030,61 103354498,12
62.239.756.3351-0444.0036-02-02.01 4228779,72 8160366,66 11068478,18
62.239.756.3351-0444.0036-02-02.04 346,74
62.239.756.3351-0444.0036-02-03.02 94915,73 335040 283893,6
62.239.756.3351-0444.0036-02-03.03.10 | 22877,33 47672,33 37259,67
62.239.756.3351-0444.0036-02-03.03.20 | 5879,89 44508,23
62.239.756.3351-0444.0036-02-03.07 5950 49529,9
62.239.756.3351-0444.0036-02-03.08 10263 6840,00 5958,38

Toplam
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Tablo, 3 yillik biitge harcama tutarlar1 dikkate alinarak doldurulacaktir. Tutarlarin e-Biitce
Sistemi ile uygun olmasina dikkat ediniz. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.

Tablo 109: Biit¢e Uygulama Sonuglar:

Toplam
. . Biitce KBO’ye Gore | TBO’ye Gore
UG 90 Odenegi AETCEIE Harcama (%) | Harcama (%)
(TBO)
62.239.756.3351- 103.354.498,12 . .
0444.0036-02-01.01 10,328,900,00 | 10,335,600,00 %100 %100
62.239.756.3351-
0444.0036-02-02.01 10,793,000,00 | 11,151,00,00 11,068,478,18 %102 %102
62.239.756.3351-
0444.0036-02-02.04
62.239.756.3351-
0444.0036-02-03.02 224000 284,000 283,893,64 %126 %126
62.239.756.3351-
0444.0036-02-03.03.10 34000 40140 37259,67
62.239.756.3351-
0444.0036-02-03.03.20
62.239.756.3351-
0444.0036-02-03.07
62.239.756.3351- . .
0444.0036-02-03.08 6000 6000 5958,38 %100 %100
Toplam

Tablo, e-Biitge Sisteminden alacaginiz rapora uygun olarak biitge uygulama sonuglar

dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 110: Birim Biitcesinden Gergeklestirilen Ogrenci Basina Diisen Cari Hizmet Maliyetleri

20.. 20.. 20..
: L Basna Ogre | Bagna
Finansman S o Bagina Toplam | 4. . o Toplam gr E
K 5 Toplam Ogrenci . q - Ogrenci Diisen - nci Diisen
R Cari Gider Sayisi RO il Sayisi Cari o Sayis Cari
¥ Hizmet Gider Y - Gider b -
Maliyeti IR ! sl
Maliyeti Maliyeti
Hazine Yardimi
0z Gelir
Toplam

Tabloda, e-Biitge Sisteminden alacaginiz raporda yer alan tutarlarin hazine yardimi ve 6z
gelir ayrim1 yapildiktan sonra 6grenci sayisina boliinmek suretiyle hesaplanacak sayisal verilere
yillar itibariyla yer verilecektir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer

verilecektir.
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Tablo 111: Déner Sermaye Isletmesi Biitce Giderleri Uygulama Sonuclart

Ekonomik
Kodlar

2023

2024

2025

Toplam
Odenek

Harcama

Harcama
Oram (%)
Toplam
odenek

Harcama

Harcama
Oram (%)

Toplam
o0denek

Harcama
Harcama
Orani (%)

01-Personel
Giderleri

50.000,00

02-SGK.
Devlet
Primi
Giderleri

03-Mal ve
Hizmet
Alim
Giderleri

30.000,00

30.000,00

%100

468.000,00

366.957,49

%78

04-Cari
Transferler

220.000,00

220.000,00

%100

05-Sermaye
Giderleri

10- Ek Odeme

3.750.000,00

3.750.000,00

%100

Toplam

4.000.000,00

4.000.000,00

%100

518.000.,00

366.957,49

%%71

Tablo, 3 yillik birim doner sermaye biitgesi ve giderleri dikkate alinarak doldurulacaktir.

Tablonun altinda agiklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 112: Doner Sermaye Gelirleri

2023 2024 2025
3 3 3
c c = c c = c c =
N = g Y, = g N S E =
= T = D = = T = T = = T = D =
= Q] o= = (O] o= e o o=
O ) )
600.10 Egitim ve 3.750.000,00 600.10 Egitim ve 2931496,23 600.10 Egitim ve 1.193.117,48
Damsmanhk Damsmanhk Damsmanhk
Gelirleri Gelirleri Gelirleri
642 Faiz Gelirleri 249.984,00 642 Faiz Gelirleri 193187,83 642 Faiz Gelirleri 31027,59
679 Diger 15.00 679 Diger 55,04 679 Diger
Olagandist Olagandisi Olagandisi
Gelir ve Gelir ve Gelir ve
Karlar Karlar Karlar
Toplam 4.000.000,00 Toplam 3.124.739,10 Toplam 1.224.145,07

Tablo, 3 yillik birim doner sermaye gelirleri dikkate alinarak doldurulacaktir. Ayrica

tablonun altinda aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.
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Tablo 113: Birim Biitcesinden Ogretim Eleman: Basina Diisen Doner Sermaye Gelirleri
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Tablo, birim biitgesinden biriminizde kadrolu olarak gorev yapan Ogretim elemani basina
diisen 3 yillik doner sermaye gelirleri dikkate alinarak doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda

aciklama ve degerlendirmelere yer verilecektir.

3.1.2 Mali Denetim Sonuglari
3.1.2.1. D1s Denetim

Bu boliimde, Sayistay denetim raporlarinda yer alan (varsa) biriminize ait bulgu konulari ile
tespit/Onerilere ve bu bulgulara istinaden yapilan islemlere iliskin bilgilere yer verilecek ve ilgili
aciklama ile degerlendirmeler yazilacaktir. Birden fazla denetim bulgusu varsa tablo olarak yer

verebilirsiniz.

3.1.2.2. i¢ Denetim

Bu béliimde, i¢ Denetim raporlarinda yer alan (varsa) biriminize ait bulgu konular ile
tespit/Onerilere ve bu bulgulara istinaden yapilan islemlere iliskin bilgilere yer verilecek ve ilgili

aciklama ile degerlendirmeler yazilacaktir. Birden fazla denetim bulgusu varsa tablo olarak yer

verebilirsiniz.
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3.2. PERFORMANS BILGILERI

Universitemizin 2024-2028 Stratejik Planinda yer alan performans gostergelerinden biriminizle iliskili olanlar asagidaki tabloda
gosterilmistir. Tablonun ilk siitununda 2024 yili gerceklesmelerine yer verilecek diger siitunlar ilerleyen yillarda doldurulacaktir.

Tabloda 2024 yili ve dncesindeki gergeklesmelere yer vermeyiniz.

Tablo 114: Performans Gastergeleri

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G. 1.1.1.1. Akreditasyon slreci baslatilan program sayisi
P.G. 1.1.2.1. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisi 9 9 9
P.G. 1.1.2.2. Toplam program sayisi 9 9 9
P.G. 1.1.2.3. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisinin toplam
& yapiiah program say P %78 %78 %100

program sayisina orani (%)

P.G. 1.1.3.1. Cift anadal uygulayan program sayisi

P.G. 1.1.3.2. Yan dal uygulayan program sayisi

P.G. 1.1.3.3. Cift anadal ve yan dal uygulayan program sayisi

P.G. 1.1.3.4. Gift anadal ve yan dal uygulayan program sayisinin toplam lisans
program sayisina orani (%)

P.G. 1.1.4.1. istege bagli yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisi

P.G. 1.1.4.2. Zorunlu yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisi 1 1 1

P.G. 1.1.4.3. Toplam yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisi 1 1 1
E;S;,:;g:;::;::;l:raaZ,::hk egitimi uygulayan program sayisinin toplam %11 %11 %11
SP;IEI.SII.Z.I.L Hizmet ici egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim elemani 82 83 83
P.G. 1.2.1.2. Toplam égretim elemani sayisi 85 86 86
P.G.1.2.1.3. Hiznje:t igi‘ egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim elemani 96 97 96
sayisinin toplam 6gretim elemani sayisina orani

P.G. 1.2.2.1. Ders veren 6gretim elemani sayisi 71 75 78
P.G. 1.2.2.2. Toplam 6grenci sayisi 1840 1860 1834
P.G. 1.2.2.3. Ders veren 6gretim elemani basina diisen égrenci sayisi 26 25 23,51
P.G. 1.2.3.1. Erasmus degisim programina katilan 6gretim elemani sayisi 9 9 10
P.G. 1.2.3.2. Mevlana degisim programina katilan 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.3.3. Degisim programlarina katilan toplam 6gretim elemani sayisi 9 9
g;étlifq.iii;,gigllz;?,:,:Zg‘;?glla(;;a katilan 6gretim elemani sayisinin toplam %11 %11

P.G. 1.3.1.1. Uluslararasi grenci sayisi 81 72 53
P.G. 1.3.1.2. Uluslararasi 6grenci sayisinin toplam &grenci sayisina orani (%) 4 4 2,89

P.G. 1.3.2.1. Uluslararasi etkinlik sayisi

P.G. 1.3.3.1. Erasmus degisim programi kapsaminda gelen 6grenci sayisi 1 1

P.G. 1.3.3.2. Mevlana degisim programi kapsaminda gelen 6grenci sayisi

P.G. 1.3.3.3. Uluslararasi degisim programlari kapsaminda gelen toplam 81 72
Ogrenci sayisi

P.G. 1.4.1.1. (7+1) isbasi uygulamali egitim uygulayan lisans programi sayisi

P.G. 1.4.2.1. Cift anadal programlarindan mezun olan 6grenci sayisi

P.G. 1.4.2.2. Yan dal programlarindan mezun olan 6grenci sayisi

P.G. 1.4.2.3. Cift anadal ve yan dal programlarindan mezun olan toplam
ogrenci sayisi

P.G. 1.4.2.4. Cift anadal ve yan dal programi mezun 6grenci sayisinin toplam
lisans mezun 6grenci sayisina orani (%)

P.G. 1.4.3.1. Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik egitsel
etkinliklerin sayisi

P.G. 1.4.4.1. Erasmus degisim programi kapsaminda giden dgrenci sayisi 2 8 14

P.G. 1.4.4.2. Mevlana degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayisi

P.G. 1.4.4.3. Farabi degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayisi
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P.G. 1.4.4.4. Ulusal ve uluslararasi degisim programlari kapsaminda giden

Ogrenci sayisl 6 8

P.G. 1.4.5.1. Mezun 6grenci sayisi 319 320 304
P.G. 1.4.5.2. Mezun olabilme durumuna gelen égrenci sayisi 473 384 310
P.G. 1.4.5.3. Mezun 6grenci sayisinin mezun olabilme durumuna gelen

Ogrenci sayisina orani 67 83 0’98
P.G. 2.1.1.1. Universite mali kaynaklariyla tamamlanan proje sayisi

P.G. 2.1.2.1. Universite disi ulusal kurum ve kisilerden saglanan mali

kaynaklarla tamamlanan proje sayisi

P.G. 2.1.3.1. Uluslararasi kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla

tamamlanan proje sayisi

P.G. 2.1.4.1. Ogretim Uyesi sayis 63 69 72
P.G. 2.1.4.2. Ogretim Uyelerinin uluslararasi yayin sayisi (Web of Science) 71 71 25
P.G. 2.1.4.3. Ogretim elemanlarinin uluslararasi yayin sayisi (Web of Science) 71 71 21
P.G. 2.1.4.4. Ogretim elemani basina diisen uluslararasi yayin sayisi (Web of

Suence) 0,95 0,95 0,35
P.G. 2.1.4.5. Ogretim Uyesi basina diisen uluslararasi yayin sayisi (Web of

Suence) 1,13 1,13 0,30
P.G. 2.1.5.1. Ogretim Uyelerinin uluslararasi atif sayisi (Web of Science) 283 283 92
P.G. 2.1.5.2. Ogretim elemanlarinin uluslararasi atif sayisi (Web of Science) 283 283 92
P.G. 2.1.5.3. Ogretim elemani basina diisen uluslararasi atif sayisi (Web of

Suence) 3,33 3,33 1,27
P.G. 2.1.5.4. Ogretim Uyesi basina diisen uluslararasi atif sayisi (Web of

Science) 4,49 4,49 1,27
P.G. 2.2.1.1. Rektorliik bilimsel arastirma projelerine saglanan destek miktari

(8)

P.G. 2.2.2.1. Universite disi kurum ve kisilerin projelere sagladigi mali destek

miktari()

P.G. 2.3.1.1. Teknoparkta yurttilen Ar-Ge ve girisimcilik proje sayisi

P.G. 2.3.2.1. Teknoparkta Uiniversitemiz 6gretim elemanlarinin sirket sayisi

P.G. 2.3.3.1. Teknoparkta Uiniversitemiz 6grencilerinin sirket sayisi

P.G. 2.3.4.1. Universite adina tescil edilen toplam patent/ faydali model/

marka sayisi

P.G. 2.3.5.1. Universite adina tescil edilen ticarilesmis toplam patent/ faydali

model /marka sayisi

P.G. 3.1.1.1. Dig danisma kurullari ile yapilan toplanti sayisi 1 2 2

P.G. 3.1.2.1. Halka agik sosyal faaliyetlerin sayis 2 2

P.G. 3.1.3.1. Cevre duyarliligi kapsaminda dis paydaslarla yapilan etkinlik 1

sayisi

P.G. 3.1.4.1. Universiteyi tanitici ziyaret sayisi 5 5

P.G. 3.2.1.1. Plan dénemi basindan itibaren (2025) mezun olanlarin mezun

bilgi sistemine kaydedilme orani (%) 19,44 21,56 74,00
P.G. 3.2.2.1. Daha 6nceki yillarda mezun olan 6grencilerimize yonelik

duzenlenen etkinlik sayisi

P.G. 3.2.3.1. Kariyer sahibi mezunlarimizin katilimiyla gergeklestirilen etkinlik

sayisl

P.G. 3.3.1.1. Ogrenci memnuniyet diizeyi (%) 65,51 64,66 65,61
P.G. 3.3.2.1. Akademik personel memnuniyet diizeyi (%) 75,45 75,71 72,08
P.G. 3.3.3.1. idari personel memnuniyet diizeyi (%) 84,22 76,76 71,62
P.G. 3.3.4.1. Dis paydas memnuniyet diizeyi (%) 82,73 83,53 85,05
P.G. 3.4.3.1. Mize, koleksiyon ve sergilere tiniversite disindan gelen ziyaretgi

sayisl

P.G. 4.2.1.1. Kurum tarafindan verilen hizmet ici egitime katilan personel 8 8 8
sayisl

P.G. 4.3.1.1. Mali konulara iliskin verilen egitimlere katilan sorumlu personel 2 2 2
sayisl

P.G. 4.3.4.1. Déner sermaye gelirleri (£) 4.000.000,00 3.124.739,10 1.224.145,59
P.G. 4.4.1.1. Egitim-6gretim, arastirma ve sosyal alanlar (m?) 8.455,15 8.455,15 8.455,15
P.G. 4.4.3.1. Kayrttan diisen tanisir sayisi 23 12
P.G. 4.4.3.2. Taginir sayisi 4550 4527 4623
P.G. 4.4.3.3. Tasinirlarin etkin kullanim orani [100- (Kayittan disen 100 100 100

taginirlar/Mevcut taginirlar x 100)]
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Tablo 115: Birim Hedefleri Ger¢eklesme Durumu

Sira
No

10

11

Birim Hedefleri Kurum Hedefi

Erasmus degisim programlarindan
fakultemizde en az 5 6gretim elemani ve
en az 20 6grencinin yararlanmasini
saglamak (H.1.2.%) (H.1.3.%)

Fakultemiz 6gretim Gyelerinin TUBITAK,
TUBA, Diinya Bankasi, Avrupa Birligi veya
Ylksekdgretim kurumlari ile diger kamu
kuruluslari tarafindan desteklenen en az 5
adet proje basvurusu yapmasini saglamak
(H.2.1.%)

Ogretim elemani basina dusen SSCI, SCI,
SCI-Expanded, AHCI, ESCI veya
SCOPUS indekslerinde taranan dergilerde
makale yayimlama oranini % 0,24’ten
0,36’ya cikarmak (H.2.1.%)

Matematik Egitimi ve Sinif Egitimi
Anabilim Dallarinda Doktora
programlarina 6grenci alinmasini
saglamak (H.2.4.¥)

Fakuiltemiz 6gretim elemanlarinin en az 20
toplumsal katki faaliyetinde bulunmasi
veya gorev almasini saglamak (H.3.4.%)

Paydaslarin memnuniyet dlizeyinin bir
onceki yila gore artis gdstermesini
saglamak (H.3.3.%)

Fakiiltemiz anabilim dallarinin (ingilizce
Ogretmenligi harig) Yabanci Diller
Yuksekokulu binyesindeki istege bagli
ingilizce hazirlik programina dahil
edilmesini saglamak (H.1.1*) (H.1.4.%)

Fakuiltemiz anabilim dallarinda Cift
Anadal Programi’nin uygulanmaya
baslamasini saglamak (H.1.4.%)

Ozel Egitim Boélimiinde 6gretmen
adaylarinin uzmanlasabilecegi alan
sayisini Ozel Yetenek ve Zihin
Engelliler Egitimi olmak Gzere ikiye
¢tkarmak (H.1.1*) (H.1.4.%)

Fakultemizde Rehberlik ve Psikolojik
Danigsmanlik anabilim dalinin
kullanimi igin gérisme odasinin
olusturulmasini saglamak (H.4.4.%)

Fakuiltemizde tim sinif diizeylerinde
donem sonu 6grenme seviyesini
tespit etmek amaciyla kazanim

Gergeklesme Durumu
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belirleme sinavlarini yarurlige
koymak (H.1.1*) (H.1.4.%)

llgili yilbasinda belirlenen ve {iniversitemizin stratejik planiyla iliskilendirilen birim
hedeflerinin gergeklesme durumuna iliskin bilgi ve agiklamalara yer verilecektir. Universitemizin

giincel stratejik planina https://strateji.aku.edu.tr/stratejik-planlar-2/ web adresinden ulasabilirsiniz.

4. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
4.1. GUCLU YONLER

Geng, dinamik, gelisime agik, ulusal ve uluslararasi diizeyde meslektaslariyla
ortak bilimsel arastirmalar gercgeklestiren, bilimsel gelisimleri takip edebilen akademik personele
sahip olmak ayrica yetistirmekte oldugu oOgretmen adaylariyla 21. Yiizyil becerilerine sahip
ogrenciler yetistirecek potansiyele sahip olmak, bulundugu boélgede tercih edilen bir fakiilte olmak,
bulundugu cografi konumun avantajlarini iyi degerlendirmektir.

4.2. IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Ogretmen adaylarinin ¢ok yonlii yetisebilmeleri igin daha fazla sosyal etkinlik
ve kuliip calismalarina yer vermek; bu c¢alismalardan elde edilen c¢iktilarin sergilenmesini
saglamak; drama c¢aligsmalari i¢in cep tiyatrosu, oyun ve fiziki etkinlikler i¢in spor salonu, fakiilte
bilinyesinde ¢ocuk kiitiiphanesi, laboratuvar sayilarmin artirilmasi, akilli tahtalarin sayilarinin
artirllmas1 ve cesitli yazilimlarin yiiklenmesi, birlestirilmis siniflarda 6gretim gibi okul dis1
ogrenmeye yer verilmesi gereken dersler kapsaminda kullanilmak iizere fakiilteye ait servislerin
saglanmasi, fakiilte biinyesinde uygulama okulu (okuldncesi, ilkokul, ortaokul), materyal miizesi
olusturulmasi, alana 6zgii dersliklerin agilmasi (gerekli fiziki donanimin saglandigi) ek olarak
ogretim elemani sayisinin artiritlmasi hedeflenmektedir.

4.3. DEGERLENDIRME

Egitim fakiiltelerine 6grenci alimlarinda miilakatlarin yapilmasi, bu baglamda
ogretmen adaylarinin diksiyon, iletisim, beden dili, gelisime acik olma gibi boyutlar agisindan
degerlendirilmesi saglanmalidir.

Egitim 6gretim siirecinde ise degerlendirme ¢aligsmalar1 dersler bazinda 6gretim
elemanlar tarafindan gerceklestirilmektedir.

Program 6z ve akran degerlendirme sonuglarini igeren birim degerlendirme
raporu goz oniinde bulundurularak mevcut programlarda gelistirmeye agik yonler dikkate alinarak
tyilestirme yapilmalidir.

5. ONERI VE TEDBIiRLER

Fakiiltede daha fazla sosyal etkinlik ve kuliip ¢calismalarina yer vermek; bu ¢alismalardan
elde edilen ¢iktilarin sergilenmesini saglamak; drama g¢aligmalar1 i¢in cep tiyatrosu, oyun ve fiziki
etkinlikler i¢in spor salonu, fakiilte bilinyesinde c¢ocuk kiitiiphanesi, laboratuvar sayilarinin
artirtlmasi, akilli tahtalarin sayilarinin artirilmasi ve ¢esitli yazilimlarin yiliklenmesi, birlestirilmis
siniflarda 6gretim gibi okul dis1 6§renmeye yer verilmesi gereken dersler kapsaminda kullanilmak
tizere fakiilteye ait servislerin saglanmasi, fakiilte biinyesinde uygulama okulu (okuldncesi, ilkokul,
ortaokul), materyal miizesi olusturulmasi, alana 6zgii dersliklerin agilmasi (gerekli fiziki donanimin
saglandig1) ek olarak 6gretim elemani sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir. Bunun yani sira
egitim fakiiltelerine 6grenci alimlarinda miilakatlarin yapilmasi, bu baglamda 6gretmen adaylarinin
diksiyon, iletisim, beden dili, gelisime acik olma gibi boyutlar agisindan degerlendirilmesi
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EK-1: iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin acik bir sekilde
belirlendigi uygun bir kurumsal yapi icerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan
ylritiilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik operasyon el risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin
uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve
sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitce ilke ve
esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde yiiriitilmesine, her tirli usulsiizlik ve yolsuzlugun dnlenmesine, varlik ve kaynaklarin
korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
giivenilir olarak ftretilmesine iliskin yeterli ve makul gilivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde
olusturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiritiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis, bu
risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmstir.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler ile i¢
denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.14.01.2026

E Imzalidir
Prof. Dr. Nusret KOCA
Dekan
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