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0z DEGERLENDIRME OLCUTLERI
0.1-PROGRAMA AIT BILGILER

4289 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 10 Ocak 2001 tarih ve 4617 sayili kanunla kurulan
Egitim Fakultesi bunyesinde Okul dncesi 6gretmenligi anabilim dah, 9 6gretim elemani ile
kadrolu olarak hizmet vermektedir. Bu kadrolar arasinda 1 profesoér, 2 dogent doktor, 3
doktor 6gretim Uyesi, 1 6gretim gorevlisi ve 2 arastirma gorevlisi bulunmaktadir. Program
akademik kadrosunun yer aldigi baglanti linki 0.K1 nolu kanitta sunulmustur. Ogrencilere
sunulan egitim ve 6gretim suresi dort yildir. Dort yillik egitimini basariyla tamamlayan
Ogrenciler lisans derecesi almaya hak kazanmaktadir. Programa 2004-2005 egitim-6gretim
yilindan itibaren 6grenci alimina baslanmis ve program ilk mezunlarini 2007-2008 egitim-
O0gretim yilinda vermistir. 2023-2024 ve 2024-2025 egitim Ogretim yilinda programin
kontenjani 50 6grenci ve 2 okul birincisi kontenjanli 6grenci icin toplamda 52 6grencidir.
Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali'nda lisans diizeyinde egitim verilmekte olup programi
tamamlayan 6grenciler "Okul Oncesi Ogretmeni" unvani ile Milli Egitim Bakanhgi'na bagh
resmi ve Ozel egitim kurumlarina okul 6ncesi 6gretmeni olarak atanabilmektedirler. Lisans
mezunlari, yurtici ve yurtdisinda yine okul 6ncesi donem cocuklarina hizmet veren 0Ozel
egitim kurumlarinda gorev yapabilmektedir. Programda, zorunlu alan bilgisi, 6gretmenlik
meslek bilgisi, genel kiltlir ve uygulama derslerine yer verilmektedir. Ayrica, 6grenciler
secmeli dersler de almaktadir. Dersler kuramsal ve uygulamali olarak yuratilmektedir.
Programdaki kuramsal dersler teknoloji destekli ortamlarda verilmektedir. Uygulamal
derslerde ise Ogrencilere 6grendikleri kuramsal bilgileri uygulama firsati verilmektedir.
Program hakkinda daha detayl bilgiye Temel Egitim Bolimi Egitim Rehberinin yer aldigi
baglanti linkini iceren 0.K2 nolu kanit Gzerinden ulasilabilmektedir.

Kanitlar
0.K1: https://afegitim.aku.edu.tr/ilkogretim-bolumu/okul-oncesi-egitimi-ad/
0.K2: https://afegitim.aku.edu.tr/ilkogretim-bolumu/egitim-rehberi-ilkogretim/

1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilan (bilgi,
beceri ve davraniglarl)) o©ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmaldir.
Ogrencilerin kabuliinde géz oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gére
gelisimi degerlendirilmelidir.

1.1.1. Programa hangi nitelikte 6grenci kabul edildigini aciklayiniz. Son bes yilda programa
alinan hazirhk sinifi 6grencisi (varsa), program 6grencisi ve mezun sayilarini gosteren
Tablo 1.1’i doldurunuz.

Afyon Kocatepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Okul éncesi 6gretmenligi programina égrenci
kaydi, Ogrenci Segcme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan gerceklestirilen merkezi
sinav sonuclarina gére yapilmaktadir. OSYM'nin belirledigi sinav sonuglarina gére anabilim
dalimiza yerlestirilen 6grencilerin kesin kayitlari, Yiksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM ve
Rektorlik tarafindan belirlenen ilkeler dogrultusunda istenen belgelerle, her yil belirtilen



tarihlerde, Ogrenci isleri Daire Baskanligi tarafindan gerceklestiriimektedir. Kayit icin gereken
basvuru ve belgeleri zamaninda sunmayan 6grenciler, kayit hakkini kaybedebilmektedir.

Kayit icin sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat tespit edilmesi, 6grencinin baska bir
yliksekogretim kurumuna kayith olmasi veya baska bir ylksekdgretim kurumundan disiplin
cezasl almis olmasi durumunda, kesin kayit yapilmis olsa bile kayit iptal edilmektedir. Ayrica,
ogrenciler kayit islemlerini E-devlet Uzerinden bireysel olarak gergeklestirebilmektedirler.
Yabanci 6grencilerin béliime kabuli ise "Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi Ogrenci
Kabul Yénergesi" esaslarina gore yapilmaktadir. ilgili yonergeye 1.K1 nolu kanittan
ulasilabilmektedir. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilarina 1.K.2’de yer
alan Tablo 1.1.1’den ulasilabilmektedir.

Kanitlar
1.K1: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237

1.K2:
Tablo 1.1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari
Ogrenci / Mezun 2021 2022 2023 2024 2025
Hazirlik Ogrencisi - - - - -
Ogrenci 64 64 64 52 52
Mezun - 69 68 76 60

1.1.2. Tablo 1.2’e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin
sayllarini, giris puanlarini ve basari sirasini yaziniz.

Programa kayit yaptiran 6grencilerin giris derecelerine iliskin bilgileri iceren tabloya 1.K3
nolu kanitta yer alan Tablo 1.2.1’den ulasilabilmektedir.

Kanitlar
1.K3:
Tablo 1.2 1. Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi
Kayrt Giris Puani Giris Basari Sirasi Yerle§t|.r.n1e
Akademik Yil* Kontenjan ngptlran puan tur
Ogrenci En En En En
Sayisl yiksek | duslik | yiksek | disuk
2024 50+2 52 444,392 | 410,881 24336 S6z
2023 50+2 52 456,41 | 396,61 20,899 S6z
2022 60+2 62 439,84 | 394,71 28566 SOz
2021 60+2 62 377,86 | 346,52 26500 SOz
2020 60+2 62 411,52 | 378,80 26647 S6z

Ijcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

1.1.3. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla bu 6grencilerle ilgili
gostergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Programa kabul edilen
Ogrencilerin, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri ve davranislar)




ongorilen sirede edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini
veriniz.

Tablo 1.2.1."e bakildiginda programa kabul edilen 6grencilerin en disik puanlarinda son bes
yilda slreg icinde yikseldigini gorilmektedir. Puanlarin ve 6grenci bilgi diizeyinin daha da
artmasi hedeflenmektedir. Ogrenci kontenjanlari ise 2023 yili itibariyle 50 kontenjan arti iki
okul birincisi kontenjani 6grenci ile sinirli tutulmustur.

1.1.4. Programa kabul edilen 6grenciler igin hazirhk sinifi varsa, bu uygulamayla ilgili
diizenlemeleri agiklayiniz ve program o6grencilerinin hazirlik sinifindaki basari durumuna
iliskin istatistiksel bilgi veriniz. Bu amagla tablo kullanabilirsiniz.

Programda hazirhk sinifi bulunmamaktadir.

1.2-Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalar ile bagska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendiriimesinde uygulanan politikalar ayrintih olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

1.2.1 Tablo 1.3’i son bes yil icin doldurunuz.

Son bes yil icinde programa yatay gecis, dikey gecis yapan 6grencilerin sayisina iliskin bilgileri
iceren Tablo 1.3 1.K4 nolu kanitta yer almaktadir. Programa yatay gegcis ve dikey yapan
ogrencilerin sayisinda son iki yilda azalma oldugu goérilmektedir. Bunun nedeninin Afyon
Kocatepe Universitesi Egitim Fakiltesi Okul Oncesi Egitimi Anabilim dali 6grenci
kontenjaninin azaltilmasina karar verilmesinden kaynaklanmaktadir. Yatay ve dikey gecis
ogrencilerinin sayisi anabilim dali kontenjanina bagh olarak belirlenmektedir. Dikey gegis
yapan o6grenci sayisinin da ayni sekilde kontenjan dahilinde ortalama 3 6grenci civarinda
oldugu gorilmektedir.

Kanitlar
1.K4:
Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri
Programa Programa Programda Cift Baska Boéliimlerde
Akademik Yil12 Yatay"Gvegi§ . Dikey Gegis Anadala Bagnla?.ml?. Cift Anadala Baslamis
Yapan Ogrenci Yapan Olan Baska Bolimiin Olan Program
Sayisi Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi
2024 8 2 0 0
2023 9 3 0 0
2022 12 5 0 0
2021 9 4 0 0
2020 3 6 0 0

1jcinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.
2Sayilar ilgili akademik yilda gegis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan 6grenci sayilaridir.




1.2.2 Yatay gegcis, dikey gecis, cift anadal ve yandal uygulamalari ile baska programlarda
ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalari 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiniz.

Bollimin yatay gecis ve dikey gecis hakki kazanan 6grencilerin intibak islemleri, bolim yatay
gecis ve muafiyet komisyonu tarafindan yuritilmektedir. Bu komisyon, bolim kurulu
karariyla dekanlik makamina bildirilen 6gretim elemanlari tarafindan olusturulmustur. ilgili
komisyon, yatay gecis ve dikey gecis ders muafiyet uygulamalarini gergeklestirerek
ogrencilerin intibak slireglerini yonetmektedir.

ilgili komisyonlarda gorev yapan 6gretim elemanlari su sekildedir:

Boliim Yatay Gegis Komisyonu
Prof. Dr. Nusret KOCA (Baskan)
Prof. Dr. Nuray KURTDEDE FiDAN (Uye)
Prof. Dr. Ozgiin UYANIK AKTULUN (Uye)

Boliim Dikey Gegis Komisyonu
Prof. Dr. Nusret KOCA (Baskan)
Prof. Dr. Nuray KURTDEDE FiDAN (Uye)
Prof. Dr. Ozgiin UYANIK AKTULUN (Uye)

Ders muafiyeti siireci, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Sinav
Yénetmeligi (1.K5) ve Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet ve intibak
islemleri Yénergesi (1.K6) esaslarina gére yiritilmektedir. Bu yénergeler dogrultusunda
intibak islemleri asagidaki basamaklarla gerceklestirilmektedir:

1. OSYM vyerlestirme sonuclarina son kayit tarihinden sonra iki hafta icerisinde birim 6grenci
islerine dilekge ile intibak ve muafiyet basvurusu 6grenci tarafindan yapilir. Yatay gecis
ogrencilerinin ayrica basvuru yapmasina gerek yoktur.

2. Dilekgceye 6grencinin daha 6nce basarili oldugu ders icerikleri (maharli, kaseli ve imzali) ve
not belgesi eklenmesi zorunludur. Belge eksigi olan dilekceler isleme alinmaz.

3. Son basvuru tarihini takip eden bir hafta icerisinde Birim/Bolim Muafiyet ve intibak
Komisyonlari tarafindan degerlendirilerek BoOlim Yonetim Kurulu tarafindan karara
baglanmasi beklenir.

4. Ogrenci intibak ve muafiyet sonuglarina Béliim Yénetim Kurulu kararinin dégrenciye teblig
tarihinden itibaren 5 is giinii icerisinde itiraz edebilir. itirazlar, komisyonlar tarafindan
yeniden incelenir varsa degisiklik Bolim Yénetim Kurulu ile karara baglanir. itirazlar varsa
komisyon tarafindan tekrar incelenir ve Birim yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

5. Alinan kararlar birim 6grenci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf
notu karsiliklari eklenir ve 6grenci muafiyet islemleri tamamlanir. Muaf olunan derslerin not
karsihklarinin belirlenmesinde esas alinan muafiyet ve intibak not dénisiim tablosu 1.K7
nolu kanittaki Tablo 1.4’te yer almaktadir.

2024-2025 egitim ogretim yili kapsaminda Okul 6ncesi 6gretmenligi programinda fakilte
icerisinde farkh boliimlerde cift anadal mifredatlari olusturulmustur. Fakilte icerisinde farkh
anabilim dallarinda 6grenim goren 6grencilerin okul dncesi 6gretmenligi anabilim dalinda cift



anadal yapabilmesi icin gerekli kosullar belirlenmis ve her bir anabilim dalindan ¢ift anadal
yapacak 6grenciler icin mifredatlar olusturulmustur. Cift anadal programlarinin agilmasi igin
hazirliklar devam etmektedir.

Kanitlar
1.K5:https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/97/2020/02/y6netmelikLisansonlisans-1.pdf

1.K6: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/105015

1.K7:
Tablo 1.4 Mugfiyet ve intibak Not Déniisiim Tablosu
Universite Universite Uné;/ear:‘:te
Basari Basar Diger Karsihklar N(§tu
Katsayisi Notu Aralig
4,0 AA 5 A Mikemmel / Excellent > 3,50 90 - 100
3,5 BA 4 B Pekiyi / Very Good 3,25-3,50 85 -89
3,0 BB 3 C iyi / Good 2,75-3,24 75-84
2,5 CB 2 D Orta / Good Satisfactory 2,50-2,74 70-74
2,0 CC 1 E Geger / Satisfactory 2,00-2,49 60 -69
1,5 DC Sarth Geger / Pass / Sufficient 1,50-1,99 50-59
1,0 DD Basarisiz / Fail 1,00-1,49 40-49
FX-F .
FD Basarisiz / Fail 0,50-0,99 30-39
0,5
0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve
kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler
alinmalhdir.

1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan
ortakliklari belirtiniz.

Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlari bulunmaktadir. Mevlana degisim programi
Yiiksekogretim Yuritme Kurulu’'nun 02.11.2022 tarihli toplantisinda alinan kararla 2023-2024
egitim ogretim yilinda vyapilmayacag teblig edilmistir. ilgili duyuruya 1.K8'den
erisilebilmektedir. Farabi Degisim Programi gercevesinde gerceklestiriimesi planlanan 2020-
2021 egitim ogretim yili hareketliligi Korona Virlis (Covid-19) nedeniyle Yiiksek ogretim
Kurumlarinda alinacak tedbirler kapsaminda, mevcut riskler géz 6nline alinarak ikinci bir
duyuruya kadar ertelenmistir. ilgili duyuruya 1.K9'n erisilebilmektedir. Heniiz yeniden
uygulanmasi ile ilgili glincel bir duyuru yapilmamistir. Erasmus hareketliligi ise yapilmaktadir.
Okul 6ncesi 6gretmenligi programi, Avrupa'nin gesitli bolgelerindeki 8 ayri tilkeden 9 farkh
Universite ile Erasmus 6grenci hareketliligi anlasmalarina sahiptir. 1.K10’nolu kanitta lisans
ve lisansisti diizeyde Erasmus programi icin anlasmasi bulunan universiteler Tablo 1.5'te yer
almaktadir. Bu anlasmalar, 6grencilerin uluslararasi deneyim kazanmalarini ve farkh
Ulkelerde egitim alma imkanini saglamaktadir.




Kanitlar

1.K8: https://uim.aku.edu.tr/mevlana/
1.K9:https://farabi.aku.edu.tr/2020/04/06/2020-2021-egitim-ogretim-yili-farabi-degisim-
programi-hareketliliginin-ertelenmesi-hk/

1.K10:
Tablo 1.5 Lisans ve Lisansiistii Diizeyinde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler
Universite Ulke
Universitat Klagenfurt Avusturya
University College Ghent Belcika
Universita' Degli Studi di Foggia italya
Sofia University St Kliment Ohridski Bulgaristan
‘Paisii Hilendarski' University of Plovdiv Bulgaristan
Klaipeda State University of Applied Sciences Litvanya
University of Pitesti Romanya
University of Nis Sirbistan
Liepaja University Letonya

1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi (UiM), her
yil 6grenci hareketliligi programlari hakkinda bilgilendirme seminerleri diizenlemektedir.
Universite biinyesinde her programa baslayan égrencilerin oryantasyon toplantisi sirasinda
UiM biriminden gorevli personeller toplantilara katilarak degisim programlarinin tirleri,
basvuru kosullari, yabanci dil sinavlari, anlasmali olunan Universiteler, duyurulari takip etme
sistemleri, izlenecek siregler gibi konular anlatilmakta ve 6grenciler Erasmus hareketliligine
katiim konusunda tesvik edilmektedir. Temel egitim bélimi Sinif Ogretmenligi ve Okul
Oncesi Ogretmenligi programi 2023-2024 ve 2024-2025 girisli &grencilerine yapilan
oryantasyon toplantisinin tutanagi ve toplantidan gorintiler 1.K11 nolu kanitta yer
almaktadir.

Ayrica, daha 6nce Erasmus programina katilan 6grencilerin deneyimlerini paylasmalari igin
toplantilar diizenlenmektedir. Akademik Oryantasyon dersi, uluslararasi diizeydeki Erasmus
degisim programlari hakkinda 6grencilere bilgi vermek Uzere birinci yariyihin basinda
yapilmaktadir.

Bu slrecte, ilgili komisyonlarda gérev yapan 6gretim elemanlari, 6grencilere destek olmak ve
programlar hakkinda rehberlik saglamak amaciyla toplantilar gerceklestirmektedir. Bu
toplantilara iliskin bilgiler 1.K12 nolu kanitta yer alan Tablo 1.7'de listelenmektedir.

Kanitlar
1.K11:
https://drive.google.com/file/d/1X5w3XZuugOfhyuNVCheYVvwTCdnSbWMN /view?usp=shar

ing
https://drive.google.com/file/d/1YDu8a22kTphhhq9ZNRVgZ3gAEYF9m k7/view?usp=sharin
g

https://docs.google.com/document/d/1r71Rgkm8I9mroDRxE88IAA[TzY5f3] j/edit?usp=shari
ng&ouid=102340575281090627816&rtpof=true&sd=true

1.K12:




Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu Tarih
E Ogrenim Hareketliligi t
rasmus+ Ogrenim Hareketliligi Oryantasyon 04.11.2023
Toplantisi
E + Staj Hareketliligi O t
rasmus+ Staj Hareketliligi Oryantasyon 94.11.2023
Toplantisi
Erasmus+ Staj Hareketliligi Oryantasyon
) 30.04.2023
Toplantisi (Online)
E -~ v . . . .
Ee.\s.mus+ (")gre.nu Bilgilendirme Toplantisi 12.10.2023
Egitim Fakdltesi
E +0g i Bilgilendi Toplant
rasmus+ Ogrenci Bilgilendirme Toplantisi 11.01.204
GIKAM
Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi Oryantasyon
26.10.2024
Toplantisi
E -~ v . . apeve
l.ras.musT Ogrenim ve Staj Hareketliligi 11.03.2025
Bilgilendirme Toplantisi
2025-2026 Giiz D6 i E + Ogreni
26 ( Gz D6nemi Erasmus+ Ogrenim 94.03.2025
Hareketliligi Oryantasyon Toplantisi
Erasmus+ KA131 Ogrenci Staj Hareketliligi
25.03.2025
Oryantasyon Toplantisi

1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi
veriniz.

1.K13 nolu kanittaki tablolarda; Okul 6ncesi 6gretmenligi programindan bu zamana kadar
Erasmus degisim programiyla yurt disina giden ve gelen 6grenci hareketliligi Tablo 1.8 ve
Tablo 1.9’da yer almaktadir. Farabi 6grenci hareketliligi programlariyla giden ve gelen
ogrencileri hareketliligi ise Tablo 1.10 ve Tablo 1.11’de yer almaktadir.

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

1.4.1 Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve &grencinin
gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.



Okul 6ncesi 6gretmenligi anabilim dali 6grencileri, liniversiteye kaydolduklari andan itibaren
akademik danisman rehberliginde egitimlerine devam etmektedir. Akademik danismanlar,
ogrencilerin kariyer hedeflerine uygun olarak onlara destek saglamaktadir. Egitim
Fakiiltesine kayit yapan o6grenciler, egitim-6gretim doneminin basladigi ilk hafta icinde
Akademik Oryantasyon programinda Universite, fakilte ve ozellikle kendi bolimleriyle ilgili
bilgiler alirlar. Bu toplantilara Saglik Kiltir Spor Daire baskanlhginda goérevli psikolojik
danisman ve diyetisyen de katilarak Mediko Sosyal Birimi Psikolojik danismanlik ve rehberlik
hizmeti kapsaminda 6grencilerin ders ve kariyer planlama konularinda gelisimi ve psikolojik
destek ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla danismanlik hizmetleri ile Mediko Sosyal biriminin
bireysel gorlismeler ve grup terapileri hizmetleri hakkinda bilgilendirme yapmaktadir.
Diyetisyen ise, 6grencileri saghkli yasama ydnlendirmek amaciyla verilen hizmetler hakkinda
bilgi vermektedir. 2023-2024 ve 2024-2025 egitim o6gretim yilinda yapilan oryantasyon
toplantisi tutanagina ve toplanti goriintilerine 1.K14 nolu kanittan erisilebilmektedir.

Ayrica her yariyilda 25.10.2022 tarih ve 136148 sayili yaziya istinaden On Lisans ve Lisans
Akademik Danismanlik Yonergesinin 10/1/d. maddesi geregi Temel Egitim BolimuU akademik
danismalari tarafindan her sinif dizeyi 6grencileri ile toplanti gerceklestirilerek, bolim,
fakiilte ve {Universite ile ilgili sorunlari, istekleri ve onerileri olup olmadigl sormakta,
ogrencilerin talepleri almaktadir. Bu toplantilarin tutanaklarina ve gorsellerine 1.K15 nolu
kanittan erisilebilmektedir.

Ayrica 2022-2023 egitim ogretim yilinda 14 Arahk 2022, saat: 14:30’da Egitim Fakiltesi
Abdullah Kaptan konferans salonunda mezunlar paneli gerceklestirilmistir. Bu panelde
programdan mezun olup farkli gorevlerde bulunan mezunlarimiz bilgi ve deneyimlerini
paylasmis, ders ve kariyer planlamalar konusunda dgrencilere rehberlik etmislerdir. ilgili
panelin gorselleri 1.K16’da kanit olarak sunulmustur.

Kanitlar

1.K14:

https://drive.google.com/file/d/1YDu8a22kTphhhq9ZNRVgZ3gAEYFOm k7/view?usp=sharin
g

https://docs.google.com/document/d/1r71Rakm819mroDRXxE88IAAjTzY5f3] j/edit?usp=shari
ng&ouid=102340575281090627816&rtpof=true&sd=true

1.K15:
https://drive.google.com/file/d/1vOuVZBNfBENtC4B-r717t8Q08SO0FYEA/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1p0uyPAN-g5bTVrYplroMEQuiXfDVJAYX/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/18p1BBRQWir vbpabAofr3u87HBjqlACa/view?usp=sharing

1.K16:
https://drive.google.com/file/d/1W5vcfkJG bCOuQWMeXUtbK3UjdCI1P0S/view?usp=sharin
g

1.4.2 Ogretim Uyelerinin danismanlk hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel olarak
aciklayiniz.



Okul o6ncesi ogretmenligi anabilim dali 6grencileri icin 2023-2024 ve 2024-2025 egitim
ogretim vyilinda, alti 68retim elemani tarafindan akademik danismanlik hizmetleri
sunulmaktadir. Bu akademik danismanlar arasinda iki 6gretim Uyesi, bir 6gretim gorevlisi ve
iki arastirma gorevlisi bulunmaktadir. Akademik danismanlar, 6grencilerin ders secimlerini
saglikh bir sekilde yapmalarina yardimci olmanin yani sira, herhangi bir akademik isleyis
problemi olustugunda da 6grencileri bilgilendirmekte ve problemlerinin ¢c6ziimiinde yardimci
olmaktadirlar. Bu kapsamda, siniflar ve 6grenci sayilari ile danismanlik hizmeti veren 6gretim
elemanlarina iligkin bilgiler 1.K17 nolu kanitta yer alan Tablo 1.12’de sunulmusgtur.

Kanitlar
1.K17:
Tablo 1.12 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi
OGRENCI DANISMANLIKLARI
GIRIS YILI DANISMAN SAYI
2024 Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Oguz GOLE 53
2073 _ Ars. Gor. iclal ULUISIK . 70
(Dr. Ogrt. Uyesi Mine KOYUNCU SAHIN)
2022 A.r.§. Géf. Dr. Merve ARABACI . 77
(Dr. Ogrt. Uyesi Nasibe KANDEMIR)
2021 Ogr. Grv. Saibe Ozlem KAYA 60
ARTIK YIL Ogr. Grv. Saibe Ozlem KAYA 33

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari
seffaf, adil ve tutarli yontemlerle dlgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarinin hangi yéntemlerle
Olglildiglinl ve degerlendirildigini 6zetleyiniz.

Ogrencilerin derslerdeki basarilar, cesitli araclarla 6lgiilmektedir. Bu araglar arasinda
sinavlar, Odevler, sunumlar ve proje Odevleri gibi 6grencilerin performansini yansitan
unsurlar yer almaktadir. Okul 6ncesi 6gretmenligi programi mifredatindaki alan derslerinden
birer sinav (1.K18), 6dev (1.K19), proje (1.K20) ve sunum (1.K21) o6rnegi kanitlarda
sunulustur. Her dersin basari degerlendirme yontemleri ve bu araclarin agirliklari, dersi
verecek 6gretim elemani tarafindan her yariyil basinda belirlenerek Bologna Bilgi Sistemi
Uzerinden dersin igerigine iliskin bilgiler glincellenmekte ve bu ders igerigi ilk ders glinlinde
ilgili dersin 6gretim elemani tarafindan tanitilmaktadir. Program mifredatindaki bir derse ait
ders icerigi 6rnek olarak 1.K22te sunulmustur. Ogrencilerin basarisi, yariyil basinda
tanimlanan basari degerlendirme araclarinda aldiklari notlarin belirlenen oranlarla
hesaplanmasiyla elde edilmektedir. Yariyil sonunda, Ogrencilerin aldiklari notlar 100
Uzerinden degerlendirilir ve genel basari diizeyi goz oniinde bulundurularak harf notuna
donustiurilerek dortlik sistemdeki karsiliklari hesaplanir. Tim bu basari 6lgme ve
degerlendirme yéntemleri, Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve
Sinav Yoénetmeligi esaslarina gore degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisini ifade eden
notlarin sayisal degerleri ve harf notlarina karsilik gelen 06zel kosullar yonetmelik
cercevesinde belirlenmistir. ilgili yonetmelige 1.K23 nolu kanittan erisilebilmektedir.

1.K18:



https://drive.google.com/file/d/11Zzy1l kN1KA2g 9CMLc4aloElyXPwAng/view?usp=sharing
1.K19:

https://drive.google.com/file/d/19ZFLtlco daf39wLIrcT1h9u I19Kf3NU/view?usp=sharing
1.K20:
https://drive.google.com/file/d/1pH16gTre60ry00twClbgUq6QlgEdrCuD/view?usp=sharing
1.K21:

https://drive.google.com/file/d/1-

nU8SoX43ZUMav EqY cO7WKT4w42CAs/view?usp=sharing

1.K22:
https://drive.google.com/file/d/1XAwubrRQ8LkPIk600ONMSegB7xnWWcRgc/view?usp=shari
ng

1.K23: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

1.5.2 Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

Okul 6ncesi 6gretmenligi anabilim dali 6grencileri, sinavlar ve degerlendirme sirecleri icin
belirlenen kurallar dogrultusunda, gozetmenler esliginde uygun siniflarda gerceklestirilen
sinavlara katilmaktadirlar. Sinav programlari Egitim Fakiltesi web sitesinde o©nceden
duyurulmaktadir. Bahar donemi Okul 6ncesi 6gretmenligi programi final sinavi duyurusu
ornek olarak 1.K24 nolu kanitta sunulmustur. Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi (1.K25) cercevesinde, okul &ncesi 6gretmenligi anabilim
dali ogrencileri teorik ve uygulamali derslerde ara sinav ve vyariyil sonu sinavlarina
katilmaktadir. Bu sinavlar disinda, ders icerisinde verilen 6devler, devam durumu ve
O0grencinin genel basarisi da degerlendirmeye alinmaktadir. Ayrica, uygulama dersleri
kapsaminda 6grenciler, uygulama notlari alarak performanslari degerlendirilmektedir. Sinav
sonuglar, ilan tarihini izleyen bes is giinii icerisinde 6grencilere aciklanmaktadir. Ogrenciler,
aciklanan sinav sonuglarina karsi bes is glinii icinde dilekge ile itiraz etme hakkina sahiptirler.
Sinavlarda kopya ¢eken, kopyaya tesebbis eden veya kopya veren 6grenciler ile 6dev, rapor,
bitirme tezi ve benzeri ¢alismalarda referans vermeden alinti yapan 6grenciler, o dersten
basarisiz sayllmakta ve 6grenci disiplin slireci baslatilmaktadir. Bu sireg, "Yiksekdgretim
Kurumlar Ogrenci Disiplin Yénetmeligi'nin (1.K26) 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi
Gazete ‘de yayimlanan hiikimleri uyarinca yuritilmektedir. Anabilim dalinda ydiratilen
disiplin slireci asamalari 6zetle su sekildedir:

Disiplinsiz davranislarda bulunan 6grencilerin tespit edilmesi durumunda ilgili 6gretim
elemani tarafindan konu hakkinda tutanak tutulmasi ve fakilte dekanligina teslim edilmesi,
Fakiilte dekani tarafindan disiplin islerinden sorumlu sorusturmaci 6gretim {yesinin
atanmasi ve disiplinsizlikle ilgili belgelerin ulastiriimasi,

Sorusturmaci 6gretim Uyesi tarafindan belgelerin incelenmesi, ilgili 6grencinin konu hakkinda
bilgilendirilmesi, savunmasinin talep edilmesi (Ogrencinin 7 giin icerisinde savunmasini
teslim etmesi zorunludur.),

Sorusturmaci 6gretim lyesi tarafindan 6grenci savunmasi ve 6gretim elemani tutanaklarinin
karsilikli olarak incelenerek degerlendirilmesi ve fakilte 6grenci islerinden 6grencinin daha
onceki donemlere ait disiplin cezasi durumunun sorgulanmasi,

Sorusturmaci 6gretim Uyesinin nihai 6neri/sonug raporunu fakulte dekanhgina sunmasi,
Fakulte dekanlig tarafindan disiplin cezasinin kesinlestirilmesi ve 6grenciye cezanin teblig
edilmesi,

Ana bilim dalinda 6grencilere kopya ¢ekme hususunda verilecek cezalar su sekildedir:



1. Sinavda kopya ¢ekmeye tesebbiis etmek fiili “Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi”nin 5(d) Maddesi uyarinca Kinama cezasi ile,

2. Sinavda kopya cekmek veya cektirmek fiili “Ayni Yonetmeligin 7(e) Maddesi uyarinca”
Yiiksek Ogretim Kurumundan bir yariyil uzaklastirma cezasi ile,

3. Kendi yerine baskasini sinava sokmak veya baskasinin yerine sinava girmek fiili “Ayni
Yénetmeligin 8(d) Maddesi uyarinca” Yiiksek Ogretim Kurumlarindan iki Yariyil uzaklastirma

cezasl ile cezalandirilir.

Kanitlar

1.K24: https://afegitim.aku.edu.tr/2023/05/30/2022-2023-bahar-donemi-final-programi/
1.K25:https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/97/2020/02/y6netmelikLisansonlisans-1.pdf

1.K26: https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/08/20120818-12.htm

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek gilivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor
olmalidir.

1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gére degisimini gosteren Tablo 1.13’U
doldurunuz.

Programdaki 6grenci ve mezun sayilari 1.K27 nolu kanitta sunulmustur.

Kanitlar

1.K27:
Tablo 1.13 Ogrenci ve Mezun Sayilari
Akademik Vil Hazirlik Sinif? Ogrenci Sayilari3 Mezun Sayilari®

1. 2. 3. 4, L YL D L YL D
2025 - 53 70 77 93 293 18 - 60 7 -
2024 - 55 69 80 87 291 10 - 76 12 -
2023 - 58 70 78 83 289 10 - 64 - -
2022 - 69 69 81 63 282 10 - 69 - -
2021 - 59 60 72 75 266 10 - 79 - -

licinde bulunulan yil dahil, son bes yil i¢in veriniz.
2Kurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada agiklayiniz.
31: Lisans, YL: YUksek Lisans, D: Doktora

1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tim kosullari
yerine getirdiklerini belirlemek igin kullanilan yontem(ler)i 6zetleyiniz.

Mifredattaki tim derslerini almis, 240 AKTS'lik ders almis, Ogretmenlik Uygulamasi I-II
derslerini basariyla tamamlamis égrenciler mezun olmaya hak kazanmaktadir. Ogrencilerin
mezuniyet karar siireci, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Sinav
Yénetmeligi'nde (1.K28) belirtilen diploma ile ilgili esaslara ve Afyon Kocatepe Universitesi
Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yonerge'ye (1.K29) gore
dizenlenmektedir.

Bu kapsamda;

1. Anabilim dali ve programin ytkimliliklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan
dgrencilerin secimi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) {izerinden yapilir. OBS iizerinden mezun onay




alinamayan hallerde ilisik kesme isleminin manuel olarak belge dizenlenmesi ve onay
verecek birim sorumlularin isim ve imzalarinin bulunmasi gerekmektedir.

2. Mezuniyete onay verecek bolim/program sorumlulari OBS Uzerinde tanimlanir,
tanimlanan onay birimlerince mezuniyet onay islemi gerceklestirilir.

3. Mezuniyet onay islemi sona eren 6grenciler icin ilgili birimlerce dlizenlenen transkript ve
diploma foyleri, olusturulur.

4. Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” dizenlenir.
Enstitllerde ise Enstitiinin Yonetim Kurulu kararina istinaden transkript ve diploma foyleri
dizenlenir.

5. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma féyi diploma basimi icin Ogrenci isleri
Daire Bagkanhgina génderilir.

Birimlerinden OBS Uzerinde alinan “ilisik kesme” belgeleri iki nlisha olarak diizenlenir. Belge
tizerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir belge 6grenciye verilir. ikinci niisha ilgili birimce
donem itibariyla arsivlenir ve imha edilmez. Enstitilerde ilisik kesme islemlerinde, ilgili
enstitiiniin ilisik kesme belgesi kullanilir. ilisik kesme belgesi ile basvuran mezuna diplomasi
vb. belgeleri verilir.

Kanitlar
1.K28: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519
1.K29: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/170597

1.6.3 Bu yontem(ler)in glivenilir oldugunu gerekceleriyle acgiklayiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi besinci
bélim diploma ile ilgili yénetmelik maddelerine ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma,
Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yénerge ’ye ilave olarak 6grenci isleri
tarafindan 6grenci bilgi sistem programinda yer alan mezun adaylarin islemlerinde;

1. AGNO kontrold,

2. Kredi kontrol(,

3. AKTS kontrol(, zorunlu ders kontroli,

4. Se¢cmeli ders kontrol,

5. Basarisiz ders kontrol,

6. Staj kontroll yapilir ve mezun 6grencilerin listesi olusturulur.

Mezun listesinin olusturulmasinda otomasyon kullanimi, tiim 6grenciler icin esit ve givenilir
bir sonu¢ elde etmeyi saglar. Mezun 6grencilerin listesi, 6grenci bilgi sistemi Uzerinden
akademik danismanlarina gonderilir ve danismanlar, 6grencilerin mezuniyet sartlarini
sagladigina dair onay verir. Ardindan onaylanan 6grenciler, transkriptleriyle birlikte bélim
yonetim kurulunun onayi igin bolime gonderilir. Bolim yonetim kurulu, 6grencilerin
mezuniyetine karar verir ve onaylar. Bu sireg, mezun Ogrencilerin belirlenmesinde
guvenilirligi artirir ve mezuniyet kosullarinin eksiksiz bir sekilde karsilandigindan emin olunur.
Otomasyon programinin kullanilmasi, insan hatalarini minimize ederek objektif ve adil bir
degerlendirme silireci sunar. Bu yontem, 6grenci bilgilerinin dogru ve giincel bir sekilde
yonetilmesini saglar. Mezun olmaya hak kazanan 6grencilerin belirlenmesinde otomasyonun
katkisi, stirecin daha etkin ve verimli bir sekilde islemesine yardimci olur.



2-PROGRAM EGiTiM AMACLARI

Program Egitim Amaclari:  Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK, 2019).
Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayr sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren agik ve genel
ifadelerdir. Programin egitim amaclari, mezunlarin bir programi
bitirmelerini izleyen birka¢ yil icinde gercgeklestirmeleri beklenenleri
tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclari tanimlanmis olmahdir.
2.1.1 Programin egitim amacglarini burada listeleyiniz.

Program egitim amaclari 2.K1 nolu kanitta Tablo 2.1’de sunulmustur.

Kanitlar
2.K1:
Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari
No Program Egitim Amaglari

Mezunlarimiz 6gretime yonelik pozitif tutumlar gelistiren ve kendi alaninda profesyonel

PEAL becerilere sahip 6gretmenlerdir.

Mezun olan 6gretmenler kisisel ve mesleki yasam acgisindan kendi 6grencilerine dogru bir
PEA2 | model sergiler, kendi profesyonel gelisimi icin alaniyla ilgili yenilikleri takip eder ve etkili
iletisim becerilerine sahiptir.

Programi tamamlayan 6grenciler Milli Egitim Bakanhgi'na bagh ilkdgretim Okullarindaki
PEA3 | anasiniflari ve bagimsiz anaokullari ile 6zel kurum ve kuruluslara bagli anaokullarinda,
kreslerde ve ¢ocuk kulliplerinde 6gretmen olarak calisabilmektedirler.

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymalidir.

2.2.1 Program egitim amaclar ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK,
VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina
uymali ve mezunlarin bilgi, beceri ve davranislarini ifade eden bireysel nitelikler
icermemelidir. "Yakin gelecek"ten kasit, 3-5 yil siliresinde bir zamandir. Program egitim
amaclarinin yazim sekli bolim 6zgoérevi (misyonu) seklinde degil, program mezunlarinin
kariyerlerine odakli olmalidir.

Program egitim amaclarinin program mezunlarinin kariyerine odakl bir sekilde ilgili
akreditasyon kurulusunun (EPDAD) tanimina uygun olmasi icin diizenli olarak godzden
gecirilmektedir.

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6zgoérevleriyle (misyonu) uyumlu olmahidir.

2.3.1 Kurumun, fakiltenin ve bélimin 6zgorev(ler)i (misyonu) varsa, bunlari veriniz.

Okul 6ncesi egitimi anabilim dalinin 6zgdrevi anabilim dali komisyonu tarafindan asagidaki
sekilde belirlenmistir.




Misyon:

Okul oncesi egitim alaninda bilimsel ve c¢agdas egitim anlayisini benimseyen, Atatlirk ilke ve
inkilaplarina baglh, etik ve estetik degerlere duyarli, yaratici, problem ¢6zen, dijital ve pedagojik
yetkinliklere sahip, cocuklarin bireysel farkhliklarini gozeten, kapsayici ve bitincil bir egitim
anlayisina sahip alaninda yetkin ve erdemli 6gretmenler ve akademisyenler yetistirmektir. Okul
Oncesi egitimin niteligini artirmak amaciyla bilimsel arastirmalar yapmak, akademik ¢evreler ve egitim
kurumlariyla is birligi icinde calismak ve topluma katki saglamak temel hedeflerimiz arasindadir.

2.3.2 Bu 6zgorevlerin (misyonun) nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.

Okul 6ncesi egitimi anabilim dali 6zgbrevleri belirlenmis ve Temel Egitim BolUuma web sitesi
ile Bologno Bilgi Sistemi izerinde yayimlanmustir.

Kanitlar:

https://temelegitim.aku.edu.tr/misyon-vizyon-ve-amaclar/
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curS
unit=1016#

2.3.3 Program egitim amaclarinin kurumun, fakiltenin ve bolimin 06zgorevleriyle
(misyonuyla) ne o6l¢lide uyumlu oldugunu ayri ayri irdeleyiniz. Program egitim amaclarinin
bilesenleriyle, kurumun, fakiltenin ve bolimiin 6zgorevlerinin (misyonunun) bilesenleri
aralarindaki capraz iliskileri aciklayiniz. Bu amacla tablo(lar) kullanmaniz onerilir.

Program egitim amaclarinin bilesenleriyle, kurumun, fakiltenin ve anabilim dalinin
Ozgorevlerinin (misyonunun) bilesenleri aralarindaki ¢apraz iliskileri gésteren Tablo 2.2, 2.K2
nolu kanitta sunulmustur.

Kanitlar
2.K2:
Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Fakiilte, Béliim Vizyon ve Misyonu ile
Uyumu
AFYON KOCATEPE v . . OKUL ONCESi OGRETMENLIGI
UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI PROGRAMI

Program Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon




Egitim Okul 6ncesi
Amaclar egitim alaninda
aclari bilimsel ve
(PEA) cagdas egitim
anlayigini
benimseyen,
Atatirk ilke ve
Yiksekogretim |nkv|Iap|a.r|na
N bagl, etik ve N .
Kurulu’nun . Okul 6ncesi
. estetik o
izin verdigi . egitim alaninda
s degerlere . o
Yeni egitim alanlarda, bilimsel bilgi
o duyarli, yaratici, | .
teknolojilerini onun .. Ureten ve yayan,
Bilimsel . R, problem ¢dzen,
izleyen ve ongordugu diiital ve ulusal ve
ara§tu|.rr.na ve iireten, programlarla eJda oiik uluslararasi
egitim yenilikgi, O6gretmen P ) g ) diizeyde taninan,
faaliyetlerinde i itirmekti yetkinliklere | |
Evrensel YE - yaratici, eti yetistirmektir. hi toplumsa
. kaliteyi surekli deserleri Fakiiltemi sanip, lisi .
diizeyde egerleri akultemiz, cocuklarin gelisime yon
bilimsel bilgi ar"tlrarak gelismis, dgretmen birevsel veren, cagdas ve
tiretmek bolgesel paydaslariile | egitiminive bu y stirdirilebilir
M kalkinmaya L . farkhliklarini o
mesleki etkili bir iletisim alandaki . egitim anlayisini
katki sunan, ve isbirlizi t gozeten, beni bi
acidan >Hid sbirligi arastirma ve K enimseyen bir
" yen|||kc| K bil sereti apsayicl ve bilim dal
agdaslariyla . urabilen, Ogretim PR anabilim dali
¢ projelerle 5 e blttincul bir e
rekabet ¢agdas anlamda etkinliklerini egitim olmaktir. Nitelikli
edebilen ulusal toplumsal evrensel & ) dgretmenler ve
NN diizeyde déniisi anlayisina sahip -
nitelikli onuglim standartlarda ) akademisyenler
) girisimci L o alaninda yetkin .
bireyler el sirecinde yuriterek demli yetistirerek, okul
L Universiteler 5nderlik I I ve eraemii .. i egitimi
yetistirmek onderlik roli ulusumuzun | Oncesi egitimin
. arasinda yer . . . o ogretmenler ve R
ve bélgesel Gstlenen bir ve insanligin - niteligini
almak ve uzun ) akademisyenler
kalkinmaya akademik kadro toplumsal, - . artirmaya katki
vadede S o e yetistirmektir. . -
katki ile Glkemizin ve kiltarel, . . saglayan, bilimsel
. uluslararasi ; g K ik Okul 6ncesi t |
saglamaktir. i insanligin ekonomik, Sitimi arastirmalar ve
taninir bir o - egitimin o
! ) gelecegini bilimsel ve niteligini yenilikgi
universite bigimlendirecek teknolojik & projelerle egitim
haline G R artirmak . L
) olan egitimcileri gelisimine amacivla sisteminin
gelmektir. ve egitim katkida nacty gelisimine
bilimsel .
arastirmacilarini bulunan rehberlik eden
L . L . arastirmalar .
yetistirmektir. ogretmenleri yapmak bir yapi
yetistirmeyi akademik olusturmayi .
amag hedeflemektedir.
L cevreler ve
edinmistir. o
egitim
kurumlariyla is
birligi icinde
¢alismak ve
topluma katki
saglamak temel
hedeflerimiz
arasindadir.
PEAL. 5 5 5 5 5 5
PEA2. 5 5 5 5 5 5
PEA3. 5 5 5 5 5 5

2.4-Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

2.4.1 Programin ic ve dis paydaslarini siralayiniz.
Programin i¢ ve dis paydaslarinin listesi 1.K3 nolu kanitta sunulmustur.

Kanitlar
2.K3:




Tablo 2.3 Dis Paydaslar

OKUL ONCESI OGRETMENLIGI PROGRAMI DIS PAYDAS LISTESI

Ad-Soyad* Cahstig Kurum
Ramazan YILDIZ Asim Kocabiyik Anaokulu
irem CIFTCI Okul Oncesi Ogretmeni MEB
ibrahim YILDIZ KIZILAY
Selvinaz CETIN Vediha Ahmet Kizilkaya Anaokulu

*Liste alfabetik olarak siralanmustir.

Tablo 2.4 i¢ Paydaslar
OKUL ONCESi OGRETMENLIGI PROGRAMI iC PAYDAS LiSTESI
Ad-Soyad* Calistig Kurum
Nusret KOCA Afyon Kocatepe Universitesi
Gurbiz OCAK Afyon Kocatepe Universitesi
Bilgenur OZTURK (Ogrenci) Afyon Kocatepe Universitesi
Berivan GITSIN (Ogrenci) Afyon Kocatepe Universitesi

*Liste alfabetik olarak siralanmustir.

2.4.2 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak, nasil
belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullanilmis olan yontem, sistematik olmal ve
somut verilere dayanmalidir.

Program egitim amaglarinin gdzden gegirilmesi igin 2023 yilinda i¢ ve dis paydaslarla toplanti
diizenlenmis ve bu toplanti dogrultusunda egitim amaclarinin glincellenmesine karar
verilmistir. llgili toplantinin  tutanagina 2.K4 nolu kanittaki baglanti linkinden
ulasilabilmektedir.

Program egitim amaclarinin i¢c ve dis paydaslarin gorislerine gore sistematik bir sekilde her
bes yilda bir i¢ ve dis paydaslarla gorisilerek gozden gecirilmesine karar verilmistir.

Kanitlar
2.K4: https://drive.google.com/file/d/1x06tPtxMahlwW 1xwKytADbyZQFRjl-
Rg/view?usp=sharing

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

2.5.1 Program egitim amaglarinin kolayca erisilebilecek sekilde nerede yayimlanmis
oldugunu belirtiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi ile bélim web adresinde, okul &ncesi
egitimi anabilim dal program 6gretim amaclarina (2.K5) yer verilmektedir.

Kanitlar

2K5:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curS
unit=1016

https://temelegitim.aku.edu.tr/




2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
glincellenmelidir.

2.6.1 Program egitim amaclarinin i¢c ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda hangi
araliklarla ve nasil glincellendigini/glincellenecegini kanitlariyla aciklayiniz. Bu amagla
kullanilan yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

Okul 6ncesi 6gretmenligi programinin oncelikli amaci, 6grencilerin mesleki ve akademik
kariyer gelisimlerine en (st dizeyde katki saglamaktir. Program icerigi, ic paydaslarin
istekleri, gorlsleri ve Onerileri dogrultusunda zenginlestirilecektir. Bu bilgiler, cesitli
yontemlerle elde edilmekte olup (memnuniyet anketleri, 6grenci temsilcisi, bolim 6gretim
elemanlarinin gorusleri vb.), kalite komisyonu tarafindan degerlendirilir ve genellikle b6lim
genel kurullarinda gorisilerek karara baglanir. Gerektiginde fakilte dekanhigina sunulacak
diizenlemeler de yaplilir. Secmeli ders havuzunun glincellenmesi, mesleki derslerde uygulama
oraninin arttirilmasi ve sektor temsilcilerinin egitim sireglerine daha aktif katilmi igin ¢esitli
uygulamalar (seminer, konferans, uygulamali dersler, workshop vb.) yapilir. Tim bu
glincellemeler i¢ paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda gerceklestirilir.

Okul oncesi 6gretmenligi anabilim dal dis paydaslarin gereksinimlerine gore glincelleme
yontemleri asagidaki sekildedir; MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni
dizenlemeler dogrultusunda gerekli degisiklik ve gincellemeler ivedilikle yerine
getirilmektedir. Mezunlardan alinan bilgiler dogrultusunda program iceriginde ne gibi
zenginlestirmeler yapilabilecegi hususunda bolim baskanligi ve 6gretim elemanlari arasinda
fikir alisverisler yapilmaktadir. Milli Egitim Bakanhgi’'na bagl olarak yapilan 6gretmenlik
uygulamalari slirecinde 6gretmenlerden gelen talepler ve egitim alaninda yasanan teknolojik
gelismeler gozetilerek mesleki derslerin sayisinin arttiriimasi (segcmeli ders havuzunda), ders
islenisi stirecinde uygulamalara daha ¢ok yer verilmesi, egitimde kalitenin arttirilmasi ¢abalari
devam etmektedir. Ayrica egitim fakiltesi dekanlarinin yer aldigl sosyal iletisim gruplari
Uzerinden fakilte dekanimiz diger egitim fakulltesi dekanlariyla anlik iletisim kurabilmekte ve
tum fakdlteleri ilgilendiren konularda gérus alisverisinde bulunularak sireclerin ortak akilla
ylritilmesine zemin hazirlanabilmektedir. Sektor temsilcileri anabilim dali 6grencileri ile
bulusturulmakta ve egitim sektoriinin isleyisi, glincel uygulamalar ve gelecege yonelik
egilimler hakkindaki paylasimlarindan elde edilen bilgiler boélim kurullarinda
goristlmektedir. Kisa sireli is ortakhg icerisinde bulunulan okullar (Afyonkarahisar sinirlari
icerisinde faaliyet gosteren okul 6ncesi egitim kurumlari) yoneticileri ile fikir alisverisi siklikla
yapilmaktadir.

i¢c ve dis paydaslarla yapilan toplantiya ait tutanaga 2.K6’dan ulasilabilmektedir.

Kanitlar
2.K6: https://drive.google.com/file/d/1x06tPtxMah1wW1xwKytADbyZQFRjl-
Rg/view?usp=sharing




3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program ciktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
Degerlendirme Ciktilarini da icerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim
amaglariyla tutarl olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilari tanimlayabilirler.

3.1.1 Tanimlanan program ciktilarini burada siralayiniz. Program ciktilari ilgili akreditasyon
kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK,
TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar
edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davraniglardan olugmalidir.

Program ciktilari tablosu ve program ciktilarinin Bologna Bilgi Sistemindeki sayfasina baglanti
linki kanit 3.K1’de sunulmustur.

Kanitlar

3.K1:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curS
unit=1016#

Tablo 3.1 Program Ciktilar

No Program Ciktisi

Okul 6ncesi egitim ile ilgili kavramlari ve kavramlar arasi iliskileri kavrar ve okul

¢ oncesi egitim ile ilgili yeterli diizeyde alan bilgisine sahip olur.

Okul 6ncesi egitim programi ve ¢cocuklarin gelisim 6zelliklerine, bireysel farkhliklarina
PC2 uygun Ogretim strateji, yontem ve teknikleri ile 6lcme ve degerlendirme bilgisine
sahip olur.

Okul 6ncesi egitim ile ilgili glincel gelismeleri takip eder ve alana 6zgl sorunlarin

P
63 ¢O0zimune yonelik 6neriler gelistirir.

Okul 6ncesi donemdeki gocuklarin gelisim 6zelliklerini, bireysel farkhliklarini ve okul
PC4 oncesi egitimin ilkelerini dikkate alarak 6gretim strateji, yontem ve tekniklerini
uygular.

Okul 6ncesi donemdeki cocuklarin gelisim 6zelliklerine uygun 6gretim materyalleri

PC5
¢ tasarlar ve amacina uygun sekilde kullanir.

PC6 Ozel gereksinimli cocuklari yénlendirme ile ilgili gerekli bilgi ve becerilere sahip olur.

Okul 6ncesi donemdeki cocuklarin gelisim 6zelliklerine, ilgi ve gereksinimlerine

PC7 o .
uygun egitim ortamlarini diizenler.
Okul 6ncesi egitime iliskin bilimsel aragtirmalari takip etmek icin temel diizeyde

PC8 L )
yabanci dil bilgisine sahip olur ve kullanir.

PCO Yasam boyu 6grenme gereksinimlerinin farkinda olur ve bilgiye ulagsma yollarini etkili
bir sekilde kullanir.

PC10 Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal ¢cevre icin mesleki, kiltirel, sosyal
proje etkinlikleri planlar ve uygular.

PC11 Mesleki, bilimsel ve toplumsal etik degerlere uygun davranis gosterir, 6gretmenlik
meslegine uygun davranis, tavir ve tutumlar ile topluma 6rnek olur.

PC12 Ogretmenlik meslegi ile ilgili hak, gérev ve sorumluluklarinin yer aldigi yasa,

yonetmelik ve mevzuata uygun davranir.




PC13 Aileler ile etkili iletisim kurma becerilerine sahip olur ve aile egitimi calismalarini
planlar ve uygular.
PC14 Okul 6ncesi egitimde cocugu, 6gretmeni ve programi degerlendirmek icin farkh
yontem ve teknikleri kullanir.
Bireysel ve grup ¢alismalarinda almis oldugu gorevleri etkili bir sekilde yerine getirir,
PC15 .. . o
kisisel ve mesleki agidan kendini gelistirir.

3.1.2 Program ciktilarinin ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK,
EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarinin
timund eksiksiz bir sekilde nasil kapsadigini gosteriniz. Eger program ciktilari, ilgili
akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK,
SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmissa,
bilesen bazinda ayrintili bir gapraz iliski tablosu kullaniimalidir.

TYCC-Program Yeterlilikleri iliskisini gdsteren Tablo 3.2’nin doldurularak Bologna Bilgi
Sisteminde glincellenmesi planlanmaktadir.

Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi

Program Yeterlilikleri
Temel Alan Ulusal Yeterlilik

Beceriler Beceriler

Yetkinlikler : Yetkinlikler
Bagimsiz Bagimsiz
Calisabilme Calisabilme
ve ve
Sorumluluk : Sorumluluk
Alabilme Alabilme

Yetkinlikler Yetkinlikler
Ogrenme Ogrenme

Yetkinlikler Yetkinlikler
iletisim iletisim
ve ve




Yetkinlikler
Alana
Ozgii

Bir program yeterliligi,

Yetkinlikler

§ Alana

Ozgii

e Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.

e  Bir ulusal yeterlilik ile iliskili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.

e Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti kullanilabilir
ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iliskili oldugunu gosterir.

3.1.3 Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim
amaclarina erisilmesini nasil destekledigini aralarindaki iliskileri kullanarak aciklayiniz.

Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu gosteren tablo kanit 3.K3’te yer

almaktadir.

Kanitlar
3.K3:

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu

Program Ciktilan

Program Ogretim Amaci

PEA 1.
Mezunlarimiz
Ogretime
yonelik pozitif
tutumlar
gelistiren ve
kendi alaninda
profesyonel
becerilere sahip
o0gretmenlerdir.

PEA2. Mezun
olan
o0gretmenler
kisisel ve
mesleki
yasam
acisindan
kendi
ogrencilerine
dogru bir
model
sergiler,
kendi
profesyonel
gelisimi igin
alaniyla ilgili
yenilikleri
takip eder ve
etkili iletisim
becerilerine

sahiptir.

PEA3. Programi
tamamlayan
ogrenciler Milli
Egitim Bakanligi'na
bagli ilkdgretim
Okullarindaki
anasiniflari ve
bagimsiz anaokullari
ile 6zel kurum ve
kuruluslara bagh
anaokullarinda,
kreslerde ve ¢ocuk
kulUplerinde
O0gretmen olarak
calisabilmektedirler.




PO1. Okul 6ncesi egitim ile ilgili kavramlari
ve kavramlar arasi iliskileri kavrar ve okul
oncesi egitim ile ilgili yeterli dlizeyde alan
bilgisine sahip olur.

P02. Okul ©ncesi egitim programi ve
cocuklarin gelisim 06zelliklerine, bireysel
farkhliklarina  uygun Ogretim  strateji,
yontem ve teknikleri ile o6lgme ve
degerlendirme bilgisine sahip olur.

P0O3. Okul o6ncesi egitim ile ilgili glincel
gelismeleri takip eder ve alana 0zgi
sorunlarin  ¢6zimiine yonelik oOneriler
gelistirir.

PO4. Okul oncesi dénemdeki c¢ocuklarin
gelisim ozelliklerini, bireysel farkliliklarini
ve okul oncesi egitimin ilkelerini dikkate
alarak  o6gretim strateji, yontem ve
tekniklerini uygular.

PO5. Okul oncesi dénemdeki g¢ocuklarin
gelisim  oOzelliklerine  uygun  6gretim
materyalleri tasarlar ve amacina uygun
sekilde kullanir.

PO6. Ozel gereksinimli gocuklari
yonlendirme ile ilgili gerekli bilgi ve
becerilere sahip olur.

PO7. Okul oncesi dénemdeki g¢ocuklarin
gelisim ozelliklerine, ilgi ve
gereksinimlerine uygun egitim ortamlarini
dizenler.

P0O8. Okul oOncesi egitime iliskin bilimsel
arastirmalari  takip etmek igin temel
dizeyde yabanci dil bilgisine sahip olur ve
kullanir.

P09. Yasam boyu ogrenme
gereksinimlerinin farkinda olur ve bilgiye
ulasma yollarini etkili bir sekilde kullanir.

P10. Toplumsal sorumluluk bilinci ile
yasadigl sosyal ¢evre icin mesleki, kiltirel,
sosyal proje etkinlikleri planlar ve uygular.

P11. Mesleki, bilimsel ve toplumsal etik
degerlere  uygun  davranis  goOsterir,
O0gretmenlik meslegine uygun davranis,
tavir ve tutumlar ile topluma 6rnek olur.

P12. Ogretmenlik meslegi ile ilgili hak,
gorev ve sorumluluklarinin yer aldigi yasa,
yonetmelik ve mevzuata uygun davranir.

P13. Aileler ile etkili iletisim kurma
becerilerine sahip olur ve aile egitimi
¢alismalarini planlar ve uygular.

P14. Okul ©Oncesi egitimde c¢ocugu,




ogretmeni ve programi degerlendirmek icin
farkli yontem ve teknikleri kullanir.

P15. Bireysel ve grup ¢alismalarinda almis | 4 4 3
oldugu gorevleri etkili bir sekilde yerine
getirir, kisisel ve mesleki acidan kendini
gelistirir.

*Uyum diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

3.1.4 Program ciktilarini belirleme yontemini anlatiniz.

Okul oncesi 6gretmenligi program ciktilari, Tirkiye Yiksekogrenim Yeterlilikler Cercevesi
(TYYC), Milli Egitim Bakanhgi'nin amaglari, misyon ve vizyonu odlgutleri ile ilgili akreditasyon
kurulusunun ciktilarini dikkate alarak giincellenmistir. Bu suregte program ciktilari taslak
olarak i¢c ve dis paydaslara form olarak gonderilmis ve gelen yanitlar program giktisi
olusturma stirecine dahil edilmistir.

3.1.5 Program ciktilarini dénemsel olarak gézden gegirme ve glincelleme yontemini anlatiniz.

Program ciktilari 2020-2021 egitim Ogretim yilinda glincellenmistir. 2023-2024 egitim
ogretim yilinda yeni egitim 6gretim mifredatina gecilmistir. Bu Miufredata gecilmesiyle
birlikte i¢c ve dis paydaslarin gorusleri, Giniversite, fakilte, bolim ve anabilim dali misyon ve
vizyonlari, TYYC ve Milli Egitim Bakanhgl amag, misyon ve vizyonu dogrultusunda program
egitim/6gretim amaglari tekrar gozden gecirilmis ve uygun olduguna karar verilmistir.

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

3.2.1 Program ciktilarinin her biri icin ayri ayri olmak lizere, saglanma dizeyini donemsel
olarak belirlemek ve belgelemek igin kullanilan 6lgme ve degerlendirme siirecini anlatiniz. Bu
amacla kullanilan 6lcme ve degerlendirme sireci sistematik olmal, dogrudan olcim
yontemlerinin kullanimina imkan verecek sekilde, agirlikli olarak 6grenci ¢alismalarina ve
somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya 6grenci ders basari notlari gibi,
dolayl élciim yéntemlerine dayali siirecler yeterli sayilmayacaktir. Normal Orgiin Ogretim
yaninda ikinci Orgiin Ogretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ Normal Orgiin
Ogretim ve ikinci Orgiin Ogretim programlari icin ayristirilmis sonuclar verecek sekilde
uygulanmahdir.

Okul 6ncesi 6gretmenligi program ciktilarinin saglanma dizeyinin belirlenmesi ve takibi icin
somut kanitlar elde etmeye 0Ozen gosterilmektedir. Bu amagla kullanilan 6lgme ve
degerlendirme yontemleri Tablo 3.4.’te yer almaktadir.

Program ciktilarinin  degerlendirilmesi icin mezun durumundaki 0©grencilere anket
uygulanmaktadir. Bu ankette program ciktilarina yonelik degerlendirmeler ve istatistiki
veriler elde edilmektedir. Mezun 06grencilerin geri bildirimleri bdlim kurulunda
degerlendirilerek, anabilim dali 6gretim elemanlariyla tartisiimis ve sonuglar dekanliga
iletilmistir. Bu yontem sayesinde programin etkinligi ve basari diizeyi izlenmektedir.

3.2.2 Bu stirecin isletildigine dair kanitlarinizi sununuz.




Program ciktilarinin saglanma dizeyinin belirlenmesi icin Tablo 3.4.te( 3.K4) belirtilen arag
ve teknikler kullanilmaktadir. Bu araglar ve teknikler sayesinde elde edilen bulgular ve
kanitlar yani sira mezun 6grencilere anket uygulanarak dolayli veriler elde edilmektedir.

Kanitlar

3.K4:

Tablo 3.4. Program Ciktilarinin Saglanma Diizeyine iliskin Olgme ve Degerlendirme
Yontemleri

Yariyil ve donem sonu sinavlari

Odevler

Ders i¢i uygulamalar

Ders sonu degerlendirmeler

Anketler

Mikro Uygulamalar

Ogretmenlik Uygulamasi

®|(N[o|u|sr|lw|N|-

Arastirma Projeleri

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan o6grencilerinin program ciktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

3.3.1 Program ciktilarinin her biri i¢cin o ciktiyl saglamak amaciyla programda kullanilan
yaklasim ve uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

Anabilim dali programinda yer alan derslerden basarili olan 6grencilerin program ¢iktilarina
ulastigl distinilmektedir. Ogrencilerin bu ciktilara ulasmalarinin degerlendirilmesi amaciyla
cesitli sinavlar yapilmaktadir. Sinavlar, Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi'ne gére
dizenlenmektedir. Ara sinavlar, kiigik sinavlar, yariyil/yilsonu sinavlari, staj sonu sinavlari,
bltlinleme sinavlari, tek ders sinavlari ve mazeret sinavlari gibi farkl tlrlerde yapilmaktadir.
Her ders icin en az bir ara sinav ve yariyil/yilsonu veya staj sonu sinavi gergeklestirilmektedir.
DC, DD, FD, FF veya YZ harf notu alan 6grenciler icin bitinleme sinavi diizenlenmektedir.
Sinavlar yazih, s6zli ve/veya uygulamali olarak yapilabilecegi gibi, glivenli bicimde saklanan
bir soru bankasindan ¢esitli sorularin elektronik ortamda adaylara farkli zamanlarda ve zorluk
dizeylerinde sorulmasi da mimkindir. Bu sekilde 6grencilerin program giktilarina ulasma
suregleri degerlendirilmekte ve gerekli dizenlemeler yapilarak 6grencilerin basarilari
desteklenmektedir.

Sinavlar disinda 6gretmenlik uygulamasi dersi kapsaminda 6gretmen adaylarinin okul éncesi
egitim kurumlarinda uygulama yapmalari saglanarak program c¢iktilarina sahip olup
olmadiklari degerlendiriimektedir. Ogretmenlik uygulamasi dersi, dgretmen adaylarinin okul
oncesi egitim kurumlarinda uygulama yapmalarina olanak saglayarak program ciktilarina
sahip olup olmadiklarinin degerlendirilmesini amaglamaktadir. Arastirma projesi dersi
kapsaminda 6grencilerle birlikte yuritilen projeler ve arastirmalar da program ciktilarinin
degerlendirilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ayni sekilde, Topluma hizmet
uygulamalari dersi kapsaminda gergeklestirilen calismalar da 6grencilerin program ciktilarina
sahip olup olmadiklarinin belirlenmesinde kullanilmaktadir. Ayrica, derslerde yapilan mikro
uygulamalar da 6grencilerin 6gretmenlik becerilerinin degerlendirilmesini saglamaktadir.
Ogrencilerin performanslari, proje, 6dev ve sunumlarla yénelik sinavlar aracihgiyla da
degerlendirilmektedir. Hangi sinav tiriniin uygulanacagi ve bunlarin basari notuna katkisinin




belirlenmesi igin ilgili 6gretim elemaninin talebi ve bélim/program baskanhginin énerisi goz
oninde bulundurularak birim kurulu tarafindan vyariyilin ilk iki haftasi icerisinde
belirlenmekte ve ilan edilmektedir. Bu sekilde 6grencilerin program ciktilarina ulasma
sUrecleri titizlikle takip edilmekte ve degerlendirilmektedir.

Kanitlar:

3.K5:
https://drive.google.com/file/d/1XAwubrRQ8LkPIk600ONMSegB7xnWWcRgc/view?usp=shari

ng

3.3.2 Her bir program g¢iktisi icin ayri ayri olmak lizere, mezuniyet asamasina gelmis olan her
bir 6grencinin o program ciktisina ne diizeyde ulastigini aciklayiniz ve bu amacla kurulmus
olan 6lcme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari 6zetleyiniz.

Okul ©ncesi egitimi anabilim dali program ciktilarinin 6lgme ve degerlendirilmesi igin
mezuniyet asamasina gelmis olan 0Ogrencilere yonelik anketler diizenlenerek program
ciktilarina ulasma duzeyleri belirlenebilir. Bu anketler sayesinde elde edilen veriler,
ogrencilerin program ciktilarina ne olglide ulastiklarini belirlemeye yonelik 6nemli bir
gosterge olacaktir.

3.3.3 Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak Gzere, o ¢ikti ile iliskilendirilebilecek ve o
ciktinin saglandiginin kaniti olarak ayrica sunulacak belgeleri (6grenci ¢alismalari, bunlara
iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program
¢iktilari arasinda nasil bir iliski kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.

Okul 6ncesi 6gretmenligi program ciktilarinin her biri icin ¢iktinin karsilandigina dair kanitlar
hazirlanmahdir.



4-SUREKLI iYILESTIRME

4.1-Kurulan olgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin
siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

4.1.1 Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligi ile programlarda son 3-5 yil icinde
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlari gidermek igin programla ilgili
yaptiginiz strekli iyilestirme g¢alismalarini kanitlariyla agiklayiniz. Bu kanitlar, sirekli
iyilestirme igin olusturulan ¢6ziim onerilerinin, bu dnerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu
uygulamalarin gergeklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan
iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Okul Oncesi Egitimi Bélimiinde egitim gretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin
giderilmesi kapsaminda surekli iyilestirme ¢alismalari yapilmaktadir. Bu kapsamda, Egitim-
O0gretim ve staj komisyonlari, akademik kurul toplantilari, birim yoneticiliginin organize ettigi
tim toplantilar ile stratejik plan ve i¢c kontrol raporu olusturma komisyonlari, faaliyet
raporlari, gorev tanimlari ve is akis semalari ve bunlarin stirekli giincellenmesi bolim baskani
ve birim yoneticisinin takibinde gerceklesmektedir.

Okul Oncesi Egitimi bélimiiniin ic paydaslarindan olan bdlim égrencileri, mezun durumda
olan 6grenciler, bolim 6gretim Uyeleri ve fakiltedeki diger bolim 6gretim elemanlarindan
bolim 0z gorevleri, program oOgretim amaclari ve program ciktilarinin belirlenmesi
hususlarinda anket/goris formu araciligiyla gortis ve onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢
paydaslardan olan Egitim Fakiiltesi Dekanhgi ve Rektorlikten alinan bilgi ve talimatlar
dogrultusunda bolimde vyapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik
diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir.

Dis paydaslar olarak belirlenen bolim mezunlari, sektér temsilcileri, diger Universitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden bélim program ciktilarinin ve program 0Ogretim
amaclarinin belirlenmesi gibi konularda goris ve 6neriler alinmaktadir. Milli Egitim Bakanligi,
YOK, OSYM tarafindan cikarilan vyasa ve yonetmeliklere gére bélimde
degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir. i¢c ve dis paydaslardan alinan gériis ve éneriler,
bolim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip B6lim Kuruluna sunulmaktadir.
BOlUm Kuruluna sunulan bu goriis ve o6neriler, bolim 6gretim elemanlari tarafindan tartisilip
gorisulerek bir karara baglanmaktadir.

Bolim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan goéris ve oneriler disinda, bolim
Ozgorevleri, program 06gretim amaclari, program ciktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani
(mufredat) ve igeriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-
O0gretim altyapisinin gelistirilmesi konulari gortsilmektedir. Bolim kurulunda gorugsilen
konular ve alinan kararlar egitim-0gretim faaliyetlerinin slirdirilmesinde 6nemli bir rol
oynamaktadir. Ara sinav ve dénem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj
anketleri, bolim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, bolimdeki diger
komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim Uyelerinin gorisleri ve dis paydas gorisleri egitim ve
ogretimin surdirtlmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde
edilen bilgiler bolim baskanligi tarafindan dogrudan degerlendirilmekle birlikte, ayni
zamanda kalite komisyonu tarafindan dizenli olarak analiz edilerek dénemlik, yillik ve bes



yillik sonuclar olusturulmaktadir. B6lim baskanhginin tespitleri ile bolim kalite komisyonu
raporlari dogrultusunda gerekli durumlarda egitim 6gretim faaliyetlerinin strdlrilmesine
yonelik dizeltici ve gelistirici dnlemler alinmaktadir.

Egitim Fakdltesi danmisma kurulu ile Fakilte Komisyonu Uyelerinin bulundugu web
adreslerinin baglantilari, 2024 ve 2025 yillarina ait akademik kurul toplantisi Fakiilte Danisma
Kurulu toplantilarina iliskin web adreslerinin baglantilari kanit olarak (4.K1, 4.K2, 4.K3 ve
4.K4) sunulmustur.

2023-2024 egitim 6gretim yilinda gelistirilen glincel mifredat uygulanmaya baslanmistir.
YOKAK Akreditasyon basvurulari icin de gerekli calismalar gerceklestiriimektedir. Bu
kapsamda yapilan toplantilarin gorseli ve toplanti tutanaklari 4.K5’de kanitlara eklenmistir.

Kanitlar
4.K1:
https://afegitim.aku.edu.tr/fakulte-danisma-kurulu/

4.K2:
https://afegitim.aku.edu.tr/fakulte-komisyonlari/

4.K3:
https://afegitim.aku.edu.tr/2024/07/08/fakultemiz-akademik-kurul-toplantisi-
gerceklestirildi/

4.K4:
https://afegitim.aku.edu.tr/2025/06/25/fakultemiz-birim-danisma-kurulu-toplantisi-
gerceklestirildi-2/

4 .K5:
https://drive.google.com/file/d/15ModswVwLbDGQPdv-wM59YOXTVZxbd-
F/view?usp=sharing

4.2-Bu iyilestirme c¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlan ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayali olmalidir.

4.2.1 Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinin, basta Olgiit 2 (Program Egitim Amacglari) ve
Olgiit 3 (Program Ciktilan) ile ilgili alanlar olmak lizere, programin gelismeye agik tiim alanlari
ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali oldugunu kanitlariyla
aciklayiniz. Bu ¢alismalarinizi belgeleyen kanitlar ile ilgili bilgi veriniz.

Okul Oncesi Egitimi Bélimi sirekli iyilestirme calismalari, temel alanlarda kalite gelistirme
hedefi dogrultusunda sirdirilmektedir. Bu kapsamda gergeklestirilen sirekli iyilestirme
calismalari asagidaki sunulan kanitlayici belgelerde sunulmustur.



Ogretim kadrosunun multidisipliner calismalar yapabilecekleri ortamlarin ve firsatlarin
olusturulmasi, 6grencilerin mesleki donanimlarinin arttirilmasi ve iliskilerinin gelistirilmesi
acisindan akademik ve sosyal ortamlarin olusturulmasi icin farkli calismalar
gerceklestiriimektedir.

Ogrencilerin kisisel ve mesleki gelisimlerini desteklemeye yénelik calismalar (4.K6, 4.K7, 4.K8,
4.K9, 4.K10) nolu kanitlarda sunulmustur.

Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dal’na bagh olarak kurulan Okul Oncesi Egitim Kuliibi
tarafindan alaninda uzman kisilerin ve deneyimli okul 6ncesi 6gretmenlerinin katildigi
seminerler diizenlenmektedir. Gergeklestirilen tim etkinliklere iliskin paylasimlarin yapildigi,
kulGbin sosyal medya hesabina erisim (4.K11) bulunmaktadir.

2023-2025 yih igerisindeki tim kullip faaliyetlerine iliskin detayh bilgilere (4.K12, 4.K13,
4.K14, 4.K15 ve 4.K16 nolu kanitlardan ulasilabilir.

Kanitlar

4.K6:
https://drive.google.com/file/d/1hkJKsKMi7SeRT4kQOVMstYNyAVWV8vrX/view?usp=sharin
g

4.K7:
https://drive.google.com/file/d/1IBSWCX7rEbOsTQg9TyIVNZOpgcLk7D3C/view?usp=sharing

4.K8:
https://drive.google.com/file/d/1IX Vb7m9alJ-NCB7JtD22SI6KWsSDrLLIl/view?usp=sharing

4.K9:
https://drive.google.com/file/d/1YTL aRJ86vzPeN2pHIpypMLwgoXp608C/view?usp=sharing

4.K10:
https://drive.google.com/file/d/1AupCPIPHVTWIRLRCafPnCLe t8exJr9F/view?usp=sharing

4.K11:
https://www.instagram.com/akuokuloncesiegitim/

4.K12:
https://drive.google.com/file/d/1iEU9xf1xHhQvuh03JISX350MiE2VeRgD/view?usp=sharing

4.K13:
https://drive.google.com/file/d/1URgalPaq84A5GG18NGYpPph9NGObZ1lac/view?usp=sharin
g

4.K14:
https://drive.google.com/file/d/1xdIFvpTaQp6lcn3Sq8KAxuEkMmfawxh/view?usp=drive lin
k




4.K15:
https://drive.google.com/file/d/14bhim1AR9aPttY5hXGzZYFsHEGER8LO/view?usp=drive lin
k

4.K16:
https://drive.google.com/file/d/1Cy7pUBRBigqgONj9PqPgkOMGiIHPHVrZi/view?usp=drive lin
k

5-EGITIM PLANI

Kredi: Bir kredi, yariyil boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik teorik
dersin ya da yapilan iki ya da l¢ saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar
calismalarinin 6gretim yikiine esdegerdir.

AKTS Kredisi:  Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plani (miifredati) olmalidir. Egitim plani bu dlgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri icermelidir.

5.1.1 Ogretim planini Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’(i doldurarak veriniz. Bu
tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Tablo 5.1'deki "Alanina Uygun Temel
Ogretim" kategorisinin genellikle 1. sinif ve kismen 2. siniftaki ve genellikle programin
timiine hazirlayan derslerden olusmasi beklenmektedir. "Alanina Uygun Ogretim"
kategorisinin ise, genellikle 2. sinifta baslayan ve Ust siniflarda yogunlasan derslerle
karsilanmasi beklenmektedir.

2023-2024 egitim 6gretim yil itibariyle gelistirilen yeni mifredat uygulanmaya baslanmistir.
Ogretim planinda yer alan dersler Tablo 5.1, 5.2, 5.3 ve 5.4 ile gdsterilmistir.

Tablo 5.1 Ogretim Plani
[Program Adi]

I Ders I Ders adi* I Ogretim I Kategori (AKTS Kredisi)? I




Kodu Dili? Alanina Alanina Se¢meli
uygun "uvygu‘n Dersler Diger*
temel ogretim | Alan | Alan
O0gretim ici disi

1. Yaryil
AiiT103 |Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | | Tirkce 2
OKU107 |Bilisim Teknolojileri Tiirkce 3
OKU109 [Erken Cocukluk Egitimine Giris Tirkce 6
OKU111 |Cocuk Saghgi ve ilkyardim Tirkce 5
OMB101 |Egitime Giris Tiirkce 3
OMB103 |Egitim Felsefesi Turkce 3
TUR103 |Tirk Dili | Turkce 2
SG101 |Yabanci Dil | (ingilizce) ingilizce 3
2. Yariyil
AiiT104 |Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il| Tirkce 2
OKU102 Erkfer? Cocukluk Doneminde Tarkce 5

Gelisim
0KU104 B(ue.b.eklik Déneminde Gelisim ve Tairkce 5

Egitim
OMB102 |Egitim Psikolojisi Tirkge 3
OMB104 |Egitim Sosyolojisi Tirkge 3
TUR104 |Tirk Dili ll Turkce 2
SG 102 |Yabanci Dil Il (ingilizce) ingilizce 3
MB Okul Deneyimi Turkce 3
3. Yaniyil
OAE207 |Erken Cocuklukta Fen Egitimi Tiirkce 4
OAE209 |Erken Cocuklukta Muzik Egitimi Tiirkce 4
OAE205 |Okul Oncesi Egitim Programlari Tirkce 5
OMB203 |Egitimde Arastirma Yontemleri Tirkce 3
MB201 |Egitimde Program Gelistirme Tiirkce 3
4. Yariyil
OAE210 Erken C?.cykl.ukta Oyun ve Tuirkee 4

Hareket Egitimi
0OGK202 |Topluma Hizmet Uygulamalari Turkce 3
OMB202|Ogretim Teknolojileri Turkge 3
OMB204 |Ogretim ilke ve Yontemleri Turkce 3
OAE203 EEI.«:?n . Cocuklukta Matematik Tairkce 5

Egitimi
OAE212 Erker? Cocukluk Donemi Tarkce 4

Edebiyati
5. Yariyil
OMB301 T9rk .E{“;‘itim Sistemi ve Okul Tarkce 3

Yonetimi
oAE30s |EBitimde Olgme ve Tiirkge 3

Degerlendirme
OAE309 Erken Cocuklukta Sanat ve Tarkce 5

Yaraticilik Egitimi




ioedty Ders adi? ODddim | Alanina KatefjtamifeKTS Kietisngli
uygun uygun Dersler Digerd
temel o0gretim | Alan Alan 8
ogretim ici disi
omB303 |SocuBY Tanima ve Tiirkge 4
Degerlendirme
OAE311 Erken  Cocuklukta  Alternatif Tarkce 4
Yaklasimlar
6. Yariyil
OMB302 |Egitimde Ahlak ve Etik Tirkge 3
OMB304 [Sinif Yonetimi Tirkce 3
OAE312 Erken Cocuklukta Aile Egitimi ve Tairkce 4
Katilimi
OAE308 |Cocuk Ruh Saghgi Tiirkce 4
OAE310 Erken  Cocukluk  Egitiminde Tarkce 5
Drama
7. Yariyil
OMB405 |Ogretmenlik Uygulamasi 1 Tiirkce 8
OMB403 |Okullarda Rehberlik Tlrkce 3
OAE405 |Erken Cocuklukta Karakter ve
Degerler Egitimi Turkee 4
OAE403 |Okula Uyum ve Erken
Okuryazarlik Egitimi Tarkge 4
OAE407 |Erken Cocukluk Egitiminde Alan Tiirkce
Calismasi 1 3
8. Yariyil
OMB402 |Ogretmenlik Uygulamasi |l Turkce 8
OMB404 |Ozel Egitim ve Kaynastirma Tirkge 3
OAE408 |Erken Cocuklukta Cevre Egitimi Tirkce 4
c o
OAE40y |Erken  Gocukluk BN Tirkce 4
Politikalari
OAE407 |Erken Cocukluk Egitiminde Alan Tiirkge
Calismasi 2 3
OAE406 |Cocuklarda Problem Davranislar | Tirkce
ve Davranis Yénetimi 4
Secmeli Dersler
AEB210 |Cocukta Sosyal Beceri Egitim Tiirkce 4
AEB214 |Erken Cocuklukta Dil Ve Tiirkce 4
Kavram Geligimi
AEB216 |Erken Cocuklukta Duyu Egitimi | Tirkce 4
AEB218 |Erken Cocuklukta Ritim, Dans Turkce 4
Ve Orff Egitimi




ioedty Ders adi? ODddim | Alanina KatefjtamifeKTS Kietisngli
uygun "uvygu‘n Dersler Diger:
temel ogretim | Alan Alan
ogretim ici disi
AEB222  [Farkh Ulkelerde Erken Tirkce 4
Cocukluk Egitimi
AEB224 |Hastanede Yatan Cocuklarin Turkce 4
Egitimi
AEB226 |Risk Altindaki Cocuklar Ve Tirkge 4
Egitimi
AEB228 |Sinif ici Ogrenmelerin Turkce 4
Degerlendirilmesi
AEB232 Erken Cocuklukta Medya Ve Turkce 4
Medya Okuryazarhgi
AEB234 |Cocugun Katilimi Tirkce 4
AEB236 |Erken Cocuklukta Toplumsal Tiirkce 4
Cinsiyet
AEB238 |Etkilesimli Kitap Okuma Ve Tirkce 4
Resimli Cocuk Kitabi Hazirlama
AEB240 |Okul Oncesinde Bilissel Tiirkce 4
Yeteneklerin Gelistirilmesi
AEB242 |Cocukta Yaratici Hareket Turkce 4
Egitimi
AEB244  |Erken Cocuklukta Duygu Tirkge 4
Diizenleme
AEB246  |Erken Cocukluk Egitiminde Tirkge 4
Geleneksel Cocuk Oyunlari
AEB248 |Cocukta Resmin Geligimi Tiirkce 4
AEB250 |Karsilastirmali Matematik Tiirkce 4
Egitimi
AEB252 |Hikaye Anlatim Teknikleri Tiirkce 4
AEB254  |Erken Cocukluk Egitiminde Tiirkce 4
Kalite Ve Standartlar
AEB256 |Gelisime Uygun Uygulamalar Tiirkce 4
AEB258 |Miize Ve Cocuk Tirkce 4
AEB260 |Cocuk Haklari Tirkce 4
GNSD101 Ba"glmllllk ve Bagimhlikla Tiirkce 3
Micadele
GNSD102 |Beslenme ve Saglik Tiirkce 3
GNSD104 |Bilim ve Arastirma Etigi Tiirkce 3
GNSD105 |Ekonomi ve Girisimcilik Turkce 3
GNSD106 |Geleneksel Tirk El Sanatlari Turkce 3
GNSD108 |[insan iliskileri ve iletisim Turkce 3




ioedty Ders adi? ODddim | Alanina KatefjtamifeKTS Kietisngli
uygun "uvygu‘n Dersler Diger:
temel ogretim | Alan Alan
ogretim ici disi

GNSD109 |Kariyer Planlama ve Gelistirme | Tirkce 3
GNSD110 |Kdalttr ve Dil Turkce 3
GNSD111 |Medya Okuryazarligi Turkce 3
GNSD112 |Mesleki ingilizce Turkce 3
GNSD113 |Sanat ve Estetik Tiirkce 3
GNSD114 |Tirk Halk Oyunlari Tiirkce 3
GNSD115 |Turk isaret Dili Tiirkge 3
GNSD116 |Tirk Kultiir Cografyasi Turkce 3
GNSD117 |Tirk Musikisi Tirkce 3
GNSD118 |Tirk Sanati Tarihi Tlrkce 3
GNSD119 |Temel Muzik Bilgisi Tiirkce 3
GNSD120 |Diksiyon ve Etkili Konusma Turkce 3
GNSD121 |Tiirk Anayasa Tarihi Turkce 3
GNSD122 |Cagdas Diinya Tarihi Tirkce 3
GNSD123 |Ulkeler Cografyasi Tlrkce 3
GNSD124 |Dogal Kaynaklar Tiirkce 3
GNSD125 |Edebiyat ve Toplum Turkce 3
GNSD126 Edebiy?tlmlzda Gufte ve Glfte | Tirkce 3

Yazarligi

Uluslararasi Ogrenciler Icin Turkce
GNSD127 Akademik Turkge 3
GNSD128 |Okuma Kiltdrd Tiirkce 3
GNSD129 |Hukuk ve Adalet Tiirkce 3
GNSD130 |ilk Yardim Tiirkge 3
GNSD131 |Ders Disi Etkinlikler Turkce 3
GNSD133 |Bilim Tarihi ve Felsefesi Turkce 3
GNSD135 Eéitimde'Yapay Zekanin Tirkce 3

Temelleri
GNSD137 |Robotik ve Kodlama Tiirkce 3
GNSD138 |Giincel Turk edebiyati Tiirkce 3
GNSD139 |Dil Ogretiminde Yeni Tiirkge 3

Yaklasimlar
GNSD140 |Kultir ve Matematik Turkce 3
MBG245 21.'Y'L'|zy|I Egitiminde Glincel Tiirkce 4

Gelismeler
MBG201 |Agik ve Uzaktan Ogrenme Tirkce 4
MBG203 |Cocuk Psikolojisi Tlrkce 4
MBB248 |Ders imecesi Tiirkge 4
MBG205 Dikkat Elfsikligi ve Hiperaktivite | Tirkce 4

Bozuklugu
MBG209 |[Egitim Antropolojisi Tirkce 4
MBG207 |Egitim Hukuku Tiirkce 4




ioedty Ders adi? ODddim | Alanina KatefjtamifeKTS Kietisngli
Dersler
uygun "uvygu‘n Diger’
temel ogretim | Alan Alan
ogretim ici disi
MBG211 |Egitim Tarihi Tiirkce 4
MBG251 Egitimde Kodlama ve Turkce 4
Uygulamalari
MBB216 EglFlrr?de Program Disl Turkce 4
Etkinlikler
MBB222 |Elestirel ve Analitik Disiinme Turkce 4
MBB226 |Kapsayici Egitim Tiirkce 4
MBB230 |Karsilastirmali Egitim Tiirkce 4
MBB232 |Mikro Ogretim Tiirkge 4
MBB236 |Okul Disi Ogrenme Ortamlari Turkce 4
MBB254 |Okul Psikolojisi Tirkce 4
MBB238 |Ogrenme Giigligii Tirkge 4
MBB264 Ogretimde Motivasyona Tiirkce 4
Kuramsal Yaklasimlar
MBB240 Ogretimi Bireysellestirme ve Tiirkce 4
Uyarlama
MBB256 Siniflarda Rehberlik Turkce 4
Uygulamalari
MBB258 |Sosyal Sorunlar ve Egitim Turkce 4
MBB242 SLUJ.rc.iuruIeblllr Kalkinma ve Tirkce 4
Egitim
MBB260 |Turk Egitim Tarihi Tirkce 4
MBB244 \.(_evt|§k|n Egitimi ve Hayat Boyu | Tirkce 4
Ogrenme
PROGRAMDAKI KATEGORi TOPLAMLARI® 51 109 24 | 16 | 16
MEZUNIYET iCIN TOPLAM KREDI 51 109 24 | 16 | 16
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI %23,6 %50,5 |%11,1| %7,4| %7,4
En disuk AKTS kredisi 51 109 16 16
Toplamlar bu satirlardan en az ~ =
birini saglamalidir En disiik yiizde %23,6 %50,5 %7,4 | %74

10gretim dili Tiirkce olmasa bile ders adini Tiirkce veriniz.

20gretim dilini yaziniz.

3Yukaridaki kategoriler igin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun él¢iitlerini saglama kontrolii
6gretim malzemeleri ve 6grenci ¢alismalarina bakilarak yapilacaktir.

“Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve
Programlama, 2547 sayili Kanununun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler, bireysel beceri
gelistirmeye yénelik spor, miizik vb.

>Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimi kullaniimalidir. Se¢meli derslerin
ise sadece 6gretim planinda yer aldigi sayi kadari kullaniimalidir.



Tablo 5.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani

2024/2025 AKADEMIK YILI DERS PLANI*2

I. YARIYIL / GUZ Il. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati® . Haftalik ders saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L T U L
AIIT103 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | 2 0 0 2 AiiT104 Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 2 0 0 2
OKU107 Bilisim Teknolojileri 2 0 0 3 0OKU102 Erken Cocukluk Doneminde Gelisim 3 0 0 5
OKU109 Erken Cocukluk Egitimine Girig 3 0 0 6 OKU104 Bebeklik Doneminde Gelisim ve Egitim 3 0 0 5
OKU111 Gocuk Saghg ve ilkyardim 3 0 0 5 OMB102 Egitim Psikolojisi 2 0 0 3
OMB101 Egitime Giris 2 0 0 3 OMB104 Egitim Sosyolojisi 2 0 0 3
OMB103 Egitim Felsefesi 2 0 0 3 TUR104 Turk Dili Il 2 0 0 2
TUR103 Tirk Dili | 2 0 0 2 $G 102 Yabanci Dil Il (ingilizce) 2 0 0 3
$G101 Yabanci Dil | (ingilizce) 2 0 0 3 AE Se¢meli | 2 0 0 4
GK Segmeli | 2 0 0 3 MB Okul Deneyimi 1 2 0 3
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30
lll. YARIYIL / GUz IV. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati . Haftalk ders saati
DERSIN ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T u L T U L
OAE207 Erken Cocuklukta Fen Egitimi 2 1 0 4 OAE210 Erken Cocuklukta Oyun ve Hareket Egitimi 2 1 0 4
OAE209 Erken Cocuklukta Mizik Egitimi 2 1 0 4 0GK202 Topluma Hizmet Uygulamalari 1 2 3 3
OAE205 Okul Oncesi Egitim Programlari 3 0 3 5 OMB202 Ogretim Teknolojileri 2 0 2 3
OMB203 Egitimde Arastirma Yontemleri 2 0 2 3 OMB204 Ogretim ilke ve Yontemleri 3 0 3 3
MB201 Egitimde Program Gelistirme 2 0 2 3 OAE203 Erken Cocuklukta Matematik Egitimi 2 1 0 5
MB Se¢meli | 2 0 2 4 OAE212 Erken Cocukluk Dénemi Edebiyati 2 1 0 4
GK Se¢cmeli Il 2 0 2 3 MB Sec¢meli Il 2 0 2 4
AE Segmeli Il 2 0 2 4 AE Segmeli 11 2 0 2 4
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30
V. YARIYIL / GUZ VI. YARIYIL / BAHAR
DERSIN KODU ve ADI I Haftalik ders saati I AKTS DERSIN KODU ve ADI I Haftalik ders saati I AKTS




U L U L

OMB301 Tiirk Egitim Sistemi ve Okul Yonetimi 2 0 0 3 OMB302 Egitimde Ahlak ve Etik 0 0 3
OMB305 Egitimde Olgme ve Degerlendirme 3 0 0 3 OMB304 Sinif Yonetimi 0 0 3
Sg};:’ig Erken Gocuklukta Sanat ve Yaraticilik 2 2 0 5 | 0AE312 Erken Cocuklukta Aile Egitimi ve Katilimi 3 0 0 4
OAE303 Cocugu Tanima ve Degerlendirme 3 0 0 4 OAE308 Cocuk Ruh Saghgi 2 1 0 4
OAE311 Erken Gocuklukta Alternatif 3 0 0 4 OAE310 Erken Gocukluk Egitiminde Drama 1 2 0 5
Yaklasimlar

MB Se¢cmeli lll 2 0 2 4 MB Se¢meli IV 2 0 2 4
GK Secmeli 1l 2 0 2 3 GK Secmeli IV 0 2 3
AE Segmeli IV 2 0 2 4 AE Se¢cmeli V 0 2 4
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30

VII. YARIYIL / GUZ VIIl. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati . Haftalk ders saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L T U L

OMB405 Ogretmenlik Uygulamasi 1 2 6 0 8 OMB406 Ogretmenlik Uygulamasi 1 2 6 0 8
OMB403 Okullarda Rehberlik 2 0 0 3 OMB404 Ozel Egitim ve Kaynastirma 2 0 0 3
OAE405 Erken Gocuklukta Karakter ve 2 1 0 4 | OAE408 Erken Cocuklukta Cevre Egitimi 2 1 0 4
Degerler Egitimi

S;Ei?ia Okula Uyum ve Erken Okuryazarlik 2 1 0 4 | OAE402 Erken Cocukluk Egitimi Politikalari 3 0 0 4
OAE407 Erken Gocukluk Egitiminde Alan 3 0 0 3 | 0AE404 Erken Cocukluk Egitiminde Alan Calismasi 2 3 0 0 3
Calismasi 1

MB Secmeli V ) 0 ) 4 O.AE4(.)6 .(;ocuklarda Problem Davranislar ve Davranis ) 0 0 4

Yonetimi

AE Se¢meli VI 2 0 2 4 AE Se¢meli VII 2 0 2 4
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30

1Se¢meli dersleri, yariyilinda, tek satirda ve kod yazmadan Se¢meli Ders olarak yaziniz. Yazilan AKTS, o yariyilda alinmasi gereken se¢meli derslerin AKTS kredilerinin toplami
olmalidir.

2Alinabilecek se¢gmeli derslerin (Alan igi/Alan digt) tim{n yariyil bazinda Tablo 5.3’te veriniz.

3T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢6ziimd, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar



Tablo 5.3 Yariyll Temelinde Sunulan Segmeli Dersler
(Her yariyil icin yeteri kadar satir eklenebilir)

I. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders saati' |AKTS| ALANiCi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayi |(Evet/Hayir
r) )
SG101 Yabanci Dil | (ingilizce) 2 0 0 3 Hayir Evet
GNSD101 Bagimlilik ve Bagimlilkla 2 0 0 3 Hayir Evet
Miucadele
|GNSD102 Beslenme ve Saglik Hayir Evet
|GNSD104 Bilim ve Arastirma Etigi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD105 Ekonomi ve Girisimcilik 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD106 Geleneksel Tiirk El Sanatlari 2 0 0 3 Hayir Evet
lGNSD108 insan liskileri ve iletisim 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD109 Kariyer Planlama ve Gelistirme 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD110 Kiilttr ve Dil 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD111 Medya Okuryazarhgi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD112 Mesleki ingilizce 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD113 Sanat ve Estetik 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD114 Turk Halk Oyunlari 2 0 0 3 Hayir Evet
leNSD115 Tiirk isaret Dili 2 | o 0 3 Hayir Evet
[GNSD116 Tiirk Kiiltir Cografyasi 2 | o 0 3 Hayir Evet
IGNSD117 Turk Musikisi 2 | o 0 3 Hayir Evet
|GNSD118 Turk Sanati Tarihi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD119 Temel Muzik Bilgisi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD120 Diksiyon ve Etkili Konusma 2 0 0 3 Hayir Evet
|G NSD121 Turk Anayasa Tarihi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD122 Cagdas Duinya Tarihi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD123 Ulkeler Cografyasi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD124 Dogal Kaynaklar 2 0 0 3 Hayir Evet
[GNSD125 Edebiyat ve Toplum 2 | o 0 3 Hayir Evet
[oNsp126 Edebiyatimizda Giifte ve Giifte 2 0 0 3 Hayir Evet
Yazarligi
IGNSD127 Uluslararasi Ogrenciler igin 2 0 0 3 Hayir Evet
Akademik Tirkge
IGNSD128 Okuma Kdiltiirti 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD129 Hukuk ve Adalet 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD13O ilk Yardim 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD131 Ders Disi Etkinlikler 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD133 Bilim Tarihi ve Felsefesi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD135 Egitimde Yapay Zekanin Temelleri | 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD137 Robotik ve Kodlama 2 0 0 3 Hayir Evet
|G NSD138 Giincel Tiirk Edebiyati 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD139 Dil Ogretiminde Yeni Yaklagimlar 2 0 0 3 Hayir Evet
[GNSD140 Kiiltiir Ve Matematik 2 0 0 3 Hayir Evet
Toplam Kredi 6 _
Il. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders saati' |AKTS| ALANiCi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayi |(Evet/Hayir
r) )

SG 102 Yabanci Dil I (ingilizce) 2 0 0 3 Hayir Evet




AEB210 Cocukta Sosyal Beceri Egitim 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB214 Erken Cocuklukta Dil Ve Kavram Evet Hayir
L 2 0 0 4
IGelisimi
AEB216 Erken Cocuklukta Duyu Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB218 Erken Cocuklukta Ritim, Dans Ve Evet Hayir
e 2 0 0 4
[Orff Egitimi
AEB222 Farkli Ulkelerde Erken Cocukluk Evet Hayir
e s 2 0 0 4
[Egitimi
AEB224 Hastanede Yatan Cocuklarin Egitimi | 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB226 Risk Altindaki Cocuklar Ve Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB228 Sinif ici Ogrenmelerin Evet Hayir
. . . 2 0 0 4
IDegerlendirilmesi
AEB232 Erken Cocuklukta Medya Ve Medya Evet Hayir
. 2 0 0 4
IOkuryazarhgi
AEB234 Cocugun Katilimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB236 Erken Cocuklukta Toplumsal Evet Hayir
. 2 0 0 4
ICinsiyet
AEB238 Etkilesimli Kitap Okuma Ve Resimli Evet Hayir
. 2 0 0 4
ICocuk Kitabi Hazirlama
AEB240 Okul Oncesinde Bilissel Yeteneklerin Evet Hayir
o . 2 0 0 4
IGelistirilmesi
AEB242 Cocukta Yaratici Hareket Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB244 Erken Cocuklukta Duygu Diizenleme| 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB246  Erken  Cocukluk  Egitiminde Evet Hayir
2 0 0 4
IGeleneksel Cocuk Oyunlari
AEB248 Cocukta Resmin Gelisimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB250 Karsilastirmali Matematik Egitimi 0 0 4 Evet Hayir
AEB252 Erken Gocukluk Egitiminde Kalite Ve Evet Hayir
2 0 0 4
Standartlar
AEB254 Hikaye Anlatim Teknikleri 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB256 Gelisime Uygun Uygulamalar 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB258 Miize Ve Cocuk 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB260 Cocuk Haklari 2 0 0 4 Evet Hayir
1. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders saati! |AKTS| ALANiCi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayi |(Evet/Hayir
r) )
GNSD101 Bagimlilik ve Bagimlilikla 2 0 0 3 Hayir Evet
IMiicadele
|GNSD102 Beslenme ve Saglik Hayir Evet
IGNSD104 Bilim ve Arastirma Etigi 2 | o 0 3 Hayir Evet
|GNSD105 Ekonomi ve Girisimcilik 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD106 Geleneksel Tiirk El Sanatlari 2 | o 0 3 Hayir Evet
lGNSD108 insan liskileri ve iletisim 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD109 Kariyer Planlama ve Gelistirme 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD110 Kilttr ve Dil 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD111 Medya Okuryazarhgi 2 0 0 3 Hayir Evet
[GNSD112 Mesleki ingilizce 2 0 0 3 Hayir Evet
GNSD113 Sanat ve Estetik 2 0 0 3 Hayir Evet
IGNSD114 Tirk Halk Oyunlari 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD115 Tiirk isaret Dili 2 | o 0 3 Hayir Evet




|GNSD116 Tirk Kiltir Cografyasi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD117 Turk Musikisi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD118 Turk Sanati Tarihi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD119 Temel Muzik Bilgisi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD120 Diksiyon ve Etkili Konusma 2 0 0 3 Hayir Evet
|G NSD121 Tirk Anayasa Tarihi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD122 Cagdas Diinya Tarihi 2 0 0 3 Hayir Evet
leNsSD123 Ulkeler Cografyasi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD124 Dogal Kaynaklar 2 0 0 3 Hayir Evet
|G NSD125 Edebiyat ve Toplum 2 0 0 3 Hayir Evet
oNsD126 Edebiyatimizda Gifte ve Gifte 2 0 0 3 Hayir Evet
Yazarligi
IGNSD127 Uluslararasi Ogrenciler igin 2 0 0 3 Hayir Evet
Akademik Tiirkge
IGNSD128 Okuma Kdiltiirti 2 0 0 3 Hayir Evet
|G NSD129 Hukuk ve Adalet 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD130 ilk Yardim 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD131 Ders Disi Etkinlikler 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD133 Bilim Tarihi ve Felsefesi 2 0 0 3 Hayir Evet
GNSD135 Egitimde Yapay Zekanin Temelleri | 2 0 0 3 Hayir Evet
IGNSD137 Robotik ve Kodlama 2 0 0 3 Hayir Evet
lGNSD138 Giincel Tiirk Edebiyats 2 | o 0 3 Hayir Evet
IGNSD139 Dil Ogretiminde Yeni Yaklagimlar 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD140 Kiiltiir Ve Matematik 2 0 0 3 Hayir Evet
AEB210 Cocukta Sosyal Beceri Egitim 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB214 Erken Cocuklukta Dil Ve Kavram Evet Hayir
s 2 0 0 4
IGelisimi
AEB216 Erken Cocuklukta Duyu Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB218 Erken Cocuklukta Ritim, Dans Ve Evet Hayir
e 2 0 0 4
[Orff Egitimi
IAEB222 Farkl Ulkelerde Erken Cocukluk Evet Hayir
e 2 0 0 4
[Egitimi
AEB224 Hastanede Yatan Cocuklarin Egitimi | 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB226 Risk Altindaki Cocuklar Ve Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB228 Sinif ici Ogrenmelerin Evet Hayir
o . ; 2 0 0 4
IDegerlendirilmesi
AEB232 Erken Cocuklukta Medya Ve Medya Evet Hayir
N 2 0 0 4
[Okuryazarhgi
AEB234 Cocugun Katilimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB236 Erken Cocuklukta Toplumsal Evet Hayir
. 2 0 0 4
[Cinsiyet
AEB238 Etkilesimli Kitap Okuma Ve Resimli Evet Hayir
. 2 0 0 4
ICocuk Kitabi Hazirlama
AEB240 Okul Oncesinde Bilissel Yeteneklerin Evet Hayir
L . 2 0 0 4
IGelistirilmesi
AEB242 Cocukta Yaratici Hareket Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB244 Erken Cocuklukta Duygu Dizenleme| 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB246  Erken  Gocukluk  Egitiminde Evet Hayir
2 0 0 4
IGeleneksel Cocuk Oyunlari
AEB248 Cocukta Resmin Gelisimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB250 Karsilagtirmali Matematik Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB252 Erken Cocukluk Egitiminde Kalite Ve| 2 0 0 4 Evet Hayir




Standartlar
AEB254 Hikaye Anlatim Teknikleri 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB256 Gelisime Uygun Uygulamalar 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB258 Miize Ve Cocuk 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB260 Cocuk Haklari 2 0 0 4 Evet Hayir
MBG245 21. Yuzyil Egitiminde Giincel Hayir Evet
. 2 0 0 4
Gelismeler
IM BG201 Acik ve Uzaktan Ogrenme 2 0 0 4 Hayir Evet
IMBG203 Cocuk Psikolojisi 2 0 0 4 Hayir Evet
[MBB248 Ders imecesi 2 |0 0 4 Hayir Evet
MBG205 Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Hayir Evet
o 2 0 0 4
Bozuklugu
[MBG209 Egitim Antropolojisi 2 | o 0 4 Hayir Evet
IMBG207 Egitim Hukuku 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBG211 Egitim Tarihi 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBGZSl Egitimde Kodlama ve Uygulamalari| 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZlG Egitimde Program Disi Etkinlikler 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZZZ Elestirel ve Analitik Disinme 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZZ6 Kapsayici Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ3O Karsilastirmali Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
[MBB232 Mikro Ogretim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ36 Okul Digi Ogrenme Ortamlari 2 0 0 4 Hayir Evet
IMBBZS4 Okul Psikolojisi 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ38 Ogrenme Giigliigi 2 0 0 4 Hayir Evet
MBB264 Ogretimde Motivasyona Kuramsal Hayir Evet
2 0 0 4
Yaklagimlar
MBB240 Ogretimi Bireysellestirme ve Hayir Evet
2 0 0 4
Uyarlama
|MBBZSG Siniflarda Rehberlik Uygulamalari 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZSS Sosyal Sorunlar ve Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ42 Surdurulebilir Kalkinma ve Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ60 Turk Egitim Tarihi 2 0 0 4 Hayir Evet
MBB244 Yetiskin Egitimi ve Hayat Boyu Hayir Evet
. 2 0 0 4
Ogrenme
IV. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders saati' |AKTS| ALANiCi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayi |(Evet/Hayir
r) )
AEB210 Cocukta Sosyal Beceri Egitim 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB214 Erken Cocuklukta Dil Ve Kavram Evet Hayir
L 2 0 0 4
IGelisimi
AEB216 Erken Cocuklukta Duyu Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB218 Erken Cocuklukta Ritim, Dans Ve Evet Hayir
vore 2 0 0 4
[Orff Egitimi
AEB222 Farkli Ulkelerde Erken Cocukluk Evet Hayir
e s 2 0 0 4
[Egitimi
AEB224 Hastanede Yatan Cocuklarin Egitimi | 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB226 Risk Altindaki Cocuklar Ve Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB228 Sinif ici Ogrenmelerin Evet Hayir
. . . 2 0 0 4
IDegerlendirilmesi
|AEBZ32 Erken Cocuklukta Medya Ve Medya | 2 0 0 4 Evet Hayir




IOkuryazarllgl
AEB234 Cocugun Katilimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB236 Erken Cocuklukta Toplumsal Evet Hayir
o 2 0 0 4
[Cinsiyet
AEB238 Etkilesimli Kitap Okuma Ve Resimli Evet Hayir
. 2 0 0 4
ICocuk Kitabi Hazirlama
AEB240 Okul Oncesinde Bilissel Yeteneklerin Evet Hayir
o . 2 0 0 4
IGelistirilmesi
AEB242 Cocukta Yaratici Hareket Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB244 Erken Cocuklukta Duygu Diizenleme| 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB246  Erken  Cocukluk  Egitiminde Evet Hayir
2 0 0 4
IGeleneksel Cocuk Oyunlari
AEB248 Cocukta Resmin Gelisimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB250 Karsilastirmali Matematik Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB252 Erken Cocukluk Egitiminde Kalite Ve Evet Hayir
2 0 0 4
Standartlar
AEB254 Hikaye Anlatim Teknikleri 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB256 Gelisime Uygun Uygulamalar 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB258 Miize Ve Cocuk 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB260 Cocuk Haklari 2 0 0 4 Evet Hayir
MBG245 21. Yuzyil Egitiminde Giincel Hayir Evet
. 2 0 0 4
Gelismeler
IM BG201 Acik ve Uzaktan Ogrenme 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBG203 Cocuk Psikolojisi 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ48 Ders imecesi 2 0 0 4 Hayir Evet
MBG205 Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Hayir Evet
. 2 0 0 4
Bozuklugu
|MBGZO9 Egitim Antropolojisi 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBG207 Egitim Hukuku 2 0 0 4 Hayir Evet
IMBG211 Egitim Tarihi 2 0 0 4 Hayir Evet
IMBG251 Egitimde Kodlama ve Uygulamalari | 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZl6 Egitimde Program Digsi Etkinlikler 2 0 0 4 Hayir Evet
IMBBZZZ Elestirel ve Analitik Disinme 2 0 0 4 Hayir Evet
IMBBZZG Kapsayici Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ3O Karsilastirmali Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ32 Mikro Ogretim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ36 Okul Dist Ogrenme Ortamlari 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZS4 Okul Psikolojisi 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ38 Ogrenme Gligligi 2 0 0 4 Hayir Evet
MBB264 Ogretimde Motivasyona Kuramsal Hayir Evet
2 0 0 4
Yaklasimlar
MBB240 Ogretimi Bireysellestirme ve Hayir Evet
2 0 0 4
Uyarlama
|MBBZS6 Siniflarda Rehberlik Uygulamalari 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZS8 Sosyal Sorunlar ve Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
IMBBZ42 Surdurulebilir Kalkinma ve Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZGO Tirk Egitim Tarihi 2 0 0 4 Hayir Evet
MBB244 Yetiskin Egitimi ve Hayat Boyu Hayir Evet
v 2 0 0 4
Ogrenme




V. YARIYIL /GUZ

Haftalik ders saati' |AKTS| ALAN iCi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayi |(Evet/Hayir
r) )
GNSD101 Bagimlilik ve Bagimlhkla 2 0 0 3 Hayir Evet
Miucadele
|G NSD102 Beslenme ve Saghk Hayir Evet
|GNSD104 Bilim ve Arastirma Etigi 2 0 0 3 Hayir Evet
lGNSD105 Ekonomi ve Girisimcilik 2 0 0 3 Hayir Evet
GNSD106 Geleneksel Tiirk El Sanatlari 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD108 insan iliskileri ve iletigim 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD109 Kariyer Planlama ve Gelistirme 2 0 0 3 Hayir Evet
IGNSDllO Kiltir ve Dil 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD111 Medya Okuryazarhgi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD112 Mesleki ingilizce 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD113 Sanat ve Estetik 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD114 Tirk Halk Oyunlari 2 0 0 3 Hayir Evet
lGNsD115 Tark isaret Dili 2 0 0 3 Hayir Evet
GNSD116 Turk Kalttir Cografyasi 2 0 0 3 Hayir Evet
IGNSD117 Tirk Musikisi 2 0 0 3 Hayir Evet
lGNSD118 Tuirk Sanati Tarihi 2 | o 0 3 Hayir Evet
IGNSD119 Temel Muzik Bilgisi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD120 Diksiyon ve Etkili Konusma 2 0 0 3 Hayir Evet
|G NSD121 Turk Anayasa Tarihi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD122 Cagdas Diinya Tarihi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD123 Ulkeler Cografyasi 2 0 0 3 Hayir Evet
loNsD124 Dogal Kaynaklar 2 0 0 3 Hayir Evet
GNSD125 Edebiyat ve Toplum 2 0 0 3 Hayir Evet
IGNSD126 Edebiyatimizda Giifte ve Giifte 2 0 0 3 Hayir Evet
Yazarligi
IGNSD127 Uluslararasi Ogrenciler igin 2 0 0 3 Hayir Evet
Akademik Turkge
IGNSD128 Okuma Kiltiiri 2 0 0 3 Hayir Evet
lGNSD129 Hukuk ve Adalet 2 | o 0 3 Hayir Evet
|GNSD13O ilk Yardim 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD131 Ders Disi Etkinlikler 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD133 Bilim Tarihi ve Felsefesi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD135 Egitimde Yapay Zekanin Temelleri | 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD137 Robotik ve Kodlama 2 0 0 3 Hayir Evet
|G NSD138 Giincel Tiirk Edebiyati 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD139 Dil Ogretiminde Yeni Yaklasimlar 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD140 Kiiltiir Ve Matematik 2 | o 0 3 Hayir Evet
AEB210 Cocukta Sosyal Beceri Egitim 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB214 Erken Cocuklukta Dil Ve Kavram Evet Hayir
IGelisimi 2 0 0 4
AEB216 Erken Cocuklukta Duyu Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB218 Erken Cocuklukta Ritim, Dans Ve Evet Hayir
Orff Egitimi 2 0 0 4
AEB222 Farkli Ulkelerde Erken Cocukluk ) 0 0 4 Evet Hayir
[Egitimi
IAEBZZ4 Hastanede Yatan Cocuklarin Egitimi | 2 0 0 4 Evet Hayir




AEB226 Risk Altindaki Cocuklar Ve Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB228 Sinif ici Ogrenmelerin Evet Hayir
. . . 2 0 0 4
IDegerlendirilmesi
AEB232 Erken Cocuklukta Medya Ve Medya Evet Hayir
N 2 0 0 4
IOkuryazarhgi
AEB234 Cocugun Katilimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB236 Erken Cocuklukta Toplumsal Evet Hayir
. 2 0 0 4
[Cinsiyet
AEB238 Etkilesimli Kitap Okuma Ve Resimli Evet Hayir
. 2 0 0 4
ICocuk Kitabi Hazirlama
AEB240 Okul Oncesinde Bilissel Yeteneklerin Evet Hayir
o . 2 0 0 4
IGelistirilmesi
AEB242 Cocukta Yaratici Hareket Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB244 Erken Cocuklukta Duygu Dizenleme| 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB246  Erken  Cocukluk  Egitiminde Evet Hayir
2 0 0 4
IGeleneksel Cocuk Oyunlari
AEB248 Cocukta Resmin Gelisimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB250 Karsilastirmali Matematik Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB252 Erken Cocukluk Egitiminde Kalite Ve Evet Hayir
2 0 0 4
Standartlar
AEB254 Hikaye Anlatim Teknikleri 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB256 Gelisime Uygun Uygulamalar 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB258 Miize Ve Cocuk 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB260 Cocuk Haklari 2 0 0 4 Evet Hayir
MBG245 21. Yiizyil Egitiminde Glincel Hayir Evet
. 2 0 0 4
Gelismeler
IM BG201 Acik ve Uzaktan Ogrenme 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBG203 Cocuk Psikolojisi 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ48 Ders imecesi 2 0 0 4 Hayir Evet
MBG205 Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Hayir Evet
. 2 0 0 4
Bozuklugu
|MBG209 Egitim Antropolojisi 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBGZO7 Egitim Hukuku 2 0 0 4 Hayir Evet
IMBG211 Egitim Tarihi 2 0 0 4 Hayir Evet
IMBG251 Egitimde Kodlama ve Uygulamalari| 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZl6 Egitimde Program Disi Etkinlikler 2 0 0 4 Hayir Evet
IMBBZZZ Elestirel ve Analitik Disinme 2 0 0 4 Hayir Evet
[MBB226 Kapsayici Egitim 2 | o 0 4 Hayir Evet
|MBBZSO Karsilastirmali Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ32 Mikro Ogretim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ36 Okul Dist Ogrenme Ortamlari 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBB254 Okul Psikolojisi 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ38 Ogrenme Giigligi 2 0 0 4 Hayir Evet
MBB264 Ogretimde Motivasyona Kuramsal Hayir Evet
2 0 0 4
Yaklagimlar
MBB240 Ogretimi Bireysellestirme ve Hayir Evet
2 0 0 4
Uyarlama
|MBBZS6 Siniflarda Rehberlik Uygulamalari 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZSS Sosyal Sorunlar ve Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
IMBBZ42 Surdurulebilir Kalkinma ve Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
[MBB260 Tuirk Egitim Tarihi 2 | o 0 4 Hayir Evet
IMBBZ44 Yetiskin Egitimi ve Hayat Boyu 2 0 0 4 Hayir Evet




[65renme | | |
Toplam Kredi 11 ;I
VI. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders saatil |AKTS| ALAN iCi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayi |(Evet/Hayir,
r) )
GNSD101 Bagimhhk ve Bagimhhkla 2 0 0 3 Hayir Evet
Miucadele
|GNSD102 Beslenme ve Saghk Hayir Evet
GNSD104 Bilim ve Arastirma Etigi 2 0 0 3 Hayir Evet
IGNSD105 Ekonomi ve Girisimcilik 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD106 Geleneksel Tiirk El Sanatlari 2 0 0 3 Hayir Evet
lGNSD108 insan liskileri ve iletisim 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD109 Kariyer Planlama ve Gelistirme 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD110 Kiilttr ve Dil 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD111 Medya Okuryazarhgi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD112 Mesleki ingilizce 2 0 0 3 Hayir Evet
IGNSD113 Sanat ve Estetik 2 0 0 3 Hayir Evet
GNSD114 Tiirk Halk Oyunlari 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD115 Turk isaret Dili 2 |0 0 3 Hayir Evet
lGNSD116 Tiirk Kiiltir Cografyasi 2 | o 0 3 Hayir Evet
IGNSD117 Turk Musikisi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD118 Turk Sanati Tarihi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD119 Temel Muzik Bilgisi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD120 Diksiyon ve Etkili Konusma 2 0 0 3 Hayir Evet
|G NSD121 Turk Anayasa Tarihi 2 0 0 3 Hayir Evet
lonsp122 Cagdas Duinya Tarihi 2 0 0 3 Hayir Evet
GNSD123 Ulkeler Cografyasi 2 0 0 3 Hayir Evet
IGNSD124 Dogal Kaynaklar 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD125 Edebiyat ve Toplum 2 | o 0 3 Hayir Evet
[oNsp126 Edebiyatimizda Giifte ve Giifte 2 0 0 3 Hayir Evet
Yazarligi
IGNSD127 Uluslararasi Ogrenciler igin 2 0 0 3 Hayir Evet
Akademik Tiirkge
IGNSD128 Okuma Kdiltiirii 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD129 Hukuk ve Adalet 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD130 ilk Yardim 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD131 Ders Disi Etkinlikler 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD133 Bilim Tarihi ve Felsefesi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD135 Egitimde Yapay Zekanin Temelleri | 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD137 Robotik ve Kodlama 2 0 0 3 Hayir Evet
|G NSD138 Giincel Tiirk Edebiyati 2 0 0 3 Hayir Evet
|GNSD139 Dil Ogretiminde Yeni Yaklagimlar 2 0 0 3 Hayir Evet
[GNSD140 Kiiltiir Ve Matematik 2 | o 0 3 Hayir Evet
AEB210 Cocukta Sosyal Beceri Egitim 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB214 Erken Cocuklukta Dil Ve Kavram Evet Hayir
IGelisimi 2 0 0 4
AEB216 Erken Cocuklukta Duyu Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB218 Erken Cocuklukta Ritim, Dans Ve Evet Hayir
lorff Egitimi 2o o4
AEB222 Farkli Ulkelerde Erken Cocukluk 2 0 0 4 Evet Hayir




[Ezitimi

AEB224 Hastanede Yatan Cocuklarin Egitimi | 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB226 Risk Altindaki Cocuklar Ve Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB228 Sinif ici Ogrenmelerin Evet Hayir
. . . 2 0 0 4
IDegerlendirilmesi
AEB232 Erken Cocuklukta Medya Ve Medya Evet Hayir
N 2 0 0 4
IOkuryazarhgi
AEB234 Cocugun Katilimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB236 Erken Cocuklukta Toplumsal Evet Hayir
. 2 0 0 4
ICinsiyet
AEB238 Etkilesimli Kitap Okuma Ve Resimli Evet Hayir
. 2 0 0 4
ICocuk Kitabi Hazirlama
AEB240 Okul Oncesinde Bilissel Yeteneklerin Evet Hayir
o . 2 0 0 4
IGelistirilmesi
AEB242 Cocukta Yaratici Hareket Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB244 Erken Cocuklukta Duygu Diizenleme| 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB246  Erken Cocukluk  Egitiminde Evet Hayir
2 0 0 4
IGeleneksel Cocuk Oyunlari
AEB248 Cocukta Resmin Gelisimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB250 Karsilastirmali Matematik Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB252 Erken Gocukluk Egitiminde Kalite Ve Evet Hayir
2 0 0 4
Standartlar
AEB254 Hikaye Anlatim Teknikleri 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB256 Gelisime Uygun Uygulamalar 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB258 Miize Ve Cocuk 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB260 Cocuk Haklari 2 0 0 4 Evet Hayir
MBG245 21. Yuzyil Egitiminde Giincel Hayir Evet
. 2 0 0 4
Gelismeler
|M BG201 Acik ve Uzaktan Ogrenme 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBG203 Cocuk Psikolojisi 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBB248 Ders imecesi 2 0 0 4 Hayir Evet
MBG205 Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Hayir Evet
. 2 0 0 4
Bozuklugu
IMBG209 Egitim Antropolojisi 2 0 0 4 Hayir Evet
[MBG207 Egitim Hukuku 2 | o 0 4 Hayir Evet
[MBG211 Egitim Tarihi 2 | o 0 4 Hayir Evet
IMBGZSl Egitimde Kodlama ve Uygulamalari| 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZlG Egitimde Program Disi Etkinlikler 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZZZ Elestirel ve Analitik Disiinme 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZZG Kapsayici Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ30 Karsilastirmali Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ32 Mikro Ogretim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ36 Okul Dist Ogrenme Ortamlari 2 0 0 4 Hayir Evet
[MBB254 Okul Psikolojisi 2 | o 0 4 Hayir Evet
[MBB238 Ogrenme Guligi 2 | o 0 4 Hayir Evet
MBB264 Ogretimde Motivasyona Kuramsal Hayir Evet
2 0 0 4
Yaklasimlar
MBB240 Ogretimi Bireysellestirme ve Hayir Evet
2 0 0 4
Uyarlama
|MBBZS6 Siniflarda Rehberlik Uygulamalari 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZS8 Sosyal Sorunlar ve Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
IMBBZ42 Surdurulebilir Kalkinma ve Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet




IMBB260 Tuirk Egitim Tarihi

Evet

MBB244 Yetiskin Egitimi ve Hayat Boyu
Ogrenme

Toplam Kredi

VII. YARIYIL /GUZ

Evet

Haftalik ders saatil |AKTS| ALAN iCi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayi |(Evet/Hayir,
r) )
AEB210 Cocukta Sosyal Beceri Egitim 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB214 Erken Cocuklukta Dil Ve Kavram Evet Hayir
P 2 0 0 4
IGelisimi
AEB216 Erken Cocuklukta Duyu Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB218 Erken Cocuklukta Ritim, Dans Ve Evet Hayir
o 2 0 0 4
[Orff Egitimi
IAEB222 Farkli Ulkelerde Erken Cocukluk Evet Hayir
e 2 0 0 4
[Egitimi
AEB224 Hastanede Yatan Cocuklarin Egitimi | 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB226 Risk Altindaki Cocuklar Ve Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB228 Sinif ici Ogrenmelerin Evet Hayir
o . A 2 0 0 4
IDegerlendirilmesi
AEB232 Erken Cocuklukta Medya Ve Medya Evet Hayir
. 2 0 0 4
[Okuryazarhgi
AEB234 Cocugun Katilimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB236 Erken Cocuklukta Toplumsal Evet Hayir
. 2 0 0 4
ICinsiyet
AEB238 Etkilesimli Kitap Okuma Ve Resimli Evet Hayir
. 2 0 0 4
ICocuk Kitabi Hazirlama
AEB240 Okul Oncesinde Bilissel Yeteneklerin Evet Hayir
o . 2 0 0 4
IGelistirilmesi
AEB242 Cocukta Yaratici Hareket Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB244 Erken Cocuklukta Duygu Diizenleme| 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB246  Erken  Cocukluk  Egitiminde Evet Hayir
2 0 0 4
|Geleneksel Cocuk Oyunlari
AEB248 Cocukta Resmin Gelisimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB250 Karsilastirmali Matematik Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB252 Erken Cocukluk Egitiminde Kalite Ve Evet Hayir
2 0 0 4
Standartlar
AEB254 Hikaye Anlatim Teknikleri 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB256 Gelisime Uygun Uygulamalar 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB258 Miize Ve Cocuk 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB260 Cocuk Haklari 2 0 0 4 Evet Hayir
MBG245 21. Yizyil Egitiminde Giincel Hayir Evet
. 2 0 0 4
Gelismeler
IM BG201 Acik ve Uzaktan Ogrenme 2 0 0 4 Hayir Evet
[MBG203 Cocuk Psikolojisi 2 | o 0 4 Hayir Evet
[MBB248 Ders imecesi 2 | o0 0 4 Hayir Evet
MBG205 Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Hayir Evet
o 2 0 0 4
Bozuklugu
|MBG209 Egitim Antropolojisi 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBG207 Egitim Hukuku 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBGle Egitim Tarihi 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBGZSl Egitimde Kodlama ve Uygulamalari| 2 0 0 4 Hayir Evet




|MBBZlG Egitimde Program Disi Etkinlikler 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZZZ Elestirel ve Analitik Disiinme 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZZ6 Kapsayici Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ30 Karsilastirmali Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ32 Mikro Ogretim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ36 Okul Dist Ogrenme Ortamlari 2 0 0 4 Hayir Evet
[MBB254 Okul Psikolojisi 2 | o 0 4 Hayir Evet
[MBB238 Ogrenme Guliigi 2 | o 0 4 Hayir Evet
MBB264 Ogretimde Motivasyona Kuramsal Hayir Evet
2 0 0 4
Yaklagimlar
MBB240 Ogretimi Bireysellestirme ve Hayir Evet
2 0 0 4
Uyarlama
|MBBZSG Siniflarda Rehberlik Uygulamalari 2 0 0 4 Hayir Evet
IMBBZSS Sosyal Sorunlar ve Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZ42 Surdurulebilir Kalkinma ve Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBBZGO Turk Egitim Tarihi 2 0 0 4 Hayir Evet
MBB244 Yetiskin Egitimi ve Hayat Boyu Hayir Evet
sy 2 0 0 4
Ogrenme
VIII. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders saati' |AKTS| ALANiCi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayi |(Evet/Hayir
r) )
AEB210 Cocukta Sosyal Beceri Egitim 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB214 Erken Gocuklukta Dil Ve Kavram Evet Hayir
L 2 0 0 4
IGelisimi
AEB216 Erken Cocuklukta Duyu Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB218 Erken Cocuklukta Ritim, Dans Ve Evet Hayir
e 2 0 0 4
Orff Egitimi
AEB222 Farkli Ulkelerde Erken Cocukluk Evet Hayir
e 2 0 0 4
[Egitimi
AEB224 Hastanede Yatan Cocuklarin Egitimi | 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB226 Risk Altindaki Cocuklar Ve Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB228 Sinif ici Ogrenmelerin Evet Hayir
y . . 2 0 0 4
IDegerlendirilmesi
AEB232 Erken Cocuklukta Medya Ve Medya Evet Hayir
N 2 0 0 4
IOkuryazarhgi
AEB234 Cocugun Katilimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB236 Erken Cocuklukta Toplumsal Evet Hayir
. 2 0 0 4
ICinsiyet
AEB238 Etkilesimli Kitap Okuma Ve Resimli Evet Hayir
. 2 0 0 4
ICocuk Kitabi Hazirlama
AEB240 Okul Oncesinde Bilissel Yeteneklerin Evet Hayir
o . 2 0 0 4
IGelistirilmesi
AEB242 Cocukta Yaratici Hareket Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB244 Erken Cocuklukta Duygu Diizenleme| 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB246  Erken  Cocukluk  Egitiminde Evet Hayir
2 0 0 4
IGeleneksel Cocuk Oyunlari
AEB248 Cocukta Resmin Gelisimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB250 Karsilastirmali Matematik Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB252 Erken Cocukluk Egitiminde Kalite Ve Evet Hayir
2 0 0 4
Standartlar




AEB254 Hikaye Anlatim Teknikleri 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB256 Gelisime Uygun Uygulamalar 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB258 Miize Ve Cocuk 2 0 0 4 Evet Hayir
AEB260 Cocuk Haklari 2 0 0 4 Evet Hayir

Toplam Kredi

1T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢6ziimdi, alan ¢calismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar.

Tablo 5.4 Ders ve Sinif Biyiikliikleri
[Okul Oncesi Ogretmenligi]

+

YSon Illc(ji En Kalabalik Haftalik Ders Saati
Dersin kodu Dersin adi Agl"lianr:,;u?oe Subedeki AKTS
Sayisi Ogrenci Sayisi [Teorik|UygulamalLaboratuvar|Diger
y Atatiirk  ilkeleri ve
AIIT103 inkilap Tarihi | 3 199 2 0 0 0 )
oKU107 Bilisim Teknolojileri 2 25 2 0 0 013
0KU109 Erken ~  Cocukluk 2 26 3 0 0 o|®
Egitimine Giris
oKU111 Cocuk Saghg  ve 2 26 3 0 0 o]s
Ilkyardim
OMB101 Egitime Giris 2 26 2 0 0 013
OMB103 Egitim Felsefesi 2 26 2 0 0 0|3
TUR103 Tark Dili | 3 199 2 0 0 0 2
SG101 Yabanci Dil | (ingilizce) 2 26 2 0 0 0 3
AiiT104 Atatirk llkeleri ve 3 158 2 0 0 o|?
Inkilap Tarihi Il
0KU102 Erken Gocukluk 2 26 3 0 0 ol|s
Déneminde Gelisim
OKU104 Bebeklik Doneminde 2 25 3 0 0 ol|s
Gelisim ve Egitim
OMB102 Egitim Psikolojisi 2 25 2 0 0 0|3
OMB104 Egitim Sosyolojisi 2 25 2 0 0 013
TUR104 Turk Dili Il 3 199 2 0 0 0 2
SG 102 Yabanci Dil Il (ingilizce) 3 199 2 0 0 0 5
AE Secmeli | 2 25 2 0 0 0 4
OAE207 Erken Cocuklukta Fen
Egitimi 2 35 2 1 0 0 4
OAE209 Erken Cocuklukta
Muzik Egitimi 2 35 2 1 0 0] 4




OAE205 Okul Oncesi Egitim

Programlari 2 36 3 0 0 0| s
OMB203 Egitimde Arastirma

Yontemleri 2 35 2 0 0 0 3
MB201 Egitimde Program

Gelistirme 2 36 2 0 0 013
AE Seg¢meli ll 2 24 2 0 0 0 4
OAE210 Erken Gocuklukta Oyun 2 35 2 1 0 0

ve Hareket Egitimi 4
0GK202 Topluma Hizmet

Uygulamalari 2 36 1 2 0 013
OMB202 Ogretim Teknolojileri ) 36 ) 0 0 0 ;
OMB204 Ogretim ilke ve

Yontemleri 2 35 3 0 0 0 3
OAE203 Erken Cocuklukta

Matematik Egitimi 2 35 2 1 0 015
OAE212 Erken Gocukluk

D6nemi Edebiyat 2 28 2 1 0 0| 4
AE Secmeli Il 2 28 2 0 0 0 4

Tlrk Egitim Sistemi ve
OMB301 Okul Yénetimi 2 38 2 0 0 0 3
OMB305 Egitimde Olgme ve 2 38 2 0 0 0

Degerlendirme 3
OAE309 Erken Cocuklukta Sanat 2 38 3 0 0 0

Egitimi 4
OAE305 I.E.rvken Cocuklukta ) 38 3 0 0 0

Ogrenme Yaklasimlari 5
AE 301 Secmeli lll 2 27 2 0 0 0 4
OAE305 Erken Gocukluk 2 38 3 0 0 0

Dénemi Cevre Egitimi 5
OAE308 Cocuk Ruh Saglhigi 2 38 3 0 0 0 5
OMB302 Egitimde Ahlak ve Etik 2 38 2 0 0 0 3
OMB304 Sinif Yonetimi 2 38 2 0 0 0 3
AE 302 Se¢meli IV 2 27 2 0 0 0 4

Okula Uyum ve Erken
OAE403 Okuryazarlik Egitimi 2 42 3 0 0 0 4
OAE401 Karakter ve Deger 2 41 2 0 0 0

Egitimi 3
OMB403 Okullarda Rehberlik 2 42 2 0 0 0 3
AE 302 Secmeli V 2 28 2 0 0 0 4
OMBA02 Erkfel'w Cocukluk Egitimi ) 42 3 0 0 0

Politikalari 4
OMB404 Ozel Egitim ve 41 2 0 0 0

Kaynastirma 3
AE 302 Secmeli V 2 28 2 0 0 0 4




5.1.2 Ogretim planinin, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde 6gretimini
surdirmeye nasil hazirladigini, program egitim amaglarina ve program ciktilarina erisimi nasil
destekledigini aciklayiniz. Burada, 6gretim planinda yer alan her dersin, program egitim
amaclari ve program ciktilari bilesenlerine katkilarini gésteren bir tablo kullanilmasi onerilir.
Program ciktilarinin her biri igin, o ¢iktiyl tim 6grencilere edindirmek amaciyla programda
kullanilan yaklagim ve uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

Ogretim planinda yer alan derslerin program ciktilari ile olan iliskisi Afyon Kocatepe
Universitesi Bologna Bilgi Sisteminde bulunmaktadir. iliski diizeylerini sayisal olarak gdsteren
tablolar 5.K1 nolu kanitta sunulmustur.

Kanitlar

5.K1:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curS
unit=1016#

5.1.3 Ogretim planinin Ol¢iit 10’da verilen programa 6zgii bilesenleri icerdigini gdsteriniz.
Ornegin basliginda “istatistik” nitelemesi bulunan temel bilim programlarinin &gretim
planinin/igceriginin asagidaki bilesenleri (FEDEK, 2017) icerdigi gosterilmelidir:
= Veri diizenlenmesi ve yorumlanmasi
= Olasihk kurami
» statistik kurami
= Tahmin
= Hipotez testleri
= Parametrik olmayan testler
= Lineer modeller
= Varyans analizi
= Cok degiskenli analiz
= Bu alanlar genisletecek ve tamamlayacak nitelikte, matris kurami, optimizasyon,
kategorik veri analizi, 6rnekleme ve anket tasarimi, istatistiksel paket programlar,
numerik analiz ve benzeri ilgili konularda se¢meli ve/veya zorunlu derslerle alinacak
bilgiler.

Ogretim planinin ilgili maddede belirtilen programa 6zgii bilesenleri bulunmamaktadir. ilgili
analiz ve testlerin yapilmasi gerekmektedir.

5.1.4 Ogretim planinda yer alan tiim derslerin (bdlim disi dersler dahil) izlencelerini,
belirtilen formata uygun olarak veriniz.
Ders izlenceleri icin kullanilacak format her ders icin ayni olmali, verilen bilgi ders basina iki
sayfayl gecmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

=  Boluim, kod ve ders adi

= Zorunlu/se¢cmeli ders bilgisi

= Dersin AKTS kredisi

»  Onkosul(lar)/eskosul(lar)



= Dersin amaglari

= Dersigerigi

= Ders kitabi (kitaplar) ve/veya diger gerekli malzeme

= Ogretim ydntem ve teknikleri

= Dersin 6grenim giktilari

* jslenen konular

= Dersin alan 6gretimini saglamaya yonelik katkisi

= Dersin 6grenim giktilarinin program giktilari ile olan iliskileri
= Hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

= Belirtmeyi gerekli gordiginiz diger hususlar

Ogretim planinda yer alan tiim derslerin ders iceriklerinin tiimii Bologna Bilgi Sistemi (5.K2)
Uzerinde yer almaktadir. Bu derslerin ilgili maddede yer alan tim bilgileri ilgili web adresinde
bulunmaktadir. Bologna Bilgi Sistemine asagidaki linkten erisilebilmektedir.

Kanitlar

5.K2:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curS
unit=1016

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

5.2.1 Ogretim planinin uygulanmasinda kullanilan 6gretim y®&ntemlerini (derse dayali,
modiiler, probleme dayali, alan ¢alismasina bagli, isyeri uygulamal gibi) anlatiniz. Ogretim
planindaki derslerin/moddllerin (varsa) alinma sirasini gosteriniz.

Ogretim planinda yer alan derslerin icerigi dogrultusunda dgretim elemanlari tarafindan en
¢oktan en aza kullanilan uygulanan 6gretim yontemleri sirayla asagida agiklanmistir:

Yiiz yiize Anlatim: Ogretim elemaninin merkezde, aktif bir sekilde ders anlattigi, 6grencinin
ise dersi veren ogretim elemanina gore daha pasif kaldigi bir ydontemdir. Ders iceriginde yer
alan konular, 6gretim elemani tarafindan 6grencilere agiklanmaktadir. Anlatim sirasinda
ogrenciler ile birlikte beyin firtinasi yapilmakta, konular tim boyutlariyla tartisiimaktadir.
Projeksiyon cihazi siklikla kullaniimaktadir. Ogretim elemani, 6grenciler tarafindan
anlasilmayan ve gozden gecirilmesi gerektigi belirtilen noktalari tekrar etmektedir.
Soru-cevap: Ders icerigi boyunca gerceklestirilen uygulamalar, proje-6dev konu anlatimlari
sirasinda ve sonrasinda yapilmaktadir.

Problem Cézme: Ogretim elemani tarafindan ders iceriginde yer alan konulara uygun
problemler hazirlanir. Ogrenciler problemin ¢éziimiinde basindan sonuna kadar izlenecek
yollari, kullanilacak ydontemleri ve sonuglari yorumlar.

Proje - Odev: Ders iceriklerinin daha iyi anlasilmasi, farkh boyutlariyla degerlendirilmesi
amaciyla bu yonteme yer verilmektedir. Hazirlamis olduklari proje ve ddevler ile 6grencilerin
problem ¢6zme becerileri gelismektedir. Ayrica 6grenciler proje/ddevleri raporlastirip
sunumlar yaparak, tartismalar gerceklestirilmektedir.



Uygulamalar: Ogrenciler Okul Oncesi Egitimi miifredatinda yer alan 12 AKTS’lik Ogretmenlik
Uygulamasi | ve Ogretmenlik Uygulamasi Il dersleri kapsaminda (toplam 14 hafta boyunca
haftada bir giin, giinde 6’sar saat olmak (izere) Afyonkarahisar il Milli Egitim MuduarlGgi’ne
bagl bagimsiz anaokullarinda ve ilkokullara bagh anasiniflarinda staj yapmaktadir.

isbirlikli 6grenme: Farkli beceri ve yeteneklere sahip &grenciler grup icinde belirli bir
konu/proje lzerinde fikir alisverisi ve bilgi paylasimi yaparak ¢alismaktadir.

5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim y6netim sistemi bulunmalidir.

5.3.1 Ogretim planinin 6ngoérildigi bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak icin kullanilan yonetim sistemini anlatiniz. Burada, programi yiriten
bolimin, bolim baskanligi diuzeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olusan komiteler
araciligiyla, lisans programi 6gretim planinin siirekli gbzetimini ve gelisimi saglayan bir sistem
kurmus olmasi beklenmektedir.

Agilmasi planlanan derslere girecek 6gretim Ulyelerinin gérevlendirmeleri B6lim Baskanhgi ve
Fakilte onayi ile gergeklestirilmektedir. Glz ve bahar yariyillarinda gergeklestirilen akademik
kurul toplantilarinda 6gretim planlarinin yiratilmesine iliskin goris ve 6neriler alinmaktadir.
Ayni zamanda bollimde gorevli 6gretim elemanlari ve gérevlendirme ile ders veren 6gretim
elemanlari ile gliz ve bahar yariyillarinda toplantilar gergeklestiriimektedir. Bu toplantilarda
derslere iliskin genel degerlendirmeler yapilmakta, o6grencilerden, fakilte ve bolim
yonetiminden gelen geri donitler dogrultusunda vyapilacak dizenlemeler hakkinda
gorisilmektedir. Guz ve Bahar yariyih sonunda gerceklestirilen anabilim dali toplanti
tutanaklari Kanit 5.K3 ve 5.K4’de sunulmustur.

Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketinde, 6gretim planinda yer alan her bir dersin
kodu, adi, kredisi, amaci, icerigi, 6grenim ciktilari, degerlendirme olcitleri vb. bilgilerinin yer
aldigi dersi veren 6gretim elemani tarafindan hazirlanan ders planlari yer almaktadir. Her
donem baginda Bologna Bilgi Paketinde 6gretim planinda yer alan bilgilere iliskin
guncellemeler yapilmaktadir.

Ogrenciler, 6gretim planinda yer alan sorumlu olduklari zorunlu dersleri ve secmeli dersleri
belirlerken akademik danismanlari tarafindan yonlendirilmektedir. Ogrenciler ders
secimlerini Ogrenci Bilgi Sisteminden yaptiktan sonra ders kayitlari akademik danismanlar
tarafindan kontrol edildikten sonra onaylanmaktadir. Ogrenciler 6gretim planinda yer alan
derslerin iceriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden (5.K5) ve Afyon Kocatepe Universitesi Bologna
Bilgi Paketinden (5.K6) inceleyebilmektedir. Mezun asamasina gelen 6grencilerin programin
gerektirdigi mezuniyet kosullarini saglayip saglamadiklari, 6gretim planina uygun dersleri alip
almadiklari yine akademik danismanlari, Anabilim Dali Baskani ve Bolim Baskani tarafindan
kontrol edilmektedir.

Kanitlar
5.K3:
https://drive.google.com/file/d/1tyd GIKXOrmjo4B rKclpBRxxi7ZRwNH/view?usp=sharing




5.K4:
https://drive.google.com/file/d/1RngPFld46PYbySxJ9Gejhu5CPUslwdiO/view?usp=sharing

5.K5:
https://obs.aku.edu.tr/

5.K6:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10
&curSunit=1016

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

5.4.1 Ogretim planinin "alanina uygun temel dgretim" bilesenini nasil sagladigini Tablo 5.1,
Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te verilen sayisal verileri de kullanarak aciklayiniz.

Ogretim planinda toplam 51 AKTS'lik alanina uygun temel égretim dersleri yer almaktadir.
Alanina uygun temel 6gretim dersleri Tablo 5.1’de yer almaktadir. Tablo 5.1’de gosterildigi
gibi 6gretim planindaki toplam kredilerin %23,6’sin1 olusturan alanina uygun temel 6gretim
dersleri bu bileseni saglamaktadir. Ogretim planinda yeterli AKTS’de alanina uygun temel
ogretim dersi bulunmaktadir. Bu derslerin hepsi birinci ve ikinci sinifta yer almaktadir.

Her bir alanina uygun temel 6gretim dersi 6gretim planinda yer alan haftalik konulari
kapsayacak sekilde islenmektedir. Ogrenciler, her bir dersin amaci, icerigi, 6grenim ciktilar,
degerlendirme 6lcutleri vb. bilgilere 6grenci bilgi sisteminden (5.K7 inceleyebilmektedir.

Kanitlar
5.K7:
https://obs.aku.edu.tr/

5.4.2 Bu bilesen secmeli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenin tim 6grenciler tarafindan
saglandiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.

Bu bilesen segmeli derslerle karsilanmamaktadir.

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir

5.5.1 Ogretim planinin "alanina uygun 6gretim" bilesenini nasil sagladigini Tablo 5.1, Tablo
5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te verilen sayisal verileri de kullanarak agiklayiniz.

Ogretim planinda toplam 109 AKTS’lik alanina uygun 6gretim dersleri yer almaktadir. Alanina
uygun temel o6gretim dersleri Tablo 5.1’de yer almaktadir. Tablo 5.1’de gosterildigi gibi
ogretim planindaki toplam kredilerin %50,5’ini olusturan alanina uygun 6gretim dersleri bu
bileseni saglamaktadir. Ogretim planinda yeterli AKTS’de alanina uygun &gretim dersi
bulunmaktadir. Bu derslerin 3. Yariyildan itibaren tim yariyillarda yer aldigi ve 6zellikle 3.



Yariyildan itibaren yogunlastigi Tablo 5.1'de gorilmektedir. 3. Yariyilda 13 AKTS'lik, 4.
Yariyilda 13 AKTS’lik, 5. Yariyilda 19 AKTS’lik, 6.Yariyillarda 16 AKTS'lik, 7. Yariyilda 22 AKTS'lik
ve 8. Yariyilda 26 AKTS’lik alanina uygun 6gretim dersleri bulunmaktadir.

Her bir alanina uygun 6gretim dersi 6gretim planinda yer alan haftalik konulari kapsayacak

sekilde islenmektedir. Ogrenciler, her bir dersin amaci, igerigi, 0grenim c¢iktilari,
degerlendirme olglitleri vb. bilgilere 6grenci bilgi sisteminden inceleyebilmektedir.

5.5.2 Bu bilesen secmeli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenin tim o6grenciler tarafindan
saglandiginin nasil garanti edildigini aciklayiniz.

Bu bilesen se¢cmeli derslerle karsilanmamaktadir.

5.6-Egitim programinin teknik igerigini bitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda
genel egitim olmalidir.

5.6.1 Programin amaglari dogrultusunda, program igerigini tamamlayan %25 oranindaki
se¢meli derslerin yapilandiriimasini agiklayiniz.

Ogretim planinda toplam 60 AKTS’lik secmeli dersler yer almaktadir. Mevcut égretim plani
YOK tarafindan olusturulan Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans programi oldugu icin secmeli
derslerin ylzdelik oraninin Bologna stireci ile uyumlu oldugu gortlmektedir. Yariyil temelinde
sunulan se¢meli dersler Tablo 5.3’de yer almaktadir. Tablo 5.1’de gosterildigi gibi 68retim
planindaki toplam kredilerin %25’ini olusturan se¢meli dersler bu bileseni saglamaktadir.

Tablo 5.1 incelendiginde 24 AKTS (%11,1) alan igi, 16 AKTS (%7,4) alan disi segmeli derslere
ayrilmistir. Diger 16 AKTS ise 2547 sayili Kanununun 5(i) maddesi kapsaminda bireysel beceri
gelistirmeye yonelik ve Yiiksek Ogretim kurumu (YOK) tarafindan okutulan zorunlu dersler
kapsamindadir. Tablo 5.1 incelendiginde, 6gretim planinda Genel Kiltir (GKSD), Meslek
Bilgisi (OMB) ve Alan Egitimi (OAE) tiriinde segmeli derslerin oldugu gorilmektedir.

Tablo 5.3 incelendiginde, 6gretim planinin . Yariyildan itibaren en az 6 AKTS’lik Genel Kiltir
(GKSD), Meslek Bilgisi (OMB) se¢meli derslere yer verildigi gortilmektedir. 16 AKTS Genel
Kaltir (GKSD), 24 AKTS’lik Meslek Bilgisi (OMB) ve Alan Egitimi (OAE) tlrinde se¢meli dersler
bulunmaktadir.

Genel Kultir ve Meslek Bilgisi se¢meli dersleri Yariyil veya Se¢meli 1, 2, 3 vb. bir ayrim
yapilmadan hem Giliz hem Bahar doneminde acilmaktadir. Ayrica Genel Kiiltliir ve Meslek
Bilgisi seg¢meli dersleri ilgili anabilim dallari disinda program ayrimi olmadan Egitim
Fakiltesi’'ndeki tim programlardaki 6grencilere fakiilte dersleri olarak acilmaktadir. Bu
dersleri farkli bolimlerdeki 6grenciler ortak olarak almaktadir. Bunun disinda 6grenciler,
O0gretim planinda yer alan mesleki acidan beceri ve yetkinlik kazandiracak Alan Egitimi (OAE)
tirinde secmeli dersleri kendi ilgi ve ihtiyaclarina gore belirleyip, segmektedir.

5.6.2 Mezuniyet icin en az 240 AKTS is yukinUn saglandigini gosteriniz.



Tablo 5.2'ye gore, 6gretim planinda her bir yariyilda 30 AKTS olmak Uzere toplamda 8 yaryil
boyunca tamamlanmasi gereken derslerin toplam AKTS karsiligi 240'dir. Bu dersleri basariyla
tamamlayan ve genel agirlikli not ortalamasi 4.00 Gzerinden en az 2.00 olan 06grenciler,
mezuniyet icin gerekli kosullari saglamis olurlar. Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi
Paketi (5.K8), mezuniyet kosullari hakkinda detayh bilgiler icermektedir. Mezuniyet
islemlerinin akig semasi ise 5.K9 nolu kanitta yer almaktadir.

Kanitlar

5.K8:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curS
unit=1016#

5.K9:
https://afegitim.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/3/2021/04/14.Mezuniyet-Islemleri-
Kopya.pdf

5.7-Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklan, ilgili
standartlari ve gergekeci kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

5.7.1 Ogrencilerin, énceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandig, ilgili alan
yeterliliklerini ve gercekei kosullari/kisitlari (ekonomi, cevre sorunlari, strdirilebilirlik,
uretilebilirlik, etik, saghk, givenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi) iceren bilgi ve deneyimi
nasil kazandigini kanitlariyla aciklayiniz.

Ogretim planinda 2. Yariyilda yer alan Okul Deneyimi ve 7. ve 8. yariyillarinda yer alan
Ogretmenlik Uygulamasi 1 ve Ogretmenlik Uygulamasi 2 dersleri kapsaminda, 6grenciler
(toplam 14 hafta boyunca haftada bir gilin, glinde 6’sar saat olmak Uzere) Afyonkarahisar il
Milli Egitim Mudurligid’ne bagh bagimsiz anaokullarinda ve ilkokullara bagl anasiniflarinda
cocuklarin gelisim dizeylerine uygun okul 6ncesi egitim programini planlayip, uygulama ve
degerlendirmeler yaparak bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmekte ve teorik bilgileri ile
uygulama sireclerini birlestirmektedirler.

Ogretmenlik Uygulamasi 1 ve Ogretmenlik Uygulamasi 2 dersleri, ekte sunulan Ogretmenlik
Uygulamasi yonergesi ile gerceklestiriimektedir. Ayrica bolim Uygulama Koordinatori
Fakiulte ve uygulama egitim kurumunun is birligi c¢ergevesinde, bolimin 6gretmenlik
uygulamalartiile ilgili ydnetim islerini planlamaktadir.

5.7.2 Alan uygulama deneyimi bazi se¢cmeli derslerle karsilaniyorsa, bu deneyimin tim
ogrenciler tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini aciklayiniz.

Bu bilesen se¢cmeli derslerle karsilanmamaktadir.



6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini,
6grenci danigmanligini, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiriten boliimde yer alan tam
zamanli, yari zamanh ve ek goérevli tim 6gretim Uyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir.

Bu tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Program Adi]
Son iki yariyilda Toplam etkinlik dagilimi®
Ogretim elemaninin TZ,YZ, verdigi d?rsler
adi ve soyadi DSU (Dersin Ogretim Arastirma | Diger*
kodu/kredisi/yariyili/ & 3 g
yil)?
OAE403 4
2024-2025 Giiz
OOE709 >
Prof. Dr. OMB 401 12
Ozgiin
TZ OAE203 5 50 45 5
UYANIK 2024-2025 Bahar
AKTULUN OAE402 4
OMB402 12
MB 3
OOE718 5
OAE205 >
N 4
2024-2025 Giiz AE402
OMB401 12
OOE710 > 45 5
Dog. Dr. Nezahat 17 50
Hamiden KARACA AE302 4
2024-2025 Bahar OAE210 4
OMB402 12
MB 3
OOE716 >
0KU109
2024-2025 Gij AE301 4
Dog. Dr. - uz
12
Tugce AKYOL Tz OMB 401 >0 4 >
0OE720 >




OAE212
2024-2025 Bahar 3
OAE306
MB 3
OMB402 12
OOE712 >
OAE401
AEB226 4
2024-2025 Gz OMB 401 12
OOE724 >
Dr. Ogr. Uyesi Mine AEB238 4
KOYUNCU SAHiN T > ®
0GK202 3
2024-2025 Bahar AEB226 4
OMB402 12
OOE725 >
OAE209 4
2024-2025 Giiz OAE305 5
OMB 401 12
OOE726 >
Dr. Ogr. Uyesi Nasibe
KANDEMIR T2 |2024-2025 Bahar AE402 4 >0 45
OZDiNC
OAE308 4
MB 3
OMB402 12
OOE727 >
OAE303 4
2024-2025 Gliz
AE401 4
OMB 401 12
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet 5
Oguz GOLE O0E713
12 OKU104 > 50 45
2024-2025 Bahar g
OKU105
MB 3
OMB402 12
OOE728 >
17 0KU105 3 50 45




Ogr. Gor. Saibe Ozlem

KAYA

2024-2025 Giiz OAE301 4
omBaol | 12
2024-2025 Bahar ONSD113 5
MB 3
OMB402 12

17Z: Tam zamanli, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli 6Gretim elemani.
2Her 6gretim elemani icin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler

daéhil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.

3Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.
4Uzun siireli izinler ve sektér etkinlikleri bu stitunda gdésterilir.

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Program Adi]
Mezun Deneyim siresi, yil Etkinlik duzeyi? (ylksek, orta, distik, yok)
Ogreti Idug
elergnr:nllr:m TZ, |Aldigi son ° soungu
adi ve Unvani| YZ, |akademik Kurum ve K:.a.mu/ . Bu ) Dig
psi2l unvan . ozel Ogretim " daki Mesleki Arast g paydaslara
soyadi® mezuniyet| sektér |deneyimi urum.a-l kuruluslarda rastirmada verilen
il . deneyimi
! deneyimi danismanhkta
Ozgiin Gazi
Prof. - i i
UYANIK Br TZ | Prof. Dr. Univ.- Kamu 3ay 18 yil Yiiksek Yiiksek Yok
AKTULUN " 2013
Nezahat Do Ankara
Hamiden Drg. TZ | Dog. Dr. Univ.- - - 20 yil Yiiksek Yiiksek Yok
KARACA ’ 2015
Tubce Do Hacettepe
- & TZ | Dog. Dr. Univ.- Kamu 1yl 15 yil Yiksek Yiksek Yok
AKYOL Dr.
2017
Mine
KOoYunNcu | Dr. Hacettepe
SAHIN Ogr. | 12 Dr. Univ.- Kamu 1yl 12yl Orta Yiiksek Yok
Uyesi 2021
b Orta Dogu| .
Nasibe .. Vr. Teknik | Ozelve | | K K
KANDEMIR “Ogr.. TZ Dr. Univ.- carm 1y 2yl Yo Orta Yo
OZDINC Uyesi 2019
Mehmet Pvr' ..G?ZI | | " K
OBuz GOLE .Qgr. TZ Dr. Univ.- Kamu 4y 13y Yo Orta Yo
Uyesi 2023




Afyon
Saibe Ogr Bilim KoczZte e
Ozlem g TZ . . P Kamu 9 yil 21 yil Orta Orta Yok
Gor. Uzmanligi| Univ.-
KAYA
2011

1Tabloyu programdaki her 6gretim Ulyesi igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
27Z: Tam zamanli, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli 6§retim elemant.
3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

6.1.2 Ogretim kadrosunun Olgiit 6.1’de belirtilen etkinlikleri yiiriitecek bigcimde, sayica
yeterliligini irdeleyiniz.

Okul Oncesi Ogretmenligi Anabilim Dali bir Profesér, iki Docent, tic Dr. Ogretim Uyesi, bir
Ogretim Gorevlisi, iki Arastirma Gorevlisi olmak tizere dokuz kisilik 6gretim kadrosu ile bélim
faaliyetlerini yuritmektedir. Tablo 6.1 incelendiginde bolimde gorevli 6gretim elemanlarinin
arastirma 6gretim ve arastirma etkinliklerini bir arada yuritmeye calistiklari gorilmektedir.
Dersler disinda, 6grencilerle iletisim ve danismanlik konusunda da anabilim dal kadrosu
gorev almaktadir. 2024-2025 Giiz ve Bahar ddéneminde yapilan Danismanlik toplantisina
iliskin kanitlar 6.K1 ve 6.K2’de sunulmaktadir.

Kanitlar
6.K1:
https://drive.google.com/file/d/1wwjlo9pFdgdZnKIbsgJuPCbkflSczv- /view?usp=sharing

6.K2:
https://drive.google.com/file/d/1ntfjvB7x5QR60G CKujJQ032UmnJlupQ/view?usp=sharing

6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica ve nitelik
bakimindan yeterliligini irdeleyiniz.

Tablo 6.1'e gore, anabilim dalinda gorevli 6gretim elemanlari arastirma, 6gretim ve diger
akademik etkinlikleri bir arada yiiriitmeye calismaktadir. Ogretim kadrosunun yiiksek oranda
arastirma etkinlikleri de gergeklestirmektedirler ve diger etkinliklere zaman ayirmakta
zorlanmaktadirlar. Bu nedenle 6gretim elemanlarinin ders yuklerini azaltmak igin iki 6gretim
tyesi alinmistir. Ogretim kadrosunun giiclendirilmesiyle birlikte toplam etkinlik diizeylerinin
dengeli bir sekilde artmasina katki saglanacagi dustintlmektedir. Ayrica, programda yer alan
MB ve GK secmeli derslerinin verilmesi, zorunlu Tirk Dili ve AITT gibi derslerin verilmesi
hususlarinda fakiltedeki diger ABD 6gretim kadrolarindan destek alinmaktadir. Boylelikle
derslerin sayi ve nitelik baglaminda yeterli olmasi saglanmaktadir.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistiriimesini saglamalidir.

6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin sirdirilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yéniindeki yaklasim ve uygulamalarini Olciit 6.2’de
belirtilen 6zellikleri de gbz 6nlne alarak irdeleyiniz.




Tim oOgretim kadrosu alana iliskin uzmanhga sahiptir ve gerceklestirmekte olduklari
arastirma ve Ogretim faaliyetleri ile programin etkin bir sekilde sirdirilmesi, deg
erlendirilmesi ve gelistirilmesi acisindan yeterli nitelige sahiptir. Ogretim elemanlarinin
blylk bir kisminin kamu kurumlarinda ve 6gretim alaninda deneyime olmalari alandaki bilgi
ve deneyimlerin Ogrenciler ile paylasilmasini ve mesleki agcidan donanimli 6grencilerin
yetistirilmesini saglamaktadir. Ders vermekte olan 6gretim elemanlarinin Afyon Kocatepe
Universitesi'ndeki deneyim siirelerinin uzun olmasi programin sirdiriilmesine ve
gelistirilmesine katki saglamaktadir.

Tablo 6.2 incelendiginde, 6gretim kadrosunun bliyik bir kisminin arastirmalardaki etkinlik
dizeylerinin ylksek, mesleki kuruluslarda ise orta diizeyde ya da yok oldugu gorilmektedir.
Ogretim kadrosunun dis paydaslara verilen danismanliklarinin ve mesleki kuruluslar ile olan
isbirliklerinin arttirilmasi bu alanlardaki etkinlik dizeylerinin yikselmesini ve programin
gelistirilmesini olumlu yonde etkileyecektir.

6.2.2 Ders vermekle yukimli olan 6gretim (iyesi ve 6gretim gorevlilerinin 6zet 6zgecmislerini
belirtilen formata uygun olarak veriniz.
Programi yiiriiten bdlimdeki tim 6gretim Uyelerinin, 6gretim gorevlilerinin ve DSU 6gretim
elemanlarinin dzgegmislerini veriniz. Ozge¢misler ayni formatta olmali, verilen bilgi kisi
basina iki sayfayl gegmemeli ve en az asagidaki hususlari icermelidir:

= Adi, soyadi ve unvani

= Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

=  Kurumdaki hizmet siresi, ilk atama tarihi ve unvan terfi tarihleri

* Digeris deneyimi (Ogretim, kamu/6zel sektér, vb.)

=  Danismanliklari, patentleri, vb.

= Son bes yildaki belli bash yayinlari

= (Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

= Aldigi odiller

= Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

= Son bes yildaki akademik gelisme etkinlikleri

Anabilim dalinda yer alan tim 0Ogretim Uyelerinin ve 6gretim gorevlilerin 6zgegmislerine
iliskin YOKSIS linkleri 6.K3’de kanit olarak sunulmustur.

Kanitlar

6.K3:
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=dir
ect&sira= D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorld=50DF7324D6F8B212

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=dir
ect&sira= D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorld=FA4EE8A337077830

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=dir
ect&sira= D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorld=BO4FE299BDFEFD6E




https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=dir
ect&sira= D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorld=8CDAOG60ES8EF834EC

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=dir
ect&sira= D2bDJdARDMCOgjHVGzFVZw&authorld=EE98A808D6F49A80

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=dir
ect&sira= D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorld=70907812D4934620

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=dir
ect&sira= D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorld=03C5EBOFDC17D2B9

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=dir
ect&sira= D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&authorld=F3AAE92B21CAD5F1

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdir.

6.3.1 Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Olciit 6.3’te belirtilen hususlar da goz
online alarak agiklayiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi, 6gretim iyesi atama ve yiikseltmelerini "Ogretim Uyeligine
Yiikseltiime ve Atanma Yoénergesi" esaslarina gore gerceklestirmektedir. Ogretim Uyeligi
kadrolarina basvuracak adaylar, kadro ilani sonrasinda, 2547 sayili Kanun, Ogretim Uyeligine
Yiikseltiime ve Atanma Yoénetmeligi ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yikseltilme ve Atanma Yonergesi gereklilikleri dogrultusunda istenen bilgi ve belgeleri iceren
akademik ¢alismalarinin yer aldigi dosyayi ilgili birime sunmaktadir. Ayrica, basvuru sahipleri,
dosyalarindaki yayinlar ve etkinliklerin dijital kopyalarini iceren jiri sayisi kadar tasinabilir
bellegi de basvuru dosyalarina eklemektedir. Kadroya basvuran adaylarin dosyalari, Rektor
tarafindan belirlenecek "On inceleme ve Degerlendirme Komisyonu" tarafindan on
incelemeye alinir. En az lg¢ 68retim Uyesinden olusan bu komisyon, ilandaki unvanlari da
dikkate alarak adaylarin dosyalarini, atanma icin sart kosulan asgari kosullari saglayip
saglamadigi yoninden inceler ve hazirladigl raporu Rektorlige sunar. Asgari kosullari
saglayan adaylarin basvurulari kabul edilir. Asgari kosullara uygun olmadigi degerlendirilen
adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi gin iginde itirazlarini Komisyona sunmak {zere
Rektorliige basvurabilirler. Komisyon, yapilan itirazlari Gg giin icerisinde karara baglar. Kabul
edilen basvurular icin, "Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve
Atanma Yénergesinin ilgili maddesine gore siire¢ baslamis olur. ilgili yénerge (6.K4) Afyon
Kocatepe Universitesi web sitesinde bulunmaktadir ve 6gretim Uyeligi siirelerini detayli
sekilde aciklamaktadir.

Kanitlar

6.K4:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=
5




7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amacglarina ve program c¢iktilarina
ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

7.1.1 Siniflar, laboratuvarlar ve diger donanimin program 6gretim amaclarina ve program
ciktilarina ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
oldugunu, nitel ve nicel verilere dayah olarak gdsteriniz. Burada, yalnizca programi yiiriiten
bolimin kendi altyapisi degil, program ogrencileri icin destek bolimlerinde kullanilan altyapi
da irdelenmelidir.

Okul Oncesi Egitimi Programi 6grencileri icin toplam 348 6grenci kapasiteli 5 derslik ve
drama derslerinde ve uygulama iceren derslerde (6rn. mizik) kullaniimak lzere diger
programlarla ortak olan 2 adet drama salonu bulunmaktadir. Ayrica, Bilgisayar laboratuvari
da derslerin bir pargasi olarak kullanilabilmektedir. Dersliklerde projeksiyon

cihazi, projeksiyon perdesi, 6gretim elemanlarinin internet baglantisi araciigl ile
kullanabilecegi olanaklar, beyaz yazi tahtasi ve ergonomik Ogrenci masalari ile siralari
bulunmaktadir. Bu 6zellikler, egitim ve 6gretimin verimli bir sekilde strdlrilmesi igin uygun
ve etkili bir atmosfer sunmaktadir. Fakilte blinyesindeki teorik egitim amach dersliklerin
kapasitesi yeterlidir.

Ayrica, her katta 6grencilerin ders ¢alisabilecekleri alanlar mevcuttur.

Ancak, program kapsamindaki uygulamali derslerde 6grencilerin bilgi ve becerilerini
desteklemek ve gelistirmek icin donaniml bir okul 6ncesi egitim uygulama sinifina ihtiyag
duyulmaktadir. Bu sekilde 6grenciler, teorik bilgileri pratige dokme ve gercek yasam
deneyimleri kazanma firsati bulacaklardir. Bu ihtiyacin karsilanmasi, 6grencilerin
motivasyonunu artiracak, mesleki becerilerini gelistirmelerine ve egitimlerini daha etkili bir
sekilde tamamlamalarina yardimci olacaktir.

Tablo 7. 1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Bulundugu Kat Mekan Adi (Derslik) Buyuklugi (m?) Sira Sayisi Ogrenci Kapasitesi
Zemin 203 10,197 - 96
Zemin 204 10,197 - 96
Zemin Z08(Drama Salonu-ortak) - - -
1 111 53,99 - 42
2 206 (Drama Salonu-ortak) - - -
2 208 55,15 - 54
2 215 79,64 - 60

7.1.2 Lisans 6gretiminde kullanilan baglica 6gretim ve laboratuvar donanimini veriniz ve bu
donanimin lisans 6gretiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.

Mifredatta yer alan derslerin yapilmasi icin 7 derslik (ikisi drama salonu olmak Uzere) ve
Bilisim Teknolojileri dersi kapsaminda kullanilan fakiltemiz bilinyesinde bir bilgisayar
laboratuvari kullaniimaktadir.




Tablo 7.2 Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

Blyiklugi | Sira/Masa | Ogrenci

Bulundugu Kat | Laboratuvar No | Mekéanin Adi (Derslik/Lab) (m?) Sayisi Kapasitesi

2 218 Bilgisayar Lavoratuvari - - -

7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve o6grenci-ogretim lyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut
olmalidir.

7.2.1 Ogrencilerin ders disi etkinliklerine olanak veren ortam ve altyapilari Olgit 7.2
kapsaminda anlatiniz.

Ogrencilerin bos vakitlerini degerlendirebilecekleri ve ders aralarinda sosyallesebilecekleri
fakulte kantini ve kantinde oyun ekipmanlari (6rn. langirt) da mevcuttur. Ayni amaglarla,
ogrencilerin kullanimina agik Sosyal Tesis, Merkezi Yemekhane ve Kafeler gibi yerler de
kampis igerisinde yer almaktadir. Bu alanlar 6grencilerin fakilte disinda da
sosyallesmelerine ve vakit gegirmelerine olanak saglamaktadir. Kamplste ayrica 6grencilerin
sosyal ve sportif faaliyetlere katilabilecekleri cesitli alanlar da mevcuttur. Basketbol sahalari,
ylizme havuzu, futbol sahalari, tenis kortlari, kosu alanlari, kapali spor salonu ve fitness
merkezi 6grencilere gesitli spor olanaklari sunmaktadir.

Kampiste yer alan ders disi etkinlik ortamlarina iliskin 6rnek fotografa 7.K3 numaral
kanittan ulasilabilir.

Fakilltede, bilimsel faaliyetlerin gerceklestirildigi Abdullah Kaptan konferans salonu
bulunmaktadir. Bu salon 6grencilerin, alaninda uzman kisiler tarafindan verilen seminerlere
ve sunumlara katilma imkani bulmalarina olanak tanimaktadir. Ayrica, ders disi sosyal ve
bilimsel etkinlikler icin Atatlirk Kongre Merkezi, Prof. Dr. Sabri Bektére Konferans Salonu,
Erdal Akar Konferans Salonu, ibrahim Kiiclikkurt Konferans Salonu, M. Riza Cercel Kiiltiir
Merkezi 6grencilere hizmet vermektedir.

Ogrencilerin sanatsal faaliyetlere katilabilecekleri ve enstriimanlar hakkinda vizyon
kazanabilecekleri Tirkiye’nin ilk ve tek miizik miizesi olan Afyon Kocatepe Universitesi Devlet
Konservatuvari ibrahim Alimoglu Mizik Mizesi de 6grencilere {cretsiz ziyaret imkani
sunmaktadir. Tim bu olanaklar sayesinde 0Ogrenciler, kampus icinde sosyal ve bilimsel
etkinliklerle dolu keyifli zaman gecirebilmektedirler.

Kanitlar
7.K3: Merkezi Yemekhane Fotografi
https://drive.google.com/file/d/1ojhwzsuFIC6J9hX30x5 CCOylhAV75rD/view?usp=sharing

7.2.2 Ogretim elemanlar, idari personel ve destek personeline saglanan ofis olanaklarini
anlatiniz.

Egitim Fakdlltesinde 6gretim Uyeleri birer ya da ikiser kisilik ofislerde, 6gretim elemanlari ise
2 ila 5’er kisilik ofislerde ¢alismalarini sirdiirmektedir. Ofislerde her 6gretim elemanina ait
masa, sandalye, bilgisayar, kitaplik, kisisel dolap verilmektedir. Ancak Ulke genelinde
uygulanan tasarruf tedbirleri nedeniyle hala kendilerine ait temel ofis malzemeleri (6rn.




masasl, sandalyesi, kitapligi ve dolabi) olmayan bazi 6gretim lyeleri bulunmaktadir. Bu
durum, 6gretim lyelerinde, aidiyet hissi ve motivasyon kaybina sebep olabilmektedir.

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklan saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari icin
yeterli diizeyde olmalidir.

7.3.1 Ogrencilere ¢agdas 6grenim araclarini kullanmayi égrenmeleri icin saglanan olanaklari
anlatiniz.

Ogrencilerin kullanabilecekleri Bilgisayar, Fen Laboratuvarlari ve Drama Salonu mevcut olup
sartlarin iyilestirilmesine yonelik calismalar slirmektedir. Ayrica siniflarda akilli tahta ve
projeksiyon aletleri de mevcuttur.

7.3.2 Ogrencilerin ve dgretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik
altyapilarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (AKUZEM)
tarafindan koordine edilen bir uzaktan egitim ¢6ziimi olan Afyon Kocatepe Universitesi
Uzaktan Egitim Sistemi (ALMS), 6grencilere derslerini etkili bir sekilde senkron veya asenkron
sekilde uzaktan alma imkani sunmaktadir. Ayni zamanda, bilgisayarlar ve mobil cihazlar
araciligiyla erisilebilen Perculus Plus sistemi sayesinde 6grenciler, sanal siniflarda canl egitim
ve toplantilara katilma firsati bulmaktadir. Bu platformun avantajlarindan biri, 6grencilere
yer ve zaman kisitlamasi olmaksizin egitim alma veya saglama, 6grendiklerini tekrarlama,
degerlendirme ve o6lgme slreclerine katilma, ayrica iletisim araglarini kullanma olanagi
sunmasidir. Bunun yani sira, 6grenciler Afyon Kocatepe Universitesi Siirekli Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi tarafindan sunulan cesitli uzaktan egitim canli derslerine katilma
imkanina da sahiptirler.

AKUZEM ile ilgili linkler 7.K4 ve 7.K5 numarali kanitlarda yer almaktadir.

Ogretim elemanlarina ofislerinde calisma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu, masauisti
bilgisayar, yazici, kitaphk, misafir koltuklari, sehpa, giysi dolabi, internet, telefon, masa (zeri
kirtasiye ekipmanlari gibi olanaklar ve kirtasiye malzemeleri destegi sunulmaktadir. Bu
destekler, ogretim elemanlarinin bilimsel arastirma faaliyetlerini yiritmesi ve 06gretim
amagli dersleri vermesi igin ihtiya¢ duyduklari talepleri karsilamak igin uygun niteliktedir.
Saglanan bu olanaklar sayesinde 6gretim elemanlari, calismalarini daha verimli ve etkili bir
sekilde gerceklestirebilmektedirler. Ayni zamanda, 6grencilerle olan iletisim ve danismanlik
sureglerinde de daha etkin bir sekilde yardimci olmaktadirlar. Ancak 6gretim Uyeleri igin,
kiicik ofislerde iki kisi calismak, bazen bu durumu olumsuz etkileyebilmektedir. Bu acidan,
ofislerinde gerekli temel malzemeleri eksik olan 6gretim Uyelerinin bu eksiklerinin ivedilikle
¢Oziilmesine ve ofislerdeki sikisikhgin giderilmesi icin de alternatif planlamalara (ofisi tek
kullanan 6gretim Uyelerinin kiclk ofislere, iki kisi kullanacak 6gretim Uyelerinin de blyilk
ofislere tasinmasi vb) ihtiva¢ duyulmaktadir. Genel anlamda 6gretim elemanlarina sunulan
destekler, Universitenin akademik kalitesini arttirmak ve 6gretim ve arastirma faaliyetlerini
desteklemek amaciyla titizlikle diizenlenmektedir. Bu sekilde, 6gretim elemanlarinin basarili
ve lretken bir ¢calisma ortaminda faaliyetlerini sirdirmeleri saglanmaktadir.



Kanitlar

7.K4 AKUZEM Erisim linki

https://ues.aku.edu.tr/Account/LoginBefore

7.K5: Afyon Kocatepe Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(AKUZEM) Web sayfasi gorintisi
https://drive.google.com/file/d/1MVITH4PZ_sq08I1TISGDfmrcBaxHWell/view?usp=share_li
nk

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar egitim amaglarina ve program ¢iktilarina
ulasmak igin yeterli diizeyde olmalidir.

7.4.1 Ogrencilere sunulan kitiiphane olanaklarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini Ol¢it 7.4
kapsaminda irdeleyiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi, dzverili ve kararl bir prensip anlayisiyla calisarak
gorevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve Universitenin en énemli bilgi yuvalarindan biri
haline gelmek i¢in caba sarf etmektedir. Bu hedef dogrultusunda teknolojik gelismeleri takip
ederek ulusal ve uluslararasi standartlari gozeterek Universite akademik personeline ve
arastirmacilara hizmet vermektedir. Bu ¢alismalarin bir sonucu olarak, niversite akademik
personeli ve arastirmacilar icin olusturulan koleksiyondaki basili ve elektronik kaynaklar
Tablo 7.3’ de, veri tabanlari ve deneme tabanlari ise Tablo 7.4’de listelenmektedir.
Kitlphane, oOgrencilerin yararlanabilmesi i¢in basili yayinlar, slreli yayinlar, elektronik
kaynaklar ve diger kitlUphane kaynaklarini sunmaktadir. Ayrica, kitlphane icgerisinde
ogrencilerin kullanimina acik genel calisma alanlari, grup calisma odalari, 7/24 calisma
salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi (otomatik 6diing-iade makinesi), katalog tarama
bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-cikti hizmeti gibi olanaklar da mevcuttur.

Engelli bireylerin kitliphane olanaklarindan yararlanmalarini saglamak ve kolaylastirmak
amaciyla kiitiphane girisinde engelli giris yollari, anonslu asansor ve bina icerisinde her katta
engelli tuvaletleri bulunmaktadir. Kitliphane, tim o6grencilere ve kullanicilara esit ve
erisilebilir bir ortam sunma konusunda hassasiyet gostermektedir.

Kutliphane, Universite toplulugunun bilgi ihtiyaglarini karsilamak igin siirekli olarak kendini
gelistiren ve yenileyen bir yapiya sahiptir. Ogrencilerin ve {iniversite personelinin bilgi ve
arastirma sulreglerine destek olmak ve onlarin basarilarini artirmak amaciyla genis kapsaml
hizmetler sunmaktadir. Kitiphanenin sundugu hizmetlerle ilgili genel bilgilere kanitlar
bolliminde yer alan K6, K7, K8 araciligiyla ulasilabilir. Ayrica, kiitiphanede yer alan nadir
eserler arasinda Okul Oncesi Egitim lizerine ¢cok sayida icerige ulasmak mimkiindr.

Kanitlar

7.K6: https://kutuphane.aku.edu.tr/hakkimizda/

7.K7: https://kutuphane.aku.edu.tr/sikca-sorulan-sorular/

7.K8: https://kutuphane.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/122/2020/11/Vetis-Kullanim-
Kilavuzu.pdf

7.K9: https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/nadireserler/

Tablo 7.3 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :




Basili Kitaplar 161.239 Adet

Basili Sureli Yayinlar (Dergiler) 1.001 Cesit

o Tezler 5.810 Adet

Merkez Kitiiphane - -

Kitap Disi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) 2.997 Adet

Nadir Eserler (Matbu) 1.534 Adet

Nadir Eserler (El Yazmasi) 57 Adet

islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar 12.635 | Adet
TOPLAM 181.275

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :

E-kitap (abone + satin) 4.468.576 Adet

Merkez Kiitliphane E-dergi (abone) 50.002 | Adet

E-tez (abone) 5.912.246 Adet
TOPLAM 10.430.824

Tablo 7.4 Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI

AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve
Uygulama Merkezi)

Nature Journals

Al Manhal (Books and Journals Colection)

Ovid - LWW

Annual Reviews veritabanlari

ProQuest Dissertations & Theses

BmjJournals

Piri Kesif Araci

Cab Abstract (ULAKBIM)

Rosetta Stone Dil Ogrenim Araci

Cambridge Journals Online Veritabani Sage
EBSCO e - Books ScienceDirect
EBSCO (EKUAL) Veritabanlari Scopus

Elsevier e - Book

Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Emerald e - Journals Premier

Springer Link

Grammarly Premium Aboneligi

Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)

HeinOnline Academic Core

Trinka Al

IEEE Xplore Turnitin

IEEE MIT e - Books Library VETIS

IGI Global Wikilala

IThenticate Wiley Online Library

idealonline Elektronik Veritabani

Wiley E-Book Library

JSTOR Archive Journal Content

World eBook Library

Legal Online Veri Tabani

WoS - Web of Science

Mendeley

DENEME VERITABANLARI

LEHCEDIZ

7.5-Ogretim ortaminda ve o6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler icin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

7.5.1 Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik énlemlerini,
program turinin gerektirdigi 6zel 6nlemleri de belirterek agiklayiniz.

Fakilltemizin ana kapisinda bulunan glivenlik gorevlileri, giris ve ¢ikislarda glvenligi saglamak
ve gerekli kontrolleri yapmakla sorumludur. Ayrica, programimizin bulundugu bina ve




cevresinde 24 saat boyunca giivenlik personeli gorev yapmaktadir. Bu sayede 6grenciler ve
cahisanlar icin glivenli bir ortam olusturulmaktadir.

Guvenlik onlemlerini artirmak igin bina i¢i ve g¢evresine 13 adet glivenlik kamerasi
yerlestirilmistir. Bu kameralar sayesinde bina ve cevresi 24 saat boyunca izlenmekte ve olasi
guvenlik ihlalleri veya olaylar hizh bir sekilde tespit edilmektedir. Bu 6nemli givenlik
tedbirleri, fakulte Uyeleri, 6grenciler ve diger personelin huzur iginde calisabilmesini ve
gunlik faaliyetlerini strdlrebilmesini saglamaktadir.

7.5.2 Engelliler igin alinmig olan altyapi énlemlerini anlatiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi, engelli bireylerin iiniversite hayatini daha kolay ve erisilebilir
hale getirmek icin cesitli calismalar yaparak "Engelsiz Universite" Belgesi almistir. Bu belgeyi
kazanmamizin ardindan, fakiilte ve (niversite genelinde engelli bireyler icin genis kapsaml
diizenlemeler yapilmistir.

Fakilte binasinda engelli bireylerin rahatca hareket edebilmeleri icin hissedilebilir engelli
yollari olusturulmustur. Ayni zamanda, binanin her katinda bina planini gbsteren kabartmali
yonlendirme sistemleri yer almaktadir. Bina girisinde, tekerlekli sandalye rampasi sayesinde
engelli bireylerin binaya girisi kolaylastirilmistir. Bina igerisinde bir adet engelli asansoéri de
bulunmaktadir. Engelli asansori, hissedilebilir engelli yolu ile ulasilabilir ve her katta zemin
ile ayni hizada acilarak tekerlekli sandalyeler ve diger engelli bireyler i¢in rahat kullanim
imkani sunmaktadir. Engelli 6grenciler icin alinmis olan altyapi onlemlerini gosterir
fotograflara 7.K12, 7.K13, 7.K14, 7.K15 numarali kanitlardan ulasilabilir.

Ozetle, Afyon Kocatepe Universitesi YOK tarafindan verilen Engelsiz Universite Belgesi'ne
sahiptir ve engelli bireylerin fakilte ve Universite genelindeki yasamlarini kolaylastirmak igin
gerekli dizenlemeleri gerceklestirmistir. Bu sayede engelli 6grenci ve personellerimiz,
Universite hayatini daha esit ve erisilebilir bir sekilde strdlrebilmektedir.

Kanitlar

7.K12:

https://drive.google.com/drive/folders/1eDdnxQ_9PsV0I2GxMmtiQo5krrMZDg5M?usp=sha

ring

7.K13:

https://drive.google.com/file/d/1F6TLZ28tcQDhkBHHSg4ZqdqVicpMD45_/view?usp=share_|

ink

7.K14:

https://drive.google.com/file/d/1pP8RqwbOGegOAVLIVF5BM_ tGgWZS3C11/view?usp=share
link

https://drive.google.com/file/d/1pP8RqwbOGegOAVLIVF5BM_ tGgWZS3C11/view?usp=share

_link

7.K15:

https://drive.google.com/file/d/1uEGELM2VA1DftRAgMvVpA1ijjOO6CMLS/view?usp=share
link

8-KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR



8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

8.1.1. Programin butcesinin olusturulma sirecini ve bu sirece kurumun (fakilte, Gniversite,
mitevelli heyet vb.) sagladig destegi ve bu destegin surdirilebilirligini anlatiniz. Programa
saglanan parasal destegin kaynaklarini agiklayiniz. Programi yiriten bélim igin Tablo 8.1i
doldurunuz.

Okul Oncesi Egitimi programinin biitcesi Egitim Fakdiltesi biitcesi icerisinde yer almaktadir.
Egitim Fakiltesi biitcesi her yil Temmuz ayinda, asagida belirtilen kalemlerden olusan
tekliflerle Strateji Gelistirme Daire Baskanligi'na iletilmektedir. ilgili daire baskanlig mali

yil sonunda (Aralik ay1) Egitim Fakiltesi blitcesini netlestirir ve takip eden yilin ilk ayinda
(merkezi blitce onayina bagh olarak) onaylar. Fakiilte bitcesi sliresince gelir ve giderlerin
takibi yapilmakta ve ilgili daire baskanligina bildirilmektedir.

Okul Oncesi Egitimi ABD program biitcesi, gelirlerinin tamami déner sermaye olmaksizin
Afyon Kocatepe Universitesi merkezi biitcesinden saglanan destekle olusmaktadir. Bu destek
her mali yil, kanun ve yonetmelikler dogrultusunda degisen oranlarda diizenli olarak bolime
tahsis edilmektedir.

Afyon Kocatepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi Egitimi ABD Biitce Kalemleri ise,
Ucretler

Yolluklar

Hizmet Alimlan

Tuketim Mallari ve Malzeme Alimlari

Bakim ve Onarim Giderlerinden olusmaktadir.

Kanitlar
8.K1: Parasal Kaynaklar ve Harcamalar Tablosu

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
[AKU Okul Oncesi Ogretmenligi]

Mali Yil
Onceki yil Ba§vurljnun Sonraki yil
Harcama kalemi (Gergeklesen) y?plldlgl il (Butgelenen)
(Butcelenen)

(TL) o (1)

2024 2025 2026
Ucretler? 76.885.030,61 104.990 110.154.672
Yolluklar 47.672,33 34.000 40.000
Hizmet alimlari 6.840 56.000 31.000
Tuketim mallari ve malzemeleri

335.040 274.000 480.000

alimlari
Bakim ve onarim giderleri -
Yatirim harcamalari - - -
Doner Sermaye gelirleri? - - -
Ogrenci harclarindan diisen pay? - - -
Diger* - - -




1Ggretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. dGhil tiim gelirlerini belirtiniz.
2Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi icin ayrilan miktari belirtiniz.
30grenci harglar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktari yaziniz.
4Miktar ve kaynak belirtiniz.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

8.2.1 Nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekme ve tutma agisindan biitgenin yeterliligini
irdeleyiniz.

Bolim o6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa, orta ve uzun donemli akademik kadro
gelisim planlamalari, Egitim Fakiiltesi Dekanligi ve Okul Oncesi Egitimi ABD'nin bagh oldugu
Temel Egitim Bolim Baskanhgi'nin ortak c¢alismalariyla her yil belirlenmektedir. Bu
planlamalar dogrultusunda Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii'ne yillik olarak kadro
ihtiyaci  bildiriimektedir. Rektorlik makaminin onaylr ve merkezi bitge olanaklari
dogrultusunda boélime kadro tahsisi gerceklestiriimektedir ve bu slirecte kadroya iliskin
bltce saglanmaktadir.

Ayrica, bolim 06gretim elemanlarina 8.2.2°de belirtilen akademik ve mesleki gelisim
olanaklari sunulmaktadir.

8.2.2 Ogretim kadrosunun akademik gelisimini siirdiirmesi icin saglanan parasal destegin
yeterliligini agiklayiniz.

Egitim Fakiltesi'nde gorevli tim 6gretim elemanlarina, her yariyil bir kez olmak lzere ulusal
ya da uluslararasi bilimsel etkinliklere katilim igin yolluk ve yevmiye destegi saglanmaktadir.
Ayrica, 6gretim elemanlarinin projeleri igin ihtiya¢ duyduklari finansal destekler, Afyon
Kocatepe Universitesi biinyesinde faaliyet gésteren Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda, lisansisti tez projeleri,
tematik projeler, fikri ve sinai mulkiyet haklari destek projeleri ve kariyer destek projeleri
BAP tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve uygun goriilen projeler BAP
koordinatorliglinde yirutilmektedir. BAP koordinatorliigiinde yiritilen calismalara iliskin
verilere 8.K2, 8.K3, 8.K4 numaral kanitlardan ulasilabilir.

Kanitlar

8.K2: https://sosbil.aku.edu.tr/bap-tarafindan-desteklenen-tez-sayilari/

8.K3: https://ebap.aku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=17
8.K4:https://drive.google.com/file/d/1PDwzdACy9IMKNWx2RRkLI6GVMMySGIltrO/view?usp=s
haring

8.3-Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

8.3.1 Altyapi ve donanimi temin etmek, bakimini yapmak ve isletmek icin saglanan parasal
destegin yeterliligini irdeleyiniz.

Okul Oncesi Egitimi Programi gereksinim duyulan altyapi ve ekipmanin saglanmasi, ilgili
donanimin bakimi ve isletilmesi icin Egitim Fakdiltesi Dekanligi ve Afyon Kocatepe Universitesi



Rektoérligli merkezi biitcesinden finansman talep etmektedir. Universite, fakiilteye ayrilan
bltceyle, teorik ve uygulamali derslerin sirekliligi, gerekli malzeme ve ekipmanin
saglanmasi, makine ve techizatin dizenli bakimi, uygulamal dersler igin gerekli araglarin
tedariki ve paket programlari kiralama gibi ihtiyaclara yeterli destek saglamaktadir.

Fakiiltede yer alan asansor ve diger techizatin periyodik bakimi, tahsis edilen butceyle
yapilmaktadir. Ek olarak, dersliklerdeki 6gretim ekipmani (projeksiyon cihazi, perde vb.)
diizenli aralklarla kontrol edilmekte ve olasi sorunlara hizli bir sekilde mudahale
edilmektedir. Bu konularda biitge planlamasi dénem basinda gergeklestiriimekte ve
gerektiginde, islerligin aksatilmamasi icin Universite yonetiminden ek bltce destegi
alinmaktadir.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi
ve nitelikte olmahdir.

8.4.1 Programa destek veren teknik ve idari personelin sayica ve nitelik olarak yeterligi
konusunda bilgi veriniz.

Egitim Fakultesi blinyesinde bir fakilte sekreteri, bir dekan sekreteri, iki bolim sekreteri, iki
ogrenci isleri personeli, bir ayniyat gorevlisi ve bir tahakkuk biriminde olmak (izere toplam on
idari personel bulunmaktadir. Ayrica, dort temizlik personeli de fakilte blnyesinde gorev
yapmaktadir. Teknik personel kadrosu fakilte bilinyesinde yer almadigindan, gerekli
durumlarda Bilgi islem Daire Bagkanligi, Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgi gibi birimlerden
hizmet alinmaktadir. Fakiiltemiz idari personeli gérevlerini gergeklestirmede yeterli niteliksel
becerilere sahiptir. Programa destek veren idari personelin katildiklari hizmet ici egitim
programlarina Kanit 8.K5’te yer verilmistir. idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini
saglamak amaciyla (Universite blinyesinde vyapilan hizmet ici egitimlere katilimlar
saglanmaktadir. ilgili egitimlerin giderleri Gniversite rektorligi biitcesinden karsilanmakta
olup fakilte blinyesinden idari personel icin ilave bitce ayrilmamaktadir.

Kanitlar
8.K5: idari Personelin Katildiklari Hizmet ici Egitim Programlari

Tablo 8.4.2. idari Personelin Katildiklari Hizmet ici Egitim Programlari

Etkinlik Tard Etkinligin Adi

KBS-MYS Programlari

5510 Sayili SGK Kanunu, Sigorta Bildirimleri ve
Uygulamalar

Hizmet igi Egitim Protokol Bilgisi ve Sosyal Davranis Kurallar

Yazisma Kurallar

Sifir Atik

Temizlik Personel Egitimi

Ofke ve Stres Kontroli

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Hakkinda Bilgilendirme
Ogrenci isleri Otomasyonu

Arsiv islemleri

Déner Sermaye islemleri (Biitce, Muhasebe, Gelir, gider ve
DMIS)

isyeri Saghgi ve Hijyen Egitimi

israfin Onlenmesi ve Tasarruf Yontemleri




9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

9.1-Yiiksekoégretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, béliim ve varsa diger
alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program
¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasilmasini destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

9.1.1 Programin, bolim, fakilte ve Universite (st yonetimiyle yodnetimsel iligkisini
organizasyon semasi da kullanarak aciklayiniz. Fakilte dekaninin ve dekan yardimcilarinin ve
fakiiltenin Universite icerisindeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve
semayl Organizasyon Semas! olarak adlandiriniz. Semada fakiltenin bagh oldugu kisilerin
unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu rektor yardimcisi, dekan gibi).

Okul Oncesi Egitimi Programi egitim 6gretim kalitesini artirmak ve belirlenen sorunlari
gidermek icin surekli iyilestirme calismalari gerceklestirmektedir. Bu dogrultuda, ilk olarak ic
ve dis paydaslardan gorisler alinmaktadir. Ana bilim dali i¢ paydaslari olan 6grenciler, mezun
ogrenciler, bolim 6gretim lyeleri ve fakiltedeki diger 6gretim elemanlarindan, boliim 6z
gorevleri, program 6gretim amaclari ve program ciktilari hakkinda anket ve goris formu
araciligiyla gorus ve oneriler alinmaktadir. Ayni zamanda Egitim Fakdiltesi Dekanligi ve
Rektorlikten gelen bilgi ve talimatlar dogrultusunda ana bilim dalinda yapilan ve yapilacak
olan faaliyetler ve wuygulamalar igin dizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir. Bu
calismalarla okul 6ncesi egitim ana bilim dali, egitim kalitesini siirekli olarak artirmayi
hedeflemektedir.

Okul Oncesi Egitimi Ana Bilim Dali, dis paydaslar olarak belirledigi mezunlarina, sektér
temsilcilerine, diger Universitelerdeki akademisyenleri ve yerel yonetimlere program ciktilari
ve Ogretim amaclari konusunda goriis ve Onerileri icin danismaktadir. Ayrica Milli Egitim
Bakanligi, YOK ve OSYM gibi dis paydaslarin ¢ikardigi yasalar ve ydnetmeliklere uygun olarak
ana bilim dalinda degisiklikler ve diizenlemeler yapilmaktadir. Ogretim elemanlari, istihdam
ve Kariyer Glinlerine katilan isletme temsilcileriyle gériismeler yaparak goéruslerini alirlar. Bu
gorusler bolim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanir ve Bolim Kuruluna
sunulur. B6lim Kurulunda bu goérusler ve 6neriler tartisilir ve karara baglanir. Bolim kurul
toplantilarinda programin icerigi, 6gretim kadrosu ve altyapisi gibi konular degerlendirilir ve
kararlar alinir. Bu kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin ylritilmesinde énemli rol oynar.
Egitim ve 6gretimin degerlendirilmesi igin ara sinav ve dénem sonu sinavlari, 6grenci
anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, bolim kurul toplantilari, akademik kurul
toplantilari ve diger komisyon faaliyetleri ile 6gretim elemanlarinin goérisleri ve dig
paydaslarin gorisleri dikkate alinir. Bu bilgiler bélim baskanligi tarafindan diizenli olarak
degerlendirilir ve kalite komisyonu raporlariyla birlikte dénemlik, yillik ve bes yillik sonuglar
olusturulur. Bolim baskanligi ve kalite komisyonu, egitim-6gretim faaliyetlerini sirdiirmek
ve gelistirmek icin tespitler ve raporlar dogrultusunda diizeltici ve gelistirici 6nlemler alir.



Kanitlar

9.K1: Universite Organizasyon Semasi

Tablo 9.1 Universite Organizasyon Semasi

Afyon Kocatepe
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9.K2: Birim Organizasyon Semasi
Tablo 9.2 Birim Organizasyon Semasi

Fakiilte kurulu 1 Fakiilte Yénetim Kurulu
— (8 b
Dekan Yardumess:

[

ﬁ n i

10-PROGRAMA 0zZGU OLGUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

10.1.1 Program oOgretim plani, dersler ve diger uygulamalarda Olcme-degerlendirme
araciligiyla programa 6zgi 6lcitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Ornegin, adlarinda “niikleer” ve benzeri nitelemeler bulunan programlara 6zgii élcitler soyle
belirtilmistir (MUDEK, 2020):

* jleri matematik, atom ve cekirdek fizigi ile radyasyonun madde ile tasinimi ve
etkilesimi konulari dahil olmak Uzere, temel bilimler ve miihendislik bilimleri
bilgilerini nikleer sistem ve sireclere uygulama becerisi;

= Ndikleer ve radyoaktif stirecleri 6lcebilme becerisi;

» Nikleer mihendisligin alt alanlarindan birinde profesyonel olarak ¢alisabilme
becerisi.

Adlarinda “gida” ve benzeri nitelemeler bulunan programlara 6zgl olgutler ise sunlardir
(MUDEK, 2020):

= Tirevsel denklemleri de icerecek bicimde matematik, kimya, biyoloji, tepkime
kinetigi, kitle ve enerji denklikleri, i1s1 ve kiitle transferi, biyolojik malzemeler, bilisim
sistemleri, slire¢ yonetimi ve kontrol(, gida standartlari konularinda bilgi;

= @Gida isleme sistemleri uygulama ve tasarlama becerisi.

Yukarida listelenen Olgltlerin program 6gretim plani, dersler, uygulamalar ile nasil
karsilandigl, 6lcme-degerlendirme ile karsilandiginin nasil anlasildigi agiklanmahdir.

Not: Programa 6zgii olcitlere ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK,
VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) lisans
programlari degerlendirme dlgitlerinden ulasilabilir.



SONUC

Egitim hizmetlerinin amaci; 6grencileri hem “kendileri igin” (mesleki ve kisisel gelisim) hem
de “toplum icin” (nitelikli, yaratici ve drnek bireyler) yetistirmektir. Bu dogrultuda yurutulen
0z degerlendirme sureci, programin gugli yonlerini pekistirirken gelistirmeye agik alanlarini
somut verilerle gorinir kilmigtir.

Giiglii Yonler

e Akademik kadroda nitelik ve unvan cesitliligi artisi: 2025'te profesér unvaninin
eklenmesi ve toplam 9 6gretim elemanina ulasiimasi, egitim-6gretim ve danismanhk
kapasitesini gliclendirmistir.

e Miifredat yenilenmesi ve uygulamaya gegis: 2023-2024'ten itibaren yeni mifredatin
uygulanmasi; 6gretim planinin giincel tablo ve derslerle agik bigcimde sunulmasi.

e Uygulama odakli yapi: Okul Deneyimi gibi derslerin erken yariyillarda konumlanmasi,
alan uygulamalarinin gorinurlGgind artirmistir.

e Ogrenci giris gostergelerinde olumlu egilim yorumu: Son bes yilda en disiik puanin
yukselisi vurgulanmis; duyarlilik ve segiciligin artisi hedeflenmistir.

e Programin talep gérmesi ve doluluk: 2023—2025 arasinda 50+2 kontenjanin istikrarl
sekilde dolmasi (kayit: 52), programin gekiciligini stirdlirdigini gostermektedir.

e Bitcesel siirdirtlebilirlik ve seffaf kalem yapisi: Bitgenin merkezi kaynaklarla ve
degismeyen kalem vyapisiyla yuratilmesi; 2024 gerceklesen ve 2025-2026
bitcelerinin tablolastiriimasi.

Gelistirmeye Acik Yonler

e Kontenjan duslisiiniin yan etkileri: 60+2 = 50+2 dislsiniin segcmeli ders cesitliligi,
uygulama gruplari ve sinif mevcudu Uzerindeki etkileri dizenli izlenmeli; gerekiyorsa
telafi edici diizenlemeler planlanmalidir.

e Yatay/dikey gecislerde azalma: Gegis sayilarini asagl ceken kontenjan karari gézden
gecirilmeli; dis paydaslarla cift anadal/yan dal is birlikleri tesvik edilmelidir.

o Mifredatin 6grenen ciktilariyla izlenmesi: Yeni mifredatin ders-¢ikti uyumu, rubrikler
ve Olcme-degerlendirme verileriyle (6zellikle uygulama dersleri) periyodik olarak
raporlanmahdir.

e Biitce kalemlerinde dalgalanma yonetimi: 2024 gerceklesen/2025-2026 bitce
tutarlarindaki sigcramalar (6r. Ucretler, tiketim mallari) igin ileri-bltceleme ve
harcama izleme mekanizmalari gliclendirilmelidir.

Genel Degerlendirme:

2023-2025 dénemi 6z degerlendirmesi, Okul Oncesi Ogretmenligi Programinin kurumsal
kapasitesini belirgin bicimde gliclendirdigini gostermektedir. Akademik kadroda nitelik ve
unvan cesitliliginin artmasi, 2023-2024’ten itibaren uygulamaya alinan gilincel mifredat ve
uygulama bilesenlerinin (6r. Okul Deneyimi) erken yariyillara yerlestirilmesi, egitim-6gretim
kalitesine olumlu yansimistir. Programin talebi ve dolulugu stirerken, kontenjanin 60+2’den
50+2'ye c¢ekilmesinin yatay/dikey gegcisler ile seg¢meli gesitliligi ve uygulama gruplar
tizerindeki olasi etkileri dikkatle izlenmelidir. Ogrenci giris gostergelerindeki olumlu egilim
korunmakta; bunun 6grenme ciktilari, rubrikler ve ders-gikti eslemesiyle kanita dayali olarak
dizenli raporlanmasi gerekmektedir.



Mifredat agisindan, glincellenen 6gretim planinin alan-uygulama dengesini gliglendirdigi ve
o0gretim teknolojileri ile 6lgme-degerlendirme yaklagimiyla uyumlu, butincal bir yapi
sundugu gorilmektedir. Bu noktada ders ©6grenme g¢iktilarinin  hem uygulama
degerlendirmeleri hem de paydas geribildirimiyle yillik izleme doénglisiine alinmasi Onerilir.
Blitcede merkezi ve slirdirilebilir yapi korunurken kalemler arasinda donemsel
dalgalanmalar izlenmistir; onceliklendirilmis harcama planlari, harcama esigi/erken uyari
mekanizmalari ve seffaf izleme raporlariyla kaynaklarin mifredat uygulamalari, dijital altyapi
ve 6grenci desteklerine yoneltilmesi 6nem tasimaktadir.

Sonug olarak program; kadro, mifredat ve uygulama boyutlarinda gliclenmis; iyilestirme
odagi olarak kontenjanin yan etkilerinin yonetimi, kanita dayali 6lgme-degerlendirme
kiltlrindn derinlestirilmesi ve dis paydas is birlikleriyle 6grenci hareketliliginin artirilmasi
one cikmistir. Bu cercevede, kisa vadede kanit setlerinin derinlestirilmesi; orta vadede is
birlikleri, mezun izleme ve se¢meli havuzunun genisletilmesi 6nerilmektedir.



