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OZ DEGERLENDIRME OLCUTLERI

0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

0.1. Program Hakkinda Bilgiler

Yabanci Diller Egitimi Boliimi, 16.01.2001 tarihinde 24289 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan kararla kurulan Afyon Kocatepe Universitesi Egitim
Fakiiltesi biinyesinde kurulmustur. Egitim Fakiiltesi biinyesinde kurulan Yabanci
Diller Egitimi Béliimii igerisinde Ingiliz Dili Egitimi, Alman Dili Egitimi ve
Fransiz Dili Egitimi Anabilim Dallarinin kurulmast konusundaki teklif
21/07/2006 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda incelenmis ve 2547
sayilt Kanun’un 2880 sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca kabul
edilmistir. Yabanci Diller Egitimi Boliimiinde kadrolu olarak gorev yapan 1
dogent, 1 doktor 6gretim tiyesi, 1 6gretim gorevlisi ve 2 arastirma gorevlisi olmak
lizere 5 Ogretim elemani bulunmaktadir. Yabanci Diller Egitimi Boliimiiniin
egitim ve ogretim siiresi dort yil olup, zorunlu hazirhik smifi (Ingilizce)
uygulamasi bulunmaktadir. Yabanci Diller Egitimi Boliimiine 6grenci alimina
2021-2022 egitim 6gretim yilinda baglanmis olup boliim ilk mezunlarini 2024-
2025 egitim-6gretim yilinda verecektir. Tiim fakiiltelerin Ahmet Necdet Sezer
Kampiisii igerisinde yer almasi 6gretim elemanlarinin fakiilteye erisimini ve
egitim vermelerini kolaylastirmaktadir.

Kanitlar

Giris - Yabanci Diller Egitimi Boliimii Web Sayfasi

YOK Ogrenci Alimi1 Karari

21.07.2006 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Toplanti1 Karari

1. OGRENCILER
1.1. Ogrenci Kabulleri

Afyon Kocatepe Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Yabanc1 Diller Egitimi
Boliimii Birinci Orgiin Ogretim Programina dgrenci kaydi, Ogrenci Se¢me ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan uygulanan merkezi smav sonuglarina
gore yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan smav sonuglarina gore
boliimiimiize yerlestirilen dgrencilerin kesin kayitlari, Yiiksek Ogretim Kurulu


https://fled.aku.edu.tr/en/
https://drive.google.com/file/d/1-n-SPk6ncbVS29hEsu79aHj5IIHZtiiD/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/105oeVOdMBCdeYuCzcaMVToXmz_nuMs4m/view?usp=share_link

(YOK), OSYM ve Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayili
Yiiksekdgretim Kanunun Egitim ve Ogretim ile Ilgili Yiiksekdgretime Giris
Maddeleri) uyarinca istenen belgelerle, her yil belirlenen ve ilan edilen tarihlerde,
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig tarafindan yiiriitiilmektedir. Kayit icin zamaninda
bagvurmayan veya gerekli belgeleri zamaninda saglamayan oOgrenciler kayit
hakkin1 kaybetmektedirler. Kayit i¢in sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat
oldugunun belirlenmesi, 6grencinin baska bir yiiksekogretim kurumuna kayitl
olmas1 veya baska bir yiiksekdgretim kurumundan ¢ikarma cezasi almis olmasi
hallerinde, kesin kayit yapilmis olsa bile kayit iptal edilmektedir. Ayrica,
ogrenciler kayit islemlerini kendileri E-devlet
gerceklestirebilmektedirler. Yabanci oOgrencilerin  boliime kabulii  “Afyon
Kocatepe Universitesi Uluslararast Ogrenci Kabul Yonergesi” esaslarma gore
yapilmaktadir. Ilgili ydnerge https:/kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237
adresinde yer almaktadir.

uzerinden

Tablo 1.1. Programa Alman Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilar

Ogrenci / Mezun 2020 2021 2022 2023 2023
Hazirlik - - 30 50 50
Ogrencisi

Ogrenci - - 31 52 52
Mezun - - - - 0

1.1.1. Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Genel Degerlendirmesi

2021-2022 egitim 6gretim doneminde ilk 6grencilerini kabul eden boliime
61 ogrenci kesin kayit yaptirmis olup 1 6grenci kazanip kayit yaptirmamistir.
2022-2023 egitim 6gretim doneminde ise 81 6grenci kayit yaptirmistir. Bunlarin
62 tanesi YKS sinaviyla gelirken 19 tanesi ise yabanci uyruklu dgrencidir ve YOS
vb. programlariyla kayit saglamistir. Bunun yaninda 2022-2023 egitim 0gretim
yilinda dort adet 6grenci (iki 6grenci Madde Ek 1, iki 6grenci basariya gore yatay
gecis) ise yatay gecisle boliimiize gelirken bir adet 6grenci yatay gecisle (Madde
Ek 1 ile) Necmettin Erbakan Universitesi’ne ge¢mistir.



Tablo 1.1.1. Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit Giris Basart Yerlestir
Akade Yaptir Giris Puani Sslrasf me puan
mik Konten _an tirt
yilt jan Ogren En En En En
ci iksek ik yiiks diisii
Sayisi yukse diisi ek k
2023 60+2 - - - - - DIL
443.53 404.27 10.8 22.3 DIL
2022 60+2 62 861 331 59 76
407.99 374.79 10.6 19.6 DIL
2021 | 60+2 61 531 399 72 | 90
2020 - - - - - - DIL
2019 DIL

1.1.2. Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Hazirhik Simifina Iliskin
Bilgiler

Yabanci Diller Egitimi Boliimii 6grencileri 2021-2022 ve 2022-2023
egitim 6gretim yilinda zorunlu hazirlik egitimi kapsaminda muafiyet sinavina
girmis ve muafiyet simnavinda basarili olamayan oOgrenciler zorunlu hazirlik
egitimi almistir. 2021- 2022 egitim 6gretim yilinda boliime kayit yaptiran toplam
60 ogrenciden 28 6grenci muafiyet sinavinda basarili olmus ve boliime gegmis,
32 dgrenci hazirlik egitimi almistir. 2022- 2023 egitim 6gretim yilinda boliime
kayit yaptiran toplam 80 oOgrenciden 31 Ogrenci muafiyet sinavi veya
yonetmelikte gecen diger yontemlerle basarili olmus ve boliime ge¢cmis, 49
ogrenci hazirlik egitimi almistir.

Kanitlar

Yabanci Diller Egitimi Bolimu Zorunlu Yabanci Dil Hazirlik Programi Sinav
YOnergesi

1.2. Yatay Gegis ve Dikey Gegis Ders Muafiyet Uygulamalar

Bunun yaninda 2022-2023 egitim 6gretim yilinda dort adet 6grenci (iki 6grenci
Madde Ek 1, iki 6grenci basariya gore yatay gecis) ise yatay gecisle boliimiize
gelirken bir adet 6grenci yatay gecisle (Madde Ek 1 ile) Necmettin Erbakan
Universitesi’ne gecmistir. Yabanci Diller Egitimi Boliimii yatay gecis ve dikey
gecis hakki kazanan 6grencilerin intibak islemleri boliim yatay gecis ve muafiyet


https://drive.google.com/file/d/10FDqx31M-gmNp_rzY0AgU7ZINHSvL-7S/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/10FDqx31M-gmNp_rzY0AgU7ZINHSvL-7S/view?usp=share_link

komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Boliim kurulu karar ile dekanlik makamina
bildirilen ve 6grencilerin yatay gecis ve dikey gecis ders muafiyet uygulamalarini
gerceklestiren ilgili komisyonlarda goérev yapan 6gretim elemanlari su sekildedir:

Boliim Yatay Gegis Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Fatih GUNGOR (Baskan)
Dr. Ogr. Uyesi Onur ULUDAG (Uye)
Ars. Gor. Gamze KAPUCU (Uye)

Ders muafiyeti kapsaminda, yatay gecis, dikey gecis, c¢ift anadal ve yandal
uygulamalar1 ile baska programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve
kazamlmus kredilerin degerlendirilmesi Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim Ogretim Sinav Yonetmeliginin esaslarma ve Afyon Kocatepe
Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet Islemleri Yonergesi esaslarma gore
uygulanmaktadir.

Yonerge esaslarina gore intibak islemleri asagidaki basamaklar izlenerek
yapilmaktadir:

1. OSYM yerlestirme sonuglarina son kayit tarihinden sonra iki hafta icerisinde
birim 6grenci iglerine dilekge ile intibak ve muafiyet bagvurusu 6grenci tarafindan
yapilir. Yatay gecis 6grencilerinin ayrica basvuru yapmasina gerek yoktur.

2. Dilekg¢eye 6grencinin daha once basarili oldugu ders igerikleri (miihiirlii, kaseli
ve imzal1) ve not belgesi eklenmesi zorunludur. Belge eksigi olan dilekgeler
1sleme alinmaz.

3. Son bagvuru tarihini takip eden bir hafta icerisinde Birim/Boliim Muafiyet ve
Intibak Komisyonlar1 tarafindan degerlendirilerek Boliim Yonetim Kurulu
tarafindan karara baglanmasi beklenir.

4. Ogrenci intibak ve muafiyet sonuglarina Béliim Yénetim Kurulu kararinmn
ogrenciye teblig tarihinden itibaren 5 is giinii icerisinde itiraz edebilir. tirazlar,
komisyonlar tarafindan yeniden incelenir varsa degisiklik Boliim Y 6netim Kurulu
ile karara baglanir. Itirazlar varsa komisyon tarafindan tekrar incelenir ve Birim
yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.



5. Alinan kararlar birim 6g8renci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu
derslerin harf notu karsiliklar eklenir ve 6grenci muafiyet islemleri tamamlanir.

Afyon Kocatepe Universitesi Egitim Fakiiltesi genelinde ¢ift anadal ve yandal
uygulamasi olmadigindan programdan baska bir anadala baslayan veya bagka bir
programdan bu programa gelen 6grenci bulunmamaktadir. Programa 2020-2021
akademik yilinda yatay gecis olmamistir. 2022-2023 yilinda ise dort 6grenci
yatay gecisle boliimiimiize gelmistir.

Tablo 1.2.1. Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

. Baska
Programq I?rograma' Programda Cift Bolimlerde Cift
. Yatay Gegis Dikey Gegis Anadala
Akademik Anadala
Yapan Yapan Baglamis Olan
Yil - . . . O Baslamis Olan
Ogrencli Ogrenci Bagka Boliimiin b
Sayis1 Sayisi Ogrenci Sayist . rogram
Ogrenci Sayisi
2023 - - - -
2022 4 - - -
2021 0 - - -
2020 - - - -
2019 - - - -

1.1.2. Muafiyet ve Intibak Not Déniisiim Tablosu

Universite Universite Ur};;]e;rsllte
Basari Basari Diger Karsiliklar 3
Katsayisi Notu Notu
Aralig1
4.0 AA 5 A Miikemmel / Excellent > 3,50 90 - 100
3,5 BA 4 B Pekiyi / Very Good 3é220_ 85-89
. 2,75 —
3,0 BB 3 C Iyi / Good 3,24 75 -84
2,5 CB 2 D Orta / Good Satisfactory 2é5$ 4_ 70-74
. 2,00 —
2,0 CcC 1 E Geger / Satisfactory 249 60 - 69
Sartli Geger / Pass / 1,50 -
15 DC Sufficient 1,99 50-59
1,0 DD Basarisiz / Fail 1,00~ 40 - 49
, asarisiz / Fa 1,49
FX-
F 050
FD Basarisiz / Fail 0,99 30-39
0,5
0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29




Kanitlar

2022-2023 Akademik Y1li Ek madde-1 ve Basar1 Puanina g6re yatay gecis yapan
O0grencilerin resmi yazist

Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal Ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik

Afyon Kocatepe Universitesi Yatay Gecis Yonergesi

1.3. Kurumlararas1 Anlasmalar ve Ogrenci Degisim Programlar

Universitemizin biinyesinde kurulan uluslararas: iliskiler uygulama ve
arastirma merkezi midiirliigli, AB Egitim ve Genglik programlart merkezi
baskanligi (ulusal ajans) tarafindan yiiriitilmekte olan programlara ve projelere
universitemiz Ogrencilerinin hareketliligini organize etmektedir. Erasmus+,
Mevlana ve Farabi kapsaminda diger kurumlara giden 6grencilerimizin taninma
islemleri 6grenim anlagmasi ve birim yonetim kurulu kararlar1 vasitasi ile garanti
altina alinmustir.

Kanitlar

AKU Uluslararas: Iliskiler Uyg. ve Arastrma Merkezi Yonetmeligi
(https://uim.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/65/2017/11/tarama0004.pdf)

1.3.1. Anlasma Yapilan Kurum ve Kuruluslar

2021-2022 yilinda Erasmus+ oOgrenci hareketliligi kapsaminda Ingilizce
Ogretmenligi programmin Tablo 1.3.1.°de listelenen Avrupa’nin ¢esitli
bolgelerindeki 11 ayr1 llkeden 14 farkli iiniversite ile Erasmus+ Ogrenci
hareketliligi anlagsmalar1 bulunmaktaydi. Bu say1 2022-2023 egitim Ogretim
doneminin sonunda 14 farkli iilke 24 farkl: tiniversiteye ¢ikarilmistir. Bu anlamda
boliimiin uluslararasilagsmasina katki sunulmustur. Bunun yaninda Tiirkiye’de en
cok Erasmus+ 6grenim anlagmasi olan boliimlerden birisi haline gelmistir.


https://drive.google.com/file/d/12sfFN6mHY9eHKRDVOmF5l5MEYDiQSTdx/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12sfFN6mHY9eHKRDVOmF5l5MEYDiQSTdx/view?usp=share_link
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2018/06/yatay-ilke.pdf
https://uim.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/65/2017/11/tarama0004.pdf

Tablo 1.3.1. Lisans Diizeyinde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke
University of Klagenfurt Avusturya
University College Ghent Belgika
Via University College Danimarka
Institut Catholique d’études Supérieures (ICES) Fransa
The University of Foggia ftalya
Vytautas Magnus University Litvanya
University St Kliment Ohridski — Bitola Kuzey Makedonya
The John Paul Il Catholic University of Lublin Polonya
University of Applied Sciences in Tarnow Polonya
“Dunarea de Jos” University of Galati Romanya
Alexandru Ioan Cuza University Of lasi Romanya
University of Pitesti Romanya
Extremadura University Ispanya
Valladolid University Ispanya
International University of Sarajevo Bosna

Tablo 1.3.2. Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Gittigi iilke ve iiniversite

Giden 6grenci bilgileri

Program | Smmf | Sayi
Polonya / The John Paul Il Catholic University of Lublin Ogrenim 2 3
Polonya / University of Applied Sciences in Tarnow Ogrenim 2 1
Polonya / University of Applied Sciences in Tarnow Ogrenim 1 4
Litvanya / LCC International University Ogrenim 2 2
University of Veliko Turnovo St Cyril and St. Methodius Staj 2 1
University of Nis BIP 1 4




University of Nis BIP 2 3

Toplam 18

Tablo 1.3.3. Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Geldigi iilke ve iiniversite Gelen 6grenci bilgileri
Program Simif Say1
Bosna / International University of Sarajevo Ogrenim 2 2
Toplam 2

Farabi ve Mevlana programlarmm durdurulmas: sebebiyle Ingilizce
Ogretmenligi programindan ilgili programlarda 6grenci hareketliligi olmamistir.

2022-2023 egitim Ogretim yilinda diizenlenen oryantasyon toplantisi
sirasinda bir dizi bilgilendirici program gergeklestirilmistir. Bunlardan birisi
27.09.2022 tarihinde Uluslararasi Uygulama ve Arastirma Merkezi personeli Ogr.
Gor. Ezgi Giirel ve Destek Personeli Tolga Murat tarafindan 216 numarali sinifta
saat 15:00°da gergeklestirilmistir. Ilgili programa ge¢mis yillardaki deneyimlerini
paylagmalari i¢in 0grencilerimizden Sude Kiikiik¢ii, Ceyda Tortop ve Cemsah
Altinkili¢ da katilmistir.

Tablo 1.3.4. Erasmus Bilgilendirme Toplantilar

Toplant1 Konusu Tarih Yer

Erasmus+ Degisim Programlari 27.09.2022 216 Numaral1 Simif
Kanitlar
YOK ’iin Mevlana Durdurma Karan

(https://mevlana.yok.gov.tr/Sayfalar/DuyuruDetay.aspx?did=111)

YOK iin Farabi Programini Durdurma Karari
(https://farabi.yok.gov.tr/Sayfalar/DuyuruDetay.aspx?did=283)

Osr. Gor. Ezgi Giirel’in bilgilendirme programindan boliim égrencilerimizle bir
fotograf



https://mevlana.yok.gov.tr/Sayfalar/DuyuruDetay.aspx?did=111
https://farabi.yok.gov.tr/Sayfalar/DuyuruDetay.aspx?did=283
https://drive.google.com/file/d/1HQ-cNbCCUeAaeyOou0QnJcVM2gp6jQvh/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1HQ-cNbCCUeAaeyOou0QnJcVM2gp6jQvh/view?usp=share_link

Erasmus+ Karma Yogun Hareketlilik Programi

1.4.Danmismanhk ve Izleme
1.4.1.Damsmanhk Hizmetleri

Yabanci Diller Egitimi Boliimii 6grencileri tiniversiteye kayit olduklar
zaman diliminden baslamak iizere akademik danisman kontroliinde egitimlerine
devam etmektedir. Akademik danigman O6grencilerin akademik gelisimi ve
kariyer hedefleri dogrultusunda Ogrencilere yardimci olmaktadir. Egitim
Fakiiltesi bir hafta siiren bir oryantasyon programi kapsaminda o&grencilere
universite, fakiilte ve kendi boliimleri ile ilgili bilgiler verilmektedir. Bu program
kapsaminda 26 Eyliil 2022°de boliimiin 6gretim elemanlarinin da hazir bulundugu
bir karsilama toplantis1 gergeklestirilmis ve fakiilte tanitilmistir. Ardindan 27
Eylul 2022°de Erasmus+ programlari bilgilendirme sunumu, 30 Eyliil 2022°de
ogrenciler danmismanlariyla birlikte kiitliphaneye giderek oryantasyon toplantisi
gergeklestirmistir. Bunun yaninda Ars. Gor. Merve Vezir Kaplan ve Bolim
Bagkani1 Dog¢. Dr. Fatih Giling6r’iin katilim ile ikinci siniflara 3 Kasim 2022°de
ve Ars. Gor. Gamze Kapucu ve Boliim Baskani1 Dog. Dr. Fatih Giingor’iin katilimi
ile birinci smiflara 11 Kasim 2022°de akademik danismanlik toplantisi
diizenlenmistir ve toplantida 6grencilerin goriis ve talepleri dinlenmistir.

1.4.1. Akademik Danigsmanliklar

Yil Danisman Ogrenci Sayisi

1.Smaflar Ars. Gor. Gamze KAPUCU 63
Dog. Dr. Fatih GUNGOR

2.Smiflar Ars. Gor. Merve VEZIR KAPLAN | 32

Dog. Dr. Fatih GUNGOR

Bu kapsamda o6grencilere yararlanabilecekleri uluslararasi staj firsatlari,
mezun olduktan sonra elde edebilecegi kariyer firsatlar1 ve bu firsatlardan
faydalanmak icin yapmasi gerekenlerin bilgisi verilmektedir. Ayrica 6grencilere


https://fled.aku.edu.tr/2023/05/04/ogrencilerimiz-sirbistanda-erasmus-karma-yogun-hareketlilik-programina-katildi/

farkli iilkelerde staj imkani bulmak i¢in firsat sunan bilgilendirme toplantilar
diizenlenmekte, liniversitemizde staj yapmakta olan uluslararas1 6grenciler ile
birlikte cesitli program tanitimlar1 yapilmaktadir. Boliim bazinda alaninda uzman
kisiler ile konferanslar ve seminerler diizenlenmektedir. Uluslararas: dil egitimi
alaninda yenilikleri daha yakindan takip edebilecekleri farkli iilkelerden
uzmanlarin bir araya geldigi etkinliklere 6grencilerin katilimi saglanmaktadir.

Kanitlar

Oryantasyon Programi Kaniti

Akademik Danismanlik Toplantis1 Kanitlari

Dr. Artur Bartnik Ile Ders

Anna Stefanowicz-Kocol’un Sunumu

Pedaqoji Sohbetleri

1.4.2. Ogretim Uyelerinin Damismanlik Hizmetlerine Katkilar

Yabanci Diller Egitimi Bolimi 6grencilerine yonelik akademik
danismanlik hizmetleri her bir simif icin bir Ogretim elemam tarafindan
yiiriitiilmektedir. Bunun yaninda Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden bdliim
bagkani da 2. danisman olarak atanmistir. Ars. Gor. Merve Vezir ve Bolim
Baskani1 Dog¢. Dr. Fatih Giling6r’iin katilim ile ikinci siniflara 3 Kasim 2022°de
ve Ars. Gor. Gamze Kapucu ve Boliim Baskan1 Dog. Dr. Fatih Giing6r’tin katilimi
ile birinci smiflara 11 Kasim 2022°de akademik danmismanlik toplantisi
diizenlenmistir ve toplantida 6grencilerin goris ve talepleri dinlenmistir.

Kanitlar

Akademik Danismanlik Toplantisi Rapor ve Fotograflari

Ogretim Uyelerinin Ofis Saatlerinin Yayimlanmasina iliskin Kanit

1.5.Basar1 Degerlendirmesi
1.5.1. Basar1 Olcme ve Degerlendirme Yontemi

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, sinav, ddev, sunum ve proje édevleri
gibi  araglarla  olciilmektedir.  Ogrencilerin  derslerdeki  basarilarinmn


https://www.instagram.com/p/CiwuptJjWLN/
https://www.instagram.com/p/CjIhJdVjGVB/?img_index=1
https://fled.aku.edu.tr/2023/03/23/artur-bartnikin-bolumumuze-ziyareti/
https://fled.aku.edu.tr/2023/06/07/anna-stefanowicz-kocolun-ogrencilerimizle-kulturlerarasi-yetkinlik-uzerine-sunumu/
https://fled.aku.edu.tr/2023/05/11/english-pedagogy-talks-inspiring-conversations-on-education/
https://drive.google.com/file/d/11gZU-DS4h1mfJlO4mBafUnNsTkqX_F5i/view?usp=share_link
https://fled.aku.edu.tr/2022/09/21/2022-2023-guz-donemi-ders-programi/

degerlendirilmesinde hangi araglarin kullanilacagi ve agirliklarinin ne kadar
olacagi, dersi verecek 6gretim elemani tarafindan her yariyil basinda sistemde
tamimlanarak dgrenciye ilan edilmektedir. Ilgili ders icin dgrencilerin sorumlu
olacaklar1 yartyil i¢i sinavi, kisa sinavlar, 6devler, projeler, sunumlar, yariyil sonu
sinavi vb. araglar ve basar1 oranlarina etkileri tanimlanmaktadir. Yariyil i¢erisinde
yapilmasi gereken tiim sinavlarin programlari1 6nce taslak olarak hazirlanmakta,
ogrencilerden ve 6gretim elemanlarindan gelen geribildirimler dogrultusunda son
halini almakta Fakiilte Y6netim Kurulu onayini aldiktan sonra kesinlesmekte ve
herkese duyurulmaktadir.

Ogrencinin basarisi, yarty1l basinda tanimlanmis olan basar1 degerlendirme
araclarinda aldig1 notlarin belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde
edilmektedir. Yariyil sonunda 6grencilerin 100 iizerinden elde ettikleri notlar,
genel basar1 diizeyi de gz Oniline alinarak, harf notuna doniistiiriilmekte ve
dortliik sistemdeki karsiliklart hesaplanmaktadir.

Basar1 6l¢me ve degerlendirme yontemleri Afyon Kocatepe Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav YoOnetmeligi esaslarina gore
degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisini ifade eden notlarin sayisal degerleri ve
onlara karsilik gelen harf notlar1 ile basarty1 tanimlayan 6zel kosullar yonetmelik
cercevesinde tanimlidir. Mgili yonetmelik
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 adresinde yer almaktadir.

Kanitlar

Ders Basarilarinin Degerlendirilmesine Iliskin Ornek Ders Paketi

Yayinlanan ve Sonrasinda Thtivac Dogrultusunda Giincellenen Program Ornegi

1.5.2 Ol¢me ve Degerlendirme Yontemlerinin Uygulanmasi

Sinavlar 6grencilerin gorebilecegi ilan panolarinda, web sitesinde ve her
katta bulunan ekranlarda ilan edilen kurallar ¢er¢evesinde, gozetmen esliginde
ogrenci sayisina uygun siniflarda gergeklestirilmektedir. Yabanci Diller Egitimi
Boliimii 6grencileri Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nin smavlar ve degerlendirme esaslari
cergevesinde teorik ve uygulamali derslerde ara sinav ve yartyil sonu siavlarina
girmektedirler. Ara smav ve yartyll sonu smav uygulamasinin yani sira ders
icerisinde verilen Odevler, devam durumu ve Ogrencinin basaris1 géz Oniine
alinmaktadir. Diger taraftan uygulama dersleri kapsaminda 6grenciler uygulama


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=422326
https://fled.aku.edu.tr/2023/02/20/2022-2023-bahar-donemi-ders-programi/

notlar1 almaktadir. Ogrencilerin agiklanan sinav sonuglarma, smav sonuglarmnim
ilan tarihini izleyen bes is giinii igerisinde dilekge ile itiraz etme hakki
bulunmaktadir.

Sinavlarin adil ve seffaf olmasini saglamak amaciyla asagida listelenen
Egitim Fakiiltesi Sinav Kurallar1 uygulanmaktadir ve bu kurallar yazili olarak ilan
edilmektedir.

1. Sinava girecek 0grencilerin kimlik kartlarini siranin itizerinde bulundurmalari
gerekmektedir. Kimliksiz 6grenciler sinava alinmaz.

2. Sinav siiresince telefonlarin kapali olmas1 gerekmektedir.

3. Ogrenciler smava Fakiilteye sinavdan en az 15 dakika once gelmek ve hangi
salonda sinav1 girecegini duyuru alanindan 6grenmekle ylikiimliidiir.

4. Smnav salonunda oturma diizeninden smmav gorevlileri yetkilidir. Simav
baslamadan veya smav esnasinda gerekli gordiigii durumlarda 6grencinin yerini
degistirebilir.

5. Sinav esnasinda her ne sebeple olursa olsun salondan ¢ikan Ogrenci tekrar
sinava alinmaz.

6. Sorularin dagitimi sirasinda sinifta olan 6grenciler sinava girmis sayilir. Sinav
tutanagini imzalamadan ve sinav kagidini teslim etmeden sinavdan g¢ikmasi
miimkiin degildir.

7. Sinav siiresince sinavi yiiriiten gorevlilere sorularda olusabilecek hatalar
disinda soru sormak yasaktir.

8. Smav sirasinda cevap kagitlarindaki kimlik bilgilerinin doldurulmasi ve
imzalarin tukenmez kalemle atilmasi zorunludur.

9.Smav gorevlileri; smav kurallarini, diizenini ve isleyisini bozan, sinavin
yapilmasini engelleyen ve simav gorevlilerine hakaret eden 6grenciler hakkinda
tutanak tutar ve bu 6grenciler hakkinda islem yapar.

10. Sinav gorevlileri tarafindan, kopya ¢eken veya kopya ¢cekmeye tesebbiis eden
ogrencilerin tespit edilmesi halinde tutanak tutularak ders sorumlusu &gretim
elemanina teslim edilir.



Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Smav
Y 6netmeliginin esaslari dikkate aliarak
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 islem yapilmaktadir.

Siavlarda kopya ceken, kopyaya tesebbiis eden, kopya veren; ddev, rapor,
bitirme tezi ve benzeri ¢calismalarda referans vermeden alinti yapan 6grenci o
dersten basarisiz sayilmaktadir. Ayrica Ogrenci hakkinda disiplin iglemi
yapilmaktadir. Ogrencilerle ilgili disiplin siireci 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili
Resmi Gazete’de yaymmlanan “Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi” hikiimleri uyarinca yiuriitiilmektedir. Bu kapsamda boliimde
yuritiilen disiplin siireci asamalar1 genel olarak su sekildedir:

Disiplinsiz davraniglarda bulunan &grencilerin tespit edilmesi durumunda ilgili
ogretim elemam tarafindan konu hakkinda tutanak tutulmasi ve fakiilte
dekanligina teslim edilmesi,

Fakiilte dekanmi tarafindan disiplin islerinden sorumlu sorusturmaci Ogretim
uyesinin atanmasi ve disiplinsizlikle ilgili belgelerin ulastirilmasi,

Sorusturmaci ogretim liyesi tarafindan belgelerin incelenmesi, ilgili 6grencinin
konu hakkinda bilgilendirilmesi, savunmasinin talep edilmesi (Ogrencinin 7 giin
igerisinde savunmasini teslim etmesi zorunludur.),

Sorusturmaci 6gretim iiyesi tarafindan 6grenci savunmasi ve 0gretim elemani
tutanaklarinin karsilikli olarak incelenerek degerlendirilmesi ve fakiilte 6grenci
islerinden 6grencinin daha onceki donemlere ait disiplin cezasi durumunun
sorgulanmasi,

Sorusturmaci 6gretim {iyesinin nihai oneri/sonu¢ raporunu fakiilte dekanligina
sunmast,

Fakiilte dekanligi tarafindan disiplin cezasinin kesinlestirilmesi ve Ogrenciye
cezanin teblig edilmesi,

Boliimde ogrencilere kopya ¢ekme hususunda verilecek cezalar su sekildedir:

1. Sinavda kopya ¢ekmeye tesebbiis etmek fiili “Yiiksekogretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Y6netmeligi’nin 5(d) Maddesi uyarinca Kinama cezast ile,


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

2. Sinavda kopya ¢ekmek veya g¢ektirmek fiili “Ayni Yonetmeligin 7(e)
Maddesi uyarinca” Yiiksek Ogretim Kurumundan bir yariy1l uzaklastirma cezasi
ile,

3. Kendi yerine baskasini sinava sokmak veya bagkasinin yerine sinava
girmek fiili “Aym Yo6netmeligin 8(d) Maddesi uyarinca” Yiiksek Ogretim
Kurumlarindan Iki Yariy1l uzaklastirma cezasi ile cezalandirilir.

Kanitlar

Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

Sinav Programinin {lan Edilme Ornegi

Ogrenci Disiplin Islemleri Is-Siirec Akisi

Olcme ve Degerlendirme Siireclerinin Bologna Sisteminde Ilan Edilmesi

1.6. Ogrencilerin Mezuniyeti
1.6.1. Ogrenci ve Mezun Sayilarina iliskin Bilgiler

Yabanci Diller Egitimi boliimii 2021-2022 egitim 6gretim déneminde ilk
kez 6grenci alim1 yapmustir. Ilk mezunlarini 2024-2025 egitim 6gretim yilinda
doneminde verecektir.

Tablo 1.6.1. Ogrenci ve Mezun Sayilari

Ogrenci

Akademik Simif? 3 Mezun Sayilari®

Vil Hazirhk Sayilarn
1. 1 2. |3 | 4 L YL| D| L | YL D

2023 - - - - -
2022 50 |58 |31 - -] 139 - - - -
2021 30 |31 - - - 61 - - - -
2020 - - -1 - - - - - - - -
2019 - - - -1 - - - - - - -

1.6.2. Mezuniyet Belirleme Yontemleri

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans
ve Lisans Egitim Ogretim Smav Y 6netmeliginin
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 diploma ile ilgili esaslara ve Afyon



https://drive.google.com/file/d/1-ycQR4GDP5W1aS6hvc2pxlKwIgmdhSpg/view?usp=share_link
https://fled.aku.edu.tr/2023/05/30/2022-2023-bahar-donemi-final-sinav-programi/
https://afegitim.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/3/2021/04/18.-Ogrenci-Disiplin-Islemleri.pdf
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=422326
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine Iliskin Yonergeye gore diizenlenmektedir. Bu kapsamda;

1. Boliim ve programin yikiimliiliikklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak
kazanan grencilerin se¢imi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden yapilir. OBS
lizerinden mezun onay1 alinamayan hallerde ilisik kesme isleminin manuel olarak
belge diizenlenmesi ve onay verecek birim sorumlularin isim ve imzalarinin
bulunmas1 gerekmektedir.

2. Mezuniyete onay verecek boliim/program sorumlulart OBS {izerinde
tanimlanir, tanimlanan onay birimlerince mezuniyet onay islemi gerceklestirilir.

3. Mezuniyet onay islemi sona eren 6grenciler icin ilgili birimlerce diizenlenen
transkript ve diploma foyleri, olusturulur.

4. Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu”
diizenlenir. Enstitiilerde i1se Enstitliniin Yonetim Kurulu kararina istinaden
transkript ve diploma foyleri diizenlenir.

5. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma foyii diploma basimi i¢in
Ogrenci Isleri Daire Baskanligina gonderilir.

Birimlerinden OBS iizerinde alman “ilisik kesme” belgeleri iki niisha
olarak diizenlenir. Belge tizerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir belge
ogrenciye verilir. Ikinci niisha ilgili birimce donem itibariyla arsivlenir ve imha
edilmez. Enstitiilerde ilisik kesme islemlerinde, ilgili enstitiiniin ilisik kesme
belgesi kullanilir. Ilisik kesme belgesi ile basvuran mezuna diplomasi vb.
belgeleri verilir.

Kanit

Mezunivyet Islemleri Is-Siirec Akisi

1.6.3. Mezuniyet Belirleme Yonteminin Giivenilirligi

Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Siav
Y onetmeligi besinci boliim diploma ile ilgili yonetmelik maddelerine ve Afyon
Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine Iliskin Ydnerge ’ye ilave olarak 6grenci isleri tarafindan 6grenci
bilgi sistem programinda yer alan mezun adaylarin islemlerinde;


https://afegitim.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/3/2021/04/14.Mezuniyet-Islemleri-Kopya.pdf

1. AGNO kontroli,

2. Kredi kontroli,

3. AKTS kontrolii, zorunlu ders kontrolii,

4. Se¢meli ders kontrolii,

5. Basarisiz ders kontrolii,

6. Staj kontrolii yapilir ve mezun 6grencilerin listesi olusturulur.

Mezun listesinin olusturulmasinda otomasyon kullanilmasi tiim 6grenciler
i¢in esit ve glivenilir bir sonug ortaya ¢ikartmaktadir. Mezun 6grencilerin listesi
ogrencilerin  akademik danmismanina Ogrenci bilgi sistemi iizerinden
gonderilmektedir ve danigsman tarafindan Ogrencilerin mezuniyet sartlarini
sagladigina dair onay alinmaktadir. Onaylanan 6grenciler transkriptleri ile birlikte
boliim yonetim kurulunun onaymin alinmasi i¢in boliime gonderilmektedir.
Bolim yonetim kurulu karar1 ile oOgrencilerin mezuniyetlerine karar
verilmektedir. Sonu¢ olarak, mezun 6grencilerin belirlenmesi i¢in otomasyon
programinin kullanilmasi, akademik danisman onayinin alinmasi ve yonetim
kurulu kararinin alinmasi1 mezuniyet kosullarinin saglanmasi i¢in giivenilirligi
artirmaktadir.

2. PROGRAM EGITIiM AMACLARI
2.1.1.Tamimlanan Program Egitim Amaclar
Anabilim dalinin 6gretim amaglar1 agagidaki gibidir:

Tablo 2.1 Program Egitim Amaglar1

No Program Egitim Amaclari

Ingilizce Ogretmenligi Béliimii mezunlari, hizla degisen diinya kosullarina uygun
PEAIL | kuramsal ve pratik bilgilerle donanmis, devlet veya 6zel sektorde gorev alacak
yetkin Ingilizce Ogretmenleri olarak gérev alirlar.

Boliim mezunlar1 devlet ve 6zel sektdrde Ingilizce &gretmeni olarak gorev

PEA2 yapmanin disinda ¢evirmen olarak da calisirlar.

Ogrencilere mesleki yasantilarinda gerekli olacak temel bilgi, becerip ve
yetenekleri kazandirmak, alan deneyimleriyle teorik egitimi birlestirmek, etkili
PEA3 | iletisim becerilerine sahip, bilimsel etik kurallarini benimsemis, yasam boyu
dgrenmenin bilincinde olan insana, topluma ve dogaya duyarli ingilizce 6gretmeni
gorevini yaparlar.




Mezunlarimiz siirekli egitim anlayist ile akademik gelisimlerine devam eder,
lisansiistli egitimlerine devam ederken {iniversitelerde arastirma gorevlisi olarak
calisir veya yiiksek lisans egitimlerini tamamlamalari {izerine tniversitelerde
Ogretim gorevlisi olarak gorev alirlar.

PEA4

Yiiksekogretim kurulu yenilenen 6gretmen yetistirme lisans programinda
tic temel yeterlilik alanindan s6z edilmektedir. Bunlar; alan bilgisi, pedagoji
bilgisi ve pedagojik alan bilgisidir. Ingilizce Ogretmenligi programi mezunlarinimn
ogretmenlik kariyerlerinin ve meslek beklentilerini karsilayacak sekilde Ingilizce
Ogretmenligi programi uygulanmaktadir. Hazirlanan programin amaglari
dogrultusunda ve siirekli egitim anlayisi ¢ercevesinde dgrencilerimizi devlet ve
ozel sektoriin ihtiyaglar1 géz onlinde bulundurularak ders igerikleri kapsamli bir
sekilde uygulanmaktadir.

2.1.2.Program Egitim Amag¢larinin Yayimlanmasi

Program &gretim amagclarma Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi
Sistemi icerisinde yer verilmektedir. Bununla birlikte Yabanci Diller Egitimi
Boliimii program 6gretim amaclar1  https://fled.aku.edu.tr/vision-history/
web adresinde yayimnlanmaktadir. Boliim tanitim sayfasinda program Ogretim
amaglarina ulagsmak i¢in link verilmistir.

Kanitlar

Program Egitim-Ogretim Amaclar1 Boliim Tanitim Bilgileri Fakiilte Web Sitesi
(https://fled.aku.edu.tr/vision-history/)

YOK Ogretmen Yetistirme Programlari

Bologna Paketi Icerisinde Egitim Amaclariin Yayimlanmasi

2.2. Boliim Ozgoérevleriyle Tutarhihk
2.2.1. Boliim Ozgorevleri

Yabanci Diller Egitimi Boliimii Ingilizce Ogretmenligi Anabilim Dali
Ozgorevleri asagidaki gibidir:

ADO1: Yurtici ve yurt disindaki okullarda gorev yapabilecek, meslektaslartyla
ulusal ve uluslararasi alanda rekabet edebilecek, nitelikli ingilizce dgretmenleri
yetigtirmek.


https://fled.aku.edu.tr/vision-history/
https://fled.aku.edu.tr/vision-history/
https://fled.aku.edu.tr/vision-history/
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-Programlari/Ingilizce_Ogretmenligi_Lisans_Programi.pdf
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=422326

ADO?2: ingiliz dili egitimi alaninda akademik faaliyetlerde bulunabilecek bilim
uzmani ve akademisyen adaylarini yetistirmek.

ADO3: Sosyal, kiiltiirel ve bilimsel olarak kendini gelistiren, akil yiiriitme,
problem ¢6zme ve iligkilendirme becerisine sahip, toplum ve ¢evre sorunlarina
duyarl, nitelikli insan kaynag1 yetistirmek.

2.2.2. Boliim Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Yabanct Diller Egitimi Boliimii Ingilizce Ogretmenligi Anabilim Dali
Ozgorevleri, Afyon Kocatepe Universitesi Egitim Fakiiltesi internet sayfasinda
yer alan Bolimler sekmesi icerisindeki Yabanci Diller Egitimi Bolimi
sekmesinin altinda Béliim Genel Tanitimi igerisinde yayimlamaktadr. Tlgili alana
https://fled.aku.edu.tr/vision-history/ adresinden ulasilabilmektedir.

2.2.3. Program Egitim Amaclar1 ve Boliim Ozgérevlerinin Uyumu

Yabanci Diller Egitimi Boliimiiniin Program 0Ogretim amaclari ile bolim
ozgorevlerinin bilesenleri ile aralarindaki ¢apraz iliskiler ve uyum Tablo 2.2.°de
ele alinmustir.

Tablo 2.2.3. Program Egitim Amagclar1 ve Boliim Ozgérevlerinin Uyumu

No Program Egitim Amaclar1 Boliim Ozgorevleri No
Ingilizce Ogretmenligi Béliimii mezunlari, |[Yurtici  ve yurt disindaki{ADO1
hizla degisen diinya kosullarina uygun |okullarda gorev yapabilecek,
kuramsal ve pratik bilgilerle donanmis, [meslektaslariyla  ulusal  ve
devlet veya Ozel sektorde gorev alacak |uluslararasi alanda rekabet
yetkin Ingilizce Ogretmenleri olarak gorev |edebilecek, nitelikli Ingilizce
alirlar. ogretmenleri yetistirmek.

PEA1

Ingiliz dili egitimi alaninda]ADO2
akademik faaliyetlerde
bulunabilecek bilim uzmani ve
akademisyen adaylarimni
yetistirmek.

Ogrencilere mesleki yasantilarinda gerekli [ingiliz dili egitimi alanindajADO2
olacak temel bilgi, becerip ve yetenekleri [akademik faaliyetlerde
kazandirmak, alan deneyimleriyle teorik |bulunabilecek bilim uzmani ve
egitimi  birlestirmek, etkili  iletisim |akademisyen adaylarin
PEAZ3 | becerilerine sahip, bilimsel etik kurallarin1 |yetigtirmek.

benimsemis, yasam boyu Ogrenmenin
bilincinde olan insana, topluma ve dogaya
duyarli Ingilizce Ogretmeni gorevini
yaparlar.

Boliim mezunlar1 devlet ve 6zel sektorde
Ingilizce  Ofretmeni  olarak  gdrev
yapmanin disinda cevirmen olarak da
caligirlar.

PEA2



https://fled.aku.edu.tr/vision-history/

Mezunlarimiz siirekli egitim anlayisi ile [Sosyal, kiiltiirel ve bilimselfADO3
akademik gelisimlerine devam eder, |olarak kendini gelistiren, akil
lisansiistii egitimlerine devam ederken [yliriitme, problem ¢6zme ve
PEAA4 | liniversitelerde arastirma gorevlisi olarak [iliskilendirme becerisine sahip,
calisir veya yiiksek lisans egitimlerini |toplum ve c¢evre sorunlaring)
tamamlamalar1 {lizerine iniversitelerde |duyarli, nitelikli insan kaynagi
Ogretim gorevlisi olarak gorev alirlar. yetistirmek.

Kanit

Program Egitim Amaclari ve Boliim Ozgorevlerinin Uyumunun Yayimlanmasi

2.3.Universitenin Ozgorevleriyle Tutarhhk
2.3.1. Universite Ozgorevleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgodrevleri; “Evrensel diizeyde bilimsel
bilgi iiretmek, mesleki ag¢idan ¢agdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler
yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katki saglamaktir.”

2.3.1.1. Universite Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri iiniversite web sitesi iiniversite
hakkinda genel bilgiler sekmesi altinda misyonumuz ve

vizyonumuz basligi altindaki
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/
belirtilen web adresinde yer almaktadir.

2.3.1.2. Program Egitim Amaclar1 ve Universite Ozgorevlerinin Uyumu

Yabanci Diller Egitimi Boliimiiniin Program 6gretim amaglari ile Afyon
Kocatepe Universitesi 6zgorevlerinin bilesenleri ile aralarindaki capraz iliskiler
ve uyum Tablo 2.2.’de ele alinmustir.

Tablo 2.3.1.2 Program Egitim Amaglar1 ve Béliim Ozgérevlerinin Uyumu

Program Egitim Amaclari Universite Ozgorevleri

Ingilizce Ogretmenligi Boliimii mezunlari, hizla degisen
diinya kosullarma uygun kuramsal ve pratik bilgilerle
donanmis, devlet veya 6zel sektorde gorev alacak yetkin
Ingilizce Ogretmenleri olarak gorev alirlar.

Yurti¢i ve yurt disindaki okullarda
gorev yapabilecek,
meslektaslariyla ulusal ve
uluslararasi alanda rekabet
edebilecek, nitelikli Ingilizce
Ogretmenleri yetistirmek.

Boliim mezunlart devlet ve 6zel sektdrde Ingilizee
Ogretmeni olarak gorev yapmanin disinda ¢evirmen
olarak da ¢alisirlar.



https://fled.aku.edu.tr/vision-history/

Ogrencilere mesleki yasantilarinda gerekli olacak temel
bilgi, becerip ve yetenekleri kazandirmak, alan
deneyimleriyle teorik egitimi birlestirmek, etkili iletisim
becerilerine sahip, bilimsel etik kurallarin1 benimsemis,
yasam boyu 6grenmenin bilincinde olan insana, topluma
ve dogaya duyarl1 Ingilizce dgretmeni gorevini yaparlar.

Mezunlarimiz siirekli egitim anlayis1 ile akademik
gelisimlerine devam eder, lisansiistii egitimlerine devam
ederken tiniversitelerde arastirma gorevlisi olarak calisir
veya yiiksek lisans egitimlerini tamamlamalar1 {izerine
iiniversitelerde 6gretim gorevlisi olarak gorev alirlar.

2.3.2.Fakiilte Ozgorevleri

Egitim Fakiiltesi Ozgérevleri; “Yeni egitim teknolojilerini izleyen ve
ureten, yenilik¢i, yaratici, etik degerleri gelismis, paydaslar: ile etkili bir iletisim
ve igbirligi kurabilen, cagdas anlamda toplumsal doniisiim siirecinde onderlik rolii
istlenen bir akademik kadro ile {lkemizin ve insanligin gelecegini
bicimlendirecek olan egitimcileri ve egitim arastirmacilarini yetistirmektir.”.

2.3.2.1.Fakiilte Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Egitim Fakiiltesi ozgorevleri fakiilte web sitesinde misyonumuz ve
vizyonumuz sekmesinin altinda https://afegitim.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/
adresinde yayimlanmaktadir.

2.3.2.2.Program Ogretim Amaclar ve Fakiilte Ozgérevlerinin Uyumu

Yabanci Diller Egitimi Boliimiiniin Program 6gretim amaclari ile Egitim
Fakiiltesi 6zgorevlerinin bilesenleri ile aralarindaki ¢capraz iliskiler ve uyum Tablo
2.3.2.2.°de ele alinmastir.

Tablo 2.3.2.2 Program Egitim Amaglar1 ve Fakiilte Ozgorevlerinin Uyumu

Program Egitim Amaclar:

Fakiilte Ozgorevleri

Ingilizce Ogretmenligi Boliimii mezunlari,
hizla degisen diinya kosullarina uygun
kuramsal ve pratik bilgilerle donanmis,
devlet veya 6zel sektorde gorev alacak yetkin
Ingilizce Ogretmenleri olarak gorev alirlar.

Yeni egitim teknolojilerini izleyen ve iireten,
yenilik¢i, yaratici, etik degerleri gelismis,
paydaslar ile etkili bir iletisim ve isbirligi

Bolim mezunlari devlet ve ozel sektdrde
Ingilizce 6gretmeni olarak gorev yapmanin
disinda ¢evirmen olarak da ¢alisirlar.

Ogrencilere mesleki yasantilarinda gerekli
olacak temel bilgi, becerip ve yetenekleri

kurabilen, ¢agdas anlamda toplumsal doniisiim|
stirecinde onderlik roli tistlenen bir akademik|
kadro ile tlilkemizin ve insanhigin gelecegini
bicimlendirecek olan egitimcileri ve egitim|
arastirmacilarini yetigtirmektir.
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kazandirmak, alan deneyimleriyle teorik
egitimi  birlestirmek,  etkili  iletisim
becerilerine sahip, bilimsel etik kurallarini
benimsemis, yasam boyu Ogrenmenin
bilincinde olan insana, topluma ve dogaya
duyarli Ingilizce 6gretmeni gdrevini yaparlar.

Mezunlarimiz  siirekli egitim anlayist ile
akademik  gelisimlerine devam  eder,
lisansiisti  egitimlerine devam ederken
tniversitelerde aragtirma gorevlisi olarak
calisir veya yiiksek lisans egitimlerini
tamamlamalar1  iizerine  {niversitelerde
ogretim gorevlisi olarak gorev alirlar.

2.4.Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde i¢ ve Dis Paydaslarin
Rolu

2.4.1.Programin i¢ Paydaslar

Yabanci Diller Egitimi Boliimii i¢ paydaslart arasinda; 6grenciler, 68retim
elemanlari, egitim fakiiltesi dekanlig1 ve birimleri ile rektorliik ve birimleri olmak
lizere 4 temel yapitasi bulunmaktadir. Yabanci Diller Egitimi Programinin I¢
Paydaslar;

Ingilizce Ogretmenligi Lisans Program dgrencileri,

Ingilizce Ogretmenligi Lisans Programi 6grenci temsilcisi Sude Caydasi,
Ingilizce Ogretmenligi Lisans Program &gretim elemanlari,

Egitim Fakiiltesi Dekanligi,

Egitim Fakiiltesi [dari Birimleri (Fakiilte Sekreterligi, Ogrenci Isleri, Ayniyat,
Tahakkuk),
Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii.

Kanit

Ic Paydaslarin Web Sitesinde Yayimlanmasi
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2.4.1.1. Program Ogretim Amaclarimin Belirlenmesinde i¢ Paydaslarin
Katkisi

Yabanci Diller Egitimi Boliimii olarak her yil 6grencilerimize Ingilizce
Ogretmenligi Ogretim Programi Degerlendirme Formu uygulayarak gorils ve
onerileri almakta ve buna gore Ogretim amaglar1 gerekli goriildiigii takdirde
giincellenmektedir. I¢c paydaslarmin program ogretim amaclarma sagladigi
katkilar Ek 2.4.1.1.1.”de belirtilmektedir.

Dis Paydas Goriis Formu- Ogretim Uyesi

Ic Paydas Goriis Formu-Ogrenci

2.4.2. Programin Dis Paydaslan
Ingilizce Ogretmenligi Programinin Dis Paydaslar1 asagidaki sekildedir;

Yasal Kuruluglar (Milli Egitim Bakanlhgi, Yiiksek Ogretim Kurumu, Olgme,
Secme ve Yerlestirme Merkezi)

Mezunlar (Heniiz mezun bulunmamaktadir)
Sektor Isletmeleri

Diger Universitelerin Ingilizce Ogretmenligi Programlari

Is Ortaklig1 Icerisinde Bulunulan Kurumlar:

Austria University of Klagenfurt

Belgium University College Ghent

Bulgaria Shumenski Universitet Episkop Konstantin
Preslavski

Bulgaria Sofia University St Kliment Ohridski

Bosnhia International University of Sarajevo

France Institut Catholique d’études Supérieures
(ICES)

Hungary University of Pannonia

Italy The University of Foggia

Latvia Liepajas Universitate

Lithuania Kaunas University of Applied Sciences
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Lithuania Klaipeda State University of Applied
Sciences
Lithuania LCC International University

North Macedonia

International Balkan University

North Macedonia

University St Kliment Ohridski — Bitola

Poland

The John Paul 1l Catholic University of
Lublin

Poland University of Applied Sciences in Tarnow

Poland Czestochowa University of Technology

Poland Panstwowa Wyzsza Szkota Techniczno-
Ekonomiczna im. ks. Bronistawa
Markiewicza w Jarostawiu

Romania “Dundrea de Jos” University of Galati

Romania Alexandru Ioan Cuza University of lasi

Romania University of Pitesti

Serbia University of Nis

Spain Valladolid University

Spain University of the Balearic Islands

Kanit

Dis Paydaslarin Web Sitesinde Yayimlanmasi

2.4.2.1. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde Dis Paydaslarin
Katkisi

Egitim Fakiiltesi danisma kurulu https://afegitim.aku.edu.tr/fakulte-
danisma-kurulu/ adresinden ulasilabilmektedir. Buna ek olarak boliimimiizii
ilgilendiren konularda Milli Egitim Bakanligina bagli okul ve dil kurslarindaki
Ingilizce Ogretmenligi ziimre baskanlariyla iletisim kurulmaktadir.

Egitim Fakiiltesi dis paydaslarina her yil dis paydas memnuniyet anketi
gonderilerek goriis alinmaktadir. Milli Egitim Bakanligina bagli okul ve dil
kurslarindaki Ingilizce Ogretmenligi ziimre baskanlar1 ile yil icinde gerek
duyuldugu zamanlarda e-mail ya da toplantilar aracilifiyla goriismeler
saglanmaktadir. Her bir paydasa iliskin faaliyetler asagidaki sekildedir.

Kanitlar

Dis Paydaslarin Web Sitesinde Yayinlanmasi

2021 Y11 D1s Paydas Memnuniyet Anketi Sonuclari
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Dis Paydas Gortsleri

2.5.Program Egitim Amaclarimin Yayimlanmasi

Program 6gretim amaglarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi
Sistemi icerisinde yer verilmektedir. Bununla birlikte Yabanci Diller Egitimi
Boliimii program Ogretim amaglart https://fled.aku.edu.tr/vision-history/ web
adresinde yayinlanmaktadir. Bolim tanitim sayfasinda program ogretim
amaglarina ulagsmak i¢in link verilmistir.

2.6.1.Program Egitim Amaclarinin I¢ Paydaslarin Gereksinimlerine Gore
Giincellenme Yontemi

Ingilizce oOgretmenligi program oOgretim amaglar1 esasen Ogrencilerin
mesleki ve akademik kariyer gelisimlerine miimkiin olan en fazla katkiy1 verecek
sekilde olusturulmustur. I¢ paydaslardan alinan istek, goriis ve Oneriler
dogrultusunda program iceriginde zenginlestirmeler yapilacaktir. I¢ paydaslardan
cesitli yontemler ile (memnuniyet anketleri, 6grenci temsilcisi, boliim 6gretim
elemanlarinin goriislerinin alinmasi vb.) elde edilen bilgiler, kalite komisyonunda
degerlendirildikten sonra, genellikle boliim genel kurullarinda goriisiilerek karara
baglanmakta; gerekli durumlarda fakiilte dekanligina sunulmaktadir. Se¢meli
ders havuzunun giincellenmesi, mesleki derslerde uygulama oraninin arttirilmast,
sektor temsilcilerinin egitim stireglerinde daha aktif olarak katilmasina yonelik
uygulamalar (seminer, konferans, uygulamali dersler, workshop vb.), i¢ paydas
gereksinimine gore gerceklestirilen giincellemeler arasinda degerlendirilebilir.

2.6.2.Program Egitim Amaclarimin Dis Paydaslarin Gereksinimlerine
Gore Giincellenme Yontemi

Ingilizce Ogretmenligi Anabilim Dali dis paydaslarin gereksinimlerine
gore glincelleme yontemleri asagidaki sekildedir;

MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni diizenlemeler
dogrultusunda gerekli degisiklik ve gilincellemeler ivedilikle yerine
getirilmektedir. Mezunlardan alinan bilgiler dogrultusunda program igeriginde ne
gibi zenginlestirmeler yapilabilecegi hususunda boliim baskanligi ve 6gretim
elemanlar1 arasinda fikir aligverisler yapilmaktadir. Milli Egitim Bakanligi’na
bagl olarak yapilan 6gretmenlik uygulamalar siirecinde 6gretmenlerden gelen
talepler ve egitim alaninda yasanan teknolojik gelismeler gozetilerek mesleki
derslerin sayisinin arttirtlmasi (se¢meli ders havuzunda), ders islenisi siirecinde
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uygulamalara daha ¢ok yer verilmesi, egitimde kalitenin arttirilmasi ¢abalari
devam etmektedir. Ayrica egitim fakiiltesi dekanlarinin yer aldig: sosyal iletisim
gruplan iizerinden fakiilte dekanimiz diger egitim fakiiltesi dekanlariyla anlik
iletisim kurabilmekte ve tlim fakiilteleri ilgilendiren konularda goriis alisverisinde
bulunularak siire¢lerin ortak akilla yiiriitilmesine zemin hazirlanabilmektedir.
Sektor temsilcileri anabilim dali 6grencileri ile bulusturulmakta ve egitim
sektoriiniin isleyisi, glincel uygulamalar ve gelecege yonelik egilimler hakkindaki
paylasimlarindan elde edilen bilgiler boliim kurullarinda goriisiilmektedir. Kisa
stireli is ortaklig1 igerisinde bulunulan okullar (Afyonkarahisar sinirlar1 igerisinde
faaliyet gosteren egitim kurumlari) yoneticileri ile fikir aligverisi siklikla
yapilmaktadir.

2.6.3.Program Egitim Amaclarina Ulasma

Ingilizce Ogretmenligi programm 2021-2022 yilinda 6grenci alimina
baslamistir ve heniiz mezun O6grenci bulunmamaktadir. Program Ogretim
amaclarina ulasilma durumunun Oncelikle mezun Ogrencilere yonelik
uygulanacak memnuniyet anketleri ile 6l¢iilmesi planlanmaktadir.

2.6.4.Program Egitim Amaclarinin Tespiti I¢in Siire¢c Yonetimi

Ingilizce Ogretmenligi program 6gretim amaglarinin tespiti siirecinde i¢ ve
dis kaynaklardan alinan bilgiler ile periyodik olarak gerceklestirilen ders icerik
analizleri ve birim kalite komisyonu c¢alismalar1 aylik olarak diizenlenen bolim
kurulu toplantilarinda tartisilmaktadir. Boliim kurulu toplantilarinda 6gretim
amaglarina  ulasilma durumu goézden gecirilerek, bolim igerisinde
gergeklestirilebilecek faaliyetler icin eyleme gecilirken hem bolim i¢i eylem
faaliyetleri hem de fakiilte bazinda gergeklestirilecek iyilestirme faaliyetleri i¢in
donem bas1 ve sonlarinda gergeklestirilen Fakiilte Akademik Kurul
toplantilarinda konu giindeme getirilmektedir. Aylik Boliim Kurulu toplantilari
ve Fakiilte Akademik Kurul toplantilarinda alinan kararlar neticesinde gerekli
durumlarda program Ogretim amaglar1 i¢in (gerekli durumlarda) iyilestirme
calismalar1 gerceklestirilmektedir.



3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program Ciktilar

Programinizin ¢iktilar1 asagidaki tabloda sunulmustur. Bu ¢iktilar
belirlenirken hem Program Egitim Amaglart hem de Tiirkiye Yeterlilikler
cercevesindeki bilgi, beceri ve yetkinlikler g6z 6nlinde bulundurulmustur.

P1  Bilginin dogasini anlayarak bilgileri degerlendirebilme ve bilimsel bilgi
tiretimi ile ilgili yontemleri kullanma

P2  Ogretim yaptigi dgrencilerin 6zelliklerine (&grencilerin gereksinimleri,
yaslari, zeka tiirleri, 6grenme stilleri ve sosyo-ekonomik diizeyleri) en uygun
pedagojik kararlar alarak giincel dil 6gretimi yontem ve yaklasimlarini kullanma
P3  Ders igerigi se¢me, gelistirme ve degerlendirme siireglerinde dilbilimsel,
yazinsal, kiiltiirel ve tarihi meseleleri elestirel olarak ¢oziimleyebilme

P4  Egitim bilimleri, dilbilim, edebiyat, psikoloji ve diger alanlardaki
bilgilerine dayanarak, disiplinler arasi baglantilar kurabilme ve elestirel bir
arastirmaci bakis acis1 benimseme

PS5  Degisik yeterlilik seviyelerinde dil 6grencilerinin karsilagabilecegi, dille
ilgili belirli sorunlar1 saptama ve bu sorunlara ¢oziim tiretebilme

P6  Diger egitim sistemleri ve bunlarin farkliliklar1 hakkinda sahip olduklar
bilgilere dayanarak bireysel olarak veya diger 6gretmenlerle etkili igbirligi
igerisinde dile veya dilin 6gretimine yonelik arastirma yontemlerini uygulama ve
egitim aragtirmalar1 ger¢eklestirme

P7  Ogrenme ortamlarindaki bireysel, kiiltiirel (¢ok kiiltiirlii) ve psikososyal
cesitlilige kars1 duyarli egitim sunarak degisik yerel ortamlara uyum saglayabilme
P8  Ingilizcedeki tiim temel ve yan dil becerilerini; giinliik ve mesleki yasamda
iletisim kurmak i¢in etkili bir sekilde kullanabilme

P9  Cok cesitli dillere ait sdylemleri, baglamsal unsurlart goz oniine alarak
anlama, kullanma, ¢cevirme ve aktarma

P10 Ingilizce digindaki yabanci dilleri dgrenme deneyimlerini, dil dgrenme
stirecleri hakkinda farkindalik yaratmak i¢in kullanma

P11 Yansitict diisiinmeyi kullanarak ve 6z degerlendirme yaparak bireysel ve
mesleki gelisimi igin ihtiya¢ duydugu yasam boyu 6grenme ve stlirekli mesleki
gelisim stireclerine katilma

P12 Sahip oldugu bilgi okuryazarligi ve dijital okuryazarliga dayali olarak
ogretim siireclerinde uygun 6gretim teknolojilerini kullanma

P13 Olumlu bir smif ortami olusturmak i¢in etkili sinif yonetimi stratejilerini
kullanarak sinifta yaraticilik, anlayis, isbirligi ve esitlik saglama ve gelistirme



P14 Kiiresel ingilizce kullannmimdan kaynaklanan dil ve dil ile ilgili konulara
elestirel, sosyodilbilimsel ve ¢ok kiiltiirli bakis acis1 gelistirme

P15 Demokrasi ve insan haklari konusunda farkindaliga sahip olarak arastirma,
ogretim ve is yikiimliiliikleri siireglerinde bilimsel ve mesleki etik degerlere
uygun hareket etme

P16 Her 6grencinin etkili bir sekilde dil 68renebilecegi inancina dayali olarak
ogrencilerde dil 6grenmeye iliskin olumlu tutumlar gelistirme

P17 Kendini bir 68retmen olarak degerlendirerek her yoniiyle 6grencilere ve
topluma 6rnek olma

Program ciktilarinin program ogretim amaglartyla iliskisi asagidaki tabloda
sunulmustur. Yine TYYC-Program yeterlikler1 iligkisi ekteki web sitesi linkinde
yer almaktadir. Program egitim amaclarinin program c¢iktilartyla uyumu asagida
verilmistir.

Tablo 3.1 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglari ile Uyumu

No PEA1 PEA2 PEA3 PEA4
P1 4 4 4 4
P2 5 5 5 5
P3 5 5 5 5
P4 5 5 5 5
P5 5 5 5 5
P6 4 4 4 4
P7 5 5 5 5
P8 5 5 5 5
P9 5 5 5 5
P10 4 4 4 4
P11 4 4 4 4
P12 4 4 4 4
P13 5 5 5 5
P14 5 5 5 5
P15 4 4 4 4
P16 5 5 5 5
P17 5 5 5 5
Kanitlar

Program Ciktilan
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Program ciktilarinin program 6gretim amaciyla iliskisi

TYYC-Program Yeterlikleri Tliskisi

3.2.Program Ciktilarim Degerlendirme Siireci

3.2.1. Program Ciktilariin Saglanma Diizeyine iligkin Ol¢cme ve
Degerlendirme Yontemi

Yabanci Diller Egitimi Boliimii program ¢iktilarinin madde bazinda dénemsel
olarak takibinde miimkiin oldugunca somut kanitlar elde edilmeye
calisilmaktadir. Buna iliskin kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme yontemleri Tablo
3.2.1.1.”de yer almaktadir.

Program ciktilarinin degerlendirilmesi amaciyla kullanilan bir diger yontem ise
mezun durumdaki O6grencilerden anket yolu ile program ¢iktilarina yonelik
degerlendirmeler ve istatistiki veriler elde edilmesidir. Bununla birlikte, boliimiin
ilk mezunlarim1 2024-2025 egitim o6gretim yili1 sonunda verecek olmasi sebebi ile
Olgme ve degerlendirme siireci heniiz yapilamamaktadir.

3.2.2. Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siirecinin Saglanma
Diizeyi

Program c¢iktilarinin saglanma diizeyinin tespit edilmesi amaciyla Tablo
3.2.2.1.°de belirtilen ara¢ ve teknikler kullanilmaktadir. Buna bagli olarak elde
edilen bulgularin/kanitlarin yani sira mezun durumdaki ogrencilere anket
uygulanarak dolayli veriler elde edilecektir.

Kanitlar

3.2.1.1. Program ciktilarinin saglanma diizeyine iliskin 6lcme ve degerlendirme
yontemleri

3.3.1. Program Ciktilarim Saglamak I¢in Yaklasim ve Uygulamalar

Program c¢iktilarinin her biri i¢in o ¢iktiyr saglamak amaciyla programda
kullanilan yaklasim ve wuygulamalar1 ayrintili olarak Tablo 3.3.1.1.°de
aciklanmistir.

Program ciktilarinin karsiliginda yer alan derslerden basarili olan 6grencilerin bu
ciktilara ulastiklar1 diisiinlilmektedir. Derslerin 6lgme degerlendirme yontemi,
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Egitim Ogretim ve Smnav Yonetmeligi’ne gore yapilmaktadir. Buna gore
ogrencilere; ara smav, kiiciik sinav, yartyil/yilsonu sinavi, staj sonu simavi,
biitiinleme sinavi, tek ders siavi ve mazeret sinavi yapilmaktadir. Her ders i¢in
en az bir ara smav ve yariyil/yilsonu veya staj sonu sinavi yapilir. Bu smavlar
sonunda DC, DD, FD, FF veya YZ harf notu alanlar i¢in biitiinleme siav1 agilir.
Sinavlar yazili, s6zIlii ve/veya uygulamali yapilabilecegi gibi, alan ve zorluk
diizeyine gore tasnif edilerek giivenli bi¢imde saklanan bir soru bankasindan, her
bir adaya farkli zamanlarda farkli soru sorulmasina izin verecek sekilde elektronik
ortamda da yapilabilir. Ilgili 6gretim elemaninin talebi ve bdliim/program
baskanliginin 6nerisi ile birim kurulu sinav tiirlerinden hangisinin uygulanacagini
ve bunlarin her birinin basari notuna katkisini yariyilin ilk iki haftasi icerisinde
belirleyerek ilan eder.

3.3.2. Program Ciktis1 Olcme ve Degerlendirme Sistemi

Ingilizce Ogretmenligi programi 2021-2022 yilinda 6grenci alimma
baslamistir ve heniiz mezun dgrenci bulunmamaktadir. ingilizce Ogretmenligi
program ¢iktilarinin 6lgme ve degerlendirilmesinde mezuniyet agsamasina gelmis
olan ogrencilere program c¢iktilarina ulagma diizeyini belirlemeye yonelik anket
yapilarak elde edilen veriler dogrultusunda 6lgme yapilacaktir.

3.3.3. Program Ciktisina Ulasildigina Dair Kanitlar

Ingilizce Ogretmenligi programi 2021-2022 yilinda 6grenci alimma
baslamistir ve henliz mezun 6grenci bulunmamaktadir.



4.,  SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli iyilestirilmesi

Ingilizce Ogretmenligi programi 2021-2022 yilinda 6grenci alimma
baslamistir ve heniiz mezun 6grenci bulunmamaktadir. I¢ ve dis paydas
goriisleri alindiktan sonra gerekli giincellemeler gerceklestirilecektir. Bunun
yani sira, 10.08.2023 tarihinde yapilan toplantida Oz degerlendirme raporlari,
anabilim dallar1 tarafindan tekrar gozden gecirildi ve gerekli diizenlemeler
yapildi. Tim smif seviyelerinde akademik danismanlar goérevlendirildi.
Misyon ve vizyon ifadeleri, anabilim dallarinin amaglar ile programin
hedefleri arasindaki uyum kontrol edildi. I¢ ve dis paydas goriisleri, yapilan
uygulamalara dayali olarak raporda ifade edildi. Ogrenci merkezli egitim
yaklasimlarinin ders i¢i uygulamalari, somut kanitlarla birlikte raporda
aciklandi. Dezavantajli 6grencilere yonelik gerceklestirilen uygulamalar 6zel
olarak vurgulandi. Raporlar, yiiriitiilen uygulamalara dair kanitlar1 i¢erdigi gibi
ayrica bir kanit dosyasi da olusturuldu. Alinan kararlara iligskin toplanti tutanagi
ekte sunulmustur.

4.2.1yilestirme Cahsmalarimin Sistematikligi ve Kanitlara Dayanmasi

Yabanci Diller Egitimi Bolimii siirekli iyilestirme caligmalari, Toplam
Kalite Yonetimi geregince belirlenmis temel alanlarda kalite gelistirme hedefi
dogrultusunda stirdiiriilmektedir. Bu kapsamda personel ihtiyacinin karsilanmasi
amaciyla bir aragtirma gorevlisi alinmistir. Ayrica 2022-2023 egitim-6gretim yili
icin yabanci uyruklu Ogretim elemani talebi Yiksekogretim Kurulu'na
gonderilmistir. Bunun yani sira Yabanct Diller Yiiksekokulu ve Fen Edebiyat
Fakiiltesi Bat1 Dilleri ve Edebiyati Boliimiinden 6gretim elemant talebiyle boliim
ogretim eleman1 kadrosu giiglendirilmeye calisilmustir. ingilizce Ogretmenligi
Programu (Ingilizce) ders miifredat: Universitemiz Senatosu'nun 29.06.2022 tarih
ve 2022/48-a sayili karart ile giincellenmis ve dort yillik miifredat
olusturulmustur. I¢ paydas goriislerine istinaden 14.06.2023 tarih ve 2023/40-c
sayil karar ile tekrar giincellenmis ve son hali verilmistir.

Kanit:

Miifredat Degisikligi 14.06.2023

10.08.2023 tarihli toplant1 tutanagi



https://drive.google.com/file/d/1-ko-YU40rPehi8xmk7_em7g6AX9WR-Uq/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1P6swXic2eOlDr5ahbQU4HfApDWPS0V-Y/view?usp=share_link

5.  OGRETIM PLANI
5.1. Ogretim Plam (Miifredat)
5.1.1. ingilizce Ogretmenligi Lisans Ogretim Plam

Ingilizce Ogretmenligi lisans dgretim planinda yer alan dersler asagidaki
kanitlar icerisinde gosterilmistir.

Kanitlar

Ogretim Plani

5.2.0gretim Planim1 Uygulama Yéntemi

Istenen bilgi, beceri ve davranislarin hangi 6gretim yontemleri ile
ogrencilere etkin olarak kazandirilabilecegi meselesi lizerinde fikir birligine
varilmis bir konu degildir. Bu husus genelde 6gretim elemanlarinin inisiyatifine
birakilmistir. Ayrica genel olarak fakiiltemizde ve 06zel olarak da anabilim
dalimizda dogrudan ve acik olarak benimsenmis 0zel bir dgretim yontemi
yaklasimi veya sistemi bulunmamaktadir.

5.3.0gretim Plam1 Yonetim Sistemi

Afyon Kocatepe Universitesi, Yabanci Diller Egitimi Béliimii
kurulusundan bugiine kadarki siiregte Ogretim Planini siirekli iyilestirme ve
gelistirme ¢abasi i¢inde olmustur. Ogretim Plani, Béliim Baskani ve gretim
elemanlarindan olusan Boliim Kurulu tarafindan siirekli olarak incelenmektedir.
Bu kurul, tiim bolim ogretim elemanlarmi Ogretim Plam1  konusunda
bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda alinan kararlar dogrultusunda
calismalarini yiirtitmektedir.

Her akademik yilda agilmasi planlanan derslere yonelik ogretim iiyesi
gorevlendirmesi Boliim Kurul karar1 ve Fakiilte onay1 ile gergeklestirilmektedir.
Giiz ve bahar yariyillar1 sonunda yapilan Boliim Kurul toplantilarinda, o yariyilin
degerlendirmesi yapilmakta ve gelecek yariyll igcin de gorlis ve Oneriler
almmaktadir. Ogretim planinin vyiiriitiilmesinde, akademik agilis ve kapanis
toplantilarina ilave olarak boliimde gorevli tam zamanli, yar1 zamanli ve ders saati
ticretli O6gretim elemanlar1 ile belirli araliklarla toplantilar yapilmaktadir.
Diizenlenen bu toplantilarda, fakiilte yonetiminden, 6gretim elemanlarindan ve
ogrencilerden gelen geri bildirimlere gore planlama yapilmaktadir.


https://drive.google.com/file/d/12wld2wiuttpt8n1OBJnOM1fAJxYo6_dV/view?usp=share_link

Ogretim planinda yer alan derslerin icerik, degerlendirme, Ogrenim
ciktilari, ders plan1 vb. bilgilerinin standart bir sekilde sunumu ve uygulama
birligi icin her derse ait ders plan1 Bologna Bilgi Sistemine tanimlanmaktadir.
Yabanci Diller Egitimi Boliimii dgretim plamt AKU Bologna Bilgi Sistemi ile
yuriitiilmektedir. Boliim 6gretim planinda yer alan tiim bilgiler (ders ¢iktilari, ders
igerikleri, ders kaynaklar1 vb.) donem basinda bu sistem yardimi ile
giincellenmektedir. Ayrica Yabanci Diller Egitimi Bolimii ders igeriklerini
paylasma, duyurular vb. i¢cin fakiilte web sayfas: ve AKU Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBS) ders yonetim sistemi kullanilmaktadir.

5.4.0gretim Planinda "Temel Bilim Egitimi" Diizeyi

Ogretim planinda toplam 68 AKTS’lik alanma uygun temel 6gretim
dersleri yer almaktadir ve toplam 6gretim planinin %28.3’{inii teskil etmektedir.
Alanina uygun temel 6gretim dersleri Tablo 5.1°de yer almaktadir. Bu derslerin
biiyiik bir ¢ogunlugu birinci ve ikinci smifta yer almaktadir. Bunun yaninda
alanma uygun ogretim dersleri i1se 0gretim planinda toplam 90 AKTS’dir ve
toplam Ogretim planinin %37.5’unu teskil etmektedir. Alanina uygun O0gretim
dersleri Tablo 5.1°de yer almaktadir. Alan i¢i segmeli dersler 44 AKTS ve toplam
Ogretim planiin %18.3’{inli olustururken alan dist segmeli dersler 21 AKTS ile
toplam oOgretim planimnin %8.8’ini olusturmaktadir. Diger dersler (Tiirk Dili,
Yabanci Dil, Bilisim Teknolojileri ve Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi) 17 AKTS
ile toplam oOgretim planinin %7’°sini olusturmaktadir. Detayli gosterim Tablo
5.1°de yer almaktadir.

Her bir alanina uygun temel Ogretim dersi 0gretim planinda yer alan
haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir. Ogrenciler, her bir dersin

-----

sisteminden inceleyebilmektedir.
Kanitlar

Ogretim Plani

Yariyillar Temelinde Ders Plani

Yariyil Temelinde Sunulan Secmeli Dersler



https://drive.google.com/file/d/12wld2wiuttpt8n1OBJnOM1fAJxYo6_dV/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/131VGm4WwuLuEra7y3nZfIld5gbH5XTHi/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/13I3mfLPgGM9gbvoXhngQCTKK_c0y-cA4/view?usp=share_link

5.5.0gretim Plaminda ilgili Disipline Uygun Mesleki Egitim Diizeyi

Alanina uygun 6gretim dersleri ise 6gretim planinda toplam 90 AKTS’ dir
ve toplam 6gretim planinin %37.5 unu teskil etmektedir. Alanina uygun 6gretim
dersleri Tablo 5.1°de yer almaktadir.

Her bir alanina uygun temel O6gretim dersi 6gretim planinda yer alan
haftalik konular1 kapsayacak sekilde islenmektedir. Ogrenciler, her bir dersin

-----

sisteminden inceleyebilmektedir.
Kanitlar

Ogretim Plani

Yariyillar Temelinde Ders Plani

Yariyll Temelinde Sunulan Secmeli Dersler

5.6. Egitim Programinin Program Amaclariyla Uyumu

Ogretim planinda toplam 60 AKTS’lik se¢meli dersler yer almaktadir.
Mevcut &gretim plam1 biiyiik olgiide YOK tarafindan 6nerilen Ingilizce
Ogretmenligi Lisans programi oldugu icin se¢meli derslerin yiizdelik oraninin
Bologna siireci ile uyumlu oldugu goriilmektedir. Yartyil temelinde sunulan
secmeli dersler Tablo 5.1°de yer almaktadir.

Tablo 5.1 incelendiginde, 6gretim planinin III. Yariyildan itibaren 35
AKTS’lik Genel Kiiltiir (GKSD) se¢meli dersleri bulunmaktadir ve bu miifredatin
%14.6’sim1 olusturmaktadir. Meslek Bilgisi (OMB) se¢meli derslerinin 5.
yartylldan baglamakta ve Meslek Bilgisi derslerinin toplamda miifredatin
%24.2’sini olusturdugu goriilmektedir. Alan Egitimi dersleri i¢in segmeli dersler
4. Yariyildan itibaren baglamakta olup toplamda Alan Egitimi dersleri miifredatin
%061.3’1linti olusturmaktadir.

Genel Kiiltiir ve Meslek Bilgisi se¢gmeli dersleri Yariyil veya Se¢meli 1, 2,
3 vb. bir ayrim yapilmadan hem Giiz hem Bahar doneminde acilmaktadir. Ayrica
Genel Kiiltiir ve Meslek Bilgisi segmeli dersleri ilgili anabilim dallar1 diginda
program ayrimi olmadan Egitim Fakiiltesi’ndeki tiim programlardaki 6grencilere
fakiilte dersleri olarak acilmaktadir. Bu dersleri farkli boliimlerdeki 6grenciler
ortak olarak almaktadir. Fakat buna ek olarak Ingilizce olarak agilmayan dersler


https://drive.google.com/file/d/12wld2wiuttpt8n1OBJnOM1fAJxYo6_dV/view?usp=share_link
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i¢in Boliim onayiyla da dersler miifredattakine uygun olarak acgilmaktadir. Bunun
disinda 6grenciler, 6gretim planinda yer alan mesleki agidan beceri ve yetkinlik
kazandiracak Alan Egitimi (OAE) tiirlinde se¢meli dersleri kendi ilgi ve
ihtiyaclarina gore belirleyip, se¢gmektedir.

Tablo 5.1 incelendiginde, 6gretim planinda her bir yartyilda 30 AKTS ve 8
yartyll boyunca toplamda 240 AKTS karsiligi derslerin tiimiinii basariyla
tamamlayan ve genel agirlikli not ortalamasi degeri 4.00 iizerinden en az 2.00
olan O6grenciler mezuniyet i¢in gerekli kosulu saglamis olurlar. Afyon Kocatepe
Universitesi Bologna Bilgi Paketinde mezuniyet kosullarina dair bilgiler yer
almaktadir.

Kanit

Ogretim Plani

Yariyillar Temelinde Ders Plani

Yariyll Temelinde Sunulan Secmeli Dersler

5.7.0gretim Plam1 Uygulama Deneyimi

Ogretim planinda 7. ve 8. yariyillarinda yer alan Ogretmenlik Uygulamasi
1 ve Ogretmenlik Uygulamasi 2 dersleri kapsaminda, 6grenciler (toplam 14 hafta
boyunca haftada bir giin, giinde 6’sar saat olmak iizere) Afyonkarahisar il Milli
Egitim Miidiirliigii’ne bagli okullarda uygulama ve degerlendirmeler yaparak
bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmekte ve teorik bilgileri ile uygulama
stireclerini birlestirmektedirler.

Ogretmenlik Uygulamas1 1 ve Ogretmenlik Uygulamasi 2 dersleri, ekte
sunulan Ogretmenlik Uygulamas1 yonergesi ile gerceklestirilmektedir. Ayrica
boliim Uygulama Koordinatorii Fakiilte ve uygulama egitim kurumunun is birligi
cercevesinde, bolimiin Ogretmenlik uygulamalari ile ilgili yonetim islerini
planlamaktadir.

Ogretmenlik uygulamasi dersine ek olarak 6grencilerin uygulama
pratiklerini gdzlemlemesine firsat taniyan “Sinmif Gozlemi” adli bir segmeli ders
de programda yer almakta olup 14.06.2023 tarih ve 2023/40-c sayili karar ile bu
ders 4. Yariyil i¢in zorunlu hale getirilmistir. Bunun yaninda ayni1 senato karariyla
12 saat olan uygulama saati sayis1 23 saate ¢ikarilmustir.


https://drive.google.com/file/d/12wld2wiuttpt8n1OBJnOM1fAJxYo6_dV/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/131VGm4WwuLuEra7y3nZfIld5gbH5XTHi/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/13I3mfLPgGM9gbvoXhngQCTKK_c0y-cA4/view?usp=share_link

Kanit

Ogretim Plani

Yariyillar Temelinde Ders Plani

Yariyll Temelinde Sunulan Secmeli Dersler

6. OGRETIM KADROSU
6.1.0gretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Yabanci Diller Egitimi Boliimiinde kadrolu olarak gorev yapan 1 dogent, 1
doktor 6gretim iiyesi, 1 6gretim gorevlisi ve 2 arastirma gorevlisi olmak {izere bes
kisilik akademik kadrosu ile boliim faaliyetlerini yiiriitmektedir. Boliim 6gretim
elemanlar1 haricinde Egitim Fakiiltesi biinyesindeki oOgretim elemanlar1 ve
tniversitenin diger birimlerinden 6gretim elemanlar: ile dersler eksiksiz olarak
sirdiirilmektedir. Tim egitim-6gretim faaliyetlerini aksatmadan yiiriitecek
ogretim elemani bulunmasina ragmen kadronun giiclendirilmesi O6nem arz
etmektedir.

Kanit

Akademik Kadro

6.2.0gretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi
6.2.1. Ogretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi

Yabanci Diller Egitimi Bolimii 6gretim kadrosunun analizi ekteki tablolar
yardimiyla gosterilmektedir.

6.2.2. Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

Yabanci Diller Egitimi Boliimii 6gretim kadrosunun ders verme disindaki
niteliklerine iligkin bilgiler ekteki tablolar yardimiyla gosterilmektedir.

Kanitlar

Yabanci Diller Egitimi Boliimii Ogretim Elemanlarinin Akademik Ozgecmisleri

Osretim Kadrosu Yiik Ozeti



https://drive.google.com/file/d/12wld2wiuttpt8n1OBJnOM1fAJxYo6_dV/view?usp=share_link
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Ogretim Kadrosunun Analizi

6.3.Atama ve Yikseltme
6.3.1. Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri

Ogretim {iyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma YOnergesi esaslarina yapilmaktadir.
Kadro ilan1 sonrasinda, 6gretim tiyeligi kadrolarina bagvuracak olan adaylar, 2547
sayill Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve
Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Y onergesi kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile akademik c¢alismalarinin yer
aldig1 dosyay1 ilanda belirtilen ilgili birime sunar. Ayrica basvuru sahibi,
dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer aldig1 dijital kopyay1 iceren jiiri sayisi
kadar tasinabilir bellegi, bagvuru dosyasina ilave eder.

[lan edilen kadroya basvuran adaylarin dosyalari, Rektdr tarafindan
belirlenecek On inceleme ve Degerlendirme Komisyonunca 6n incelemeye alinir.
Bir rektor yardimcisinin bagkanliginda, ilandaki unvanlar da dikkate alinarak, en
az ii¢ 6gretim iiyesinden olusan On Inceleme ve Degerlendirme Komisyonu,
adaylarin dosyalarin1 bu yonergede atanma ig¢in sart kosulan asgari kosullar
saglayip saglamadig1 yoniinden inceler ve hazirlayacag: raporu Rektorliige sunar.
On goriilen asgari kosullari saglayan adayn ilan edilen kadrolara basvurusu kabul
edilir. Asgari kosullar agisindan dosyasi reddedilen adaylar, teblig tarihinden
itibaren yedi giin igerisinde Komisyona sunulmak iizere itirazlarin1 Rektorliige
yaparlar. Komisyon yapilan itirazi ii¢ giin icerisinde karara baglar. Kabul edilen
basvuru icin Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Yonergesinin ilgili maddesine gore siire¢ baslamis olur. Ilgili yénerge
Afyon Kocatepe Universitesi web sitesinde

(https://aku.edu.tr/wp-content/uploads/2019/01/Afyon-Kocatepe-Universitesi-
Ogretim-UyeligineYiikseltilme-ve-Atanma-Yonergesi-1.pdf)  bulunmaktadir.
Puanlamaya dayali 6n degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin saglanmis olmasi,

akademik atamalarda adaylar icin bir hak olusturmaz.

Resmi prosediiriin yani sira programa basvuracak personelin izleyecegi
stire¢ web sitesinde de seffaf bir bicimde yayimlanmistir.


https://drive.google.com/file/d/12KRXOJ7IUI8aMs52qAGMrIRm95Ii2Rwa/view?usp=share_link
https://aku.edu.tr/wp-content/uploads/2019/01/Afyon-Kocatepe-Üniversitesi-Öğretim-ÜyeliğineYükseltilme-ve-Atanma-Yönergesi-1.pdf
https://aku.edu.tr/wp-content/uploads/2019/01/Afyon-Kocatepe-Üniversitesi-Öğretim-ÜyeliğineYükseltilme-ve-Atanma-Yönergesi-1.pdf

Kanit

Osretim Uyesi Basvuru Baslama Siireci

7. ALTYAPI
7.1. Smiflar, Laboratuvarlar ve Diger Techizat

Yabanci Diller Egitimi Boliimii 6grencilerinin kullanabilmesi i¢in toplam 55
ogrenci kapasiteli bir1 laboratuvar olmak iizere 2 derslik bulunmaktadir.
Dersliklerde projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi, dersi veren Ogretim
elemaninin kullanimi i¢in internet baglantisi, beyaz yazi tahtasi ile ergonomik
ogrenci masalar1 ve siralar1 yer almaktadir. Derslikler egitim ve 6gretimin verimli
bir sekilde siirdiiriilebilmesi i¢in agisindan uygun bir atmosfere sahiptir. Fakiilte
biinyesinde yer alan teorik egitim amagl dersliklerin kapasitesi yeterli
diizeydedir. Fakiiltedeki her katta ogrencilerin ders c¢alisabilecekleri ¢alisma
alanlar1 mevcuttur. Program bilinyesindeki uygulamali derslerde 6grencilerin bilgi
ve becerilerini gelistirmek i¢in miizik, sanat vb. farkli atolyelere gereksinim
duyulmaktadir.

Kanit

Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

7.2. Ders Dis1 Etkinliklere iliskin Ortam ve Altyap:

Egitim Fakiiltesinde 6grencilerin ders aralarinda sosyallesebilmeleri igin,
atistirmaliklar ve c¢esitli sicak sofuk iceceklere ulasabilecekleri ve wvakit
gecirebilecekleri fakiilte kantini bulunmaktadir. Fakiilte bah¢esinde altisar kisilik
kamelya bulunmaktadir. Ayrica kampiis icerisinde yer alan {niversite
ogrencilerinin kullanimina agik Sosyal Tesis, Merkezi Yemekhane ve Kafeler de
ogrencilerin sosyallesmesi i¢in hizmet vermekte olan isletmelerdir. Ogrencilerin
sosyal ve sportif faaliyet icerisinde bulunabilecekleri ¢esitli alanlarda basketbol
sahalari, ylizme havuzu, futbol sahalari, tenis kortlari, kogsma alanlari, kapali spor
salonlari, fitness merkezi bulunmaktadir.

Ogrencilerin bos vakitlerini degerlendirebilecekleri ve ders aralarmda
sosyallesebilecekleri fakiilte kantini ve kantinde oyun ekipmanlari da mevcuttur.
Fakiiltede konferans, seminer, panel gibi bilimsel faaliyetlerin gerceklestirildigi,
ses sisteminin yeterli diizeyde tasarlandigi Abdullah Kaptan konferans salonu


https://fled.aku.edu.tr/en/istihdam/
https://drive.google.com/file/d/11OCWpP6ZPC-oGggKKtJ7KLhbTKm53On8/view?usp=share_link

bulunmaktadir. Ogrenciler konferans salonunda alaninda uzman kisiler tarafindan
verilen seminerlere ve sunumlara katilma imkan1 bulmaktadir.

Ders dis1 sosyal ve bilimsel etkinlikler i¢in Atatiirk Kongre Merkezi, Prof.
Dr. Sabri Bektore Konferans Salonu, Erdal Akar Konferans Salonu, Ibrahim
Kiiclikkurt Konferans Salonu, M. Riza Cergel Kiiltiir Merkezi 6grencilerin
kullanimina sunulmaktadir. Ayrica Tiirkiye’nin ilk ve tek calgi miizesi olma
ozelligini tastyan Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari Ibrahim
Alimoglu Miizik Miizesi 6grencilerin ticretsiz ziyaretine agik tutulmaktadir.

7.3. Bilgisayar ve Enformatik Altyapilari

Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amagclarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve Ogretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel
calismalar1 icin yeterli diizeydedir. Fakiiltedeki bilgisayar laboratuvarina ek
olarak Enformatik Boliim Bagkanlig1 birimi de bilgisayar ile ilgili dersleri vermek
tizere kullanilmaktadir.

Ogretim elemanlar i¢in {i¢ ayr1 katta toplam 30 ofis bulunmaktadir. Her
ofis 1-3 kisilik 6gretim elemani i¢in hizmet vermektedir. Her 6gretim elemani i¢in
bir biiylik bir orta boy masa, bir kitaplik, bir dolap, bir ¢ekmeceli dolap, bir
sandalye bulunmaktadir. Ogrenciler ve misafir geldiginde rahat edilmesi igin her
odada 2-5 sandalye bulunmaktadir. idari personel i¢in ayrilmis sekiz oda
bulunmaktadir ve bu odalar 1. katta bulunmaktadir. Zemin kat ve 2. kata esit
mesafede olmasi sebebiyle kolaylik saglamaktadir.

7.4. Kiitiiphane

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi; gérevlerini en iyi sekilde yerine
getirmek ve iiniversitenin en 6nemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek icin
ozverili, kararli ve her tiirlii imkan1 seferber eden bir prensip anlayist ile
caligmaktadir. Bu amagla teknolojik gelismelere paralel olarak gerek ulusal
gerekse uluslararasi standartlar takip edilerek, liniversite ve arastirmacilara
hizmet verilmektedir. Biitiin bu c¢alismalarin sonucunda {iniversite ve
arastirmacilar i¢in olusturulan koleksiyonda ekte yer verilen olanaklar yer
almaktadir.

Kiitiiphanede bulunan basili yaynlar, siireli yayinlar, elektronik kaynaklar
ve diger kiitiiphane kaynaklar1 6grencilerin kullanimima sunulmustur. Ayrica
kiitiiphane i¢inde bulunan genel ¢alisma alanlari, grup calisma odalari, 7/24



calisma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi (otomatik O6diing-iade
makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-¢ikti
hizmetinden 6grencilerimiz faydalanabilmektedir.

Engelli bireylerin kiitiiphane olanaklarindan yararlanmalarin1 saglamak ve
kolaylastirmak amaciyla kiitiiphane girisinde engelli giris yollar1, anonslu asansor
ve bina icerisinde her katta engelli tuvaletleri bulunmaktadir. Kiitliphanede
sunulan diger olanaklar ve kiitiiphane ile ilgili bilgiler kanitlarda sunulmaktadir.

Kanitlar

https://kutuphane.aku.edu.tr/hakkimizda/

https://kutuphane.aku.edu.tr/sikca-sorulan-sorular/

https://kutuphane.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/122/2020/11/Vetis-
Kullanim-Kilavuzu.pdf

7.5. OGRETIM ORTAMININ GUVENLIGI VE ENGELLILER iCiN
DUZENLEMELER

Fakiiltemiz ana kapisinda yer alan giivenlik gorevlilerimiz giris ve
cikislarda kontrolleri saglamakta ve gerekli giivenlik 6nlemlerini almaktadirlar.
Programimizin bulundugu bina ve ¢evresinde 24 saat boyunca giivenlik personeli
gorev yapmaktadir. Ayrica bina i¢i ve ¢evresi 21 adet giivenlik kamerasi ile 24
saat izlenmektedir.

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yonelik gergeklestirmis oldugu
calismalar dogrultusunda “Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda
fakiilte ve Ttniversite genelinde engelliler i¢cin genis capli diizenlemeler
gergeklestirilmistir. Bunun sonucunda da tiniversitemiz “Engelsiz Universite
Odiilleri 2020”de Birincilik Odiiliine layik goriilmiistiir. Fakiilte binasinda
engelliler i¢in hissedilebilir engelli yollari, her katta bina planin1 gosteren
kabartmal1 yonlendirme sistemleri, bina girisinde tekerlekli sandalye rampas1 ve
bina icerisinde bir adet engelli asansorii bulunmaktadir. Bireylerin bina icerisinde
st katlara ¢ikmast ic¢in kullanilan engelli asansoriine giris kapisindan itibaren
hissedilebilir engelli yolu ile ulasilabilmekte, asansor her katta zemin ile aym
hizada agilarak tekerlekli sandalyeler ve diger engelli bireyler i¢in dizayn edilmis
ekipman i¢in kolay hareket imkén1 saglamaktadur. Universitemiz YOK tarafindan
Engelsiz Universite Belgesine sahiptir ve engelliler i¢in fakiilte ve iiniversite
genelinde yeterli diizenlemeler mevcuttur.


https://kutuphane.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/122/2020/11/Vetis-Kullanim-Kilavuzu.pdf
https://kutuphane.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/122/2020/11/Vetis-Kullanim-Kilavuzu.pdf

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universitenin Idari Destegi, Yapiar Liderligi, Parasal Kaynaklar ve
Dagitiminda izlenen Strateji

Universite personelinin maaslar1 devlet tarafindan karsilanmaktadir.
Biitceden tiniversiteye ayrilan 6denekler fakiiltelere boliim ve 68renci sayilar1 goz
onilinde tutularak tahsis edilmektedir. Fakiilteye ayrilan biitcenin boliimlere
tahsisinde boliimlerden gelen istekler goz oniinde tutularak boliimlerin ihtiyaglar
karsilanmaktadir.

8.2. Nitelikli Ogretim Kadrosunu Olusturacak Biitce ve Kaynaklar,

Universite personelinin maaslar1 devlet tarafindan karsilanmaktadir. Bunun
yaninda yabanci uyruklu 6gretim elemani i¢in liniversite yonetimi ve sonrasinda
YOK ’e bagvuru yapilabilmektedir.

8.2.1 Nitelikli Bir (")gretim Kadrosunu Cekme ve Tutma Acisindan Biit¢enin
Yeterliligini

Akademik kadro gelisim planlamasi ve boliim o6gretim kadrosunun
yapilanmas1 Egitim Fakiiltesi Dekanligi ve Yabanci Diller Egitimi Bolim
Baskanligi’'nin ortak calismast sonucu Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorliigii’ne yillik olarak kadro ihtiyaci sunulmaktadir. Bu baglamda,
Rektorliik makami onay1 ve merkezi biitge olanaklar1 dogrultusunda boliime
kadro ayrilmakta ve verilen kadro dogrultusunda biitge tahsisi yapilmaktadir.

8.2.2 Ogretim Kadrosunun Akademik Gelisimini Siirdiirmesi Icin
Saglanan Parasal Destek

Nitelikli personelin ¢alismasi i¢in, liretilen projeler, Afyon Kocatepe
tiniversitesi biinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan finansal olarak desteklenmekte ve
calismalarini siirdiirebilmesi i¢cin merkezi arastirma laboratuvarlar1 kullanima
sunulmaktadir. Bu baglamda, lisansiistii tez projeleri, kariyer destek projeleri
ve tematik projeler BAP tarafindan degerlendirilmekte ve uygun goriilen
projeler ylriitiilmektedir. Ayrica, Egitim Fakiiltesi’'nde gorevli her 6gretim
elemanina, her yariyilda ulusal veya uluslararas: bilimsel etkinlige katilmak
icin yolluk-yevmiye destegi saglanmaktadir.



8.3. Program I¢in Gereken Altyapiy1 Temin Etmeye, Bakimim1 Yapmaya
ve Isletmeye Yetecek Parasal Kaynak

Programimizdaki egitim faaliyetlerinin yiiriitilmesi i¢in gerekli olan
altyap1, donanim ve bakim-onarim faaliyetleri liniversitemiz biit¢esi tarafindan
saglanmaktadir. Universite tarafindan tahsis edilen biitge teorik ve uygulamali
derslerin stirdiiriilebilmesi, siniflarin kurulmasi, demirbas ve sarf malzemelerin
temini igin yeterli diizeydedir. Ornegin, dersliklerde bulunan projeksiyon
cthazi, perde gibi 6gretim donanimlarinda herhangi bir ariza olmas1 durumunda
miimkiin olan en kisa siirede arizanin giderilmesi imkan1 saglanmaktadir.

8.4. Program Gereksinimlerini Karsilayacak Destek Personeli ve
Kurumsal Hizmetler

Fakiiltemizin tiim béliim ve anabilim dallarina hizmet veren iki boliim-
anabilim dal1 sekreteri, bir maas is ve islemlerinden sorumlu personel, bir
ayniyat islemlerinden sorumlu personel ve iki 6grenci islerinden sorumlu
personel bulunmaktadir.

8.4.1 Destek Personelinin Sayica ve Nitelik Olarak Yeterligi

Fakiiltemizde bulunan teknik ve idari personel tarafindan program
ciktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte personel bulunmaktadir.
Ornegin fakiilte sekreterligi, ayniyat, tahakkuk birimleri, bolim sekreteri ve
ogrenci isleri personelleri mevcuttur. Fakiiltemiz idari personeli gorevlerini
gerceklestirme de yeterli niteliksel becerilere sahiptir. Idari ve teknik
personelin gelisimini saglamak amaciyla, gerekli goriildiigu takdirde dekanlik
ve rektorliik araciligiyla toplantilar diizenlenmektedir.

Kanitlar

https://afeqitim.aku.edu.tr/idari-personel-2/

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

Halihazirda burada programimiz i¢in yaptigimiz 6z degerlendirmeler bu
maddede adi geg¢en paydaslarin koordinasyonu ve isbirligi sayesinde
yapilmaktadir. Bu 0z degerlendirme c¢aligmalari, programimizin egitim
amaglarina ulagsma derecesini belirlemeye hizmet eden bir takip/denetleme


https://afegitim.aku.edu.tr/idari-personel-2/

sisteminin ortaya ¢ikmasina yol agabilir ve bu sistem sayesinde tiim gelismeler
paydasglar tarafindan takip edilebilir.

Kanit

Rektorlikk Organizasyon Semasi

Egitim Fakiiltesi Organizasyon Semasi

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olg¢iitlerin Saglanma Yontemi

EPDAD (Ogretmenlik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi) 6gretmen egitimi standartlarima bakildiginda, EPDAD’in 6gretmen
egitimi akreditasyon sistemini {i¢ grup standart iizerine oturttugu goriilmektedir:

Bunlar sirasiyla baslangic standartlari, siire¢ standartlar1 ve {iriin
standartlaridir.

Baslangi¢ Standartlari: Baslangi¢ standartlar1 yeterlilik sahibi 6gretmenler
yetistirmek i¢in gerekli girdilere iliskin standartlar1 gostermektedir.

Siire¢ Standartlar1: Ogretmen adaylarmin istenilen yeterliklere ulasmalarini
saglamak i¢in yapilmasi gerekenleri gostermektedir.

Uriin Standartlari: Yeterli girdilerin uygun bir siire¢ yoluyla, uygun bir
bicimde kullanilmasimnin bir sonucu olarak ulasilmasi gereken diizeyi
gostermektedir.

Bu li¢ standart 15181nda degerlendirmeler “6gretim, personel, ogrenciler,
isbirligi, fiziksel altyap1, yonetim ve kalite giivencesi adlarini tagiyan yedi standart
alan1” ¢ergevesinde yapilmaktadir.

Burada yaptigimiz 6z degerlendirme caligmalari icin belirlenen 6lciitler
EPDAD'm yukarida agikladigimiz standartlar1 ve standart alanlar1 ile benzerlik
gostermektedir. Bu madde aslinda burada yaptigimiz tiim degerlendirmeleri
kapsamaktadir. Dolayisiyla tiim Olgiitler ¢ercevesinde ele alinan maddelere
verilen cevaplar birlikte degerlendirildiginde, program ¢iktilarimizin EPDAD’1n
degerlendirme c¢iktilarim1 hem karsilayan hem de karsilamayan yonlerinin
oldugunu soyleyebiliriz.


https://aku.edu.tr/rektorluk/rektorlukyonetim/organizasyon-semasi/
https://afegitim.aku.edu.tr/egitim-fakultesi-organizasyon-semasi/

Ornegin, EPDAD’1n Fakiilte-Okul Is birligi standart alaninda ifade edilen
“Uygulama okullariyla nitelikli iliskiler kurulmalidir.” o6l¢iitii i¢in, nitelikli
iligkiye yonelik programimizda tam olarak nelerin yapilmasi gerektigi yeterince
acikca degildir.

Ayrica bu raporun sonug¢ kisminda ortaya koyacagimiz genel sonuglar, bu
maddeye genel olarak verilebilecek cevabin muhtevasini olusturacaktir.

Ingilizce Ogretmenligi programina dzgii dlgiitlerin saglanmasinda 6gretim
plan1 dersleri temel alinmaktadir. Bu kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve
becerilerin 6l¢iimii i¢in ara smavlar ve dénem sonu smavlari somut O6l¢iim
yontemi olarak kullanilmaktadir. Ogrencilerin dersler ile elde ettigi bilgi beceri
ve yetkinliklerin Ol¢iimiinde sinavlara ek olarak 6dev ve proje hazirlama
etkinlikleri, sinif ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup aktiviteleri, mesleki
uygulamalar ve dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan bagimsiz olarak ya da
sinavlar igerisinde degerlendirilmektedir.

Programa 6zgii dlgiitlerin saglanmasinda destekleyici diger unsurlar ise;

Ogrencilerin belirli araliklarla Ingilizce 6gretmenleri ile deneyim ve
tecriibe aktarimlari i¢in bulusturulmasi,
Ogrencilere yonelik istihdam ve kariyer giinii etkinliklerinin diizenlenmesi,
Derslerden bagimsiz olarak 6gretmen adaylarinin mesleki gelisimlerinin
desteklenmesi i¢in alaninda uzman kisiler ile seminer, konferans, kongre
gibi organizasyonlar diizenlenmesi.

SONUC

Ingilizce Ogretmenligi Boliimii'niin baslica amaci; hizla degisen diinya
kosullarina uygun kuramsal ve pratik bilgilerle donanmis, devlet veya ozel
sektorde gorev alacak yetkinlige sahip, 6grencilere mesleki yasantilarinda gerekli
olacak temel bilgi, beceri ve yetenekleri kazandirabilecek, alan deneyimleriyle
teorik egitimi birlestirebilen, etkili iletisim becerilerine sahip, bilimsel etik
kurallarini1 benimsemis, yasam boyu 6grenmenin bilincinde olan insana, topluma
ve dogaya duyarl 6gretmenler yetistirmektir. Programin diger bir amaci sosyal,
kiiltiirel ve bilimsel olarak kendini gelistiren, akil yiirlitme, problem ¢6zme ve
iligkilendirme becerisine sahip, toplum ve g¢evre sorunlarina duyarli, nitelikli
insan kaynag yetistirmektir.



Anabilim Dali’nda vyiiriitiilen bilimsel calismalar, Ingiliz Dili Egitimi
alanindaki yenilikleri takip etmek, sorunlara ¢6ziim aramak ve egitimin kalitesini
daha da arttirmayr hedeflemektedir. Boliimde egitim-6gretim niteliginin ve
kalitesinin artirilmasi amaciyla i¢ ve dis paydaslarin goriis, oneri ve talepleri ile
cagdas egitim sisteminin yapist dikkate alinarak egitim-6gretim siireclerinin
kontrollii bir sekilde takip edilmesi ve kanitlar1 ile kayit altina alinmaktadir.

Programin 6gretim tiyesi eksikliginin giderilmesi noktasinda ise yonetime
bilgilendirmeler yapilmis olup bu konuda 6gretim liyesi arayisi devam etmektedir.
Ayrica, Anabilim Dali’ndaki eksikliklerin belirlenmesi i¢in i¢ ve dis paydaslarin
gorlsleri alinmakta olup buna istinaden iyilestirme ve giincellemeler stirekli
olarak gerceklestirilmektedir. Bu calismalarla iki yildir 6grenci kabul eden
programin kurumsallasmasi ve kalite siireclerinin  eksiksiz ilerlemesi
hedeflenmektedir.



