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0.1-PROGRAMA AIT BILGILER

Sinif 6gretmenligi programi, yeni egitim teknolojilerini izleyen ve Ureten, yenilikgi, yaratici, etik
degerleri gelismis, paydaslari ile etkili bir iletisim ve is birligi kurabilen kamu ve 6zel okullara
dgretmenler yetistirmek amaciyla, 2001 yilinda ilkégretim Bolimii’ne bagh ana bilim dali
olarak 6grenci almaya baslamis, 2016 yilinda 6gretmen vyetistirme lisans programlarinin
guncellenmesiyle Temel Egitim BAlUm adi altinda Sinif Egitimi ana bilim dali olarak tekrardan
yapilandirilmistir. Programda 3 Prof. Dr., 2 Dog. Dr., 1 Dr. Ogr. Uyesi ile 1 Ars. Gér. Dr.
bulunmaktadir. Programa her yil 50 6grenci alinmaktadir. Programa ait tanitim bilgilerine
asagidaki linkten ulasilabilmektedir.

Kanitlar: https://afegitim.aku.edu.tr/ilkogretim-bolumu/sinif-egitimi-ad/

1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢ciktilar (bilgi,
beceri ve davranislari) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde goz o6niine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

Afyon Kocatepe Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Temel Egitim B&limi Sinif Egitimi Programina
ogrenci kaydi, Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan uygulanan merkezi
sinav sonuclarina goére yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan sinav sonuglarina gére
bélimimize yerlestirilen 6grencilerin kesin kayitlari, Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM ve
Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayih Yiiksekégretim Kanunun Egitim ve Ogretim
ile ilgili Yiiksekégretime Giris Maddeleri) uyarinca istenen belgelerle, her yil belirlenen ve ilan
edilen tarihlerde, Ogrenci isleri Daire Bagkanlig tarafindan yiritiilmektedir. Kayit icin
zamaninda basvurmayan veya gerekli belgeleri zamaninda saglamayan 6grenciler kayit hakkini
kaybetmektedirler. Kayit icin sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat oldugunun belirlenmesi,
o6grencinin baska bir ylksekoégretim kurumuna kayith olmasi veya baska bir ylksekogretim
kurumundan ¢ikarma cezasi almis olmasi hallerinde, kesin kayit yapilmis olsa bile kayit iptal
edilmektedir. Ayrica, 06grenciler kayit islemlerini kendileri E-devlet (zerinden
gerceklestirebilmektedirler. Yabanci 6grencilerin béliime kabulii “Afyon Kocatepe Universitesi
Uluslararasi Ogrenci Kabul Yonergesi” esaslarina gére yapilmaktadir. ilgili yonerge kanitlarda
yeralmaktadir.

Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Genel Degerlendirmesi

Sinif Egitimi Bolimiine 2019- 2020 egitim 6gretim yilinda 67, 2020-2021 egitim 6gretim yilinda 67,
2021-2022 egitim 6gretim yilinda 55 ve 2022-2023 egitim 6gretim yilinda 52 6grenci kayit yaptirmistir.
Son iki yilda kontenjanlarin azaltilmasindan dolayi kayit yaptiran 6grenci sayisinda azalma oldugu
gorulmustir.

Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Hazirlik Sinifina iliskin Bilgiler
Programda hazirlk sinifi bulunmamaktadir.
Programa alinan 6grenci ve programdan mezun 6grenci sayilari Tablo 1.1 de gosterilmistir.


https://afegitim.aku.edu.tr/ilkogretim-bolumu/sinif-egitimi-ad/

Tablo 1.1. Programa Alinan Odrenci ve Programdan Mezun Sayilari

[4. siniflarin [3. siniflarin [2. siniflarin [1. siniflarin licinde
Ogrenci / Mezun programa girdigi | programa girdigi | programa girdigi | programa girdigi ¢
bulunulan yil]
yil] yil] yil] yil]
Hazirlik Ogrencisi
Ogrenci 67 67 55 52
Mezun 85 79 85 94
Tablo 1.2. Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi
Yerlestirme
Kayrt Giris Puani Giris Basari Sirasi tiirii
- . Yaptiran puan tdru
Akademik il Kontenjan . .
Ogrend! iksek | En dusik En En diisiik
Sayisi En ylkse n dusi yiiksek n dust
[iginde
bulunulan
akademik yil]
[1 6nceki yil] 52 52 420,50574 366,54512 26.932 129.343 EA
[2 6nceki yil] 52 52 346.43414 312.22718 53.054 118.551 EA
[3 6nceki yil] 62 62 387.27522 356.64104 55.310 117.025 EA
[4 6nceki yil] 62 62 377.67882 337.32668 50.735 112.920 EA

Ijcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

Kanitlar: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237

1.2-Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalar ile bagska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendiriimesinde uygulanan politikalar ayrintih olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Temel Egitim BolimU yatay gecis ve dikey gecis hakki kazanan 6grencilerin intibak islemleri
bolim yatay gecis ve muafiyet komisyonu tarafindan yapiimaktadir.

Boliim Yatay Gegis Komisyonu

Ders muafiyeti kapsaminda, yatay gecis, dikey gecis, cift anadal ve yandal uygulamalari ile
baska programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesi Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Sinav
Yonetmeliginin esaslarina ve Afyon

Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet islemleri Yénergesi esaslarina gére
uygulanmaktadir. Yonerge esaslarina gore intibak islemleri asagidaki basamaklar izlenerek
yapiimaktadir:

1. OSYM yerlestirme sonugclarina son kayit tarihinden sonra iki hafta icerisinde birim égrenci
islerine dilekce ile intibak ve muafiyet basvurusu 6grenci tarafindan yapilir. Yatay gecis
ogrencilerinin ayrica basvuru yapmasina gerek yoktur.

2. Dilekceye 6grencinin daha dnce basarili oldugu ders icerikleri (mahirll, kaseli ve imzal) ve
not belgesi eklenmesi zorunludur. Belge eksigi olan dilekceler isleme alinmaz.

3. Son basvuru tarihini takip eden bir hafta icerisinde Birim/Bdlim Muafiyet ve intibak
Komisyonlari tarafindan degerlendirilerek Bolim Yonetim Kurulu tarafindan karara
baglanmasi beklenir.


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237

4. Ogrenci intibak ve muafiyet sonuglarina Béliim Yénetim Kurulu kararinin dégrenciye teblig
tarihinden itibaren 5 is giinii icerisinde itiraz edebilir. itirazlar, komisyonlar tarafindan yeniden
incelenir varsa degisiklik Blim Yonetim Kurulu ile karara baglanir. itirazlar varsa komisyon
tarafindan tekrar incelenir ve Birim yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

5. Alinan kararlar birim 6grenci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf notu
karsiliklari eklenir ve 6grenci muafiyet islemleri tamamlanir. Temel Egitim Bolimundeki yatay
gecislerde, "Afyon Kocatepe Universitesi Yatay Gegis Yonergesine gére uygulanmaktadir. ilgili
yonerge kanitlarda sunulmustur. Yatay gecis, dikey gecis ve cift anadal bilgileri Tablo 1.3.'de
verilmistir. Tablo 1.4.'de Muafiyet ve intibak not déniisiim tablosu verilmistir

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Akademik Yil12

Programa Yatay
Gegis Yapan
Ogrenci Sayisi

Programa Dikey
Gegis Yapan
Ogrenci Sayisi

Programda Cift Anadala
Baslamis Olan Baska
Bolimiin Ogrenci Sayisi

Bagka Bolimlerde Cift
Anadala Baslamis Olan
Program Ogrenci Sayisi

[iginde bulunulan

akademik yil]

[1 6nceki yil] 10
[2 6nceki yil] 11
[3 6nceki yil] 26
[4 6nceki yil] 25

Yjcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
2Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan égrenci sayilaridir.

Tablo 1.4. Mudfiyet ve intibak Not Déniisiim Tablosu

Universite
Universite Universite
Basari
Basari Basari Diger Karsihklar
Notu
Katsayisi Notu
Araligi
4,0 AA 5 A Mikemmel / Excellent > 3,50 90-100
3,5 BA 4 B Pekiyi / Very Good 3,25-3,50 85 -89
3,0 BB 3 C iyi / Good 2,75-3,24 75 -84
2,5 CB 2 D Orta / Good Satisfactory 2,50-2,74 70-74
2,0 CcC 1 E Geger / Satisfactory 2,00-2,49 60 —-69
1,5 DC Sarth Geger / Pass / Sufficient 1,50-1,99 50-59
1,0 DD Basarisiz / Fail 1,00-1,49 40-49
FX-F
FD Basarisiz / Fail 0,50-0,99 30-39




0,5

0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29

Kanitlar: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74340

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 68renci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

1.3.1. Anlasma Yapilan Kurum ve Kuruluslar

Ogrenci degisimi kapsaminda Egitim Fakiiltesi, ERASMUS &grenci hareketliligi ve FARABI
degisim programi uygulamalari gerceklestirilmektedir. Tablo 1.5.'de Erasmus
Bilgilendirme Toplantilarinin yapildigi gérilmektedir. Tablo 1.6. ve Tablo 1.7. 'de Erasmus
ogrenci hareketliliginde giden ve gelen 6grenci sayilari verilmistir.

1.3.2. Ogrenci Hareketliligini Tesvik Edecek Diizenlemeler

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan
ogrenci hareketliligi programlari hakkinda her yil bilgilendirme seminerleri dlizenlenmektedir.
Bilgilendirme seminerleri kapsaminda Erasmus hareketlilik tirleri anlatilmakta ve izlenecek
slrecler hakkinda bilgi verilmektedir. Erasmus kapsaminda Erasmus Koordinatori tarafindan
toplantilar dlizenlenmekte ve Erasmus hareketliligine katilmak igin  6grenciler
yonlendirilmektedir. Daha 6nce Erasmus programina katilan 6grencilerin bilgi ve tecribelerini
aktarmalariicin toplantilar dizenlenmektedir. Akademik Oryantasyon dersi kapsaminda ulusal
ve uluslararasi diizeydeki Erasmus, Mevlana ve Farabi gibi degisim programlari hakkinda
bilgilendirmeler birinci yariyil itibari ile yapilmaktadir. Egitim hareketliliginin yani sira
dgrencilere Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi
tarafindan ESC-52 Genglik Projeleri de sunulmaktadir.

Tablo 1.5 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

I Oryantasyon I 28.09.2022 I Abdullah Kaptan konferans salonu

Tablo 1.6 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

e . . Giden 6grenci bilgileri

Gittigi Ulke ve Universite

Program Sayi
Austria - PADAGOGISCHE HOCHSCHULE KARNTEN, VIKTOR o .

Sinif Egitimi 1
FRANKL HOCHSCHULE
Austria - Paddagogische Hochschule Karnten Sinif Egitimi 1
Toplam I 2

Tablo 1.7 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri

Geldigi tlke ve Universite
Program Sinif Sayi

Toplam -

Kanitlar: 1.3. erasmus.jpg
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1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

1.4.1.Danismanlik Hizmetleri

Sinif Egitimi Boluma 6grencileri Gniversiteye kayit olduklari zaman diliminden baslamak izere
akademik danisman kontrolinde egitimlerine devam etmektedir. Akademik danisman
ogrencilerin kariyer hedefleri dogrultusunda 6grencilere yardimci olmaktadir. Bu amacla her
egitim oOgretim yili baslangicinda akademik oryantasyon programi kapsaminda 6grencilere
Universite, fakllte ve en 6zelde kendi bolimleri ile ilgili bilgiler verilmektedir. Bu kapsamda
ogrencilerin mezun olduktan sonra elde edebilecegi kariyer firsatlari ve bu firsatlardan
faydalanmak icin yapmasi gerekenlerin bilgisi verilmektedir. 4.sinifta 6gretmenlik uygulamasi
dersi kapsaminda egitim kurumlarini yakindan tanitmak igin firsatlar verilmektedir. Bolim
bazinda alaninda uzman kisiler ile konferanslar seminerler ve paneller diizenlenmektedir.

Kanitlar: 1.4. danismanlikl.jpg, 1.4. danismanlik2.jpg

1.4.2. Ogretim Uyelerinin Danismanlik Hizmetlerine Katkilan

Sinif Egitimi BoliumU oOgrencilerine yonelik akademik danismanlik hizmetleri 6gretim
elemanlari tarafindan vyiritilmektedir. Ogretmenlik uygulamasi dersi icin akademik
danismanhgl ise bolimde ve fakiltede diger bolimlerdeki Ogretim Uyeleri tarafindan
yuritilmektedir.

Tablo 1.8.de giris yilina gore 6grenci danismanlklarinin dagilimi verilmistir. Yeni egitim
ogretim yiliicin 6gretim Uyelerine de danismanlik verilmesi karari alinmistir.

Tablo 1.8 Giris Yilina Gére Ogrenci Damismanliklarinin Dagilimi

OGRENCi DANISMANLIKLARI
GIRIS YILI DANISMAN SAYI
2022 Ars. Grv. Seyma YALVAC 58
2021 Ars. Grv. Hakan BAYIRLI 55
2020 Ars. Grv. Hakan BAYIRLI 72
2019 Ars. Grv. Seyma YALVAC 68

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilan seffaf,
adil ve tutarli yontemlerle dlgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

1.5.1. Basari Olgme ve Degerlendirme Yontemi
Ogrencilerin derslerdeki basarilari, sinav, édev, sunum ve proje ddevleri gibi araclarla

dlciilmektedir. Ogrencilerin derslerdeki basarilarinin degerlendiriimesinde hangi araclarin
kullanilacagi ve agirliklarinin ne kadar olacagi, dersi verecek 6gretim elemani tarafindan her


1.4.%20dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k1.jpg
1.4.%20dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k2.jpg

yariyil basinda sistemde tanimlanarak dgrenciye ilan edilmektedir. ilgili ders icin dégrencilerin
sorumlu olacaklari yariyil ici sinavi, kisa sinavlar, 6devler, projeler, sunumlar, yariyil sonu sinavi
vb. araglar ve basari oranlarina etkileri tanimlanmaktadir. Yariyil icerisinde yapilmasi gereken
tim sinavlarin programlari dnce taslak olarak hazirlanmakta, 6grencilerden ve 6gretim
elemanlarindan gelen geribildirimler dogrultusunda son halini almakta, Fakiilte Yonetim
Kurulu onayini aldiktan sonra kesinlesmekte ve herkese duyurulmaktadir. Ogrencinin basarisi,
yariyill basinda tanimlanmis olan basari degerlendirme araglarinda aldigi notlarin belirtilen
oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyil sonunda 6grencilerin 100
Uzerinden elde ettikleri notlar, genel basari diizeyi de gbz Oniine alinarak, harf notuna
donisturidlmekte ve dortlik sistemdeki karsiliklari hesaplanmaktadir. Basari 6lgme ve
degerlendirme yéntemleri Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve
Sinav Yénetmeligi esaslarina gére degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisini ifade eden notlarin
sayisal degerleri ve onlara karsilik gelen harf notlari ile basariyi tanimlayan 6zel kosullar
yonetmelik cercevesinde tanimhdir.

Kanitlar: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

1.5.2. Olgme ve Degerlendirme Yontemlerinin Uygulanmasi

Sinavlar 6grencilerin gorebilecegi ilan panolarinda, web sitesinde ve her katta bulunan
ekranlarda ilan edilen kurallar cercevesinde, gdzetmen esliginde Ogrenci sayisina uygun
siniflarda gerceklestiriimektedir. Sinif Egitimi Bolim{ 6grencileri Afyon Kocatepe Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi’nin sinavlar ve degerlendirme esaslari
cercevesinde teorik ve uygulamali derslerde ara sinav ve vyariyil sonu sinavlarina
girmektedirler. Ara sinav ve yariyll sonu sinav uygulamasinin yani sira ders igerisinde verilen
odevler, devam durumu ve 06grencinin basarisi gbz Online alinmaktadir. Diger taraftan
uygulama dersleri kapsaminda égrenciler uygulama notlari almaktadir. Ogrencilerin agiklanan
sinav sonuglarina, sinav sonuglarinin ilan tarihini izleyen bes is glinii icerisinde dilekge ile itiraz
etme hakki bulunmaktadir. Sinavlarin adil ve seffaf olmasini saglamak amaciyla asagida
listelenen Egitim Fakdlltesi Sinav Kurallari uygulanmaktadir ve bu kurallar yazili olarak ilan
edilmektedir. Sinav kurallari ayni zamanda sinavlarin gergeklestirildigi salonlarin kapilarina da
asilmaktadir.

1.Sinava girecek 6grencilerin kimlik kartlarini siranin tizerinde bulundurmalari gerekmektedir.
Kimliksiz 6grenciler sinava alinmaz.

2.Sinava girecek 6grencilerin yanlarinda cep telefonu vb. iletisim ve elektronik cihazlarini sinav
salonuna getirmemeleri gerekmektedir. Zorunlu nedenlerden dolayl getirmek zorunda
olanlarin tim cep telefonu ve diger cihazlarini sinav gézetmeninin gosterdigi yere birakmalari
zorunludur. Sinav sirasinda 6grencinin Uzerinde, sirasinda, ¢anta vb. yaninda bulundugunun
tespiti halinde gozetmen tarafindan 6grencinin sinav kagitlari alinarak tutanak tutulur.
Yaninda cep telefonu vb. cihaz getirenlerin bu cihazlarinin kaybolmasi durumunda Egitim
Fakiltesi sorumlu degildir, sorumluluk tamamiyla 6grencilere aittir.

3.0grenciler sinava Fakiilteye sinavdan en az 15 dakika énce gelmek ve hangi salonda sinavi
girecegini duyuru alanindan 6grenmekle yukimlidir. Salondan Ogrenci cikisina izin
verilebilecek sinavin ilk 15 dakikasindan sonra gelen 6grenciler sinava alinmaz. Yanlis salonda


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

veya yanlis dersin sinavina girilmesi durumunda sorumluluk tamamiyla 6grencilere ait olup
herhangi bir hak talep edemez.

4.Sinav salonunda oturma diizeninden sinav gorevlileri yetkilidir. Sinav baslamadan veya sinav
esnasinda gerekli gérdligl durumlarda 6grencinin yerini degistirebilir.

5.Sinav esnasinda her ne sebeple olursa olsun salondan gikan 6grenci tekrar sinava alinmaz.

6.Sorularin dagitimi sirasinda sinifta olan 6grenciler sinava girmis sayilir. Sinav tutanagini
imzalamadan ve sinav kagidini teslim etmeden sinavdan ¢ikmasi miimkin degildir.

7.Sinav sliresince sinavi yuriten gorevlilere sorularda olusabilecek hatalar disinda soru sormak
yasaktir.

8.Sinav sirasinda cevap kagitlarindaki kimlik bilgilerinin doldurulmasi ve imzalarin tilkenmez
kalemle atilmasi zorunludur.

9.Dersi yliriten 6gretim elemaninin izniyle; sinav sirasinda hesap makinesi, s6zliik, hesap plani
gibi araclar kullanilabilir (Cep telefonlari hesap makinesi olarak kullanilamaz). Ayrica sinav
esnasinda silgi, kalem ve hesap makinesi gibi araclarin degistirilmesi yasaktir.

10.Sinav gorevlileri; sinav kurallarini, diizenini ve isleyisini bozan, sinavin yapilmasini
engelleyen ve sinav gorevlilerine hakaret eden 6grenci hakkinda tutanak tutar ve bu 6grenciler
hakkinda islem yapar.

11.Sinava girerken siralarin veya diger demirbaslarin lizerine yazilan yazilar o siralarda oturan
ogrenciler tarafindan silinmelidir. Aksi takdirde mesuliyet bizzat 6grenciye aittir.

12.Sinav gorevlileri tarafindan, kopya ¢eken veya kopya ¢cekmeye tesebbis eden 6grencilerin
tespit edilmesi halinde tutanak tutularak ders sorumlusu 6gretim elemanina teslim edilir.
Kopya ceken veya tesebbliis eden 6grenciler uyarilmak zorunda degildir.

Sinavlarda kopya c¢eken, kopyaya tesebbls eden, kopya veren; 6dev, rapor, bitirme tezi ve
benzeri calismalarda referans vermeden alinti yapan 6grenci o dersten basarisiz sayllmaktadir.
Ayrica 6grenci hakkinda disiplin islemi yapilmaktadir. Ogrencilerle ilgili disiplin sireci
18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan “Yiiksek6gretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Yénetmeligi” hikiimleri uyarinca yiritilmektedir. Bu kapsamda bélimde
yuratulen disiplin siireci asamalari genel olarak su sekildedir:

Disiplinsiz davranislarda bulunan 6grencilerin tespit edilmesi durumunda ilgili 6gretim elemani
tarafindan konu hakkinda tutanak tutulmasi ve fakilte dekanligina teslim edilmesi, Fakiilte
dekani tarafindan disiplin islerinden sorumlu sorusturmaci 6gretim Uyesinin atanmasi ve
disiplinsizlikle ilgili belgelerin ulastiriimasi,

Sorusturmaci 6gretim lyesi tarafindan belgelerin incelenmesi, ilgili 6grencinin konu hakkinda
bilgilendirilmesi, savunmasinin talep edilmesi (Ogrencinin 7 giin icerisinde savunmasini teslim
etmesi zorunludur.),



Sorusturmaci 6gretim Uyesi tarafindan 6grenci savunmasi ve 6gretim elemani tutanaklarinin
karsilikli olarak incelenerek degerlendirilmesi ve fakilte 6grenci islerinden 6grencinin daha
onceki dénemlere ait disiplin cezasi durumunun sorgulanmasi,

Sorusturmaci 6gretim Uyesinin nihai 6neri/sonug raporunu fakiilte dekanlhgina sunmasi,
Fakllte dekanlig tarafindan disiplin cezasinin kesinlestirilmesi ve 6grenciye cezanin teblig
edilmesi, Bolimde 6grencilere kopya cekme hususunda verilecek cezalar su sekildedir:

1.Sinavda kopya cekmeye tesebbiis etmek fiili “Yiiksekégretim Kurumlarn Ogrenci Disiplin
Yonetmeliginin 5(d) Maddesi uyarinca Kinama cezasi ile,

2.Sinavda kopya ¢ekmek veya cektirmek fiili “Ayni Yonetmeligin 7(e) Maddesi uyarinca”
Yiiksek Ogretim Kurumundan bir yariyil uzaklastirma cezasi ile,

3.Kendi yerine baskasini sinava sokmak veya baskasinin yerine sinava girmek fiili “Ayni
Yoénetmeligin 8(d) Maddesi uyarinca” Yiiksek Ogretim Kurumlarindan iki Yariyil uzaklastirma
cezasl ile cezalandirihr.

Ogrencilerin derslerdeki basarisinin dlgiilmesine iliskin bilgiler AKU Bologna sisteminde her
ders icin tanimlanmistir.
Ornek bir dersin Bologna sisteminde basari l¢iilmesine iliskin gorsel Sekil 1.1."te verilmistir.

Sekil 1.1.Basari Olgme Degerlendirme Yontemi

@ Afyon Kocatepe Universitesi X @ https//obsakuedutrioibs/bolo: X + Q - X
&« C @ obs.aku.edu tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=trcurOp=showPac&curUnit=108&curSunit=1013# ® o

Etkinlikler ayrintih olarak "Degerlendirme” ve "I Yiki Hesaplamasi" bélimlerinde verilmigtir.

Degerlendirme Olgutleri

Yamyil Caligmalan Sayis| Katha
|Ara Sinav 1 % 100
Kisa Sinav 0 % 0
Odev 0 % 0
Devam 1] %0
Uygulama 1] % 0

Proje 0 %0

[Yamyil Sonu Sinavi 1 % 60

Toplam : 2 % 160

AKTS Hesaplama Igerigi

Sayist

Ders Suresi

|Ara Sinaviar
'Yamyil Sonu Sinavi

AKTS Kredisi 4

yapabileceklerdir




1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor
olmahdir.

1.6.1. Ogrenci ve Mezun Sayilarina iliskin Bilgiler

Sinif Ogretmenligi Ana Bilim Dali 6grenci ve mezun sayilarina iliskin bilgiler Tablo 1.9.'da
verilmigtir.

1.6.2. Mezuniyet Belirleme Yontemleri

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Ogretim Sinav Yénetmeliginin https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 diplomaiile ilgili
esaslara ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine iliskin Yonergeye gére diizenlenmektedir. Bu kapsamda;

1.Bolim ve programin yukimluliklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan
dgrencilerin secimi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) tizerinden yapilir. OBS lizerinden mezun onayi
alinamayan hallerde ilisik kesme isleminin manuel olarak belge diizenlenmesi ve onay verecek
birim sorumlularin isim ve imzalarinin bulunmasi gerekmektedir.

2.Mezuniyete onay verecek bolim/program sorumlulari OBS (izerinde tanimlanir, tanimlanan
onay birimlerince mezuniyet onay islemi gergeklestirilir.

3.Mezuniyet onay islemi sona eren 6grenciler igin ilgili birimlerce diizenlenen transkript ve
diploma foyleri, olusturulur.

4.Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” dizenlenir.
Enstitllerde ise Enstitlinliin Yonetim Kurulu kararina istinaden transkript ve diploma foyleri
dizenlenir.

5.Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma foyii diploma basimi icin Ogrenci isleri
Daire Baskanligina gonderilir. Birimlerinden OBS lizerinde alinan “ilisik kesme” belgeleri iki
nlsha olarak diizenlenir. Belge lzerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir belge 6grenciye
verilir. ikinci niisha ilgili birimce dénem itibariyla arsivlenir ve imha edilmez. Enstitiilerde ilisik
kesme islemlerinde, ilgili enstitiiniin ilisik kesme belgesi kullanilir. ilisik kesme belgesi ile
basvuran mezuna diplomasi vb. belgeleri verilir.

1.6.3. Mezuniyet Belirleme Yonteminin Guvenilirligi

Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi besinci
bolim diploma ile ilgili ydnetmelik maddelerine ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma,
Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yénerge 'ye ilave olarak 6grenci isleri
tarafindan 6grenci bilgi sistem programinda yer alan mezun adaylarin islemlerinde;

1. AGNO kontrol(,

2. Kredi kontrolQ,

3. AKTS kontroli, zorunlu ders kontrolQ,


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

4. Sec¢cmeli ders kontroldi,
5. Basarisiz ders kontrold,
6. Staj kontroli yapilir ve mezun 6grencilerin listesi olusturulur.

Mezun listesinin olusturulmasinda otomasyon kullanilmasi tiim 6grenciler icin esit ve glvenilir
bir sonug ortaya cikartmaktadir. Mezun 6grencilerin listesi 6grencilerin akademik danismanina
ogrenci bilgi sistemi (zerinden gonderilmektedir ve danisman tarafindan 6grencilerin
mezuniyet sartlarini sagladigina dair onay alinmaktadir. Onaylanan 6grenciler transkriptleri ile
birlikte bolim yodnetim kurulunun onayinin alinmasi igin bélime goénderilmektedir. Bolim
yonetim kurulu karari ile 6grencilerin mezuniyetlerine karar verilmektedir. Sonug olarak,
mezun Ogrencilerin belirlenmesi igin otomasyon programinin kullanilmasi, akademik
danisman onayinin alinmasi ve yonetim kurulu kararinin alinmasi mezuniyet kosullarinin
saglanmasi icin glivenilirligi artirmaktadir. Ayrica 6grencilerin gecme sartlarina iliskin bilgi AKU
Bologna sisteminde tanimlanmustir.

Tablo 1.9. Ogrenci ve Mezun Sayilari

Sinif? Ogrenci Sayilar® Mezun Sayilari3
Akademik Yil Hazirhk
1. 2. 3. 4, L YL D L YL D
[icinde bulunulan

akademik yil]

[1 6nceki yil] 58 55 67 67 264 16 94 6

[2 6nceki yil] 55 67 67 85 299 17 85 3

[3 6nceki yil] 67 67 85 86 251 17 79 3

[4 6nceki yil] 67 85 86 85 263 17 85 6

tiginde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.
2Kurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada agiklayiniz.
3L: Lisans, YL: Yiksek Lisans, D: Doktora

Kanitlar:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curS
unit=1013#

2-PROGRAM EGIiTiM AMAGLARI
2.1-Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmig olmalidir.

PEAL: Sinif Egitimi programi ilkdgretimin birinci kademesi olan 1-4. siniflar icin 6gretmen
yetistirmeyi amaclamaktadir.

PEA2: Bu programda gelisimin en hizli donemlerinden biri olarak kabul edilen 7-11 yas
cocuklarinin bilissel, duyussal ve psikomotor gelisim 6zelliklerini iyi bilen, bu dénem ¢ocuklari
ile iletisim kurabilen, 6grencilere yonelik ilgi, yetenek ve deger analizleri yapabilen insan
gliclinln yetistirilmesi amaclanmaktadir.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1013
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1013

PEA3: Temel Egitim boliminln bu amaclar dogrultusundaki 6ncelikli hedefi de 6gretmenligin
gerektirdigi mesleki bilgi ve becerilerle donanmis, c¢agdas egitim teknolojilerini ve
uygulamalarini alaninda etkili bir sekilde kullanabilen, kisisel ve mesleki etige uygun
davranislar sergileyerek 6grenciler icin iyi bir yetiskin modeli olusturabilen, cagdas ve nitelikli
ogretmenler yetistirmektir.

Program 6gretim amaglarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi icerisinde yer
verilmektedir. Program égretim amaclarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi
icerisinde yer verilmektedir

Kanit:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curS
unit=1013#

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymalidir.

Amaclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uygundur.

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve boéliimiin 6z gorevleriyle (misyonu) uyumlu olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi 6zgorevleri tiniversite web sitesi tiniversite hakkinda genel bilgiler

sekmesi altinda misyonumuz ve vizyonumuz bashgi altindaki
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon- vizyonumuz/ web
adresinde yer almaktadir. Egitim Fakiltesi 0ozgorevleri fakiilte web sitesinde
Kurumsal/misyonumuz ve vizyonumuz sekmesinin altinda

https://afegitim.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/ adresinde yayimlanmaktadir.

Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Fakiilte Vizyon ve Misyonu ile Uyumu

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI

Misyon Vizyon Misyon Vizyon

Program
Egitim
Amaglari
(PEA)

Evrensel diizeyde
bilimsel bilgi
tretmek, mesleki
acidan
cagdaslaryla
rekabet edebilen,
nitelikli bireyler
yetistirmek ve
bolgesel
kalkinmaya katki
saglamaktir.

Bilimsel arastirma ve
egitim faaliyetlerinde
kaliteyi surekli
artirarak bolgesel
kalkinmaya katki
sunan, yenilikgi
projelerle ulusal
diizeyde girisimci
Universiteler arasinda
yer almak ve uzun
vadede uluslararasi
taninir bir tniversite
haline gelmektir.

Yeni egitim teknolojilerini
izleyen ve Ureten, yenilikgi,
yaratici, etik degerleri
gelismis, paydaslari ile etkili
bir iletisim ve is birligi
kurabilen, gagdas anlamda
toplumsal déniigim
surecinde 6nderlik roli
Ustlenen bir akademik
kadro ile ilkemizin ve
insanligin gelecegini
bicimlendirecek olan
egitimcileri ve egitim
arastirmacilarini
yetistirmektir.

Yiiksekogretim Kurulu’nun
izin verdigi alanlarda, onun
Ongordigu programlarla
Ogretmen yetistirmektir.
Fakiltemiz, 6gretmen
egitimini ve bu alandaki
arastirma ve 6gretim
etkinliklerini evrensel
standartlarda yiriterek
ulusumuzun ve insanligin
toplumsal, kiltarel,
ekonomik, bilimsel ve
teknolojik gelisimine
katkida bulunan
o0gretmenleri yetistirmeyi
amag edinmistir.

PEA1.



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1013
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1013
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-%20vizyonumuz/
https://afegitim.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/

PEA2. 3 3 3 5
PEA3. 5 5 5 5

2.4-Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
2.4.1.Programin i¢ Paydaslari

Sinif Egitimi BOlUmu i¢ paydaslari arasinda; 6grenciler, 6gretim elemanlari, egitim fakultesi
dekanligi ve birimleri ile rektorlik ve birimleri olmak lzere 4 temel yapitasi bulunmaktadir.
Sinif Egitimi Programinin i¢ Paydaslari; Sinif Egitimi Lisans Programi grencileri, Sinif Egitimi
Lisans Programi 6gretim elemanlari, Sinif Egitimi Tezli Yiksek Lisans ve Doktora Programi
ogrencileri, Sinif Egitimi Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora Programi 6gretim elemanlari, Fakilte
biinyesindeki diger béliimlerin (Okul Oncesi Egitimi, Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi, Turkce
ve Sosyal Bilgiler Egitimi) dgrencileri, Fakilte biinyesindeki diger béliimlerin (Okul Oncesi
Egitimi, Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi, Tirkce ve Sosyal Bilgiler Egitimi) Ogretim
elemanlari, Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigudiir.

2.4.2. Programin Dis Paydaslari

Sinif Egitimi Programinin Dis Paydaslari asagidaki sekildedir;

Yasal Kuruluslar (Milli Egitim Bakanligi, Yiiksek Ogretim Kurumu, Olcme, Se¢cme ve Yerlestirme
Merkezi) Mezunlar,

il Milli Egitim Midird,

il Milli Egitim Sube Muduiri.

Programin Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde i¢ ve Dis Paydaslarin Katkisi Tablo 2.3.'de
verilmistir.

Tablo 2.4. Program Ogretim Amaglarinin Belirlenmesinde i¢ ve Dis Paydaslarin Katkisi

1 Ogrenme ciktilarini belirleme

2 Program yeterliklerini belirlerlerken kaynaklardan yararlanma

3 Ogretim programini iyilestirme

4 Programi giincelleme

5 Programi degerlendirme

6 Ogretim siirecini degerlendirme

7 Arastirma ve egitimde iyilestirme gereken konulari ortaya gikarma

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Program 6gretim amaglarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi icerisinde yer
verilmektedir. Ogretim amaclarina
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curS
unit=1013 linkinden ulasilabilir.



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1013
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1013

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program ciktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
Degerlendirme Ciktilarini da icerecek bigcimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim

amaglarniyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilari tanimlayabilirler.

Programinizin ¢iktilari Tablo 3.1.’de sunulmustur.

Tablo 3.1. Program Ciktilari

No Program Ciktilari

PC1 Sinif 6gretmenligi icin gerekli meslek becerisini kazanir.

PC2 Temel igin gerekli yontem ve teknikleri bilir, gerekli materyalleri kullanir.
PC3 Yasadigi ylizyilin sorunlari hakkinda meslegi ile ilgili olarak kendini yeniler.
PC4 Yasam boyu 6grenmenin gerekliliginin bilincine varir.

PC5 Meslegin evrensel ve toplumsal boyutlarda etkilerini anlar.

PC6 Etkin iletisim kurar. (TUrkgeyi etkin kullanir)

PC7 Mesleki ve etik sorumluluk bilincine varir.

PC8 Sinif 6gretmenliginin problemlerini tanimlar, elestirel bakar ve ¢ézer.

PC9 Disiplinlerarasi yaklasimla gahsir.

PC10 istenen bilgilerin 6gretilmesi icin gerekli siireci planlar.

PC11 Olaylara bilimsel agidan bakar.

PC12 | Sinif 6gretmenliginin temel bilgilerini uygular.

PC13 Sinif Ogretmenligi alanindaki bilgileri diger disiplinlerle iligkilendirir.

PC14 Ogrencilerin gelisim dzelliklerini, bireysel farkliliklarini, konu alaninin ézelliklerini ve kazanimlarini dikkate alarak

en uygun 6gretim strateji, yontem ve tekniklerini uygular.

PC15 Yaratici ve elestirel diisiinme gibi Ust diizey diisinme becerilerini kullanir.

PC16 Alaninin gerektirdigi diizeyde bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

PC17 Sinif 6gretmenligi alaninda gok yonli gelisimi saglamaya yonelik sanatsal, fiziksel ve zihinsel etkinlikleri tasarlar
ve uygular.

PC18 Ogrencilerin gelisim ve 6grenme dzelliklerini tanir.

PC19 Ulusal ve uluslararasi kiiltiirlerin 6zelliklerini agiklar.

PC20 Ogrenci basarisina ydnelik psikolojik, zihinsel ya da fiziksel her tiirlii destegi saglar.

Kanit:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=10
134

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

3.2.1. Program Ciktilarinin Saglanma Diizeyine iliskin Olgme ve Degerlendirme Yontemi

Sinif Egitimi BAlUmU program ciktilarinin madde bazinda dénemsel olarak takibinde mimkin
oldugunca somut kanitlar elde edilmeye calisiimaktadir. Buna iliskin kullanilan 6élgme ve
degerlendirme yontemleri Tablo 3.2.’de yer almaktadir. Program giktilarinin degerlendirilmesi
amaciyla kullanilan bir diger yontem ise mezun durumdaki 6grencilerden anket yolu ile
program ciktilarina yonelik degerlendirmeler ve istatistiki veriler elde edilmesidir.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1013
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1013

3.2. Program GCiktilarinin Saglanma Diizeyine iliskin Olgme ve Degerlendirme Yéntemi
1 Ogrenci Gelisim Dosyasi

Akran Degerlendirme

Tanilayici Dallanmis Agag

Yapilandiriimis Grid

Performans Gorevi

Yazili Sinav

Coktan Segmeli Sinav

Dogu-Yanlis Testi

Eslestirme

O |V |W|N

3.2.2. Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siirecinin Saglanma Diizeyi

Sinavlarin hazirlanmasinda belirtke tablosu hazirlanmaktadir. Sinavlarin bitiin konulari
kapsayacak dizeyde olmasina dikkat edilmektedir. Acik uclu sorularin ya da performans
gorevlerinin degerlendirilmesinde rubrik hazirlanmaktadir. Elde edilen bulgularin/kanitlarin
yani sira her derse ait degerlendirme anketleri yapilmaktadir.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan o6grencilerinin program ciktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

3.3.1. Program GCiktilarini Saglamak i¢in Yaklagim ve Uygulamalar

Program ciktilarinin karsiliginda yer alan derslerden basarili olan 6grencilerin bu ciktilara
ulastiklari disiiniilmektedir. Derslerin 6lgme degerlendirme yéntemi, Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi'ne gore vyapilmaktadir. Buna gore Ogrencilere; ara sinav, kiiclik sinav,
yariyil/yilsonu sinavi, staj sonu sinavi, batinleme sinavi, tek ders sinavi ve mazeret sinavi
yapilmaktadir. Her ders igin en az bir ara sinav ve yariyil/yilsonu veya staj sonu sinavi yapilr.
Bu sinavlar sonunda DC, DD, FD, FF veya YZ harf notu alanlar icin bitlinleme sinavi acllir.
Sinavlar yazili, s6zli ve/veya uygulamali yapilabilecegi gibi, alan ve zorluk diizeyine gére tasnif
edilerek glivenli bicimde saklanan bir soru bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda farkh
soru sorulmasina izin verecek sekilde elektronik ortamda da yapilabilir. Seminer, proje, tez ve
sanat alanlarindaki performanslara yonelik sinavlar ile sunumlar jiri/sinav komisyonu éniinde
de yapilabilir. ilgili 6gretim elemaninin talebi ve bélim/program baskanliginin énerisi ile birim
kurulu sinav tirlerinden hangisinin uygulanacagini ve bunlarin her birinin basari notuna
katkisini yariyilin ilk iki haftasi icerisinde belirleyerek ilan eder. AKU Egitim, Ogretim ve Sinav
yonetmeliginde belirtilmistir.

3.3.2. Program Ciktisi Olgme ve Degerlendirme Sistemi

Sinif Egitimi BolumU program ciktilarinin 6lgme ve degerlendirilmesinde belirtilen sistematik
yaklasimdaki her bir unsur dikkate alinmaktadir. Bunun yani sira mezuniyet asamasina gelmis
olan 6grencilere uygulanan, program ciktilarina ulasma dizeyini belirlemeye yonelik anket ile
elde edilen veriler dogrultusunda o6l¢lilmektedir.

3.3.3. Program Ciktisina Ulasildigina Dair Kanitlar
Sinif Egitimi BOlUmU program ciktilarinin her biri icin ¢iktinin karsilandigina dair kanitlayici
belgeler listesi karsilastirmali olarak hentiz tamamlanmamistir.



4-SUREKLI iYILESTIRME
4.1. Kurulan Olgme Degerlendirme Sisteminin Siirekli iyilestirilmesi

Sinif Egitimi Boliminde egitim Ogretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin
giderilmesi kapsaminda strekli iyilestirme calismalari yapiimaktadir. Bu kapsamda, oncelikli
olarak i¢ ve dis paydaslardan gorusler alinmaktadir. Sinif Egitimi B6liminin i¢ paydaglarindan
olan bolim 6grencileri, mezun durumda olan 6grenciler, bollim 6gretim lyeleri ve fakiiltedeki
diger bolim oOgretim elemanlarindan bolim o6zgobrevleri, program 6gretim amaclari ve
program ciktilarinin belirlenmesi hususlarinda anket/goris formu araciligiyla goérus ve
onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢c paydaslardan olan Egitim Fakultesi Dekanhgi ve Rektorlikten
alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda bolimde vyapilan/yapilacak olan faaliyet ve
uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir. Dis paydaslar olarak
belirlenen bélim mezunlari, egitim kurumlari, diger liniversitelerdeki akademisyenler ve yerel
yonetimlerden bolim program ciktilarinin ve program o6gretim amaglarinin belirlenmesi
konularinda goriis ve ®nerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan olan YOK, OSYM, MEB
tarafindan cikarilan yasa ve yodnetmeliklere gore bolumde degisiklikler/diizenlemeler
yapiimaktadir. Bolim baskanhgi tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goris ve oneriler,
bolim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip Bélim Kuruluna sunulmaktadir.
Bolim Kuruluna sunulan bu goriis ve oneriler, bolim 6gretim elemanlari tarafindan tartisilip
gorusllerek bir karara baglanmaktadir. Bolim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan
alinan goris ve oneriler disinda, bolim o6zgoérevleri, program 6gretim amacglari, program
ciktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani (mufredat) ve igeriginin olusturulmasi, egitim-6gretim
kadrosunun  belirlenmesi ve egitim-68retim  altyapisinin  gelistirilmesi  konulari
goruslilmektedir. Bolim kurulunda gérisulen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim
faaliyetlerinin strdirilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve dénem sonu
sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, bolim kurul toplantilari, akademik
kurul toplantilari, bélimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim Uyelerinin gorisleri ve
dis paydas gorusleri egitim ve 6gretimin surdirilmesinde ve degerlendiriimesinde dikkate
alinmaktadir. Bolim baskanhiginin  tespitleri ile bolim kalite komisyonu raporlari
dogrultusunda gerekli durumlarda egitim 6gretim faaliyetlerinin slrdiridlmesine yonelik
diizeltici ve gelistirici 6nlemler alinmaktadir.

Kanitlar:

https://afegitim.aku.edu.tr/fakulte-danisma-kurulu/
https://afegitim.aku.edu.tr/fakulte-komisyonlari/
https://afegitim.aku.edu.tr/2022/11/03/akademik-kurul-toplantisi/
https://afegitim.aku.edu.tr/2022/12/30/aku-egitim-fakultesi-fakulte-danisma-kurulu-

toplanti/

4.2.lyilestirme Calismalarinin Sistematikligi ve Kanitlara Dayanmasi

Sinif Egitimi BOlUmU slrekli iyilestirme g¢alismalar, Toplam Kalite Yonetimi geregince
belirlenmis temel alanlarda kalite gelistirme hedefi dogrultusunda sirduridlmektedir.

5-EGiTiM PLANI


https://afegitim.aku.edu.tr/fakulte-danisma-kurulu/
https://afegitim.aku.edu.tr/fakulte-komisyonlari/
https://afegitim.aku.edu.tr/2022/11/03/akademik-kurul-toplantisi/
https://afegitim.aku.edu.tr/2022/12/30/aku-egitim-fakultesi-fakulte-danisma-kurulu-toplanti/
https://afegitim.aku.edu.tr/2022/12/30/aku-egitim-fakultesi-fakulte-danisma-kurulu-toplanti/

5.1-Her programin program egitim amaclarini ve program giktilarini destekleyen bir egitim
plani (miifredati) olmalidir. Egitim plani bu dlgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri icermelidir.

Sinif Egitimi Bolimi lisans Ogretim planinda yer alan dersler
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curS
unit=1013# linkinde sunulmustur.

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

5.2.1. Ogretim Planinin Uygulanmasinda Kullanilan Ogretim Yontemleri

Bolim Egitim Planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bicimde aktarilabilmesi igin teorik
konularin yaninda uygulamalar, projeler, teknik geziler vb. faaliyetler gergeklestirilmektedir.
Sinif egitiminin temelini ifade eden igerik, teorik olarak konu bazinda 6grencilere anlatilirken,
konunun daha iyi kavratilabilmesi icin orneklemeler, kurumlardaki gilincel ve gercek
uygulamalar dersin sorumlu 6gretim Uyesi tarafindan kullanilmaktadir. Dersler yariyil bazinda
sekiz donem halinde 6grencilere verilmekte, yariyil icerisindeki dersler 15 hafta lizerinden
islenmektedir. Tim dersler 100 puan Uzerinden degerlendirilmekte ve basari katsayisi 4.0
izerinden hesaplanmaktadir. Ogretim planinda yer alan derslerin icerigine bagl olarak
ogretim yontemi belirlenmektedir. Teorik dersler derse dayali olarak islenmekte, uygulama
dersleri alan galismasina bagl olarak islenmekte ve is basi uygulamali egitim dersi MEB’ bagl
kurumlarda uzman personel nezaretinde uygulamali olarak verilmektedir. Ogretim plani
dogrultusunda bélimde kullanilan 6gretim yontemleri (anlatim, tartisma, sorun (problem)
¢6zme, isbirlikli 6grenme, gosteri, benzetisim (similasyon), proje, gezi, gorlisme, beyin
firtinasi, ders notlari ve kitaplar, stajlar, isbasi uygulamali egitim) sunlardir:

Anlatim: Ogretim elemaninin merkezde oldugu yéntemlerin basinda gelmektedir. Ogretim
elemaninin konuyu aktif olarak anlattigi, 6grencinin ise pasif dinleyici oldugu bir yéntemdir.
Bu yontemle ders; rapor, betimleme ve agiklama seklinde islenmektedir. Uygun olan derslerde
¢agdas sunum tekniklerinin kullanilmasi sayesinde derslerin gorsel zenginligi arttiriimakta,
daha etkin sinif ici iletisim kurulmakta ve ders siresi daha verimli kullanilabilmektedir.

Tartisgma: Duruma gore siniftaki bitin 6grencilerin ya da siniflarda olugturulan gruplar
vasitasiyla 6grencilerin katilimini saglayan bir yontemdir. Bu yontemde, grup Uyeleri tartisma
konusunu cesitli goriis noktalarina gore ele alarak tartismakta ve problem ¢ézme ile ilgili
alternatif gorisler ortaya c¢ikarmaktadirlar. Tartismada esas olan noktalardan biri; grubun
birlikte distiinme ve dustincelerini belli bir mantik 6rintisi icinde ifade etme gabasidir.
Ogrencilerin diisinme, ifade becerileri ve demokratik tutum gelistirmelerine katki
saglamaktadir.

Sorun (Problem) Cozme: Ozellikle Bilimsel Arastirma Yontemleri ve Akademik ve Mesleki
Gelisim Projesi derslerinde uygulanan bir yontem olup 6grencinin bir konuyu basindan sonuna
kadar ele almasi ve irdelemesi saglanmaktadir. Bu kapsamda; (a) Sorun belirlenir, (b) Sorun
tanimlanir, (c) Olasi ¢dzim yollari aranir ve hipotez gelistirilir, (d) C6zim yolu sinanir, (e)
Sinama dogru ¢ozliime gotlirtirse hipotez dogrulandigi icin genellemeye gidilir, (f) Sinama


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1013
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1013

dogru ¢oziime gotirmezse, geriye donilerek sinama etkinlikleri gozden gegirilir, secilen diger
bir hipotez tekrar sinanir. Bu yontem 06grencinin problem ¢ézme, bagimsiz ¢alisma, yaratici
disliinme, elestirel diisinme gibi yeteneklerini gelistirmektedir.

isbirlikli Ogrenme: isbirlikli 6grenme, 6grencilerin ortak bir amag icin birlikte calismalari
esasina dayanan bir 6grenme turidir. Farkli yeteneklere sahip 6grenciler, heterojen gruplarda
bir araya gelerek birbirlerine yardimci olmakta ve birlikte 6grenmektedirler. isbirligi kurma
sirasinda yardim etme ve yardim alma, iginde bulundugu grup birliginin farkina varma gibi
onemli deneyimler edinilmektedir. Boylece gelecekte is yasaminda ¢ok dnemli bir beceri olan
ekip ¢alismasina yatkinlik konusunda kazanimlar gerceklesmektedir.

Gosteri: Uygulama derslerinde ¢ogu zaman 0Ogretim elamaninin 6rnegini gosterdigi sekilde
hizmet siregleri veya {Urlinlerin 6grenciler tarafindan yapilmasi saglanmaktadir. Bazi
durumlarda ise sadece egitmen tarafindan ilgili konunun gdsterilmesi saglanir. Ozellikle dis
paydaslar tarafindan hazirlanan egitimlerde bu yontem kullanilmaktadir.

Benzetisim (Simiilasyon): Ozel sektdrde dgrencilerin karsilasacagl ancak egitim déneminde
ogrenemeyecekleri etkinlikler benzesim teknigi ile 6grenciye aktarilmaktadir. Burada ozel
sektorde uygulanan yontemler 6grenci tarafindan uygulanmaktadir.

Proje: Proje tabanl 6grenim, 6grencileri ilging sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda sira
disi Uriinler olusturmaya yénlendiren bir &gretim yoludur. Ogrencilerin yaraticiliklarini
kullanmalarina olanak saglar ve olaylara genis agidan bakmalarini gerektirir.

Gezi: Ogrenmeyi sinif disina tasiyan bir ydntemdir. Fuar, kongre ve sergi gibi 6zel etkinlik
alanlarina teknik gezi dizenlenerek ogrencilerin dogrudan gozlem yapmalari ve bilgi
edinmeleri saglanmaktadir.

Goriisme: Ogrencilerin bilgiyi kaynagindan almasi igin egitim alaninda ¢alisan personellerin
ders kapsaminda egitim vermesi saglanmaktadir. Ayrica dersler kapsaminda verilen arastirma
konulari ile ilgili, ©grencilerin egitim alanindaki personel ile birebir goriismeleri
saglanmaktadir.

Beyin Firtinasi: Beyin firtinasi, degerlendirme ya da sinirlama olmaksizin bir sorunun
¢o6zlimune iliskin mimkin oldugunca ¢ok ¢6ziim yollarini elde etmek i¢in dlizenlenmis olan bir
grup calismasi slrecidir. Beyin firtinasinin amaci, 6grencilerin fikir Gretmelerini saglamak ve
kendilerini ifade etmelerini kolaylastirmaktir. Bu teknik, st diizey tartisma teknigi olarak
kullanilmaktadir.

Ders Notlari ve Kitaplari: Ogretim planindaki tiim derslerde, ilk hafta ders icerigi ve akisi
dogrultusunda ders kapsaminda kullanilacak temel ve yardimci kaynaklar, ders notlari ve diger
materyaller hakkinda bilgi verilmektedir. Bu bilgiler ayrica Bologna Bilgi Sistemi ve Ogrenci Bilgi
Sistemi lzerinden 6grenciler ile paylasiimaktadir.

Staj (Ogretmenlik Uygulamasi): Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali
bilgileri egitim kurumlarinda uygulama imkani bulduklari bir 6grenme yontemidir.



Ogretim Planinda Derslerin Alinmasi iliskisi: Yabanci dil dersleri 2 yariyil boyunca alinmakla
birlikte 1-2 seklinde yariyil bazinda birbirini takip edecek sekilde verilmektedir.

Ogretim Plani: Sinif Egitimi B6Iimi 6gretim plani tiimdengelim yéntemi ile olusturulmustur.
Bununla birlikte, 6gretim planinin olusturulmasi siirecinde Tirkiye’de ve bazi llkelerde Sinif
Egitimi alaninda lisans dizeyinde egitim veren diger Universitelerin 6gretim planlari da
incelenmistir. Ogretim plani olusturulmasinda dikkat edilen diger hususlar ise Tiirkiye
Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi ve Afyon Kocatepe Universitesi Tiirkiye Yiiksekdgretim
Yeterlikler Cercevesi Uyumu ve Miifredat Revizyonu Kilavuzu’nda belirtilen kriterlerdir. B6lim
ogretim planindaki derslerin dagilimi ise genel dersleri takiben meslege yonelik derslerin
verilmesi ve dil derslerinin ardisiklik ilkesi dogrultusunda bitlinlesik program mantigi ile
yerlestirilmesi seklinde gerceklestiriimektedir. Sinif Egitimi Bolimu o6gretim planinin ilk iki
yariyili temel dersleri icermektedir. Uglincii yariyildan itibaren 6gretim dersleri baslamaktadir.
Ogretim planinda derslerin kalitesi ve kapsami ddénemsel olarak bélim kurullarinda
gorlsilmekte, ayrica derslere iliskin 6grenci memnuniyet anketlerinden elde edilen veriler
dogrultusunda dersi veren &gretim (iyesi ile bilgi alisverisi gerceklestiriimektedir. Ogretim
planinda kalitenin saglanmasi amaci ile ayni zamanda glincel gelismeler takip edilerek uygun
derslerde bu gelismeler dgrencilere aktarilmaktadir. Ogretim planinin etkinliginin arttiriimasi
amaci ile teknolojik gelismeler de 0gretim yontemlerinde destek unsur olarak
kullanilmaktadir.

5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahidir.

Afyon Kocatepe Universitesi, Sinif Egitimi Bélimi kurulusundan bugiine kadarki siirecte
Ogretim Planini siirekli iyilestirme ve gelistirme cabasi icinde olmustur. Ogretim Plani, Bélim
Baskani ve 06gretim elemanlarindan olusan Bolim Kurulu tarafindan sirekli olarak
incelenmektedir. Bu kurul, tim bélim &gretim elemanlarini Ogretim Plani konusunda
bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda alinan kararlar dogrultusunda calismalarini
ylritmektedir. Her akademik yilda agilmasi planlanan derslere yoénelik 6gretim (yesi
gorevlendirmesi Bolim Kurul karari ve Fakiilte onayi ile gerceklestiriimektedir. Gliz ve bahar
yariyillari sonunda yapilan Bélim Kurul toplantilarinda, o yariyilin degerlendirmesi yapilmakta
ve gelecek yariyil icin de goriis ve éneriler alinmaktadir. Ogretim planinin yiritilmesinde,
akademik acilis ve kapanis toplantilarina ilave olarak bélimde goérevli tam zamanli, yari
zamanli ve ders saati Ucretli 6gretim elemanlari ile belirli araliklarla toplantilar yapiimaktadir.
Diizenlenen bu toplantilarda, fakilte yonetiminden, 6gretim elemanlarindan ve 6grencilerden
gelen geri bildirimlere gére planlama yapilmaktadir. Ogretim planinda yer alan derslerin igerik,
degerlendirme, 6grenim ciktilari, ders plani vb. bilgilerinin standart bir sekilde sunumu ve
uygulama birligi icin her derse ait ders plani Bologna Bilgi Sistemine tanimlanmaktadir. Sinif
Egitimi Bolimi 6gretim plani AKU Bologna Bilgi Sistemi ile yiiriitiilmektedir. B&lim 6gretim
planinda yer alan tim bilgiler (ders ciktilari, ders icerikleri, ders kaynaklari vb.) donem basinda
bu sistem yardimi ile glincellenmektedir. Ayrica Sinif Egitimi BolUim ders igeriklerini paylasma,
duyurular vb. icin fakiilte web sayfasi ve AKU Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ders yénetim sistemi
kullanilmaktadir.



Tablo 5.1.Egitim Yénetim Sisteminin icindeki Béliimler

1 Ders Islemleri

2 Danismanlik islemleri
3 Sinav islemleri

4 Akademik CV

5 Hazirlik islemleri

6 Basvuru islemleri

7 Kullanici islemleri

5.4-Egitim Plani, En az bir yilhik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda

temel bilim egitimi icermelidir.

Ogretim planinda yer alan temel bilimler 64 AKTS egitimi icermektedir. Tablo 5.2.'de 6gretim

plani temel bilimler ders dagilimi verilmistir.

Tablo 5.2. Ogretim Plani [Sinif Egitimi]

Kategori (AKTS Kredisi)3
Ders Ders adi! ogDr:itzim Alanina | Alanina | secmeli Dersler
Kodu Ltjygun veun Alan | Diger*
emel Ogretim Alan ici
dgretim disi
1. Yanyil
SMB101 Egitime Giris 3
SMB103 Egitim Sosyolojisi 3
AliT101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi 1
YAD101 Yabanci Dil 1
TUR101 Turk Dili 1
SIN101 Bilisim Teknolojiler
SIN103 ilkokulda Temel Matematik
SIN105 Turkiye Cografyasi ve Jeopolitigi
2. Yariyil
SMB102 Egitim Psikolojisi 3
SMB104 Egitim Felsefesi 3
AliT102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi 2
YAD102 Yabanci Dil 2
TUR102 Tark Dili 2
SIN102 Cevre Egitim
SIN104 ilkokulda Temel Fen Bilimler
SIN106 Turk Tarihi ve Kaltiira
3. Yariyil
SMB201 Ogretim Teknolojileri 3
SMB203 Tirk Egitim Tarihi 3




Kategori (AKTS Kredisi)?

Ders Ders adi! OgrfeFim Alanina Alanina Secmeli Dersler
Kodu i uveun ..Llygu.n Al Diger*
temel Sgretim | Ajan ici an
dgretim disi
GK201 Genel Kultir Segmeli 1 4
MB201 Meslek Bilgisi Se¢meli 1 3
AE201 Alan Egitimi Se¢gmeli 1 4 4
SAE201 ilkokulda Drama 4
SAE203 Fen Bilimleri Laboratuvar Uygulamalari 3
SAE205 ilkokuma ve Yazma Ogretimi 6
4. Yariyil
SAE202 Oyun ve Fiziki Etkinlikler Ogretimi 3
SAE204 Tirkge Ogretimi 3
GK202 Genel Kultur Segmeli 2 4
MB202 Meslek Bilgisi Segmeli 2 3 3
AE202 Alan Egitimi Segmeli 2 4 4
SGK202 Topluma Hizmet Uygulamalari 4
SMB202 Ogretim ilke Ve Yéntemleri 5
SMB204 Egitimde Arastirma Yontemleri 5
5. Yariyil
SMB301 Sinif Yonetimi
SMB303 Egitimde Ahldk ve Etik
GK301 Genel Kultur Segmeli 3 4
MB301 Meslek Bilgisi Segmeli 3 3
AE301 Alan Egitimi Se¢meli 3 4 4
SAE301 Hayat Bilgisi Ogretimi 5
SAE303 Matematik Ogretimi 1 4
SAE305 Fen Ogretimi 4
6. Yaryil
SMB302 Egitimde Olgme ve Degerlendirme
SMB304 Turk Egitim Sistemi ve Okul Yonetimi
GK302 Genel Kultir Se¢meli 4 4
MB302 Meslek Bilgisi Secmeli 4 3 3
AE302 Alan Egitimi Segmeli 4 4
SAE302 Sosyal Bilgiler Ogretimi 5
SAE304 Matematik Ogretimi 2 4
SAE306 Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretimi 4
7. Yariyil
SMB401 Ogretmenlik Uygulamasi 1 10
SMB403 Ozel Egitim ve Kaynastirma 3
MB401 Meslek Bilgisi Segmeli 5 4 4
AE401 Alan Egitimi Segmeli 5 4 4
SAE401 Miizik Ogretimi 4
SAE403 ilkokulda Yabanci Dil Ogretimi 5
8. Yariyil
SMB402 Ogretmenlik Uygulamasi 2 12
SMB404 Okullarda Rehberlik 3
MB402 Meslek Bilgisi Segmeli 6 4 4




Kategori (AKTS Kredisi)?
Ders Ders adi! OgDr:inm Alanina Alanina Secmeli Dersler
Kodu i uygun uygun Digert
Boreti Alan ge
temel Ogretim Alan ici
Gi
ogretim digl
AE402 Alan Egitimi Se¢meli 6 4 4
SAE402 Karakter ve Deger Egitimi
SAE404 Gorsel Sanatlar Ogretimi
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI®
MEZUNIYET iCIN TOPLAM KREDI
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI 64 112 48 12
Toplamlar bu satirlardan en az|En duisiik AKTS kredisi 60 90 60
birini saglamaldir En dislik ylzde % 25 % 37,5 %25

10gretim dili Tiirkce olmasa bile ders adini Tiirkce veriniz.

20gretim dilini yaziniz.

3Yukaridaki kategoriler icin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun é&lgiitlerini saglama kontrolii 6gretim malzemeleri ve
6grenci ¢alismalarina bakilarak yapilacaktir.

“Diger: Yukandaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve Programlama, 2547 sayili
Kanununun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler, bireysel beceri gelistirmeye yénelik spor, miizik vb.

5Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullanilmalidir. Se¢meli derslerin ise sadece égretim
planinda yer aldigi sayi kadari kullaniimalidir.

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Ogretim planinda yer alan ilgili disipline uygun mesleki egitim 6gretimi saglayan derslerin AKTS
toplami 172'dir. Tablo 5.2.’de 6gretim plani temel bilimler ders dagilimi verilmistir.

5.6-Egitim programinin teknik igerigini bitiinleyen ve program amaglar dogrultusunda
genel egitim olmalidir.

5.6.1. Ogretim Planinin Program Ogretim Amaglari ve Ciktilarina Erisim Destegi

Ogretim planinin program 6gretim amaclarina katki diizeyi ve program ciktilarina katki diizeyi
AKU Bologna sisteminde belirtilmektedir.

5.6.2. Ogretim Planinin Programa Ozgii Olgiitleri Saglama Diizeyi
Sinif Egitimi BSIUm 6gretim planinin Programa Ozgii Olciitlere (POO) katki diizeyi

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curS
unit=1013# adresinde belirtilmistir.

5.7-Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklan, ilgili
standartlari ve gergekgi kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle,
hazir hale getirilmelidir.

Programimizda uygulama ve tasarim gibi deneyimler agirlikli olarak 6grenme alanlari 6gretimi
ile alan arastirmalari derslerinde yasanmaktadir. Okul uygulamasi dersleri ile de 6grenciler



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1013
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1013

sahada/okullarda alanlariile ilgili ana uygulama ve tasarim deneyimi yasamaktadirlar. Ozellikle
okul uygulamasinda daha o6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanmalari
beklenmektedir.

Ogrencilerin gelisimi ve 6gretmenlik meslegine hazir hale gelmeleri icin, okul uygulamasinda
yasanilan ve yasanilmasi gereken tecribeler ile ilgili sistematik bir egitim yonetim sisteminin
isletiimesi gerekmektedir. Bu sistem genelde 6gretmenlik uygulamasi dersleri igcin merkezi
olarak hazirlanan "felsefesi belirsiz" dokiimanlar Uzerinden yuritilmeye calisiimaktadir.
Dolayisiyla anabilim dalimizda 6gretmen adaylarinin sahada yasadiklari tecriibeler genelde
danisman-6gretmen-6gretmen adayi 6zelinde kalmaktadir. TiUm paydaslara vizyon saglayacak
sekilde ortak bir uygulama ve denetleme sisteminin gelistirilmesi ve uygulamalarin daha
sistematik bir sekilde degerlendirilmesi igin lazim olan adimlarin atilmasi gerekmektedir.

6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini,
6grenci danismanligini, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdlirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Sinif Egitimi BolUm, li¢ profesor, bir dogent doktor, iki doktor 6gretim Uyesi ve bir arastirma
gorevlisi olmak Uzere yedi kisilik akademik kadrosu ile boliim faaliyetlerini ylritmektedir.
BOlUm 6gretim elemanlari haricinde Egitim Fakiltesi binyesindeki Matematik Egitimi, Tiirkce
ve Sosyal Bilgiler Egitimi Bolimi ogretim elemanlari ile Gniversitenin diger birimlerinden
o6gretim elemanlari ile dersler eksiksiz olarak stirdlriilmektedir.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistiriimesini saglamalidir.

Sinif Egitimi BolimU 6gretim kadrosunun ders verme disindaki niteliklerine iliskin bilgilere
kanitlarda yer verilmistir.

Kanit: Ozgecmis

6.3-Ogretim iiyesi atama ve vyiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahidir.

Ogretim (iyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yikseltilme ve Atanma Yonergesi esaslarina yapiimaktadir. Kadro ilani sonrasinda, 6gretim
tyeligi kadrolarina basvuracak olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine
Yiikseltiime ve Atanma Ydénetmeligi ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yikseltilme ve Atanma YoOnergesi kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile akademik
calismalarinin yer aldigi dosyayi ilanda belirtilen ilgili birime sunar. Ayrica basvuru sahibi,


%C3%B6zge%C3%A7mi%C5%9Fler.docx

dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer aldigi dijital kopyay! iceren jiri sayisi kadar
tasinabilir bellegi, basvuru dosyasina ilave eder. ilan edilen kadroya basvuran adaylarin
dosyalari, Rektor tarafindan belirlenecek On inceleme ve Degerlendirme Komisyonunca én
incelemeye alinir. Bir rektor yardimcisinin baskanliginda, ilandaki unvanlar da dikkate alinarak,
en az g &gretim Uyesinden olusan On inceleme ve Degerlendirme Komisyonu, adaylarin
dosyalarini bu yonergede atanma icin sart kosulan asgari kosullari saglayip saglamadigi
yoniinden inceler ve hazirlayacagl raporu Rektdrliige sunar. On goriilen asgari kosullari
saglayan adayin ilan edilen kadrolara bagvurusu kabul edilir. Asgari kosullar agisindan dosyasi
reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi glin icerisinde Komisyona sunulmak (izere
itirazlarini Rektorlige yaparlar. Komisyon yapilan itirazi Gg glin igerisinde karara baglar. Kabul
edilen basvuru icin Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yonergesinin ilgili maddesine gore slire¢ baslamis olur. Puanlamaya dayali 06n
degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin saglanmis olmasi, akademik atamalarda adaylar icin
bir hak olusturmaz.

Kanitlar: https://personel.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/108/2020/11/Afyon-
Kocatepe-Universitesi-Ogretim-Uyeligine-Yukseltilme-ve-Atanma-Yonergesi-01.01.2021-
tarihinden-itibaren-yururlugegirecek.pdf

7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amacglarina ve program giktilarina
ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Sinif Egitimi BAlUmU 6grencilerinin kullanabilmesi icin toplam 270 6grenci kapasiteli 6 derslik
ve bir adet drama ve uygulama sinifi bulunmaktadir. Kullanilan dersliklerin her birinde
projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi, dersi veren 6gretim elemaninin kullanimi igin internet
baglantisi, beyaz yazi tahtasi ile ergonomik 6grenci masalari ve siralari yer almaktadir.
Derslikler egitim ve 6gretimin verimli ve etkin sirdlrilebilmesi icin atmosfer agisindan
uygundur. Fakilte blinyesinde yer alan teorik egitim amach dersliklerin kapasitesi ve teknik
donanimi derslerin siirdiiriilmesi acisindan yeterli diizeydedir. Ogretimde kullanilan baslica
siniflar Tablo 7.1.”de verilmistir. Bolimdeki teorik agirlikh temel alan dersleri sinif ortaminda
yuritilmektedir.

Tablo 7.1. Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Bulundugu Kat Mekan Adi (Derslik) Buyuklagu (m?) Sira Sayisi Ogrenci Kapasitesi
1 114 55 42 42
1 113 55 42 42
1 117 55 42 42
2 202 55 48 48
2 203 55 48 48
2 209 55 48 48
Zemin kat Bilgisayar 60 48 48
laboratuvari
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7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 68renci-o6gretim lyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.

Egitim Fakiltesinde 6grencilerin ders aralarinda sosyallesebilmeleri icin, atistirmaliklar ve
cesitli sicak soguk iceceklere ulasabilecekleri ve vakit gecirebilecekleri fakiilte kantini
bulunmaktadir. Fakllte bahgesinde Tirkiye’nin yedi bdlgesini temsil eden yedi adet altisar
kisilik kamelya bulunmaktadir. Ayrica kampus igerisinde yer alan Universite 6grencilerinin
kullanimina agik Sosyal Tesis, Merkezi Yemekhane ve Kafeler de 6grencilerin sosyallesmesiigin
hizmet vermekte olan isletmelerdir. Ogrencilerin sosyal ve sportif faaliyet icerisinde
bulunabilecekleri ¢esitli alanlarda basketbol sahalari, ylizme havuzu, futbol sahalari, tenis
kortlari, kosma alanlari, kapali spor salonlari, fitness merkezi bulunmaktadir. Ders disi sosyal
ve bilimsel etkinlikler igin Atatiirk Kongre Merkezi, Prof. Dr. Sabri Bektore Konferans Salonu,
Erdal Akar Konferans Salonu, Abdullah Kaptan Konferans Salonu, ibrahim Kiiciikkurt Konferans
Salonu, M. Riza Cercel Kiltlir Merkezi 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir.

7.3-Programlar ogrencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Sinif Egitimi BolUm{n(in 6grenim amaclarini gergeklestirmek amaciyla (bilgisayar laboratuvarti)
bulunmaktadir. Sinif Egitimi Bolimu egitim mifredati kapsaminda uygulamali dersler Egitim
Fakiltesi blinyesinde kullanilmakta olan siniflarda gergeklestiriimektedir.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklan egitim amaglarina ve program ¢iktilarina
ulasmak icin yeterli diizeyde olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi; gorevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve
Universitenin en énemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek icin 6zverili, kararli ve her tirli
imkani seferber eden bir prensip anlayisi ile ¢calismaktadir. Bu amacla teknolojik gelismelere
paralel olarak gerek ulusal gerekse uluslararasi standartlar takip edilerek, Universite ve
arastirmacilara hizmet verilmektedir. Bltlin bu g¢alismalarin sonucunda Universite ve
arastirmacilar icin olusturulan koleksiyonda ekte yer verilen olanaklar yer almaktadir.
KiGtliphanede bulunan basili yayinlar, stireli yayinlar, elektronik kaynaklar ve diger kiitiiphane
kaynaklari 6grencilerin kullanimina sunulmustur. Ayrica kitlphane icinde bulunan genel
¢alisma alanlari, grup ¢alisma odalari, 7/24 ¢alisma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi
(otomatik 6diin¢-iade makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-
cikti  hizmetinden Ogrencilerimiz faydalanabilmektedir. Engelli bireylerin kitliphane
olanaklarindan yararlanmalarini saglamak ve kolaylastirmak amaciyla kitliphane girisinde
engelli giris vyollari, anonslu asansor ve bina icerisinde her katta engelli tuvaletleri
bulunmaktadir. Tablo 7.2.’de kltlphanede yer alan basili ve elektronik kaynaklara iligkin
bilgiler sunulmustur. Tablo 7.4.2 de veri tabanlari ve deneme veri tabanlarina iligkin bilgi
verilmigtir.

Tablo 7.2. Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar



KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI)

Kiitiiphane Adi Bilgi Kaynagi 2019 2020 2021
Basih Kitaplar 142.883 147.339 150.757
Prof. Dr. Sehabettin Yigitbasi Tezler 4118 4.296 4.651
Kitiiphanesi Nadir Eserler (Matbu) 1.508 1.533 1.534
Nadir Eserler (El Yazmasi) 57 57 57
islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar 11.173 11.278 11.454
TOPLAM 159.739 164.503 168.453
Prof. Dr. Sehabettin Yigitbasi Kitap Disi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) 2.453 2.670 2.869
Kitiiphanesi siireli Yayinlar (Dergiler) Cesit 1.166 1.174 1.181
TOPLAM 3.619 3.844 3.870
KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK)
Kiitiphane Adi Bilgi Kaynagi 2019 2020 2021
E-kitap (abone + satin) 4.537.716 | 4.557.494 4.387.731
i;‘:ﬁ;;::;abetﬁ" Yigitbas, E-dergi 41206 | 50.167 39.146
E-tez 4.840.867 | 4.840.867 4.840.867
TOPLAM | 9.419.789 9.448.528 9.267.744

Tablo 7.2. Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

VERITABANLARI

Akademik TV

Asos indeks

AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve Uygulama Merkezi)

Bmj Journals

BookCites

Cab Abstract (ULAKBIM)

EBSCO e-Books

EBSCO (EKUAL)

Elsevier e-Books

Emerald e-Journals Premier

Grammarly Premium Aboneligi

IEEE Xplore

IEEE MIT e-Books Library

IGI Global

IThenticate

idealonline

intihal.net

JSTOR Archive Journal Content

Legal Online

Mendeley

Nature Journals

Ovid-LWW

ProQuest Dissertation & Theses
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Piri Kesif Araci

Sage

ScienceDirect

Scopus

Sonbiad-Sosyal Bilimler Atif Dizini

Springer Link

Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)

Turcademy

Turnitin

VETIS

Wiley Online Library

Wiley E-Book Library

World eBook Library

WoS - Web of Science

DENEME VERITABANLARI

The Company of Biologists

7.5-Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Kampls girisinde guvenlik gorevlileri bulunmaktadir. Ayni zamanda, Universite girisinde
turnikeler yer almaktadir. Fakiilte binasi girisinde de gbrev yapan toplamda bes givenlik
gorevlisi bulunmaktadir. Ayrica bina ici ve cevresi 14 adet glivenlik kamerasi ile 24 saat
izlenmektedir.

Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Necdet Sezer Kampiisii’'nde yer alan tiim akademik, idari
ve sosyal amacli binalarda 26735 sayili Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik
dogrultusunda yangin 6nlemleri alinmis durumdadir. Bu kapsamda Egitim Fakdiltesi binasi da
dahil olmak Uzere, binalarin her katinda periyodik olarak bakim ve dolumu yapilan yangin
tupleriile birlikte olasi bir yangin durumunda uygulanmasi gereken yonergeler bulunmaktadir.
Bu tedbirlere ek olarak idari ve Mali isler Daire Baskanhgi biinyesinde bir adet kampiis ici
kullanim amagli itfaiye araci bulunmaktadir. Ayrica tim akademik ve idari birimlerde Yangin
ve ilkyardim ekipleri olusturularak, yangin talimatlari kolay gériilebilen alanlara asilmis
vaziyettedir. Diger yandan olasi is kazalarinin (yangin ve ilkyardim dahil) dnlenmesi amaci ile
30/06/2012 tarih 6331 Sayil is Saglig ve Giivenligi Kanunu’nun 4.,5.,11.,12.,13. maddeleri ile
is Saghgl ve Guvenligi Kurullari Hakkinda Yoénetmeligin 8. Maddesine dayanilarak, Afyon
Kocatepe Universitesi Senatosu’nun 31/12/2014 tarih ve 2014/110 sayili karari ile Afyon
Kocatepe Universitesi is Saglgi ve is Giivenligi Birimi kurulmustur.

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yonelik gerceklestirmis oldugu calismalar
dogrultusunda “Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda fakiilte ve (iniversite
genelinde engelliler icin genis capl diizenlemeler gercgeklestirilmistir. Bunun sonucunda da
tniversitemiz “Engelsiz Universite Odiilleri 2020”de Birincilik Oduliine layik gériilmustiir.
Fakilte binasinda engelliler icin hissedilebilir engelli yollari, her katta bina planini gésteren
kabartmali yonlendirme sistemleri, bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi ve bina
icerisinde bir adet engelli asansérii bulunmaktadir. Universitemiz YOK tarafindan Engelsiz
Universite Belgesine sahiptir. Bu kapsamda engelliler icin fakilte ve niversite genelinde
yeterli diizenlemeler mevcuttur. Bina icerisinde bir adet engelli asansori bulunmaktadir.
Bireylerin bina igerisinde Ust katlara ¢ikmasi igin kullanilan engelli asansoriine giris kapisindan
itibaren hissedilebilir engelli yolu ile ulasilabilmekte, asansor her katta zemin ile ayni hizada
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acilarak tekerlekli sandalyeler ve diger engelli bireyler icin dizayn edilmis ekipman icin kolay
hareket imkani saglamaktadir. Bina icerisinde bir adet engelli lavabosu bulunmaktadir.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmaldir.

Sinif Egitimi BolumG program butgesi Egitim Faklltesi bltgesi icerisinde yer almaktadir.
Fakulte butgesi icerisinde mali yil siiresince gelir ve giderlerin takibi yapilmakta ve ilgili daire
baskanhgina bildirilmektedir. Sinif Egitimi BolumU program biitgesi gelirlerinin tamami doner
sermaye olmaksizin Afyon Kocatepe Universitesi merkezi biitcesinden saglanan destekle
olusmaktadir. ilgili destek her mali yil, kanun ve yénetmelikler dogrultusunda degisen
oranlarda diizenli olarak boéliime tahsis edilmektedir.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
slirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Boliim 6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun dénemli akademik kadro gelisim
planlamalari Egitim Fakiltesi Dekanhgi ve Sinif Egitimi Bolim Baskanhigi’'nin ortak ¢alismalari
ile her yil belirlenmekte ve bu dogrultuda Afyon Kocatepe Universitesi Rektérliigii’ne yillik
olarak kadro ihtiyaci bildiriimektedir. Rektorlik makami onayi ve merkezi biitce olanaklari
dogrultusunda bélime kadro tahsisi gerceklestirilmekte, tahsis slirecinde tahsise iliskin bitce
de saglanmaktadir. Bunun yani sira bélim 6gretim elemanlarina akademik ve mesleki gelisim
olanaklari sunulmaktadir. Bu siirecte 6gretim elemaninin bir 6nceki yildaki performansina
bagli olarak proje destek 6demeleri artirilabilmektedir

Egitim Fakultesi’'nde gorevli her 6gretim elemanina, her yariyilda bir ulusal ya da uluslararasi
bilimsel etkinlige katilim icin yolluk-yevmiye destegi saglanmaktadir. Ogretim elemanlarinin
projeler icin ihtiya¢ duyduklari finansal destekler Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde
faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan
saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansisti tez projeleri, tematik projeler, fikri ve sinai milkiyet
haklari destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP tarafindan degerlendirmeye alinmakta
ve uygun goriilen projeler BAP koordinatorliglinde yiritiilmektedir.

8.3-Program icin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Bolliimde ihtiya¢ duyulan altyapi ve donanimin temini, ilgili altyapi ve donanimin bakimi ve
isletilmesi amaciyla Egitim Fakiiltesi Dekanhigi Afyon Kocatepe Universitesi Rektdrligii merkezi
bitcesinden finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan fakiilte icin tahsis edilen
bilitce teorik ve uygulamali derslerin surdirtlebilmesi, gerekli ekipman ve malzemelerin
tahsisi, makine ve techizatin dizenli bakimi, uygulamali dersler igin gerekli malzemelerin
temini ve paket programlarin kiralanmasi icin yeterli diizeydedir. Buna ek olarak, dersliklerdeki
ogretim donanimi (projeksiyon cihazi, perde vb.) her dénem belirli araliklarla gdzden
gecirilmekte ve olasi aksakliklar ve sorunlara aninda miidahale imkani edinilmektedir. Bu



konularda biitce planlamasi donem basinda yapilmakta ve saglanan bitcgenin yetersiz kaldigi
durumlarda, islerligin aksatilmamasi icin Universite yonetiminden ek bltce destegi
alinmaktadir.

8.4-Program gereksinimlerini kargilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program giktilarini saglamaya destek verecek sayi ve
nitelikte olmalidir.

Egitim Fakultesi kapsaminda idari ve teknik personel sayisi yeterli sayidadir. Faklltemiz idari
personeli gorevlerini gerceklestirmede yeterli niteliksel becerilere sahiptir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

9.1-Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakilte, béliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini  destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

Sinif Egitimi Bolimnin sirekli iyilestirme kapsaminda yaptigi calismalara ekteki sekilde yer
verilmektedir. Sinif Egitimi Bolimiinde egitim ogretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen
sorunlarin giderilmesi kapsaminda stirekli iyilestirme ¢alismalari yapilmaktadir. Bu kapsamda,
oncelikli olarak i¢c ve dis paydaslardan gorusler alinmaktadir. Sinif Egitimi Boliminin ig
paydaslarindan olan boélim 6grencileri, mezun durumda olan 6grenciler, bolim 6gretim
Uyeleri ve fakiltedeki diger bolim oOgretim elemanlarindan bolim 6zgorevleri, program
Ogretim amaglari ve program ciktilarinin belirlenmesi hususlarinda anket/géris formu
araciligiyla goriis ve oOnerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan Egitim Fakultesi
Dekanhgi ve Rektorliikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda boélimde yapilan/yapilacak
olan faaliyet ve uygulamalara yonelik dizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir. Dis
paydaslar olarak belirlenen bélim mezunlari, MEB'e bagh kurumlar, diger Universitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden bélim program ciktilarinin ve program 0Ogretim
amaclarinin belirlenmesi konularinda goériis ve 6nerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan
olan YOK, OSYM, MEB tarafindan c¢ikarilan yasa ve ydnetmeliklere goére béliimde
degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir. Ayrica, bélim ogretim elemanlari istihdam ve
Kariyer Glinlerine katilan uzmanlar ile gérismeler yapmakta ve gorislerini almaktadirlar.
Bolim baskanligl tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goris ve 6neriler, b6élim kalite
komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip B6lim Kuruluna sunulmaktadir. Bolim
Kuruluna sunulan bu goérlis ve oneriler, bolim 6gretim elemanlar tarafindan tartisilip
gorisilerek bir karara baglanmaktadir. Bolim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan
alinan goris ve oneriler disinda, bolim o6zgoérevleri, program 6gretim amaclari, program
ciktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani (mifredat) ve igeriginin olusturulmasi, egitim-6gretim
kadrosunun  belirlenmesi ve egitim-6gretim  altyapisinin  gelistirilmesi  konulari
gorisilmektedir. Bolim kurulunda goruslilen konular ve alinan kararlar egitim-0gretim
faaliyetlerinin strdurilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve dénem sonu
sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, bolim kurul toplantilari, akademik
kurul toplantilari, bélimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim Uyelerinin gorisleri ve
dis paydas gorusleri egitim ve o6gretimin sirdirilmesinde ve degerlendiriimesinde dikkate
alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler bolim baskanligi tarafindan dogrudan



degerlendiriimekle birlikte, ayni zamanda kalite komisyonu tarafindan dtizenli olarak analiz
edilmektedir. Bolim baskanhginin tespitleri ile boélim kalite komisyonu raporlari
dogrultusunda gerekli durumlarda egitim 6gretim faaliyetlerinin slrdiridlmesine yonelik
diizeltici ve gelistirici 6nlemler alinmaktadir.

Kanitlar:
https://aku.edu.tr/rektorluk/rektorlukyonetim/organizasyon-semasi/
https://afegitim.aku.edu.tr/egitim-fakultesi-organizasyon-semasi/

10-PROGRAMA 0zGU OLGUTLER

Sinif Egitimi Bolimiinde programa 6zgu olgltlerin saglanmasinda 6gretim plani dersleri temel
alinmaktadir. Bu kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin 6lcimii icin ara sinavlar
ve dénem sonu sinavlari somut dl¢iim yontemi olarak kullanilmaktadir. Ogrencilerin dersler ile
elde ettigi bilgi beceri ve yetkinliklerin 6lgiminde sinavlara ek olarak 6dev ve proje hazirlama
etkinlikleri, sinif ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup aktiviteleri, mesleki uygulamalar
ve dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan bagimsiz olarak ya da sinavlar icerisinde
degerlendirilmektedir. Programa 6zgl oOlglitlerin saglanmasinda destekleyici diger unsurlar
ise; Ogrencilerin belirli araliklarla egitim alaninda calisan personel ile bulusturulmasi,
Ogrencilere yonelik istihdam ve kariyer giini etkinlikleri diizenlenmesi, Derslerden bagimsiz
olarak organize edilen il disi geziler, Bolim 06gretim elemanlarinin egitimle ilgili ulusal ve
uluslararasi kongrelere katihmi ve buradan elde edilen bilgileri 6grenciler ile paylasiimasidir.

SONUC
Gugla yonler:

1. Mevcut bilgisayar ve enformatik altyapilarinin, programin yiritilmesi icin yeterli
oldugu anlasiimaktadir.

2. Engelli 6grenciler icin yapilan diizenlemeler 6rneklik géstermektedir.

3. Yatay gecisle kabul ile baska kurumlardan ve/veya programlardan alinmis dersler ve
kazanilmis kredilerin degerlendiriimesinde uygulanan politikalar konusunda
standartlasmis uygulamalar ve diizenlemeler s6z konusudur.

4. Programin egitim amaclari ile program ciktilari belirlenmis ve bunlarin 1siginda
derslerin gogunun izlencesi olusturulmustur.

5. Program bir devlet liniversitesi blinyesinde ylritildiglinden, programin yirdtilmesi
icin finansal ve para kaynaklari agisindan bir sorunla karsilagsiimamaktadir.

Geligtirilmeye acik yonler:

1. Ulusal ve uluslararasi diizeyde 6grenci hareketliliginin ¢ok az oldugu gorilmektedir.
Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak takim calismalarinin yapilmasi ve
bunun bir vizyon olarak ortaya konulmasi, programin gelistirilmeye agik yanidir.

2. Ders ve kariyer planlanmasi icin 6grencilere sunulan danismanlik hizmetleri icin ilgili
tim 6gretim elemanlarinin dahil olacagi, sistemli, aktif ve belirli bir vizyona sahip bir


https://aku.edu.tr/rektorluk/rektorlukyonetim/organizasyon-semasi/
https://afegitim.aku.edu.tr/egitim-fakultesi-organizasyon-semasi/

danismanlk sisteminin olusturulmasi ve uygulamaya konulmasi, programin
gelistirilmeye acik baska bir yonuddir.

Programin sirekli iyilestiriimesine yonelik islevsel ve isleyen bir sisteme ihtiya¢ oldugu
goriilmektedir.

Program o6gretim (yelerinin arastirma projelerinin yiritilmesi ile dis paydaslar ve
mesleki kuruluslara sunacaklari danismanliklar agisindan daha etkin bir rol almalari
Onerilmektedir.

Programda yer alan temel bilimlerin AKTS kredilerinin artirilmasi da, programin
gelistirilmeye agik baska bir yonuddr.

Anabilim dalimizda egitim planinin 6ngoéruldigi bicimde uygulanmasini glivence altina
alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmamaktadir.
Ogrencilerin kariyer planlamasi ile ilgili aktivitelerin diizenli ve sistemli bir sekilde
yapilmasi, programimizin gelistiriimesi gereken bagka bir yonidr.






