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Oz DEGERLENDIRME OLCUTLERI
0.1-PROGRAMA AIT BILGILER

4289 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 10 Ocak 2001 tarih ve 4617 sayili kanunla kurulan
Egitim Fakultesi blinyesinde Okul dncesi 6gretmenligi anabilim dali, 6 6gretim elemani ile
kadrolu olarak hizmet vermektedir. Bu kadrolar arasinda 3 dogent doktor, 2 doktor 6gretim
Uyesi, 1 0Ogretim gorevlisi ve 2 arastirma gorevlisi bulunmaktadir. Program akademik
kadrosunun yer aldigi baglanti linki 0.K1 nolu kanitta sunulmustur. Ogrencilere sunulan
egitim ve ogretim siresi dort yildir. Dort yillik egitimini basariyla tamamlayan 6grenciler
lisans derecesi almaya hak kazanmaktadir. Programa 2004-2005 egitim-6gretim yilindan
itibaren 6grenci alimina baslanmis ve program ilk mezunlarini 2007-2008 egitim-6gretim
yilinda vermistir. 2022-2023 egitim 6gretim yilinda programin kontenjani 60 6grenci ve 2
okul birincisi kontenjanh 6grenci icin toplamda 62 6grencidir. Okul Oncesi Egitimi Anabilim
Dali'nda lisans diizeyinde egitim verilmekte olup programi tamamlayan 6grenciler "Okul
Oncesi Ogretmeni" unvani ile Milli Egitim Bakanligi'na bagh resmi ve ézel egitim kurumlarina
okul 6ncesi 6gretmeni olarak atanabilmektedirler. Lisans mezunlari, yurtici ve yurtdisinda
yine okul oncesi donem cg¢ocuklarina hizmet veren o6zel egitim kurumlarinda goérev
yapabilmektedir. Programda, zorunlu alan bilgisi, 6gretmenlik meslek bilgisi, genel kiltir ve
uygulama derslerine yer verilmektedir. Ayrica, 6grenciler se¢cmeli dersler de almaktadir.
Dersler kuramsal ve uygulamali olarak yirutilmektedir. Programdaki kuramsal dersler
teknoloji destekli ortamlarda verilmektedir. Uygulamali derslerde ise 6grencilere 6grendikleri
kuramsal bilgileri uygulama firsati verilmektedir. Program hakkinda daha detayli bilgiye
Temel Egitim Bolimu Egitim Rehberinin yer aldigi baglanti linkini iceren 0.K2 nolu kanit
Uzerinden ulasilabilmektedir.

Kanitlar
0.K1: https://afegitim.aku.edu.tr/ilkogretim-bolumu/okul-oncesi-egitimi-ad/
0.K2: https://afegitim.aku.edu.tr/ilkogretim-bolumu/egitim-rehberi-ilkogretim/

1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilan (bilgi,
beceri ve davraniglari)) ongoériillen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.
Ogrencilerin kabuliinde géz 6niine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gére
gelisimi degerlendirilmelidir.

1.1.1. Programa hangi nitelikte 6grenci kabul edildigini aciklayiniz. Son bes yilda programa
alinan hazirlik sinifi 6grencisi (varsa), program Ogrencisi ve mezun sayilarini gdsteren
Tablo 1.1'i doldurunuz.

Afyon Kocatepe Universitesi Egitim Fakiltesi Okul éncesi 6gretmenligi programina 6grenci
kaydi, Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan gerceklestirilen merkezi
sinav sonuglarina gére yapilmaktadir. OSYM'nin belirledigi sinav sonuglarina gére anabilim
dalimiza yerlestirilen 6grencilerin kesin kayitlari, Yiksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM ve
Rektorlik tarafindan belirlenen ilkeler dogrultusunda istenen belgelerle, her yil belirtilen
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tarihlerde, Ogrenci isleri Daire Bagkanligi tarafindan gerceklestirilmektedir. Kayit icin gereken
basvuru ve belgeleri zamaninda sunmayan 6grenciler, kayit hakkini kaybedebilmektedir.

Kayit icin sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat tespit edilmesi, 6grencinin baska bir
yuksekogretim kurumuna kayith olmasi veya baska bir yliksekdgretim kurumundan disiplin
cezasl almis olmasi durumunda, kesin kayit yapilmis olsa bile kayit iptal edilmektedir. Ayrica,
ogrenciler kayit islemlerini E-devlet UGzerinden bireysel olarak gergeklestirebilmektedirler.
Yabanci égrencilerin bdliime kabuli ise "Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi Ogrenci
Kabul Yonergesi" esaslarina gore vyapilmaktadir. ilgili yénergeye 1.K1 nolu kanittan
ulasilabilmektedir. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilarina 1.K.2’de yer
alan Tablo 1.1.1’den ulasilabilmektedir.

Kanitlar
1.K1: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237

1.K2:
Tablo 1.1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari
Ogrenci / Mezun 2019 2020 2021 2022 2023
Hazirlik Ogrencisi - - - - -
Ogrenci 68 67 64 64 -
Mezun - - - 69 68

1.1.2. Tablo 1.2’e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin
sayilarini, giris puanlarini ve basari sirasini yaziniz.

Programa kayit yaptiran ogrencilerin giris derecelerine iliskin bilgileri iceren tabloya 1.K3
nolu kanitta yer alan Tablo 1.2.1’den ulasilabilmektedir.

Kanitlar
1.K3:
Tablo 1.2 1. Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi
. . YaK;tY:Zm Giris Puani Girig Basari Sirasi Ysl:ge:?g:?je
Akademik Yil* Kontenjan Ogrenci e e e =
Sayisi yuksek | dusik | yiksek | disuk
2022 60+2 62 439,84 | 394,71 28566 S6z
2021 60+2 62 377,86 | 346,52 26500 Soz
2020 60+2 62 411,52 | 378,80 26647 S6z
2019 60+2 61 442,12 | 385,11 26500 S6z
2018 80 80 425,65 | 370,99 29000 Soz

ljcinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

1.1.3. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla bu 06grencilerle ilgili
gostergelerin yillara gére degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Programa kabul edilen
ogrencilerin, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi, beceri ve davranislari)



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237

Oongorilen strede edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini
veriniz.

Tablo 1.2.1."e bakildiginda programa kabul edilen 6grencilerin en disik puanlarinda son bes
yilda yaklasik 25 puanlik bir diststen sonra son yilda 24 puanlik bir artis gorilmektedir.
Puanlarin ve 6grenci bilgi diizeyinin artmasi hedeflenmektedir. Ogrenci kontenjanlari ise
2019 yili itibariyle 60 kontenjan arti iki okul birincisi kontenjani 6grenci ile sinirh tutulmustur.

1.1.4. Programa kabul edilen 6grenciler igin hazirlik sinifi varsa, bu uygulamayla ilgili
dizenlemeleri aciklayiniz ve program oOgrencilerinin hazirhk sinifindaki basari durumuna
iliskin istatistiksel bilgi veriniz. Bu amacla tablo kullanabilirsiniz.

Programda hazirlik sinifi bulunmamaktadir.

1.2-Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalan ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintih olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

1.2.1 Tablo 1.3’l son bes yil i¢in doldurunuz.

Son bes yil icinde programa yatay gegis, dikey gecis yapan 6grencilerin sayisina iliskin bilgileri
iceren Tablo 1.3 1.K4 nolu kanitta yer almaktadir. Programa yatay gecis yapan 6grencilerin
sayisinda son ¢ yilda artis oldugu gorilmektedir. Bunun nedeninin Afyon Kocatepe
Universitesi'nin cografi konumu dolayisiyla merkezi bir noktada yer almasi ve program
kalitesi dolayisiyla tercih edilen bir durumda olmasi olarak dustnilmektedir. Dikey gecis
yapan Ogrenci sayisinin ise kontenjan dahilinde ortalama 5 6grenci civarinda oldugu
gorilmektedir.

Kanitlar
1.K4:
Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri
Programa Programa Programda Cift Baska Boliimlerde
Akademik Y112 Yatay_Qegi§ Dikey Gegis Anadala Baslamis Cift Anadala Baslamis
Yapan Ogrenci Yapan Olan Baska Bolimdiin Olan Program
Sayisi Ogrenci Sayisl Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi
2022 12 5 0 0
2021 9 4 0 0
2020 3 6 0 0
2019 4 5 0 0
2018 3 5 0 0

ljcinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.
2Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan égrenci sayilaridir.

1.2.2 Yatay gecis, dikey gecis, cift anadal ve yandal uygulamalari ile baska programlarda
ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalari 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiniz.




Bolimin yatay gegis ve dikey gecis hakki kazanan 6grencilerin intibak islemleri, bolim yatay
gecis ve muafiyet komisyonu tarafindan yiritilmektedir. Bu komisyon, bolim kurulu
karariyla dekanlik makamina bildirilen 6gretim elemanlari tarafindan olusturulmustur. ilgili
komisyon, yatay gecis ve dikey gecis ders muafiyet uygulamalarini gergeklestirerek
Ogrencilerin intibak streglerini yonetmektedir.

ilgili komisyonlarda gérev yapan égretim elemanlari su sekildedir:

Boliim Yatay Gegis Komisyonu
Prof. Dr. Nusret KOCA (Baskan)
Prof. Dr. Nuray KURTDEDE FiDAN (Uye)
Doc. Dr. Ozgiin UYANIK AKTULUN (Uye)

Bolim Dikey Gegis Komisyonu
Prof. Dr. Nusret KOCA (Baskan)
Prof. Dr. Nuray KURTDEDE FiDAN (Uye)
Doc. Dr. Ozgiin UYANIK AKTULUN (Uye)

Ders muafiyeti siireci, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Sinav
Yoénetmeligi (1.K5) ve Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet ve intibak
islemleri Yénergesi (1.K6) esaslarina gore yiritilmektedir. Bu yonergeler dogrultusunda
intibak islemleri asagidaki basamaklarla gergeklestiriimektedir:

1. OSYM vyerlestirme sonuglarina son kayit tarihinden sonra iki hafta icerisinde birim 6grenci
islerine dilekce ile intibak ve muafiyet basvurusu 6grenci tarafindan yapilir. Yatay gecis
ogrencilerinin ayrica basvuru yapmasina gerek yoktur.

2. Dilekgceye 6grencinin daha 6nce basarili oldugu ders icerikleri (maharli, kaseli ve imzal) ve
not belgesi eklenmesi zorunludur. Belge eksigi olan dilekceler isleme alinmaz.

3. Son basvuru tarihini takip eden bir hafta icerisinde Birim/Bolim Muafiyet ve intibak
Komisyonlari tarafindan degerlendirilerek Bolim Yonetim Kurulu tarafindan karara
baglanmasi beklenir.

4. Ogrenci intibak ve muafiyet sonuglarina Béliim Yénetim Kurulu kararinin dgrenciye teblig
tarihinden itibaren 5 is giini icerisinde itiraz edebilir. itirazlar, komisyonlar tarafindan
yeniden incelenir varsa degisiklik Bolim Yénetim Kurulu ile karara baglanir. itirazlar varsa
komisyon tarafindan tekrar incelenir ve Birim yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

5. Alinan kararlar birim 6grenci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf
notu karsiliklari eklenir ve 6grenci muafiyet islemleri tamamlanir. Muaf olunan derslerin not
karsiliklarinin belirlenmesinde esas alinan muafiyet ve intibak not dénidsim tablosu 1.K7
nolu kanittaki Tablo 1.4’te yer almaktadir.

Okul oncesi 6gretmenligi programinda fakilte icerisinde farkh boélimlerde yandal ve cift
anadal mifredatlari olusturulmamistir.

Kanitlar


https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisansonlisans-1.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/105015

1.K5:https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-

content/uploads/sites/97/2020/02/yonetmelikLisansonlisans-1.pdf

1.K6: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/105015

1.K7:
Tablo 1.4 Muadfiyet ve intibak Not Déniisiim Tablosu
Universite Universite UnBl\;e;:te

Basari Basari Diger Karsiliklar thu

Katsayisi Notu Aralig
4,0 AA 5 A Mikemmel / Excellent > 3,50 90 -100
3,5 BA 4 B Pekiyi / Very Good 3,25-3,50 85—-89
3,0 BB 3 C iyi / Good 2,75-3,24 75-84
2,5 CB 2 D Orta / Good Satisfactory 2,50-2,74 70-74
2,0 CC 1 E Geger / Satisfactory 2,00-2,49 60-69
1,5 DC Sartli Geger / Pass / Sufficient 1,50-1,99 50-59
1,0 DD Basarisiz / Fail 1,00-1,49 40-49

FX-F
FD Basarisiz / Fail 0,50-0,99 30-39
0,5
0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan bagska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve
kurulacak ortaklklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler
alinmahdir.

1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan
ortakliklari belirtiniz.

Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlari bulunmaktadir. Mevldna degisim programi
Yiksekogretim Yirtitme Kurulu’nun 02.11.2022 tarihli toplantisinda alinan kararla 2023-2024
egitim o6gretim yilinda da vyapilmayacagl teblig edilmistir. ilgili duyuruya 1.K8den
erisilebilmektedir. Farabi Degisim Programi cercevesinde gerceklestirilmesi planlanan 2020-
2021 egitim ogretim yili hareketliligi Korona Virlis (Covid-19) nedeniyle Yiksek oOgretim
Kurumlarinda alinacak tedbirler kapsaminda, mevcut riskler goz énline alinarak ikinci bir
duyuruya kadar ertelenmistir. ilgili duyuruya 1.K9’n erisilebilmektedir. Heniiz yeniden
uygulanmasi ile ilgili glincel bir duyuru yapilmamistir. Erasmus hareketliligi ise yapilmaktadir.
Okul 6ncesi 6gretmenligi programi, Avrupa'nin cesitli bolgelerindeki 8 ayri tilkeden 9 farkl
Universite ile Erasmus 6grenci hareketliligi anlasmalarina sahiptir. 1.K10'nolu kanitta lisans
ve lisansisti dizeyde Erasmus programi icin anlasmasi bulunan Universiteler Tablo 1.5'te yer
almaktadir. Bu anlasmalar, 6grencilerin uluslararasi deneyim kazanmalarini ve farkl
Ulkelerde egitim alma imkanini saglamaktadir.

Kanitlar

1.K8: https://uim.aku.edu.tr/mevlana/
1.K9:https://farabi.aku.edu.tr/2020/04/06/2020-2021-egitim-ogretim-vili-farabi-degisim-
programi-hareketliliginin-ertelenmesi-hk/
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1.K10:
Tablo 1.5 Lisans ve Lisansiistii Diizeyinde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke
Universitat Klagenfurt Avusturya
University College Ghent Belcika
Universita' Degli Studi di Foggia italya
Sofia University St Kliment Ohridski Bulgaristan
‘Paisii Hilendarski' University of Plovdiv Bulgaristan
Klaipeda State University of Applied Sciences Litvanya
University of Pitesti Romanya
University of Nis Sirbistan
Liepaja University Letonya

1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararasi iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi (UiM), her
yil 6grenci hareketliligi programlari hakkinda bilgilendirme seminerleri diizenlemektedir.
Universite biinyesinde her programa baslayan dgrencilerin oryantasyon toplantisi sirasinda
UIM biriminden gérevli personeller toplantilara katilarak degisim programlarinin tiirleri,
basvuru kosullari, yabanci dil sinavlari, anlagmali olunan Universiteler, duyurular takip etme
sistemleri, izlenecek siregler gibi konular anlatilmakta ve 6grenciler Erasmus hareketliligine
katiim konusunda tesvik edilmektedir. Temel egitim bélimi Sinif Ogretmenligi ve Okul
Oncesi Ogretmenligi programi  2022-2023 girisli &grencilerine yapilan oryantasyon
toplantisinin tutanagi ve toplantidan gorintiler 1.K11 nolu kanitta yer almaktadir.

Ayrica, daha 6nce Erasmus programina katilan 6grencilerin deneyimlerini paylasmalari igin
toplantilar diizenlenmektedir. Akademik Oryantasyon dersi, uluslararasi diizeydeki Erasmus
degisim programlari hakkinda 6grencilere bilgi vermek Uzere birinci yariyiin basinda
yapilmaktadir.

Bu stirecte, ilgili komisyonlarda goérev yapan 6gretim elemanlari, 6grencilere destek olmak ve
programlar hakkinda rehberlik saglamak amaciyla toplantilar gerceklestirmektedir. Bu
toplantilara iliskin bilgiler ve toplantilarin duyurularina erisim linkleri 1.K12 nolu kanitta yer
alan Tablo 1.7'de listelenmektedir.

Kanitlar
1.K11:
https://drive.google.com/file/d/1X5w3XZuugOfhyuNVCheYVvwTCdnSbWMN /view?usp=shar

ing
1.K12:

Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu Tarih Yer

Erasmus+ KA131 (Avrupa) Ogrenci Staj

Hareketliligi Oryantasyon Programi
30 Nisan
https://uim.aku.edu.tr/2023/04/25/erasmus- 2023

kal31-avrupa-ogrenci-staj-hareketliligi-
oryantasyon-programi/

Online (ZOOM)
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Oryantasyon Toplantisi

https://uim.aku.edu.tr/2023/03/16/2023-2024-
akademik-yili-erasmus-kal31-ogrenci-ogrenim-
hareketliligi-basvuru-sonuclari-ve-oryantasyon-

toplantisi/

25 Mart
2023

Online (ZOOM)

2022-2023 Akademik Yili Bahar Donemi
Erasmus+ KA131 Ogrenci Ogrenim Hareketliligi
Oryantasyon Toplantisi

https://uim.aku.edu.tr/2022/10/25/2022-2023-
akademik-yili-bahar-donemi-erasmus-ka131-
ogrenci-ogrenim-hareketliligi-basvuru-
sonuclari-ve-oryantasyon-toplantisi/

5 Kasin
2022

Abdullah Kaptan Konferans Salonu

Erasmus+ Ogrenci Staj Hareketliligi Oryantasyon
Programi

https://uim.aku.edu.tr/2022/05/30/erasmus-
ogrenci-staj-hareketliligi-oryantasyon-

programi/

1 Haziran
2022

Online (ZOOM)

1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan o6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi

veriniz.

1.K13 nolu kanittaki tablolarda; Okul 6ncesi 6gretmenligi programindan bu zamana kadar
Erasmus degisim programiyla yurt disina giden ve gelen 6grenci hareketliligi Tablo 1.8 ve
Tablo 1.9'da yer almaktadir. Farabi 6grenci hareketliligi programlariyla giden ve gelen

ogrencileri hareketliligi ise Tablo 1.10 ve Tablo 1.11’de yer almaktadir.

Kanitlar
1.K13:

Tablo 1.8 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Gittigi Glke ve Universite

Giden 6grenci bilgileri

Program Sinif Sayi
Erasmus+ kapsaminda 2022-2023 egitim 6gretim
yilinda gelen ya da giden higbir 6grenci
hareketliligi bulunmamaktadir. Okul Oncesi
https://uim.aku.edu.tr/gostergeler/ Ogretmenligi
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA
Okul Oncesi
Italy s . 4 1
Ogretmenligi



https://uim.aku.edu.tr/2023/03/16/2023-2024-akademik-yili-erasmus-ka131-ogrenci-ogrenim-hareketliligi-basvuru-sonuclari-ve-oryantasyon-toplantisi/
https://uim.aku.edu.tr/2023/03/16/2023-2024-akademik-yili-erasmus-ka131-ogrenci-ogrenim-hareketliligi-basvuru-sonuclari-ve-oryantasyon-toplantisi/
https://uim.aku.edu.tr/2023/03/16/2023-2024-akademik-yili-erasmus-ka131-ogrenci-ogrenim-hareketliligi-basvuru-sonuclari-ve-oryantasyon-toplantisi/
https://uim.aku.edu.tr/2023/03/16/2023-2024-akademik-yili-erasmus-ka131-ogrenci-ogrenim-hareketliligi-basvuru-sonuclari-ve-oryantasyon-toplantisi/
https://uim.aku.edu.tr/2022/10/25/2022-2023-akademik-yili-bahar-donemi-erasmus-ka131-ogrenci-ogrenim-hareketliligi-basvuru-sonuclari-ve-oryantasyon-toplantisi/
https://uim.aku.edu.tr/2022/10/25/2022-2023-akademik-yili-bahar-donemi-erasmus-ka131-ogrenci-ogrenim-hareketliligi-basvuru-sonuclari-ve-oryantasyon-toplantisi/
https://uim.aku.edu.tr/2022/10/25/2022-2023-akademik-yili-bahar-donemi-erasmus-ka131-ogrenci-ogrenim-hareketliligi-basvuru-sonuclari-ve-oryantasyon-toplantisi/
https://uim.aku.edu.tr/2022/10/25/2022-2023-akademik-yili-bahar-donemi-erasmus-ka131-ogrenci-ogrenim-hareketliligi-basvuru-sonuclari-ve-oryantasyon-toplantisi/
https://uim.aku.edu.tr/2022/05/30/erasmus-ogrenci-staj-hareketliligi-oryantasyon-programi/
https://uim.aku.edu.tr/2022/05/30/erasmus-ogrenci-staj-hareketliligi-oryantasyon-programi/
https://uim.aku.edu.tr/2022/05/30/erasmus-ogrenci-staj-hareketliligi-oryantasyon-programi/
https://uim.aku.edu.tr/gostergeler/

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA

Okul Oncesi
Italy s . 4 1
Ogretmenligi

Hogeschool Gent

Okul Oncesi
Belgium oy u VI 4 1
Ogretmenligi

Hogeschool Gent

) Okul Oncesi
Belgium o .. 4 1
Ogretmenligi
Padagogische Hochschule Karnten
) Okul Oncesi
Austria 4 1

Ogretmenligi

Jugendamt Friihkindliche Bildung-Hamm

Okul O i
Almanya L mneest 4 1
Ogretmenligi

tiernans

. Okul Oncesi
irlanda . s 4 1
Ogretmenligi

Toplam 7

Tablo 1.9 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri

Geldigi tlke ve Universite
Program Sinif Sayi

Toplam -

Tablo 1.10 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri
Gittigi Gniversite

Program Sinif Sayi

Farabi Degisim programi, Korona Viriis (Covid-19)
kapsaminda Yiiksek 6gretim Kurumlarinda

alinacak tedbirler kapsaminda, mevcut riskler goz Okul Oncesi

énune alinarak ikinci bir duyuruya kadar Ogretmenligi

ertelenmis oldugu icin 2020-2021 egitim 6gretim
yili itibariyle 6grenci hareketliligi




gerceklesmemistir.

https://farabi.aku.edu.tr/2020/04/06/2020-2021-
egitim-ogretim-vili-farabi-degisim-programi-
hareketliliginin-ertelenmesi-hk/

. Okul Oncesi

Eskisehir Osmangazi Universitesi o . 4 1
Ogretmenligi
o o Okul Oncesi

Kilis 7 Aralik Universitesi v . 4 1
Ogretmenligi
N kul C i

Necmettin Erbakan Universitesi ..OU ! Once.svll 3 1
Ogretmenligi
. Okul © i

Ahi Evran Universitesi o ! nce‘svl. 4 1
Ogretmenligi
o Okul Oncesi

Aksaray Universitesi .y . 4 1
Ogretmenligi
N Okul Oncesi

Anadolu Universitesi .y ! J 3 1
Ogretmenligi
i Okul Oncesi

Dokuz Eylul Universitesi . . 4 1
Ogretmenligi
. o Okul Oncesi

Mugla Sitki Kogman Universitesi v . 3 1
Ogretmenligi

Toplam 8

Tablo 1.11 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi
Gelen Ogrenci bilgileri
Geldigi iniversite
Program Sinif Sayi

. Okul © i

Giresun Universitesi o ! nce‘svl. 3 1
Ogretmenligi
o Okul Oncesi

Kastamonu Universitesi . i 4 2
Ogretmenligi
. N Okul Oncesi

Agri ibrahim Cecen Universitesi o > 4 1
Ogretmenligi
.. Okul © i

Anadolu Universitesi " u nce.svl. 4 1
Ogretmenligi

Kastamonu Universitesi 3 1

Okul Oncesi



https://farabi.aku.edu.tr/2020/04/06/2020-2021-egitim-ogretim-yili-farabi-degisim-programi-hareketliliginin-ertelenmesi-hk/
https://farabi.aku.edu.tr/2020/04/06/2020-2021-egitim-ogretim-yili-farabi-degisim-programi-hareketliliginin-ertelenmesi-hk/
https://farabi.aku.edu.tr/2020/04/06/2020-2021-egitim-ogretim-yili-farabi-degisim-programi-hareketliliginin-ertelenmesi-hk/

Ogretmenligi

Toplam 6

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

1.4.1 Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve &grencinin
gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

Okul 6ncesi 6gretmenligi anabilim dali 6grencileri, liniversiteye kaydolduklari andan itibaren
akademik danisman rehberliginde egitimlerine devam etmektedir. Akademik danismanlar,
ogrencilerin kariyer hedeflerine uygun olarak onlara destek saglamaktadir. Egitim
Fakiltesine kayit yapan oOgrenciler, egitim-6gretim doneminin basladigi ilk hafta icinde
Akademik Oryantasyon programinda Universite, fakilte ve 6zellikle kendi bolimleriyle ilgili
bilgiler alirlar. Bu toplantilara Saghk Kiltir Spor Daire baskanliginda gorevli psikolojik
danisman ve diyetisyen de katilarak Mediko Sosyal Birimi Psikolojik danismanlik ve rehberlik
hizmeti kapsaminda 6grencilerin ders ve kariyer planlama konularinda gelisimi ve psikolojik
destek ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla danismanlik hizmetleri ile Mediko Sosyal biriminin
bireysel gorlismeler ve grup terapileri hizmetleri hakkinda bilgilendirme yapmaktadir.
Diyetisyen ise, 6grencileri saglikli yasama yonlendirmek amaciyla verilen hizmetler hakkinda
bilgi vermektedir. 2022-2023 egitim 06gretim yilinda yapilan oryantasyon toplantisi
tutanagina ve toplanti goriintilerine 1.K14 nolu kanittan erisilebilmektedir.

Ayrica her yariyilda 25.10.2022 tarih ve 136148 sayili yaziya istinaden On Lisans ve Lisans
Akademik Danismanlk Yonergesinin 10/1/d. maddesi geregi Temel Egitim Bolumu akademik
danismalari tarafindan her sinif dizeyi 6grencileri ile toplanti gerceklestirilerek, bolim,
fakiilte ve {Universite ile ilgili sorunlari, istekleri ve o©nerileri olup olmadigl sormakta,
Ogrencilerin talepleri almaktadir. Bu toplantilarin tutanaklarina ve goérsellerine 1.K15 nolu
kanittan erisilebilmektedir.

Ayrica 2022-2023 egitim 6gretim yilinda 14 Aralik 2022, saat: 14:30’da Egitim Fakultesi
Abdullah Kaptan konferans salonunda mezunlar paneli gerceklestirilmistir. Bu panelde
programdan mezun olup farkli gorevlerde bulunan mezunlarimiz bilgi ve deneyimlerini
paylasmis, ders ve kariyer planlamalari konusunda &grencilere rehberlik etmislerdir. ilgili
panelin gorselleri 1.K16’da kanit olarak sunulmustur.

Kanitlar

1.K14:
https://drive.google.com/file/d/1X5w3XZuugOfhyuNVCheYVvwTCdnSbWMN/view?usp=shar
ing

1.K15: https://drive.google.com/file/d/14v)Zu-xDw-
p1dOgsnPgPTktcHFg8grhd/view?usp=sharing

1.K16:

https://drive.google.com/file/d/1W5vcfk]G bC9uQWMeXUtbK3UjdCI1POS/view?usp=sharin

g

1.4.2 Ogretim uyelerinin danismanlk hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel olarak
aciklayimniz.


https://drive.google.com/file/d/1X5w3XZuugOfhyuNVCheYVvwTCdnSbWMN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14vJZu-xDw-p1d0gsnPgPTktcHFq8qrhd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1W5vcfkJG_bC9uQWMeXUtbK3UjdCl1P0S/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X5w3XZuugOfhyuNVCheYVvwTCdnSbWMN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X5w3XZuugOfhyuNVCheYVvwTCdnSbWMN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14vJZu-xDw-p1d0gsnPgPTktcHFq8qrhd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14vJZu-xDw-p1d0gsnPgPTktcHFq8qrhd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1W5vcfkJG_bC9uQWMeXUtbK3UjdCl1P0S/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1W5vcfkJG_bC9uQWMeXUtbK3UjdCl1P0S/view?usp=sharing

Okul 6ncesi 6gretmenligi anabilim dah 6grencileri igin 2022-2023 egitim 6gretim yilinda, Ug
O0gretim elemani tarafindan akademik danismanlik hizmetleri sunulmaktadir. Bu akademik
danismanlar arasinda iki 6gretim Uyesi, bir 6gretim gorevlisi ve bir arastirma gorevlisi
bulunmaktadir. Akademik danismanlar, 6grencilerin ders segimlerini saghkli bir sekilde
yapmalarina yardimci olmanin yani sira, herhangi bir akademik isleyis problemi olustugunda
da o6grencileri bilgilendirmekte ve problemlerinin ¢6ziiminde yardimci olmaktadirlar. Bu
kapsamda, siniflar ve 6grenci sayilari ile danismanlik hizmeti veren 6gretim elemanlarina
iliskin bilgiler 1.K17 nolu kanitta yer alan Tablo 1.12’de sunulmustur.

Kanitlar
1.K17:
Tablo 1.12 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi
OGRENCIi DANISMANLIKLARI
GIRIS YILI DANISMAN SAYI
2022 Ars. Grv. Merve ARABACI 69
(Dog. Dr. Nezahat Hamiden KARACA)
2021 Dr. Ogr. Uyesi Mine KOYUNCU SAHIN 69
2020 Dr. Ogr. Uyesi Mine KOYUNCU SAHIN 81
2019 Ogr. Grv. Saibe Ozlem KAYA 50
ARTIK YIL Ogr. Grv. Saibe Ozlem KAYA 13

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari
seffaf, adil ve tutarli ydontemlerle dlgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarinin hangi yodntemlerle
Olculdtgini ve degerlendirildigini 6zetleyiniz.

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, cesitli araglarla 6lciilmektedir. Bu araglar arasinda
sinavlar, O0devler, sunumlar ve proje Odevleri gibi O0grencilerin performansini yansitan
unsurlar yer almaktadir. Okul 6ncesi 6gretmenligi programi miifredatindaki alan derslerinden
birer sinav (1.K18), o6dev (1.K19), proje (1.K20) ve sunum (1.K21) oOrnegi kanitlarda
sunulustur. Her dersin basari degerlendirme yontemleri ve bu aracglarin agirliklar, dersi
verecek 6gretim elemani tarafindan her yariyil basinda belirlenerek Bologna Bilgi Sistemi
Uzerinden dersin icerigine iliskin bilgiler glincellenmekte ve bu ders icerigi ilk ders giiniinde
ilgili dersin 6gretim elemani tarafindan tanitilmaktadir. Program mifredatindaki bir derse ait
ders icerigi 6rnek olarak 1.K22te sunulmustur. Ogrencilerin basarisi, yariyil basinda
tanimlanan basari degerlendirme araglarinda aldiklari notlarin belirlenen oranlarla
hesaplanmasiyla elde edilmektedir. Yariyil sonunda, 6grencilerin aldiklari notlar 100
Uzerinden degerlendirilir ve genel basar diizeyi géz 6niinde bulundurularak harf notuna
donusturilerek dortlik sistemdeki karsiliklari hesaplanir. Tim bu basari 6lgme ve
degerlendirme yéntemleri, Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans Egitim Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi esaslarina gére degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisini ifade eden
notlarin sayisal degerleri ve harf notlarina karsilik gelen 6zel kosullar yonetmelik
cercevesinde belirlenmistir. ilgili ydnetmelige 1.K23 nolu kanittan erisilebilmektedir.

1.K18:


https://drive.google.com/file/d/11Zzy1_kN1KA2g_9CMLc4a1oEIyXPwAnq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19ZFLt1co_daf39wLlrcT1h9u_I9Kf3NU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pH16gTre6ory0OtwCJbgUq6QIqEdrCuD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-nU8SoX43ZUMav_EqY_cO7WKT4w42CAs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XAwubrRQ8LkPIk600NMSegB7xnWWcRgc/view?usp=sharing
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

https://drive.google.com/file/d/117Zzy1 kN1KA2g 9CMLc4aloElyXPwAng/view?usp=sharing
1.K19:

https://drive.google.com/file/d/19ZFLt1co daf39wLIrcT1h9u I19Kf3NU/view?usp=sharing
1.K20:
https://drive.google.com/file/d/1pH16gTre6ory00twClbgUqg6QlgEdrCuD/view?usp=sharing
1.K21:

https://drive.google.com/file/d/1-

nU8SoX43ZUMav EqY cO7WKT4w42CAs/view?usp=sharing

1.K22:
https://drive.google.com/file/d/1XAwubrRQ8LkPIk600ONMSegB7xnWWcRgc/view?usp=shari
ng

1.K23: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519

1.5.2 Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarl nitelikte oldugunu gerekgeleriyle aciklayiniz.

Okul 6ncesi 6gretmenligi anabilim dali 6grencileri, sinavlar ve degerlendirme siiregleri icin
belirlenen kurallar dogrultusunda, gozetmenler esliginde uygun siniflarda gergeklestirilen
sinavlara katilmaktadirlar. Sinav programlar Egitim Faklltesi web sitesinde ©nceden
duyurulmaktadir. Bahar donemi Okul 6ncesi 6gretmenligi programi final sinavi duyurusu
ornek olarak 1.K24 nolu kanitta sunulmustur. Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi (1.K25) cercevesinde, okul éncesi 6gretmenligi anabilim
dali ogrencileri teorik ve uygulamali derslerde ara sinav ve yariyll sonu sinavlarina
katilmaktadir. Bu sinavlar disinda, ders igerisinde verilen 6devler, devam durumu ve
O0grencinin genel basarisi da degerlendirmeye alinmaktadir. Ayrica, uygulama dersleri
kapsaminda 6grenciler, uygulama notlari alarak performanslari degerlendirilmektedir. Sinav
sonuglari, ilan tarihini izleyen bes is giinii icerisinde 6grencilere aciklanmaktadir. Ogrenciler,
actklanan sinav sonuglarina karsi bes is glinii icinde dilekge ile itiraz etme hakkina sahiptirler.
Sinavlarda kopya ceken, kopyaya tesebbiis eden veya kopya veren dgrenciler ile 6dev, rapor,
bitirme tezi ve benzeri calismalarda referans vermeden alinti yapan 6grenciler, o dersten
basarisiz sayllmakta ve 6grenci disiplin streci baslatiimaktadir. Bu sireg, "Yliksekdgretim
Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi'nin (1.K26) 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi
Gazete ‘de yayimlanan hikimleri uyarinca yuritilmektedir. Anabilim dalinda yurdtilen
disiplin stireci asamalari 6zetle su sekildedir:

Disiplinsiz davranigslarda bulunan 06grencilerin tespit edilmesi durumunda ilgili 6gretim
elemani tarafindan konu hakkinda tutanak tutulmasi ve fakiilte dekanhgina teslim edilmesi,
Fakulte dekani tarafindan disiplin islerinden sorumlu sorusturmaci 6gretim Uyesinin
atanmasi ve disiplinsizlikle ilgili belgelerin ulagtiriimasi,

Sorusturmaci 6gretim Uyesi tarafindan belgelerin incelenmesi, ilgili 6grencinin konu hakkinda
bilgilendirilmesi, savunmasinin talep edilmesi (Ogrencinin 7 giin igerisinde savunmasini
teslim etmesi zorunludur.),

Sorusturmaci 6gretim (yesi tarafindan 6grenci savunmasi ve 6gretim elemani tutanaklarinin
karsilikli olarak incelenerek degerlendirilmesi ve fakilte 6grenci islerinden 6grencinin daha
onceki donemlere ait disiplin cezasi durumunun sorgulanmasi,

Sorusturmaci 6gretim tyesinin nihai 6neri/sonuc raporunu fakilte dekanligina sunmasi,
Fakiilte dekanhg tarafindan disiplin cezasinin kesinlestirilmesi ve 6grenciye cezanin teblig
edilmesi,

Ana bilim dalinda 6grencilere kopya ¢ekme hususunda verilecek cezalar su sekildedir:


https://drive.google.com/file/d/11Zzy1_kN1KA2g_9CMLc4a1oEIyXPwAnq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19ZFLt1co_daf39wLlrcT1h9u_I9Kf3NU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pH16gTre6ory0OtwCJbgUq6QIqEdrCuD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-nU8SoX43ZUMav_EqY_cO7WKT4w42CAs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-nU8SoX43ZUMav_EqY_cO7WKT4w42CAs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XAwubrRQ8LkPIk600NMSegB7xnWWcRgc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XAwubrRQ8LkPIk600NMSegB7xnWWcRgc/view?usp=sharing
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519
https://afegitim.aku.edu.tr/2023/05/30/2022-2023-bahar-donemi-final-programi/
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisansonlisans-1.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/08/20120818-12.htm

1. Sinavda kopya cekmeye tesebbiis etmek fiili “Yiiksekégretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Yénetmeligi”nin 5(d) Maddesi uyarinca Kinama cezasi ile,

2. Sinavda kopya ¢ekmek veya cektirmek fiili “Ayni Yonetmeligin 7(e) Maddesi uyarinca”
Yiiksek Ogretim Kurumundan bir yariyil uzaklastirma cezasi ile,

3. Kendi yerine baskasini sinava sokmak veya baskasinin yerine sinava girmek fiili “Ayni
Yénetmeligin 8(d) Maddesi uyarinca” Yiiksek Ogretim Kurumlarindan iki Yariyil uzaklastirma

cezasl ile cezalandirilir.

Kanitlar

1.K24: https://afegitim.aku.edu.tr/2023/05/30/2022-2023-bahar-donemi-final-programi/
1.K25:https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/97/2020/02/ydnetmelikLisansonlisans-1.pdf

1.K26: https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/08/20120818-12.htm

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor
olmalidir.

1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gore degisimini gosteren Tablo 1.13’
doldurunuz.

Programdaki 6grenci ve mezun sayilari 1.K27 nolu kanitta sunulmustur.

Kanitlar

1.K27:
Tablo 1.13 Ogrenci ve Mezun Sayilari
. Sinif? Ogrenci Sayilari3 Mezun Sayilari®
Akademik Y1l Hazirlik n 5. 3. 2 i YL 5 i YL 5
2022 - 69 69 81 63 282 10 - 69 - -
2021 - 59 60 72 75 266 10 - 79 - -
2020 - 60 72 75 80 - - - 68 - -
2019 - 72 75 80 84 - - - 98 - -
2018 - - - - - - - - - - -

licinde bulunulan yil dahil, son beg yil igin veriniz.
2Kurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada agiklayiniz.
31: Lisans, YL: Yiksek Lisans, D: Doktora

1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tim kosullari
yerine getirdiklerini belirlemek icin kullanilan yéntem(ler)i 6zetleyiniz.

Miifredattaki tiim derslerini almis, 240 AKTS’lik ders almis, Ogretmenlik Uygulamasi I-II
derslerini basariyla tamamlamis grenciler mezun olmaya hak kazanmaktadir. Ogrencilerin
mezuniyet karar siireci, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Sinav
Yoénetmeligi'nde (1.K28) belirtilen diploma ile ilgili esaslara ve Afyon Kocatepe Universitesi
Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yonerge'ye (1.K29) gére
diizenlenmektedir.

Bu kapsamda;

1. Anabilim dali ve programin yikiumluliklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan
ogrencilerin secimi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) tizerinden yapilir. OBS {izerinden mezun onay



https://afegitim.aku.edu.tr/2023/05/30/2022-2023-bahar-donemi-final-programi/
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisansonlisans-1.pdf
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisansonlisans-1.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/08/20120818-12.htm
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/170597

alinamayan hallerde ilisik kesme isleminin manuel olarak belge dizenlenmesi ve onay
verecek birim sorumlularin isim ve imzalarinin bulunmasi gerekmektedir.

2. Mezuniyete onay verecek bolum/program sorumlulari OBS Uzerinde tanimlanir,
tanimlanan onay birimlerince mezuniyet onay islemi gergeklestirilir.

3. Mezuniyet onay islemi sona eren 6grenciler icin ilgili birimlerce dlizenlenen transkript ve
diploma foyleri, olusturulur.

4. Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” dizenlenir.
Enstitlilerde ise Enstitiinin Yonetim Kurulu kararina istinaden transkript ve diploma foyleri
diizenlenir.

5. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma féyi diploma basimi icin Ogrenci isleri
Daire Baskanhgina gonderilir.

Birimlerinden OBS (izerinde alinan “ilisik kesme” belgeleri iki niisha olarak diizenlenir. Belge
tizerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir belge dgrenciye verilir. ikinci niisha ilgili birimce
donem itibariyla arsivlenir ve imha edilmez. Enstitilerde ilisik kesme islemlerinde, ilgili
enstitiiniin ilisik kesme belgesi kullanilir. ilisik kesme belgesi ile basvuran mezuna diplomasi
vb. belgeleri verilir.

Kanitlar
1.K28: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519
1.K29: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/170597

1.6.3 Bu yontem(ler)in glvenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi besinci
bélim diploma ile ilgili yénetmelik maddelerine ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma,
Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yonerge ’ye ilave olarak 6grenci isleri
tarafindan 6grenci bilgi sistem programinda yer alan mezun adaylarin islemlerinde;

1. AGNO kontrol,

2. Kredi kontrol(,

3. AKTS kontroli, zorunlu ders kontrold,

4. Se¢meli ders kontroli,

5. Basarisiz ders kontrol,

6. Staj kontroll yapilir ve mezun 6grencilerin listesi olusturulur.

Mezun listesinin olusturulmasinda otomasyon kullanimi, tim 6grenciler igin esit ve guvenilir
bir sonu¢ elde etmeyi saglar. Mezun oOgrencilerin listesi, 6grenci bilgi sistemi lzerinden
akademik danismanlarina goénderilir ve danismanlar, 6grencilerin mezuniyet sartlarini
sagladigina dair onay verir. Ardindan onaylanan 6grenciler, transkriptleriyle birlikte bolim
yonetim kurulunun onayi igin bolime gonderilir. Bolim yoénetim kurulu, 6grencilerin
mezuniyetine karar verir ve onaylar. Bu slreg, mezun Ogrencilerin belirlenmesinde
glvenilirligi artirir ve mezuniyet kosullarinin eksiksiz bir sekilde karsilandigindan emin olunur.
Otomasyon programinin kullanilmasi, insan hatalarini minimize ederek objektif ve adil bir
degerlendirme sireci sunar. Bu yontem, 6grenci bilgilerinin dogru ve glincel bir sekilde
yonetilmesini saglar. Mezun olmaya hak kazanan 6grencilerin belirlenmesinde otomasyonun
katkisi, stirecin daha etkin ve verimli bir sekilde islemesine yardimci olur.


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/170597

2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

Program Egitim Amaglari:  Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK, 2019).
Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayl sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren acik ve genel
ifadelerdir. Programin egitim amagclari, mezunlarin bir programi
bitirmelerini izleyen birka¢c yil icinde gerceklestirmeleri beklenenleri
tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.
2.1.1 Programin egitim amaclarini burada listeleyiniz.

Program egitim amaglari 2.K1 nolu kanitta Tablo 2.1’de sunulmustur.

Kanitlar

2.K1:
Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari

No Program Egitim Amaglari

Mezunlarimiz 6gretime yonelik pozitif tutumlar gelistiren ve kendi alaninda profesyonel

PEA1 N .
becerilere sahip 6gretmenlerdir.

Mezun olan 6gretmenler kisisel ve mesleki yasam acisindan kendi 6grencilerine dogru bir
PEA2 | model sergiler, kendi profesyonel gelisimi icin alaniyla ilgili yenilikleri takip eder ve etkili
iletisim becerilerine sahiptir.

Programi tamamlayan 6grenciler Milli Egitim Bakanlhigi'na bagh ilkdgretim Okullarindaki
PEA3 | anasiniflari ve bagimsiz anaokullari ile 6zel kurum ve kuruluslara bagli anaokullarinda,
kreslerde ve ¢ocuk kulliplerinde 6gretmen olarak ¢alisabilmektedirler.

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymahidir.

2.2.1 Program egitim amaclar ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK,
VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina
uymall ve mezunlarin bilgi, beceri ve davranislarini ifade eden bireysel nitelikler
icermemelidir. "Yakin gelecek"ten kasit, 3-5 yil siresinde bir zamandir. Program egitim
amaglarinin yazim sekli bolim 6zgoérevi (misyonu) seklinde degil, program mezunlarinin
kariyerlerine odakli olmalidir.

Program egitim amaglarinin program mezunlarinin kariyerine odakh bir sekilde ilgili
akreditasyon kurulusunun (EPDAD) tanimina uygun olarak goézden gegcirilerek diizenlenmesi
ve programin ihtiyaclarina uygun hale getirilmesi gerekmektedir.

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6zgorevleriyle (misyonu) uyumlu olmalidir.

2.3.1 Kurumun, fakiltenin ve bélimin 6zgoérev(ler)i (misyonu) varsa, bunlari veriniz.

Okul o©ncesi egitimi anabilim dalinin 6zgbrevi henliz belirlenmemistir. Ancak, komisyon
tarafindan kisa sire igerisinde anabilim dalinin 6zgoérevlerinin belirlenmesi gerekmektedir.




2.3.2 Bu 6zgorevlerin (misyonun) nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.

Okul ©ncesi egitimi anabilim dali 6zgorevleri belirlendikten sonra Afyon Kocatepe
Universitesi Egitim Fakiiltesi internet sayfasinda anabilim dali genel tanitimi igerisinde
yayimlanacaktir. Ayrica Bologno Bilgi Sistemi tizerinden yayimlanacaktir.

2.3.3 Program egitim amaglarinin kurumun, fakiltenin ve bdlimin 6zgoérevleriyle
(misyonuyla) ne olciide uyumlu oldugunu ayri ayri irdeleyiniz. Program egitim amaclarinin
bilesenleriyle, kurumun, fakiiltenin ve bolimin 6zgorevlerinin (misyonunun) bilesenleri
aralarindaki capraz iliskileri aciklayiniz. Bu amacla tablo(lar) kullanmaniz 6nerilir.

Program egitim amaclarinin bilesenleriyle, kurumun, fakiltenin ve bélimiin 6zgorevlerinin
(misyonunun) bilesenleri aralarindaki capraz iliskileri gésteren Tablo 2.2, 2.K2 nolu kanitta
sunulmustur. Ancak Temel Egitim Bolimi misyon ve vizyonu belirlenmedigi icin uyum
iliskileri belirtiimemistir.

Kanitlar
2.K2:
Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Fakiilte, B6liim Vizyon ve Misyonu ile
Uyumu
AFSE)R/EK;);TAET;PE EGITIM FAKULTESI TEMEL EGITIM BOLOMU
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Yiksekogreti
Yeni egitim m Kurulu’nun
Bilimsel teknolojilerini izin verdigi
arastirma ve izleyen ve alanlarda,
egitim lreten, onun
faaliyetlerind yenilikgi, 6ngordigi
Evrensel e kaliteyi yaratic, etik programlarla
diizeyde siirekli degerleri 6gretmen
bilimsel bilgi artirarak geligmis, yetistirmektir.
iretmek, bélgesel paydaglariile Fakiltemiz,
mesleki kalkinmaya etkili bir iletisim 6gretmen
Program agidan katki sunan, ve isbirligi egitimini ve bu
Egitim cagdaslariyl yenilikgi kurabilen, alandaki Temel egitim Temel egitim
Amaclar a rekabet projelerle ¢agdasanlamda | arastirmave | bélimi misyonu | bélimi misyonu
¢ edebilen, ulusal toplumsal 6gretim heniiz heniz
1 (PEA) nitelikli diizeyde doniisim etkinliklerini belirlenmemistir | belirlenmemistir
bireyler girisimci trecinde evrensel
yetistirmek iiniversiteler onderlik roli standartlarda
ve bdlgesel | arasindayer Ustlenen bir yurditerek
kalkinmaya | almak ve uzun | akademik kadro | ulusumuzun
katki vadede ile tilkemizin ve ve insanligin
saglamaktir. uluslararasi insanligin toplumsal,
taninir bir gelecegini kaltarel,
{iniversite bicimlendirecek ekonomik,
haline olan egitimcileri bilimsel ve
gelmektir. ve egitim teknolojik
arastirmacilarin gelisimine
1 yetistirmektir. katkida
bulunan




ogretmenleri
yetistirmeyi
amag
edinmistir.

PEAL. 5 >

PEA2. 5 >

PEA3. 5 >

2.4-Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

2.4.1 Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz.

Programin i¢ ve dis paydaslarinin listesi 1.K3 nolu kanitta sunulmustur.

Kanitlar
2.K3:

Tablo 2.3 Dis Paydaslar

OKUL ONCESi OGRETMENLIGI PROGRAMI DIS PAYDAS LISTESI

Ad-Soyad* Cahstigi Kurum
Ramazan YILDIZ Asim Kocabiyik Anaokulu

irem CIFTCI Calismiyor
ibrahim YILDIZ KIZILAY

Selvinaz CETIN

Vediha Ahmet Kizilkaya Anaokulu

*Liste alfabetik olarak siralanmistir.

Tablo 2.4 i¢ Paydaslar

OKUL ONCESi OGRETMENLIGI PROGRAMI iC PAYDAS LISTESI

Ad-Soyad* Cahstigr Kurum
Nusret KOCA Afyon Kocatepe Universitesi
Gurbiz OCAK Afyon Kocatepe Universitesi

Bilgenur OZTURK (Ogrenci)

Afyon Kocatepe Universitesi

Berivan GITSIN (Ogrenci)

Afyon Kocatepe Universitesi

*Liste alfabetik olarak siralanmistir.

2.4.2 Program egitim amaclarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak, nasil
belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullanilmis olan yontem, sistematik olmali ve
somut verilere dayanmalidir.

Program egitim amaglarinin gbézden gegirilmesi igin i¢c ve dis paydaslarla toplanti
diizenlenmistir. Paydaslarin gorisleri belirlenmis ve izleyen egitim 6gretim yili igerisinde



ihtiyaglara gore egitim amaglarinin giincellenmesine karar verilmistir. ilgili toplantinin
tutanagina 2.K4 nolu kanittaki baglanti linkinden ulasilabilmektedir.

Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin gorugslerine gore sistematik bir sekilde
belirlenmesi igin gereken yontemlerin belirlenmesi ve program egitim amaglarinin
glncellenmesi gerekmektedir.

Kanitlar
2.K4: https://drive.google.com/file/d/1x06tPtxMah1wW 1xwKytADbyZQFRjl-
Rg/view?usp=sharing

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahidir.

2.5.1 Program egitim amaclarinin kolayca erisilebilecek sekilde nerede yayimlanmis
oldugunu belirtiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi icerisinde, okul &ncesi egitimi anabilim dali
program Ogretim amaglarina (2.K5) yer verilmektedir. Ayrica, bu program 06gretim
amaglarinin  bélim web adresinde de vyayinlanmasi ve kanit olarak sunulmasi
planlanmaktadir.

Kanitlar

2K5:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curS
unit=1016

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

2.6.1 Program egitim amaclarinin i¢c ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda hangi
araliklarla ve nasil glncellendigini/glincellenecegini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla
kullanilan yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

Okul 6ncesi o6gretmenligi programinin oncelikli amaci, 6grencilerin mesleki ve akademik
kariyer gelisimlerine en (st dizeyde katki saglamaktir. Program icerigi, ic paydaslarin
istekleri, gorusleri ve Onerileri dogrultusunda zenginlestirilecektir. Bu bilgiler, cesitli
yontemlerle elde edilmekte olup (memnuniyet anketleri, 6grenci temsilcisi, bolim 6gretim
elemanlarinin goérusleri vb.), kalite komisyonu tarafindan degerlendirilir ve genellikle bolim
genel kurullarinda gorisilerek karara baglanir. Gerektiginde fakiilte dekanhgina sunulacak
dizenlemeler de yaplilir. Segcmeli ders havuzunun glincellenmesi, mesleki derslerde uygulama
oraninin arttirilmasi ve sektor temsilcilerinin egitim sireclerine daha aktif katihmi icin cesitli
uygulamalar (seminer, konferans, uygulamal dersler, workshop vb.) yapilir. Tim bu
glncellemeler i¢ paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda gerceklestirilir.

Okul oncesi 6gretmenligi anabilim dal dis paydaslarin gereksinimlerine gore giincelleme
yontemleri asagidaki sekildedir; MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni
dizenlemeler dogrultusunda gerekli degisiklik ve gincellemeler ivedilikle yerine
getirilmektedir. Mezunlardan alinan bilgiler dogrultusunda program iceriginde ne gibi


https://drive.google.com/file/d/1xO6tPtxMah1wW1xwKytADbyZQFRjI-Rg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xO6tPtxMah1wW1xwKytADbyZQFRjI-Rg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xO6tPtxMah1wW1xwKytADbyZQFRjI-Rg/view?usp=sharing
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016

zenginlestirmeler yapilabilecegi hususunda boélim bagkanhgl ve 6gretim elemanlari arasinda
fikir aligverigler yapilmaktadir. Milli Egitim Bakanhgi’na bagl olarak yapilan 6gretmenlik
uygulamalari slirecinde 6gretmenlerden gelen talepler ve egitim alaninda yasanan teknolojik
gelismeler gozetilerek mesleki derslerin sayisinin arttirilmasi (se¢meli ders havuzunda), ders
islenisi surecinde uygulamalara daha ¢ok yer verilmesi, egitimde kalitenin arttiriimasi
cabalari devam etmektedir. Ayrica egitim fakiltesi dekanlarinin yer aldigl sosyal iletisim
gruplari Gzerinden fakilte dekanimiz diger egitim fakiltesi dekanlariyla anlk iletisim
kurabilmekte ve tim fakdlteleri ilgilendiren konularda goriis alisverisinde bulunularak
slreclerin ortak akilla ylritilmesine zemin hazirlanabilmektedir. Sektor temsilcileri anabilim
dali 6grencileri ile bulusturulmakta ve egitim sektortnin isleyisi, gincel uygulamalar ve
gelecege vyonelik egilimler hakkindaki paylasimlarindan elde edilen bilgiler bolim
kurullarinda gorisiilmektedir. Kisa sireli is ortakhg icerisinde bulunulan okullar
(Afyonkarahisar sinirlari icerisinde faaliyet gosteren okul 6ncesi egitim kurumlari) yoneticileri
ile fikir alisverisi siklikla yapilmaktadir.

ic ve dis paydaslarla yapilan toplantiya ait tutanaga 2.K6’dan ulasilabilmektedir.

Kanitlar
2.K6: https://drive.google.com/file/d/1x06tPtxMahlwW 1xwKytADbyZQFRjl-
Rg/view?usp=sharing



https://drive.google.com/file/d/1xO6tPtxMah1wW1xwKytADbyZQFRjI-Rg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xO6tPtxMah1wW1xwKytADbyZQFRjI-Rg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xO6tPtxMah1wW1xwKytADbyZQFRjI-Rg/view?usp=sharing

3-PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program ciktilari, program egitim amacglarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
Degerlendirme Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim
amaglarniyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilari tanimlayabilirler.

3.1.1 Tanimlanan program ciktilarini burada siralayiniz. Program ciktilari ilgili akreditasyon
kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-iLEDAK, SABAK,
TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar
edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davranislardan olusmalidir.

Program ciktilari tablosu ve program ciktilarinin Bologna Bilgi Sistemindeki sayfasina baglanti
linki kanit 3.K1’de sunulmustur.

Kanitlar

3.K1:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curS
unit=1016#

Tablo 3.1 Program Ciktilar

No Program Giktisi

Okul 6ncesi egitim ile ilgili kavramlari ve kavramlar arasi iliskileri kavrar ve okul

PC1 e et s .
¢ oncesi egitim ile ilgili yeterli diizeyde alan bilgisine sahip olur.

Okul 6ncesi egitim programi ve ¢ocuklarin gelisim 6zelliklerine, bireysel farkhliklarina
PC2 uygun Ogretim strateji, yontem ve teknikleri ile 6lgme ve degerlendirme bilgisine
sahip olur.

Okul 6ncesi egitim ile ilgili glincel gelismeleri takip eder ve alana 6zgl sorunlarin

PC3 P ol e
¢Ozlimine yonelik 6neriler gelistirir.

Okul 6ncesi donemdeki gocuklarin gelisim 6zelliklerini, bireysel farkhliklarini ve okul
PC4 oncesi egitimin ilkelerini dikkate alarak 6gretim strateji, yontem ve tekniklerini
uygular.

Okul 6ncesi donemdeki cocuklarin gelisim 6zelliklerine uygun 6gretim materyalleri

P
&> tasarlar ve amacina uygun sekilde kullanir.

PC6 Ozel gereksinimli cocuklari yénlendirme ile ilgili gerekli bilgi ve becerilere sahip olur.

Okul 6ncesi donemdeki gocuklarin gelisim 6zelliklerine, ilgi ve gereksinimlerine

PC7 oo .
uygun egitim ortamlarini diizenler.
Okul 6ncesi egitime iliskin bilimsel arastirmalari takip etmek icin temel dizeyde

PC8 A )
yabanci dil bilgisine sahip olur ve kullanir.

PCO Yasam boyu 6grenme gereksinimlerinin farkinda olur ve bilgiye ulasma yollarini etkili
bir sekilde kullanir.

PC10 Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal cevre icin mesleki, kiltirel, sosyal
proje etkinlikleri planlar ve uygular.

PC11 Mesleki, bilimsel ve toplumsal etik degerlere uygun davranis gosterir, 6gretmenlik
meslegine uygun davranis, tavir ve tutumlar ile topluma 6rnek olur.

PC12 Ogretmenlik meslegi ile ilgili hak, gdrev ve sorumluluklarinin yer aldigi yasa,

yonetmelik ve mevzuata uygun davranir.



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016

PC13 Aileler ile etkili iletisim kurma becerilerine sahip olur ve aile egitimi ¢alismalarini
planlar ve uygular.
PC14 Okul 6ncesi egitimde ¢ocugu, 6gretmeni ve programi degerlendirmek igin farkli
yontem ve teknikleri kullanir.
Bireysel ve grup calismalarinda almis oldugu gorevleri etkili bir sekilde yerine getirir,
PC15 . h e
kisisel ve mesleki acidan kendini gelistirir.

3.1.2 Program ciktilarinin ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK,
EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarinin
timint eksiksiz bir sekilde nasil kapsadigini gosteriniz. Eger program ciktilari, ilgili
akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK,
SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarindan farkh bir sekilde tanimlanmissa,
bilesen bazinda ayrintili bir capraz iliski tablosu kullanilmalidir.

TYCC-Program Yeterlilikleri iliskisini gdsteren Tablo 3.2’nin doldurularak Bologna Bilgi
Sisteminde glincellenmesi planlanmaktadir.

Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi

Program Yeterlilikleri
Temel Alan Ulusal Yeterlilik

NS EENEE

Beceriler Beceriler

Yetkinlikler ’ Yetkinlikler
Bagimsiz Bagimsiz
Calisabilme Calisabilme
ve ve
Sorumluluk : Sorumluluk
Alabilme Alabilme

Yetkinlikler Yetkinlikler
Ogrenme Ogrenme

Yetkinlikler Yetkinlikler
iletisim iletisim
ve ve




Yetkinlikler
Alana
Ozgii

Bir program yeterliligi,

Yetkinlikler
Alana
Ozgii

e Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.

e  Bir ulusal yeterlilik ile iliskili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.

e Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti kullanilabilir
ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iligkili oldugunu gosterir.

3.1.3 Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim
amaglarina erisilmesini nasil destekledigini aralarindaki iliskileri kullanarak agiklayiniz.

Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu gosteren tablo kanit 3.K3’te yer

almaktadir.

Kanitlar
3.K3:

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu

Program Ciktilar

Program Ogretim Amaci

PEA 1.
Mezunlarimiz
Ogretime
yonelik pozitif
tutumlar
gelistiren ve
kendi alaninda
profesyonel
becerilere sahip
ogretmenlerdir.

PEA2. Mezun
olan
ogretmenler
kisisel ve
mesleki
yasam
acisindan
kendi
ogrencilerine
dogru bir
model
sergiler,
kendi
profesyonel
gelisimi igin
alaniyla ilgili
yenilikleri
takip eder ve
etkili iletisim
becerilerine

sahiptir.

PEA3. Programi
tamamlayan
ogrenciler Milli
Egitim Bakanligi'na
bagli ilkégretim
Okullarindaki
anasiniflari ve
bagimsiz anaokullari
ile 6zel kurum ve
kuruluslara bagh
anaokullarinda,
kreslerde ve ¢ocuk
kulGplerinde
O0gretmen olarak
calisabilmektedirler.




PO1. Okul 6ncesi egitim ile ilgili kavramlari
ve kavramlar arasi iliskileri kavrar ve okul
Oncesi egitim ile ilgili yeterli diizeyde alan
bilgisine sahip olur.

PO2. Okul oncesi egitim programi ve
cocuklarin gelisim 06zelliklerine, bireysel
farklihklarina  uygun 0Ogretim  strateji,
yontem ve teknikleri ile 0dlgme ve
degerlendirme bilgisine sahip olur.

P03. Okul o6ncesi egitim ile ilgili glincel
gelismeleri takip eder ve alana 06zgi
sorunlarin  ¢6ziimine yonelik Oneriler
gelistirir.

PO4. Okul o6ncesi donemdeki cocuklarin
gelisim ozelliklerini, bireysel farkliliklarini
ve okul 6ncesi egitimin ilkelerini dikkate
alarak  6gretim strateji, yo6ntem ve
tekniklerini uygular.

PO5. Okul oOncesi dénemdeki c¢ocuklarin
gelisim  Ozelliklerine  uygun  6gretim
materyalleri tasarlar ve amacina uygun
sekilde kullanir.

PO6. Ozel gereksinimli cocuklari
yonlendirme ile ilgili gerekli bilgi ve
becerilere sahip olur.

PO7. Okul oOncesi dénemdeki g¢ocuklarin
gelisim ozelliklerine, ilgi ve
gereksinimlerine uygun egitim ortamlarini
dizenler.

P08. Okul oOncesi egitime iliskin bilimsel
arastirmalari  takip etmek icin temel
diizeyde yabanci dil bilgisine sahip olur ve
kullanir.

P09. Yasam boyu 6grenme
gereksinimlerinin farkinda olur ve bilgiye
ulasma yollarini etkili bir sekilde kullanir.

P10. Toplumsal sorumluluk bilinci ile
yasadigi sosyal ¢cevre icin mesleki, kiltirel,
sosyal proje etkinlikleri planlar ve uygular.

P11. Mesleki, bilimsel ve toplumsal etik
degerlere  uygun  davranis  goOsterir,
ogretmenlik meslegine uygun davranis,
tavir ve tutumlar ile topluma 6rnek olur.

P12. Ogretmenlik meslegi ile ilgili hak,
gorev ve sorumluluklarinin yer aldigi yasa,
yonetmelik ve mevzuata uygun davranir.

P13. Aileler ile etkili iletisim kurma
becerilerine sahip olur ve aile egitimi
calismalarini planlar ve uygular.

P14. Okul oOncesi egitimde ¢ocuguy,




o6gretmeni ve programi degerlendirmek icin
farkli yontem ve teknikleri kullanir.

P15. Bireysel ve grup calismalarinda almis | 4 4 3
oldugu gorevleri etkili bir sekilde yerine
getirir, kisisel ve mesleki agidan kendini
gelistirir.

*Uyum diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

3.1.4 Program ciktilarini belirleme yontemini anlatiniz.

Okul 6ncesi 6gretmenligi program ciktilari, Tarkiye Yiksekogrenim Yeterlilikler Cercevesi
(TYYC), Milli Egitim Bakanhgi'nin amaclari, misyon ve vizyonu olcitleri ile ilgili akreditasyon
kurulusunun ciktilarini dikkate alarak giincellenmistir. Bu sirecte program ciktilari taslak
olarak i¢ ve dis paydaslara form olarak gonderilmis ve gelen yanitlar program ciktisi
olusturma stirecine dahil edilmistir.

3.1.5 Program ciktilarini donemsel olarak gézden gecirme ve glincelleme yontemini anlatiniz.

Program ciktilari 2020-2021 egitim 06gretim yilinda glincellenmistir. 2023-2024 egitim
O0gretim yilinda yeni egitim 6gretim mifredatina gecilmesi planlanmaktadir. Bu Miifredata
gecilmesiyle birlikte i¢ ve dis paydaslarin gorusleri, Universite, fakilte, bolim ve anabilim dal
misyon ve vizyonlari, TYYC ve Milli Egitim Bakanligi amag, misyon ve vizyonu dogrultusunda
program egitim/6gretim amaclarinin giincellenmesi gerekmektedir.

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

3.2.1 Program ciktilarinin her biri icin ayri ayri olmak Uzere, saglanma dizeyini donemsel
olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan 6lcme ve degerlendirme siirecini anlatiniz. Bu
amacla kullanilan 6lgme ve degerlendirme sireci sistematik olmali, dogrudan ol¢im
yontemlerinin kullanimina imkadn verecek sekilde, agirhikh olarak 6grenci calismalarina ve
somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya 6grenci ders basari notlari gibi,
dolayh él¢im yéntemlerine dayali siirecler yeterli sayilmayacaktir. Normal Orgiin Ogretim
yaninda ikinci Orgiin Ogretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ Normal Orgiin
Ogretim ve ikinci Orgiin Ogretim programlari icin ayristirilmis sonuglar verecek sekilde
uygulanmahdir.

Okul 6ncesi 6gretmenligi program ciktilarinin saglanma diizeyinin belirlenmesi ve takibi icin
somut kanitlar elde etmeye 0Ozen gosterilmektedir. Bu amagla kullanilan 6lgme ve
degerlendirme yontemleri Tablo 3.4.’te yer almaktadir.

Program ciktilarinin degerlendirilmesi icin mezun durumundaki 6grencilere anket
uygulanmaktadir. Bu ankette program ciktilarina yonelik degerlendirmeler ve istatistiki
veriler elde edilmektedir. Mezun 6grencilerin geri bildirimleri bélim kurulunda
degerlendirilerek, anabilim dali 6gretim elemanlariyla tartisiimis ve sonuglar dekanliga
iletilmistir. Bu yontem sayesinde programin etkinligi ve basari diizeyi izlenmektedir.

3.2.2 Bu surecin isletildigine dair kanitlarinizi sununuz.




Program ciktilarinin saglanma diizeyinin belirlenmesi igin Tablo 3.4.’te( 3.K4) belirtilen arag
ve teknikler kullanilmaktadir. Bu araclar ve teknikler sayesinde elde edilen bulgular ve
kanitlar yani sira mezun 6grencilere anket uygulanarak dolayli veriler elde edilmektedir.

Kanitlar

3.K4:

Tablo 3.4. Program Giktilarinin Saglanma Diizeyine iliskin Olgme ve Degerlendirme
Yontemleri

Yariyil ve dénem sonu sinavlari

Odevler

Ders ici uygulamalar

Ders sonu degerlendirmeler

Anketler

Mikro Uygulamalar

Ogretmenlik Uygulamasi

o(N|joun|s~lw|N(k

Arastirma Projeleri

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan oOgrencilerinin program c¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

3.3.1 Program ciktilarinin her biri icin o ciktiyi saglamak amaciyla programda kullanilan
yaklasim ve uygulamalari ayrintili olarak aciklayiniz.

Anabilim dali programinda yer alan derslerden basarili olan 6grencilerin program ciktilarina
ulastigi diistinilmektedir. Ogrencilerin bu ciktilara ulasmalarinin degerlendirilmesi amaciyla
cesitli sinavlar yapilmaktadir. Sinavlar, Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi'ne gére
dizenlenmektedir. Ara sinavlar, kiigik sinavlar, yariyil/yillsonu sinavlari, staj sonu sinavlari,
bltlinleme sinavlari, tek ders sinavlari ve mazeret sinavlari gibi farkh tiirlerde yapilmaktadir.
Her ders igin en az bir ara sinav ve yariyil/yilsonu veya staj sonu sinavi gergeklestirilmektedir.
DC, DD, FD, FF veya YZ harf notu alan 6grenciler icin bitlinleme sinavi diizenlenmektedir.
Sinavlar yazil, s6zli ve/veya uygulamal olarak yapilabilecegi gibi, glivenli bigcimde saklanan
bir soru bankasindan cesitli sorularin elektronik ortamda adaylara farkli zamanlarda ve zorluk
diizeylerinde sorulmasi da mimkindir. Bu sekilde 6grencilerin program ¢iktilarina ulagsma
suregleri degerlendirilmekte ve gerekli dizenlemeler yapilarak 6grencilerin basarilari
desteklenmektedir.

Sinavlar disinda 6gretmenlik uygulamasi dersi kapsaminda 6gretmen adaylarinin okul 6ncesi
egitim kurumlarinda uygulama yapmalari saglanarak program ciktilarina sahip olup
olmadiklari degerlendirilmektedir. Ogretmenlik uygulamasi dersi, 6gretmen adaylarinin okul
oncesi egitim kurumlarinda uygulama yapmalarina olanak saglayarak program ciktilarina
sahip olup olmadiklarinin degerlendirilmesini amaclamaktadir. Arastirma projesi dersi
kapsaminda 6grencilerle birlikte yiratilen projeler ve arastirmalar da program ciktilarinin
degerlendiriimesinde o6nemli bir rol oynamaktadir. Ayni sekilde, Topluma hizmet
uygulamalari dersi kapsaminda gergeklestirilen ¢calismalar da 6grencilerin program giktilarina
sahip olup olmadiklarinin belirlenmesinde kullaniimaktadir. Ayrica, derslerde yapilan mikro
uygulamalar da 6grencilerin 6gretmenlik becerilerinin degerlendirilmesini saglamaktadir.
Ogrencilerin performanslari, proje, 6dev ve sunumlarla yénelik sinavlar araciligiyla da
degerlendirilmektedir. Hangi sinav tiiriinin uygulanacagi ve bunlarin basari notuna katkisinin




belirlenmesi igin ilgili 6gretim elemaninin talebi ve boliim/program baskanliginin 6nerisi goz
oniinde bulundurularak birim kurulu tarafindan vyariyilin ilk iki haftasi igerisinde
belirlenmekte ve ilan edilmektedir. Bu sekilde 0Ogrencilerin program ciktilarina ulasma
slrecleri titizlikle takip edilmekte ve degerlendirilmektedir.

Kanitlar:

3.K5:
https://drive.google.com/file/d/1XAwubrRQ8LkPIk600ONMSegB7xnWWcRgc/view?usp=shari

hg

3.3.2 Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak Gzere, mezuniyet asamasina gelmis olan her
bir 6grencinin o program ciktisina ne diizeyde ulastigini aciklayiniz ve bu amacla kurulmus
olan 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari 6zetleyiniz.

Okul oOncesi egitimi anabilim dali program ciktilarinin 6lcme ve degerlendiriimesi icin
mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilere yonelik anketler diizenlenerek program
ciktilarina ulasma duzeyleri belirlenebilir. Bu anketler sayesinde elde edilen veriler,
ogrencilerin program ciktilarina ne olglide ulastiklarini belirlemeye yonelik 6nemli bir
gosterge olacaktir.

3.3.3 Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak Uzere, o gikti ile iliskilendirilebilecek ve o
ciktinin saglandiginin kaniti olarak ayrica sunulacak belgeleri (6grenci ¢alismalari, bunlara
iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program
ciktilari arasinda nasil bir iliski kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.

Okul 6ncesi 6gretmenligi program ciktilarinin her biri igin ¢iktinin karsilandigina dair kanitlar
hazirlanmahdir.


https://drive.google.com/file/d/1XAwubrRQ8LkPIk600NMSegB7xnWWcRgc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XAwubrRQ8LkPIk600NMSegB7xnWWcRgc/view?usp=sharing

4-SUREKLI iYILESTIRME

4.1-Kurulan olgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin
siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

4.1.1 Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligi ile programlarda son 3-5 yil iginde
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlari gidermek igin programla ilgili
yaptiginiz strekli iyilestirme c¢alismalarini kanitlariyla agiklayiniz. Bu kanitlar, sirekli
iyilestirme igin olusturulan ¢6ziim onerilerinin, bu 6nerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu
uygulamalarin gerceklestiriime zamanlarinin, gergeklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan
iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Okul Oncesi Egitimi Anabilim dalinda, siirekli iyilestirme calismalariyla egitim-6gretim kalitesi
artirilmakta ve mevcut sorunlar giderilmektedir. Bu ¢ercevede, toplantilar diizenlenmekte ve
komisyonlar araciligiyla egitim-6gretim ve staj programlari degerlendirilmektedir. Ayrica
akademik kurul toplantilari dizenlenmekte, birim yoneticisi tarafindan organize edilen
toplantilar yapilmakta ve stratejik planlar ile i¢ kontrol raporlari hazirlanmaktadir. Faaliyet
raporlari, goérev tanimlari ve is akis semalari da surekli glincellenmekte ve bu siire¢ bolim
baskani ve birim yoneticisi tarafindan takip edilmektedir.

Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali, i¢c paydaslar arasinda yer alan program égrencileri, mezun
o0grenciler, program 0Ogretim Uyeleri ve diger bolim o6gretim elemanlarindan programin
hedefleri, 6gretim yontemleri ve program ciktilarinin belirlenmesi konusunda geri bildirimler
almak icin anketler ve goris formlari kullanmaktadir. Ayrica, Egitim Fakdlltesi Dekanligl ve
Rektorlik ‘ten gelen bilgilere ve talimatlara dayanarak okul dncesi egitimi programindaki
faaliyetler ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir. Bu sekilde, i¢
paydaslarin katilimiyla program siirekli olarak gtincellenmektedir.

Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali, dis paydaslar arasinda yer alan program mezunlari, sektér
temsilcileri, diger Universitelerdeki akademisyenler ve yerel yonetimlerden, programin
amagclari, ciktilari ve 6gretim icerigi konularinda goris ve oneriler almaktadir. Ayni sekilde,
Milli Egitim Bakanhgi, YOK ve OSYM tarafindan ¢ikarilan yasal diizenlemelere gére béliimde
degisiklikler ve dizenlemeler yapilmaktadir. Bu gorlis ve Oneriler, bolim bagkanhg
tarafindan toplanmakta ve bélim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek rapor haline
getirilmektedir. Raporlar daha sonra Bolim Kurulu'na sunulmaktadir. Bolim Kurulu, i¢ ve dis
paydaslardan gelen gorisleri tartisarak karara baglamaktadir. Bolim Kurulu toplantilarinda,
ic ve dis paydaslardan alinan goéruslerin yani sira bolim 6zgorevleri, program 6gretim
amaglari, program ciktilar, 6gretim plani ve igerigi, 6gretim kadrosu ve egitim-6gretim
altyapisi gibi konular da ele alinmaktadir. Bolim Kurulu'nda yapilan gérismeler ve alinan
kararlar, egitim-6gretim faaliyetlerinin yonlendirilmesinde énemli bir rol oynamaktadir. Ara
sinavlar, donem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, bélim kurul
toplantilari, akademik kurul toplantilari ve diger komisyonlarin calismalari gibi faktorler,
egitim ve oOgretimin yuritilmesi ve degerlendirilmesi silirecinde dikkate alinmaktadir. Bu
bilgiler bolim baskanligi tarafindan dogrudan degerlendirilirken, kalite komisyonu tarafindan
da diizenli olarak analiz edilerek donemlik, yilhik ve bes yillik sonuclar olusturulmaktadir.
Boliim baskanhgi ve kalite komisyonu tarafindan belirlenen tespitler dogrultusunda, egitim-
ogretim faaliyetlerinin gelistirilmesi icin gerekli dizeltici ve iyilestirici onlemler alinmaktadir.



Asagida Egitim Fakiltesi danisma kurulu ile Fakiilte Komisyonu Uyelerinin bulundugu web
adresi ile 2022 yili akademik kurul toplantisi ve 2022 yili Fakilte Danisma Kurulu
toplantilarina iliskin web adreslerinin baglantilari kanit olarak (4.K1, 4.K2, 4.K3, 4.K4)
sunulmustur.

2022-2023 egitim 6gretim yilinda Sonraki egitim 6gretim yilinda uygulamaya baslamak lizere
guncel bir mifredat gelistirmeye yonelik ¢alismalar yapilmistir. Bu kapsamda yapilan ayrica
anabilim dali toplanti tutanagi (4.K5), Mifredat iyilestirme ¢alismalari kapsaminda anabilim
dali toplantisindan bir fotograf (4.K6) ve ic ve dis paydaslarla gerceklestirilen toplanti
tutanagi (4.K7) kanitlara eklenmistir. Son olarak program miufredatini iyilestirmeye yonelik i¢
ve dis paydaslardan alinan goérislerin tutanaklari 4.K8 nolu kanitta sunulmustur.

Kanitlar
4.K1:

https://afegitim.aku.edu.tr/fakulte-danisma-kurulu/
4.K2:

https://afegitim.aku.edu.tr/fakulte-komisyonlari/

4.K3:
https://afegitim.aku.edu.tr/2022/11/03/akademik-kurul-toplantisi/
4.K4:

https://afegitim.aku.edu.tr/2022/12/30/aku-egitim-fakultesi-fakulte-danisma-kurulu-
toplanti/

4.K5:https://drive.google.com/file/d/1fHjYcC8DEKwIOOKgKvGTAqiX7qVaqlT-
/view?usp=share link

4.K6:

https://drive.google.com/file/d/1 VdKy8ie LxJ4jdAFfbslkVicbBITKkQ/view?usp=sharing
4.K7:

https://drive.google.com/file/d/1x06tPtxMah1lwW 1xwKytADbyZQFRjl-Rg/view?usp=sharing
4.K8:

https://drive.google.com/file/d/1Nsq8QWWeO8WQaj-
u vmzhl9Lv2VQtdEP/view?usp=sharing

4.2-Bu iyilestirme calismalar, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayali olmaldir.

4.2.1 Yapilan siirekli iyilestirme calismalarinin, basta Olgiit 2 (Program Egitim Amaclari) ve
Olgiit 3 (Program Ciktilan) ile ilgili alanlar olmak tizere, programin gelismeye acik tiim alanlari
ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali oldugunu kanitlariyla
aciklayiniz. Bu calismalarinizi belgeleyen kanitlar ile ilgili bilgi veriniz.


https://afegitim.aku.edu.tr/fakulte-danisma-kurulu/
https://afegitim.aku.edu.tr/fakulte-komisyonlari/
https://afegitim.aku.edu.tr/2022/11/03/akademik-kurul-toplantisi/
https://afegitim.aku.edu.tr/2022/12/30/aku-egitim-fakultesi-fakulte-danisma-kurulu-toplanti/
https://drive.google.com/file/d/1fHjYcC8DEKwl00KqKvGTAqiX7qVaq1T-/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1_VdKy8ie_LxJ4jdAFfbsIkVicbBlTKkQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xO6tPtxMah1wW1xwKytADbyZQFRjI-Rg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Nsq8QWWeO8WQaj-u_vmZhI9Lv2VQtdEP/view?usp=sharing
https://afegitim.aku.edu.tr/fakulte-danisma-kurulu/
https://afegitim.aku.edu.tr/fakulte-komisyonlari/
https://afegitim.aku.edu.tr/2022/11/03/akademik-kurul-toplantisi/
https://afegitim.aku.edu.tr/2022/12/30/aku-egitim-fakultesi-fakulte-danisma-kurulu-toplanti/
https://afegitim.aku.edu.tr/2022/12/30/aku-egitim-fakultesi-fakulte-danisma-kurulu-toplanti/
https://drive.google.com/file/d/1fHjYcC8DEKwl00KqKvGTAqiX7qVaq1T-/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1fHjYcC8DEKwl00KqKvGTAqiX7qVaq1T-/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1_VdKy8ie_LxJ4jdAFfbsIkVicbBlTKkQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xO6tPtxMah1wW1xwKytADbyZQFRjI-Rg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Nsq8QWWeO8WQaj-u_vmZhI9Lv2VQtdEP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Nsq8QWWeO8WQaj-u_vmZhI9Lv2VQtdEP/view?usp=sharing

Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali, temel alanlarda kalite gelistirmeye odaklanarak sirekli
iyilestirme ¢alismalarini stirdirmektedir. Bu galismalarin kaniti olarak asagidaki belgeler
sunulmustur.

Ogretim kadrosu, multidisipliner calismalar yapabilecekleri ortamlarin ve firsatlarin
olusturulmasina yonelik cesitli faaliyetler gerceklestirmektedir. Bu faaliyetler, 6grencilerin
mesleki donanimlarinin artirilmasi, iliskilerinin gelistirilmesi ve akademik-sosyal ortamlarin
olusturulmasi amaciyla gerceklestiriimektedir. Ayrica, Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali
blinyesinde kurulan Cocuk Haklari Toplulugu 2022-2023 egitim 6gretim yilinda Anabilim dal
ogrencilerinin mesleki ve kisisel becerilerini gelistirmek ve 6grencileri aktif kilmak adina Okul
Oncesi Egitim Kuliibii olarak giincellenmistir. Giincellemenin kabuliine iliskin belge 4.K.9’da
sunulmustur. Kullibin baskani ve yonetim kurulu Gyeleri tiim Uyelerin katilimi ile se¢im
yapilarak belirlenmistir. Secim sonuclarina iliskin gorsel 4.K.10’da yer almaktadir. Her hafta
dizenli olarak toplantilar gerceklestirilerek yillik faaliyet plani (4.K11) olusturulmustur.
Konusunda uzman kisilerin ve deneyimli okul dncesi 6gretmenlerinin katilimiyla seminerler,
egitimler diizenlenmistir. Yapilan etkinliklerin yer aldigi instagram hesabina erisim linli
4.K12’de sunulmustur. Ancak Kahramanmaras ve c¢evresinde 6 Subat tarihinde gergeklesen
deprem dolayisiyla planlanan etkinliklerin bir kismi gergeklestirilememistir.

2023-2024 egitim Ogretim yilinda uygulamaya koymak lizere yeni miufredat gelistirme
¢alismalari yapilmistir. Toplanti gorseli ve bu kapsamda alinan i¢ ve dis paydas gorisleri kanit
olarak (4.K13 ve 4.K14) sunulmustur.

Kanitlar

4.K9:
https://drive.google.com/file/d/10G fF4FkezViZhuPyvsqWvAj hyyc07m/view?usp=sharing

4.K10: https://www.instagram.com/p/CjYaDUQIlbPz/

4.K11:https://docs.google.com/spreadsheets/d/1jY8KUs38yXN-
8gY5 ZwlJHcys91li QXDR/edit?usp=sharing&ouid=102340575281090627816&rtpof=true&sd
=true

4.K12: https://www.instagram.com/akuokuloncesiegitim/

4.K13:
https://drive.google.com/file/d/1 VdKy8ie LxJ4jdAFfbslkVicbBITKkQ/view?usp=sharing

4.K14:https://drive.google.com/file/d/1Nsqg8QWWeO8WQaj-
u vmZhl9Lv2VQtdEP/view?usp=sharing
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https://www.instagram.com/akuokuloncesiegitim/
https://drive.google.com/file/d/1_VdKy8ie_LxJ4jdAFfbsIkVicbBlTKkQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Nsq8QWWeO8WQaj-u_vmZhI9Lv2VQtdEP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OG_fF4FkezViZhuPyvsqWvAj_hyyc07m/view?usp=sharing
https://www.instagram.com/p/CjYaDUQIbPz/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1jY8KUs38yXN-8gY5_ZwJHcys91i_QXDR/edit?usp=sharing&ouid=102340575281090627816&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1jY8KUs38yXN-8gY5_ZwJHcys91i_QXDR/edit?usp=sharing&ouid=102340575281090627816&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1jY8KUs38yXN-8gY5_ZwJHcys91i_QXDR/edit?usp=sharing&ouid=102340575281090627816&rtpof=true&sd=true
https://www.instagram.com/akuokuloncesiegitim/
https://drive.google.com/file/d/1_VdKy8ie_LxJ4jdAFfbsIkVicbBlTKkQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Nsq8QWWeO8WQaj-u_vmZhI9Lv2VQtdEP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Nsq8QWWeO8WQaj-u_vmZhI9Lv2VQtdEP/view?usp=sharing

5-EGiTiM PLANI

5.1-Her programin program egitim amaclarini ve program giktilarini destekleyen bir egitim
plani (miifredati) olmalidir. Egitim plani bu dlgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri icermelidir.

5.1.1 Ogretim planini Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’ doldurarak veriniz. Bu
tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Tablo 5.1'deki "Alanina Uygun Temel
Ogretim" kategorisinin genellikle 1. sinif ve kismen 2. siniftaki ve genellikle programin
timine hazirlayan derslerden olusmasi beklenmektedir. "Alanina Uygun Ogretim"
kategorisinin ise, genellikle 2. sinifta baslayan ve (st siniflarda yogunlasan derslerle
karsilanmasi beklenmektedir.

Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali 2022-2023 egitim 6gretim yilinda mifredat olarak Yiiksek
Ogretim Kurumu tarafindan 2018 yilinda giincellenen Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans
Programini kullanmaya devam etmistir. Ancak bu egitim 6gretim yili boyunca anabilim dal
ve fakilte kararlari ile 2023-2024 egitim 6gretim yili itibariyle yeni bir mifredat gelistirmeye
yonelik hazirliklar yapilmistir. 2022-2023 yilinda programda ele alinan Ogretim Plani’na Tablo
5.1’de (5.K1) yer verilmistir. Ayrica Tablo 5.2, 5.3, 5.4’te (5.K2) 6gretim planinda yer alan
derslere iliskin detayl bilgilere ve derslerde kullanilan sinif blytkliklerine yer verilmistir.

Kanitlar
5.K1:
Tablo 5.1 Ogretim Plani
[Okul Oncesi Egitimi]
Kategori (AKTS Kredisi)3
Ders Ders adi Oé;'t‘zim Alanina | Alanina Segmeli
Kodu " Hygun "uvygu.n Dersler Diger*
temel | 6gretim . .| Alan
Ogretim Alan ici disi
1. Yariyil
AiiT101 |Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | Turkce 3
OKU101 [Bilisim Teknolojileri Turkce 5
OKU103 |Erken Cocukluk Egitimine Giris Turkce 5
OKU105 |Cocuk Sagligi ve ilkyardim Turkce 3
OMB101 [Egitime Giris Tirkce 3
OMB103 |[Egitim Felsefesi Tirkce 3
TUR101 |Tdirk Dili | Tirkce 5
SG101  |Yabanci Dil | (ingilizce) ingilizce 3
2. Yanyil
AiiT102 |Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il Turkge 3
OKU102 |Erken Cocukluk Déneminde Gelisim Turkce 5
OKU104 |[Bebeklik Doneminde Gelisim ve Egitim | Tirkce 5
OMB102 |Egitim Psikolojisi Tirkge 3
OMB104 |[Egitim Sosyolojisi Turkce 3
TUR102 |Tark Dili ll Turkce 5




Kategori (AKTS Kredisi)3

Ders Ders adit ('jéDrfe.tzim Alanina | Alanina Segmeli
Kodu . uvgdn - tygun Dersler Diger*
temel | 6gretim . .| Alan
6gretim Alan ici dis
GKSD102 [ilk Yardim Turkce 3
GKSD102 |Beslenme ve Saglhk Turkce 3
GKSD102 |Mesleki ingilizce Tiirkge 3
GKSD102 |insan iliskileri ve iletisim Tirkge 3
GKSD102 [Kaltar ve Dil Tirkce 3
GKSD102 |Okuma Kaltiri Tirkce 3
GKSD102 |Diksiyon ve Etkili Konusma Tirkce 3
GKSD102 |Medya Okuryazarlig Tirkce 3
SG102  |Yabanci Dil Il (ingilizce) ingilizce 3
3. Yariyil
OAE201 |Erken GCocuklukta Fen Egitimi Tirkge 6
OAE203 |Erken Cocuklukta Matematik Egitimi Turkce 5
OAE205 |Okul Oncesi Egitim Programlari Turkce 5
OMB201 |Turk Egitim Tarihi Turkce 3
OMB203 |Egitimde Arastirma Yontemleri Turkce 3
MB201 |Egitimde Program Gelistirme Turkce 4
MB201 |Elestirel ve Analitik Disiinme Tirkce 4
MB201 |Agik ve Uzaktan Ogrenme Tirkce 4
MB201 |Surdirdlebilir Kalkinma ve Egitimi Tirkce 4
MB201 |Ogrenme Gigligii Turkce 4
MB201 |Egitimde Proje Hazirlama Tirkce 4
MB201 |Karsilastirmal Egitim Tirkce 4
MB201 |Cocuk Psikolojisi Tirkge 4
MB201 |Egitimde Program Disi Etkinlikler Tirkge 4
MB201 |Mikro Ogretim Turkce 4
MB201 |Kapsayicl Egitim Turkce 4
MB201 Dikkat E[(Sikliéi ve Hiper Aktivite Tairkce 4
Bozuklugu
MB201 |Ogretimi Bireysellestirme ve Uyarlama | Tiirkce 4
AE201 Farkli Ulkelerde Erken Cocukluk Egitimi | Tirkce 4
AE201 Hareket Gelisimi ve Egitimi Turkce 4
4. Yaniyil
OAE202 |Erken Cocuklukta Mizik Egitimi Tirkce 4
OAE204 E[Ifgn . Cocuklukta Oyun Gelisimi ve Tairkce 3
Egitimi

OAE206 |Erken Cocukluk Egitiminde Drama Tirkge 3
0GK202 |Topluma Hizmet Uygulamalari Tirkce 3
OMB202 |Ogretim Teknolojileri Tirkce 3
OMB204 |Ogretim ilke ve Yontemleri Tirkge 3
GK202  |ilk Yardim Turkce 3
GK202 Beslenme ve Saglik Tirkce 3




Kategori (AKTS Kredisi)3

Ders Ders adit ('jéDrfe.tzim Alanina | Alanina Segmeli
Kodu . uvgdn - tygun Dersler Diger*
temel | 6gretim . .| Alan
6gretim Alan ici dis
GK202 Kariyer Planlama ve Gelistirme Turkce 3
GK202 [insan iliskileri ve iletisim Turkce 3
GK202 Edebiyat ve Toplum Turkce 3
GK202 Okuma Kultlr Turkce 3
GK202 Bagimhlik ve Bagimlilikla Miicadele Tirkce 3
GK202 Diksiyon ve Etkili Konusma Tirkce 3
GK202 Medya Okuryazarlig Tirkce 3
MB201 |Egitimde Program Gelistirme Tirkce 4
MB201 |Elestirel ve Analitik Dislinme Tirkce 4
MB201 |Acik ve Uzaktan Ogrenme Tirkce 4
MB201 |Surddrilebilir Kalkinma ve Egitimi Tirkge 4
MB201 |Ogrenme Giigligi Tiirkge 4
MB201 |Egitimde Proje Hazirlama Turkce 4
MB201 |Karsilastirmali Egitim Turkce 4
MB201 |Cocuk Psikolojisi Turkce 4
MB201 |Egitimde Program Disi Etkinlikler Turkce 4
MB201 |Mikro Ogretim Tirkge 4
MB201 |Kapsayicl Egitim Tirkce 4
MB201 Dikkat E[(Sikliéi ve Hiper Aktivite Tiirkge 4
Bozuklugu
MB201 |Ogretimi Bireysellestirme ve Uyarlama | Tirkce 4
AE202 Tiirk Kalttrinde Aile ve Cocuk Tirkce 4
AE202 Hastanede Yatan Cocuklarin Egitimi Tirkce 4
AE202 E[I-<e‘n - GCocukluk DoOneminde Duyu Tarkce 4
Egitimi
5. Yariyil
OAE301 |Erken Cocuklukta Sanat Egitimi Tirkce 4
OAE303 |Cocugu Tanima Ve Degerlendirme Tirkce 4
OAE305 Erken Cocuklukta Ogrenme Tiirkce c
Yaklasimlari
OMB301 |Tirk Egitim Sistemi ve Okul Yonetimi Tirkce 3
OMB303 |Egitimde Olgme ve Degerlendirme Tirkce 3
GK202  |ilk Yardim Turkge 3
GK202 Beslenme ve Saglk Tirkce 3
GK202 Kariyer Planlama ve Gelistirme Tirkge 3
GK202 |insan iliskileri ve iletisim Turkce 3
GK202 Edebiyat ve Toplum Turkce 3
GK202 Okuma Kultar Turkce 3
GK202 Bagimlilik ve Bagimhlikla Miicadele Turkce 3
GK202 Diksiyon ve Etkili Konusma Tirkce 3
GK202 Medya Okuryazarlig Tirkce 3




Kategori (AKTS Kredisi)3

Ders Ders adit ('jéDrfe.tzim Alanina | Alanina Segmeli
Kodu . uvgdn - tygun Dersler Diger*
temel | 6gretim . .| Alan
6gretim Alan ici dis
MB201 |Egitimde Program Gelistirme Turkce 4
MB201 |Elestirel ve Analitik Dlslinme Turkce 4
MB201 |Acik ve Uzaktan Ogrenme Turkce 4
MB201 |Surdirilebilir Kalkinma ve Egitimi Turkce 4
MB201 |Ogrenme Gugligi Tirkge 4
MB201 |Egitimde Proje Hazirlama Tirkce 4
MB201 |Karsilastirmal Egitim Tirkce 4
MB201 |Cocuk Psikolojisi Tirkce 4
MB201 |Egitimde Program Disi Etkinlikler Tirkce 4
MB201 |Mikro Ogretim Turkge 4
MB201 |Kapsayicl Egitim Tirkge 4
MB201 Dikkat E[(Sikliéi ve Hiper Aktivite Tarkee 4
Bozuklugu
MB201 |Ogretimi Bireysellestirme ve Uyarlama | Tiirkce 4
AE301 Cocuk ve Medya Turkce 4
AE301 Sosyal Beceri Egitimi Tirkge 4
6. Yaryil
OAE302 |Erken Cocukluk Donemi Cevre Egitimi | Tirkce 5
OAE304 |Cocuk Ruh Sagligi Tirkce 5
OAE306 |Erken Cocukluk Donemi Edebiyati Tirkce 3
OMB302 |Egitimde Ahlak ve Etik Tirkge 3
OMB304 |Sinif Yonetimi Tirkge 3
GK202  |ilk Yardim Tirkge 3
GK202 Beslenme ve Saghk Tirkce 3
GK202 Kariyer Planlama ve Gelistirme Tirkce 3
GK202 |insan iliskileri ve iletisim Turkce 3
GK202 Edebiyat ve Toplum Tirkce 3
GK202 Okuma Kilturd Tirkce 3
GK202 Bagimhlik ve Bagimlilikla Micadele Tirkce 3
GK202 Diksiyon ve Etkili Konusma Tirkce 3
GK202 Medya Okuryazarhgi Tirkce 3
MB201 |Egitimde Program Gelistirme Tirkge 4
MB201 |Elestirel ve Analitik Dislinme Tirkce 4
MB201 |Acik ve Uzaktan Ogrenme Tirkce 4
MB201 [Surdurillebilir Kalkinma ve Egitimi Tirkce 4
MB201 |Ogrenme Giicliigu Tiirkce 4
MB201 |Egitimde Proje Hazirlama Tirkge 4
MB201 |Karsilastirmali Egitim Tirkce 4
MB201 |Cocuk Psikolojisi Tirkce 4
MB201 |Egitimde Program Disi Etkinlikler Tirkce 4




Kategori (AKTS Kredisi)3

Ders Ders adit ('jéDrfe.tzim Alanina | Alanina Segmeli
Kodu . uvgdn - tygun Dersler Diger*
temel | 6gretim . .| Alan
6gretim Alan ici dis
MB201  |Mikro Ogretim Tiirkge 4
MB201 [Kapsayici Egitim Tirkce 4
MB201 Dikkat E[(Sikligi ve Hiper Aktivite Tarkce 4
Bozuklugu
MB201 |Ogretimi Bireysellestirme ve Uyarlama | Tiirkce 4
AE302 Hastanede Yatan Cocuklarin Egitimi Tarkce 4
AE302 Cocukta Davranis Yonetimi Tirkce 4
AE302 Aile Egitimi ve Katilimi Tirkce 4
7. Yariyil
OAE401 |Karakter ve Deger Egitimi Tirkge 3
OAE403 Ouk.u'la . Uyum ve Erken Okuryazarlik Tairkce 4
Egitimi
OMB401 |Ogretmenlik Uygulamasi | Tirkce 12
OMB403 |Okullarda Rehberlik Tirkge 3
MB201 |Egitimde Program Gelistirme Tirkce 4
MB201 |Elestirel ve Analitik Dislinme Tirkge 4
MB201 |Acik ve Uzaktan Ogrenme Tarkce 4
MB201 |Sirdirilebilir Kalkinma ve Egitimi Tirkce 4
MB201 |Ogrenme Giicliigii Tiirkge 4
MB201 |Egitimde Proje Hazirlama Tirkce 4
MB201 |Karsilagtirmali Egitim Tirkge 4
MB201 |Cocuk Psikolojisi Tarkce 4
MB201 |Egitimde Program Disi Etkinlikler Tirkce 4
MB201  |Mikro Ogretim Tiirkge 4
MB201 [Kapsayicl Egitim Tirkce 4
MB201 Dikkat E[(Sikligi ve Hiper Aktivite Tarkce 4
Bozuklugu
MB201 |Ogretimi Bireysellestirme ve Uyarlama | Tiirkge 4
AE401 Ritim Dans ve Orf Egitimi Tirkce 4
AE401 Erken Cocukluk Egitiminde Geleneksel Tairkce 4
Cocuk Oyunlari
AE401 Sosyal Beceri Egitimi Tirkce 4
8. Yariyil
OAE402 |Erken Cocukluk Egitim Politikalari Tirkge 4
OMB402 |Ogretmenlik Uygulamasi I Tirkce 15
OMB404 |Ozel Egitim ve Kaynastirma Tirkce 3
MB201 |Egitimde Program Gelistirme Tirkce 4
MB201 |Elestirel ve Analitik Dislinme Tirkge 4
MB201 |Acik ve Uzaktan Ogrenme Turkce 4
MB201 |Sirdirilebilir Kalkinma ve Egitimi Tirkce 4
MB201 |Ogrenme Giicliigii Tiirkge 4
MB201 |Egitimde Proje Hazirlama Tirkce 4




Kategori (AKTS Kredisi)3
Ders Ders adit ('jéDrfe.tzim Alanina | Alanina Segmeli
Kodu . uvgdn - tygun Dersler Diger*
temel | 6gretim . .| Alan
Bgretim Alan igi disi
MB201 |Karsilastirmali Egitim Tirkce 4
MB201 |Cocuk Psikolojisi Tirkce 4
MB201 |Egitimde Program Disi Etkinlikler Tirkge 4
MB201  |Mikro Ogretim Tirkge 4
MB201 |Kapsayici Egitim Tirkce 4
MB201 Dikkat EE(Siinéi ve Hiper Aktivite Tairkce 4
Bozuklugu
MB201 |Ogretimi Bireysellestirme ve Uyarlama | Tiirkge 4
Erken Cocuklukta Yaraticilik ve Yaratici| _ ..

AE402 Cocuk Etkinlikleri Turkee 4
AE402 Risk Altindaki Cocuklar Turkge 4
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI® 61 92 24 36 27
MEZUNIYET iCIN TOPLAM KREDI 61 92 24 36 27
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI %254 | %384 | %10 | %15 | %11,2
Toplamlar bu satirlardan ~ [En diistiik AKTS kredisi 61 92 10 27
en az birini saglamalidir  |En diistk yiizde %25,4 | %38,4 %25 %11,2

10gretim dili Tiirkce olmasa bile ders adini Tiirkce veriniz.

20gretim dilini yaziniz.

3Yukaridaki kategoriler igin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun 6lgiitlerini saglama kontrolii égretim
malzemeleri ve 6grenci ¢calismalarina bakilarak yapilacaktir.

4Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve Programlama, 2547
sayili Kanununun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler, bireysel beceri gelistirmeye yénelik spor, miizik vb.

>Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimi kullaniimalidir. Segmeli derslerin ise sadece
dgretim planinda yer aldigi sayi kadari kullaniimalidir.

5.K2:
Tablo 5.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani
2022/2023 AKADEMIK YILI DERS PLANI*2
I. YARIYIL / GUZ Il. YARIYIL / BAHAR
Haftalik ders AKT Haftalik ders
DERSIN KODU ve ADI saati’ s DERSIN KODU ve ADI saati AKTS
T u L T | U L
?;':iﬁ?ll Atatlrk llkeleri ve Inkilap 2 | o | o | 3 |AaiiT102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi II 2 lo] o 3
0KU101 Bilisim Teknolojileri 3 | o o | 5 |OKUI02Erken Cocukluk Doneminde 3lo]lo]l s
Gelisim
OKU103 Erken Cocukluk Egitimine 3 5 0OKU104 Bebeklik D6neminde Gelisim ve 5 5
Giris Egitim

OKU105 Cocuk Saghgi ve ilkyardim OMB102 Egitim Psikolojisi

OMB101 Egitime Giris OMB104 Egitim Sosyolojisi

OMB103 Egitim Felsefesi

TUR101 Tirk Dili | Sec¢meli Ders

NIJWINININ
ojo|jojo|jo) ©
ojo|jo|jo|jo) ©
NlRINININ
ojo|jojo|jo) ©
ojo|jojojo) ©
wlaojwlw]lw

3
3
3 TUR102 Turk Dili |
5
3

Se¢meli Ders

Toplam Kredi 30 | Toplam Kredi 30




lll. YARIYIL / GUz IV. YARIYIL / BAHAR
Haftalhk ders Haftalik ders
DERSIN ADI saati AET DERSIN KODU ve ADI saati AKTS
T V) L U L
OAE201 Erken Cocuklukta Fen Egitimi 3 0 0 6 OAE202 Erken Cocuklukta Mizik Egitimi 3 0 4
OAE203 Erken Cocuklukta Matematik OAE204 Erken Cocuklukta Oyun Gelisimi ve
Egitimi 3 0 0 > Egitimi 3 0 0 3
OAE205 Okul Oncesi Egitim 3 1o o 5 | OAE206 Erken Cocukluk Egitiminde Drama | 2 | o | o 3
Programlari
OMB201 Tiirk Egitim Tarihi 2 0 0 3 0GK202 Topluma Hizmet Uygulamalari 1 2 0 3
OMB203 Egitimde Arastirma 2l o] o | 3 |oms2020dgretim Teknolojileri 2ol o 3
Yontemleri
Segmeli Ders 4 0 0 8 | OMB204 Ogretim ilke ve Yontemleri 2 0 0 3
Se¢meli Ders 0 0 11
Toplam Kredi 30 | Toplam Kredi 30
V. YARIYIL / GUZ VI. YARIYIL / BAHAR
Haftalik ders Haftalik ders
DERSIN KODU ve ADI saati AET DERSIN KODU ve ADI saati AKTS
T V) L T U L
OAE301 Erken Cocuklukta Sanat OAE302 Erken Gocukluk Dénemi Cevre
Egitimi ‘ 3 0 0 4 Egitimi - ‘ 3 0 0 >
OAE303 Gocugu Tanima Ve 3 | o| o | 4 |oAE304 Cocuk Ruh Sagiiz 3lolol s
Degerlendirme
OAE305 Erken Gocuklukta Ogrenme |5 | 5 | 4 | 5 | oAE306 Erken Cocukluk Dénemi Edebiyati | 2 | o | o 3
Yaklasimlari
OMB301 Turk Egitim Sistemive Okul | | 5 | o | 3 | omB302 Egitimde Ahlak ve Etik 210l o 3
Yonetimi
gzﬂgiiﬁ dimfs't'mde Oleme —vel 5 1 o | o | 3 | ome304 simif Yonetimi 210 o 3
Segmeli Ders 6 0 0 11 | Segmeli Ders 6 0 0 11
Toplam Kredi 30 | Toplam Kredi
VII. YARIYIL / GUzZ VIII. YARIYIL / BAHAR
_ Haftallk.ders AKT . Haftallk.ders
DERSIN KODU ve ADI saati S DERSIN KODU ve ADI saati AKTS
V) U L
OAE401 Karakter ve Deger Egitimi 2 0 0 3 OAE402 Erken Cocukluk Egitim Politikalar 3 0 0 4
OAE403 Okula  Uyum ve Erken| 5 | o | o | 4 | ovBao2 Ggretmeniik Uygulamasi I 216 o] 15
Okuryazarlik Egitimi
OMB401 Ogretmenlik Uygulamasi | 2 6 0 12 | OMB404 Ozel Egitim ve Kaynastirma 2 0 0 3
OMB403 Okullarda Rehberlik 0 0 3 Se¢meli Ders 0 0 8
Se¢meli Ders 0 0 8
Toplam Kredi 30 | Toplam Kredi 30

1Se¢meli dersleri, yariyilinda, tek satirda ve kod yazmadan Se¢meli Ders olarak yaziniz. Yazilan AKTS, o yariyilda
alinmasi gereken segmeli derslerin AKTS kredilerinin toplami olmalidir.

2Alinabilecek se¢meli derslerin (Alan igi/Alan disi) timiina yariyil bazinda Tablo 5.3’te veriniz.
3T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢6ziimd, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar




Tablo 5.3 Yariyll Temelinde Sunulan Se¢gmeli Dersler

I. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saatit | AKTS| ALANicCi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T T L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
5G101 Yabanci Dil | (ingilizce) 2 0 0 3 Hayir Evet
Toplam Kredi 3 _
Il. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saatit | AKTS| ALANicCi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir)| (Evet/Hayr)
IGKSD102 ilk Yardim 2 0 0 3 Hayir Evet
|GKSD102 Beslenme ve Saglik 2 0 0 3 Hayir Evet
|GKSD102 Kariyer Planlama ve Gelistirme 2 0 0 3 Hayir Evet
lcksD102 insan iliskileri ve iletisim 2 0 0 3 Hayir Evet
|G KSD102 Edebiyat ve Toplum 2 0 0 3 Hayir Evet
|GksD102 Okuma Kiltiirii 2 0 0 3 Hayir Evet
GKSD102 Diksiyon ve Etkili Konusma 2 0 0 3 Hayir Evet
IGKSD102 Medya Okuryazarligl 2 0 0 3 Hayir Evet
lcksp102 Bagimhlik ve Bagimhilkla Micadele| 2 0 0 3 Hayir Evet
5G102 Yabanci Dil Il (ingilizce) 2 0 0 3 Hayir Evet
Toplam Kredi 6 _
. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati! | AKTS| ALANICi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayr)
IMB201 Egitimde Program Gelistirme 2 0 0 4 Hayir Evet
|M8201 Elestirel ve Analitik Diisiinme 2 0 0 4 Hayir Evet
|M8201 Agik ve Uzaktan Ogrenme 2 0 0 4 Hayir Evet
|M8201 Sardaralebilir Kalkinma ve Egitimi 2 0 0 4 Hayir Evet
|M8201 Ogrenme Guigligi 2 0 0 4 Hayir Evet
{mB201 Egitimde Proje Hazirlama 2 0 0 4 Hayir Evet
AE201 Farkhh Ulkelerde Erken Cocukluk Evet Hayir
JESitimi 2 0 0 4
AE201 Hareket Gelisimi ve Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
Toplam Kredi 8 _
IV. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saatil | AKTS| ALANiCi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
|GKSD102 ilk Yardim 2 0 3 Hayir Evet
|GKSD102 Beslenme ve Saglk 2 0 0 3 Hayir Evet
|GKSD102 Kariyer Planlama ve Gelistirme 2 0 0 3 Hayir Evet
lcksD102 insan liskileri ve iletisim 2 0 0 3 Hayir Evet
|G KSD102 Edebiyat ve Toplum 2 0 0 3 Hayir Evet
|GKSD102 Okuma Kilturi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GKSD102 Diksiyon ve Etkili Konusma 2 0 0 3 Hayir Evet
|GKSD102 Medya Okuryazarhgi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GKSD102 Bagimlihk ve Bagimhlikla Micadele| 2 0 0 3 Hayir Evet
|MBZOl Egitimde Program Gelistirme 2 0 0 4 Hayir Evet
|MBZOl Elestirel ve Analitik DUslinme 2 0 0 4 Hayir Evet




|MBZOl Agik ve Uzaktan Ogrenme 2 0 0 4 Hayir Evet
|M8201 Sarduralebilir Kalkinma ve Egitimi 2 0 0 4 Hayir Evet
|M8201 Ogrenme Giigligi 2 0 0 4 Hayir Evet
|M8201 Egitimde Proje Hazirlama 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB402 Karsilastirmali Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB402 Cocuk Psikolojisi 2 0 0 4 Hayir Evet
IMB402 Egitimde Program Digi Etkinlikler | 2 0 0 4 Hayir Evet
IMB402 Mikro Ogretim 2 o] o | a| Hayr Evet
IMB402 Kapsayici Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
[MB402 Dikkat Eksikligi ve Hiper Aktivite 5 0 0 4 Hayir Evet
Bozuklugu

[MB402 Ogretimi Bireysellestirme ve ) B 0 4 Hayir Evet
Uyarlama

AE202 Tirk Kiltiirtinde Aile ve Cocuk 2 0 0 4 Evet Hayir
AE202 Hastanede Yatan Cocuklarin Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AE202 Erken Cocukluk Déneminde Duyu ) 0 0 4 Evet Hayir

[egitimi

Toplam Kredi 11 _
V. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati!| AKTS| ALANiCi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir)| (Evet/Hayr)
|GKSD102 ilk Yardim 2 0 0 3 Hayir Evet
|GKSD102 Beslenme ve Saglik 2 0 0 3 Hayir Evet
|GKSD102 Kariyer Planlama ve Gelistirme 2 0 0 3 Hayir Evet
lcksD102 insan liskileri ve iletisim 2 0 0 3 Hayir Evet
|G KSD102 Edebiyat ve Toplum 2 0 0 3 Hayir Evet
lcksD102 okuma Kaltiri 2 0 0 3 Hayir Evet
|GKSD102 Diksiyon ve Etkili Konusma 2 0 0 3 Hayir Evet
lcksD102 Medya Okuryazarlig: 2| o 0 3 Hayir Evet
|GKSD102 Bagimhlik ve Bagimhilikla Micadele| 2 0 0 3 Hayir Evet
|MB301 Egitimde Program Gelistirme 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB301 Elestirel ve Analitik Disiinme 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB301 Acik ve Uzaktan Ogrenme 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB301 Sarduralebilir Kalkinma ve Egitimi 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB301 Ogrenme Guglugi 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB301 Egitimde Proje Hazirlama 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB402 Karsilastirmali Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
IMB402 Cocuk Psikolojisi 2 0 0 4 Hayir Evet
IMB402 Egitimde Program Digi Etkinlikler | 2 0 0 4 Hayir Evet
IMB402 Mikro Ogretim 2 o] o | 4] Hayr Evet
|MB402 Kapsayici Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
IMB402 Dikkat Eksikligi ve Hiper Aktivite 5 B 0 4 Hayir Evet
Bozuklugu
[MB402 Ogretimi Bireysellestirme ve > | o 0 A Hayir Evet
Uyarlama
AE301 Cocuk ve Medya 2 0 0 4 Evet Hayir
AE301 Sosyal Beceri Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
Toplam Kredi 11

VI. YARIYIL /GUZ




. Haftalik ders saati' | AKTS| ALANIGi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)

|GKsD102 ilk Yardim 2 0 0 3 Hayir Evet
|GKSD102 Beslenme ve Saglik 2 0 0 3 Hayir Evet
|GKSD102 Kariyer Planlama ve Gelistirme 2 0 0 3 Hayir Evet
lcksD102 insan iliskileri ve iletisim 2 0 0 3 Hayir Evet
|G KSD102 Edebiyat ve Toplum 2 0 0 3 Hayir Evet
lcksD102 Okuma Kiltiirii 2 | o 0 3 Hayir Evet
IGKSDlOZ Diksiyon ve Etkili Konusma 2 0 0 3 Hayir Evet
|GKSD102 Medya Okuryazarhgi 2 0 0 3 Hayir Evet
|GKSD102 Bagimlihk ve Bagimhlikla Miicadele| 2 0 0 3 Hayir Evet
|MB301 Egitimde Program Gelistirme 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB301 Elestirel ve Analitik Disiinme 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB301 Acik ve Uzaktan Ogrenme 2 0 0 4 Hayir Evet
|M8301 Sardirulebilir Kalkinma ve Egitimi 2 0 0 4 Hayir Evet
[MB301 Ggrenme Giigligii 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB301 Egitimde Proje Hazirlama 2 0 0 4 Hayir Evet
IMB402 Karsilagtirmali Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB402 Cocuk Psikolojisi 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB402 Egitimde Program Disi Etkinlikler | 2 0 0 4 Hayir Evet
[MB402 Mikro Ogretim 2 o] o | 4] Hayr Evet
IMB402 Kapsayici Egitim 2 | o 0 4 Hayir Evet
[MB402 Dikkat Eksikligi ve Hiper Aktivite 1ol o 1 Hayir Evet
Bozuklugu

[MB402 Ogretimi Bireysellestirme ve 5 0 0 A Hayir Evet
Uyarlama

AE302 Hastanede Yatan Cocuklarin Egitimi 2 0 0 4 Evet Hayir
AE302 Cocukta Davranis Yonetimi 0 0 4 Evet Hayir
AE302 Aile Egitimi ve Katihmi 2 0 0 4 Evet Hayir

VII. YARIYIL /GUZ

. Haftalik ders saati! | AKTS| ALANICi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)

IMB402 Egitimde Program Gelistirme 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB402 Elestirel ve Analitik Disiinme 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB402 Acik ve Uzaktan Ogrenme 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB402 Sardurulebilir Kalkinma ve Egitimi 2 0 0 4 Hayir Evet
[MB402 Ggrenme Giigligi 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB402 Egitimde Proje Hazirlama 2 0 0 4 Hayir Evet
IMB402 Karsilagtirmali Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
IMB402 Cocuk Psikolojisi 2 o] o | 4] Hayr Evet
|MB402 Egitimde Program Disi Etkinlikler | 2 0 0 4 Hayir Evet
[MB402 Mikro Oretim 2 o] o | 4] Hayr Evet
|MB402 Kapsayici Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
MB402 Dikkat Eksikligi ve Hiper Aktivite 5 0 0 4 Hayir Evet
Bozuklugu

|MB402 Ogretimi Bireysellestirme ve 5 0 0 A Hayir Evet
Uyarlama




AE401 Ritim Dans ve Orf Egitimi 0 0 4 Evet Hayir
AE401 Sosyal Beceri Egitimi 0 0 4 Evet Hayir
AE401Erken Cocukluk Egitiminde Geleneksel Evet Hayir
ICocuk Oyunlari 2 0 0 4
Toplam Kredi 8 _I
VIIL. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati! | AKTS| ALANICi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayr)
IMB402 Egitimde Program Gelistirme 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB402 Elestirel ve Analitik Disinme 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB402 Acik ve Uzaktan Ogrenme 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB402 Sarduralebilir Kalkinma ve Egitimi 2 0 0 4 Hayir Evet
[MB402 Ggrenme Giigligi 2 0 0 4 Hayir Evet
|MB402 Egitimde Proje Hazirlama 2 0 0 4 Hayir Evet
IMB402 Karsilagtirmali Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
IMB402 Cocuk Psikolojisi 2 o] o | a| Hayr Evet
IMB402 Egitimde Program Disi Etkinlikler | 2 0 0 4 Hayir Evet
IMB402 Mikro Ogretim 2| o] o | 4] Hayr Evet
|MB402 Kapsayici Egitim 2 0 0 4 Hayir Evet
[MB402 Dikkat Eksikligi ve Hiper Aktivite , | o 0 A Hayir Evet
Bozuklugu
[MB402 Ogretimi Bireysellestirme ve > | o 0 A Hayir Evet
Uyarlama
AE402 Erken Cocuklukta Yaraticihk ve ) 0 0 4 Evet Hayir
Yaratici Cocuk Etkinlikleri
AE402 Risk Altindaki Cocuklar 2 0 0 4 Evet Hayir
Toplam Kredi 8

1T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢6ziimd, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar.

Tablo 5.4 Ders ve Sinif Biyiikliikleri

[Okul Oncesi Ogretmenligi]

Dersin

Son iki Yariyilda

En Kalabalik

Haftalik Ders Saati

Kodu Dersin adi Acilan Sube Sayisi Subedeki Ogrenci AKTS|
Saysi Teorik|Uygulama|Laboratuvar|Diger
AiiT101 Ata.tu.rk Ilkeleri ve Inkilap 3 199 ) 0 0 0 3
Tarihi |

OKU101 |Bilisim Teknolojileri 2 28 3 0 0 0 5
OKU103 |Erken Cocukluk Egitimine Giris 2 40 3 0 0 0 5
OKU105 |Cocuk Saghgi ve ilkyardim 2 37 2 0 0 0 3
OMB101 |Egitime Giris 2 40 2 0 0 0 3
OMB103 |Egitim Felsefesi 2 42 2 0 0 0 3
TUR101 |Turk Dili |l 1 63 3 0 0 0




SG101

Yabanci Dil | (ingilizce)

49

AIIT102

Atatiirk ilkeleri ve inkilap
Tarihi Il

158

OKU102

Erken Cocukluk Déneminde
Gelisim

75

OKU104

Bebeklik Doneminde Gelisim
ve Egitim

72

OMB102

Egitim Psikolojisi

72

OMB104

Egitim Sosyolojisi

70

TUR102

Tark Dili 1l

73

5G102

Yabanci Dil Il (ingilizce)

206

OAE201

Erken Cocuklukta Fen Egitimi

46

OAE203

Erken Cocuklukta Matematik
Egitimi

35

OAE205

Okul Oncesi Egitim
Programlari

35

OMB201

Tirk Egitim Tarihi

34

OMB203

Egitimde Arastirma Yontemleri

80

AE201

Farkh Ulkelerde Erken
Cocukluk Egitimi

35

AE201

Hareket Gelisimi ve Egitimi

44

OAE202

Erken Gocuklukta Muzik
Egitimi

46

OAE204

Erken Cocuklukta Oyun
Gelisimi ve Egitimi

35

OAE206

Erken Cocukluk Egitiminde
Drama

35

0GK202

Topluma Hizmet Uygulamalari

43

OMB202

Ogretim Teknolojileri

37

OMB204

Ogretim ilke ve Yontemleri

34

AE202

Turk KaltGrinde Aile ve Cocuk

24

AE202

Hastanede Yatan Cocuklarin
Egitimi

20

AE202

Erken Gocukluk Doneminde
Duyu Egitimi

22

OAE301

Erken Cocuklukta Sanat Egitimi

51

OAE303

Cocugu Tanima Ve
Degerlendirme

39




OAE305 |Erken Cocuklukta Ogrenme

Yaklasimlari 2 38 4
OMB301 |Turk Egitim Sistemi ve Okul

Yénetimi 1 68 3
OMB303 |Egitimde Olgme ve

Degerlendirme 2 40 3
AE301 Cocuk ve Medya 1 38 4
AE301 Sosyal Beceri Egitimi 1 24 4
OAE302 |Erken GCocukluk Donemi Cevre 5

Egitimi 2 49
OAE304 |Cocuk Ruh Saghgi 2 39 5
OAE306 |Erken Cocukluk Donemi 3

Edebiyati 2 38
OMB302 |Egitimde Ahlak ve Etik 2 a4 3
OMB304 |Sinif Yonetimi 2 48 3
AE302 Hua.s'.carTede Yatan Cocuklarin

Egitimi 1 22 4
AE302 Cocukta Davranis Yonetimi

1 17 4

AE302 Aile Egitimi ve Katilimi 1 19 .
OAE401 |Karakter ve Deger Egitimi 2 43 3

Okula  Uyum ve  Erken 4
OAE403

Okuryazarlik Egitimi 2 37
OMB401 |Ogretmenlik Uygulamasi | 1 6 12
OMB403 |Okullarda Rehberlik 2 49 3
AE401 Ritim Dans ve Orf Egitimi 1 22 .

Erken Cocukluk Egitiminde
AE401

Geleneksel Cocuk Oyunlari 1 18 4
AE401 Sosyal Beceri Egitimi 1 18 .

Erken Cocukluk Egitim 4
OAE402

Politikalari 2 43
OMB402 |Ogretmenlik Uygulamasi |1 8 6 14
OMB404 |Ozel Egitim ve Kaynastirma 2 34 3

Erken Cocuklukta Yaraticilik ve
AE402

Yaratici Cocuk Etkinlikleri 1 27 4
AE402 Risk Altindaki Cocuklar 1 26




5.1.2 Ogretim planinin, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde 6gretimini
surdirmeye nasil hazirladigini, program egitim amaglarina ve program ciktilarina erigimi nasil
destekledigini aciklayiniz. Burada, 6gretim planinda yer alan her dersin, program egitim
amaclari ve program ciktilari bilesenlerine katkilarini gésteren bir tablo kullanilmasi onerilir.
Program ciktilarinin her biri igin, o ¢iktiyl tim 6grencilere edindirmek amaciyla programda
kullanilan yaklagim ve uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

Ogretim planinda yer alan dersler ve bu derslerin program ciktilari ile iliskisi Afyon Kocatepe
Universitesi Bologna Bilgi Sisteminde &grencilerin ulasabilecegi sekilde hazirlanmistir.
5.K3’nolu kanit Gizerinden Bologna Bilgi Sistemine erisilebilmektedir.

Kanitlar
5.K3:

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curS
unit=1016#

5.1.3 Ogretim planinin Ol¢iit 10’da verilen programa 6zgi bilesenleri icerdigini gdsteriniz.
Ornegin basliginda “istatistik” nitelemesi bulunan temel bilim programlarinin &gretim
planinin/igeriginin asagidaki bilesenleri (FEDEK, 2017) igerdigi gosterilmelidir:
= Veri diizenlenmesi ve yorumlanmasi
= Olasihik kurami
» statistik kurami
* Tahmin
= Hipotez testleri
= Parametrik olmayan testler
» Lineer modeller
= Varyans analizi
= Cok degiskenli analiz
= Bu alanlan genisletecek ve tamamlayacak nitelikte, matris kurami, optimizasyon,
kategorik veri analizi, 6rnekleme ve anket tasarimi, istatistiksel paket programlar,
nimerik analiz ve benzeri ilgili konularda se¢meli ve/veya zorunlu derslerle alinacak
bilgiler.

Ogretim planinin ilgili maddede belirtilen programa 6zgii bilesenleri bulunmamaktadir. ilgili
analiz ve testlerin yapilmasi gerekmektedir.

5.1.4 Ogretim planinda yer alan tiim derslerin (bdlim disi dersler dahil) izlencelerini,
belirtilen formata uygun olarak veriniz.
Ders izlenceleri icin kullanilacak format her ders icin ayni olmali, verilen bilgi ders basina iki
sayfayl gecmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

=  Bo6lim, kod ve ders adi

= Zorunlu/se¢cmeli ders bilgisi

= Dersin AKTS kredisi

=  Onkosul(lar)/eskosul(lar)

= Dersin amaglari


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016

= Dersigerigi

= Ders kitabi (kitaplar) ve/veya diger gerekli malzeme

=  QOgretim yéntem ve teknikleri

= Dersin 6grenim giktilari

= jslenen konular

= Dersin alan 6gretimini saglamaya yonelik katkisi

= Dersin 6grenim giktilarinin program giktilari ile olan iliskileri
= Hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

= Belirtmeyi gerekli gordiigiiniiz diger hususlar

Ogretim planinda yer alan tiim derslerin ders iceriklerinin tiimii Bologna Bilgi Sistemi (5.K4)
Uzerinde yer almaktadir. Bu derslerin ilgili maddede yer alan tim bilgileri ilgili web adresinde
bulunmaktadir. Bologna Bilgi Sistemine asagidaki linkten erisilebilmektedir.

Kanitlar

5.K4:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curS
unit=1016#

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yéntemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

5.2.1 Ogretim planinin uygulanmasinda kullanilan &gretim yontemlerini (derse dayali,
modiiler, probleme dayali, alan ¢alismasina bagli, isyeri uygulamal gibi) anlatiniz. Ogretim
planindaki derslerin/modullerin (varsa) alinma sirasini gosteriniz.

Ogretim elemanlari tarafindan kullanilan 6gretim yéntemleri, derslerin iceriginde kullaniima
sikhgina gore agiklanmigtir:

Yiz ylze Anlatim: Bu yontemde, 6gretim elemani merkezde aktif bir sekilde ders anlatirken
ogrenciler daha pasif bir rol oynarlar. Ogretim elemani, ders icerigini égrencilere aciklar ve
konulari tartisir. Projeksiyon cihazi sikga kullanilir. Ogretim elemani, 6grencilerin anlamadigi
veya gozden gecirilmesi gereken noktalari tekrarlar.

Soru-Cevap: Bu yontem, ders icerigi boyunca, uygulamalar sirasinda ve proje-6dev
anlatimlarinda soru-cevap etkilesimine dayanir.

Problem Cézme: Ogretim elemani, ders icerigine uygun problemler hazirlar ve dgrencilerin
bu problemleri ¢dzmelerini saglar. Ogrenciler problemi ¢ézmek icin yéntemler gelistirir ve
sonuclari yorumlar.

Proje-Odev: Bu ydéntem, ders iceriginin daha iyi anlasiimasi ve degerlendirilmesi amaciyla
kullanilir. Ogrenciler proje ve 6devler hazirlar, problem ¢ézme becerilerini gelistirir ve
raporlarini sunumlarla tartisir.

Uygulamalar: Ogrenciler, Okul Oncesi Egitimi mifredatinda yer alan Ogretmenlik Uygulamasi
| ve Il dersleri kapsaminda staj yaparlar. Bu stajlar, Afyonkarahisar il Milli Egitim
Mudirligi'ne bagh anaokullari ve anasiniflarinda gerceklestirilir.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016

isbirlikli Ogrenme: Bu yéntemde, farkl beceri ve yeteneklere sahip dgrenciler belirli bir konu
veya projede grup icinde is birligi yaparak fikir alisverisi ve bilgi paylasimi yaparlar.

Yukaridaki yontemler, ogretim elemanlari tarafindan derslerin icerigine gobre secilerek
uygulanmaktadir.

5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yénetim sistemi bulunmalidir.

5.3.1 Ogretim planinin 6ngorildigi bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak icin kullanilan yonetim sistemini anlatiniz. Burada, programi yiriten
bolimin, bolim baskanligi duzeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olusan komiteler
araciligiyla, lisans programi 6gretim planinin siirekli gbzetimini ve gelisimi saglayan bir sistem
kurmus olmasi beklenmektedir.

Boliim Baskanhgi ve Fakilte onayi ile belirlenen Ogretim (yeleri, planlanan derslere
katilmaktadir. Her akademik yariyilda, gliz ve bahar donemlerinde, derslerin yiritilmesi igin
o0gretim planlari (izerine gorls ve Oneriler almak amaciyla akademik kurul toplantilar
dizenlenir. Ayrica, bolimdeki diger 6gretim elemanlar ve goérevlendirme ile ders veren
O0gretim elemanlari, gliz ve bahar dénemlerinde toplantilara katilarak bir araya gelirler. Bu
toplantilarda derslerle ilgili genel degerlendirmeler yapilir ve 6grencilerden, fakilte ve bolim
yonetiminden gelen geri donutler dogrultusunda yapilacak diizenlemeler hakkinda goris
alisverisi yapilir. Bahar yariyili sonunda gergeklestirilen anabilim dali toplanti tutanagi Kanit
5.K5’te sunulmustur.

Afyon Kocatepe Universitesi, Bologna Bilgi Paketi adi verilen belgede her dersin kodu, adl,
kredisi, amaci, icerigi, 6grenim ciktilari, degerlendirme olgitleri gibi bilgileri iceren 6gretim
planlariyla ilgili bilgileri barindirir. Dersleri veren 6gretim elemanlari, ders planlarini bu
belgeye gore hazirlar ve her dénem basinda glincellemeler yapllir.

Ogrenciler, akademik danismanlari tarafindan yénlendirilerek, dgretim planindaki sorumlu
olduklari zorunlu ve secmeli dersleri belirlerler. Ders secimleri Ogrenci Bilgi Sistemi
Uzerinden yapilir ve akademik danismanlar tarafindan kontrol edildikten sonra onaylanir.
Ogrenciler, derslerin iceriklerini ve diger bilgileri Ogrenci Bilgi Sistemi (5.K6) ve Afyon
Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketi'nden (5.K7) inceleyebilirler.

Mezuniyet asamasina gelen 06grencilerin, programin gerektirdigi mezuniyet kosullarini
saglayip saglamadiklari, 6gretim planina uygun dersleri alip almadiklari, akademik
danigsmanlari, Anabilim Dali Baskani ve Bolim Baskani tarafindan kontrol edilir. Bu sekilde
ogrencilerin mezuniyet slregleri ve ders segimleri titizlikle takip edilir.

Kanitlar
5.K5:https://drive.google.com/file/d/1fHjYcC8DEKwIOOKqKvGTAQiX7qVaglT-
/view?usp=share link

5.K6: https://obs.aku.edu.tr/

5.K7:https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10
&curSunit=1016



https://drive.google.com/file/d/1fHjYcC8DEKwl00KqKvGTAqiX7qVaq1T-/view?usp=share_link
https://obs.aku.edu.tr/
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016
https://drive.google.com/file/d/1fHjYcC8DEKwl00KqKvGTAqiX7qVaq1T-/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1fHjYcC8DEKwl00KqKvGTAqiX7qVaq1T-/view?usp=share_link
https://obs.aku.edu.tr/
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

5.4.1 Ogretim planinin "alanina uygun temel dgretim" bilesenini nasil sagladigini Tablo 5.1,
Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te verilen sayisal verileri de kullanarak agiklayiniz.

Ogretim plani icerisinde, toplamda 61 AKTS'lik alanina uygun temel &gretim dersi
bulunmaktadir. Bu dersler, Tablo 5.1'de gosterilen sekilde 6gretim planina dahil edilmistir.
Tabloya gore, 6gretim planindaki toplam kredilerin %25,4'linG temsil eden alanina uygun
temel dgretim dersleri olusturmaktadir. Ogretim planinda yeterli sayida AKTS'ye sahip olan
bu dersler, bliyik cogunlugu (39 AKTS) birinci ve ikinci siniflarda yer almaktadir.

Her bir alanina uygun ogretim dersi 6gretim planinda yer alan haftalik konulari kapsayacak
sekilde islenmektedir. Ogrenciler, her bir dersin amaci, icerigi, 6grenim ciktilari,
degerlendirme olgiitleri vb. bilgilere 6grenci bilgi sisteminden (5.K8) inceleyebilmektedir.

Kanitlar
5.K8: https://obs.aku.edu.tr/

5.4.2 Bu bilesen se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenin tim 6grenciler tarafindan
saglandiginin nasil garanti edildigini aciklayiniz.

Alanina uygun temel 6gretim kapsaminda bulunan 6gretim planindaki alan bilgisi se¢meli
dersleri 3. Yariyil itibariyle her dénem yer almaktadir. Bu da toplamda 24 AKTS’lik bir bolimu
olusturmaktadir. Ogrenciler ancak bu 24 AKTS’lik dersi alarak mezun olabilmektedir.

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

5.5.1 Ogretim planinin "alanina uygun dgretim" bilesenini nasil sagladigini Tablo 5.1, Tablo
5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te verilen sayisal verileri de kullanarak agiklayiniz.

Ogretim planinda, toplamda 92 AKTS'lik alanina uygun &gretim dersleri bulunmaktadir.
Alanina uygun temel 6gretim dersleri, Tablo 5.1'de belirtilmistir ve 6gretim planindaki
toplam kredilerin %38,4'Un{ olusturmaktadir. Bu dersler, 6gretim planinda yeterli AKTS'ye
sahiptir. Tablo 5.1'e gore, bu dersler Il. Yariyildan itibaren tim yariyillarda yer almakta ve
Ozellikle 3. Yariyildan itibaren yogunlasmaktadir. 3. Yariyilda 16 AKTS'lik, 4. Yariyilda 11
AKTS'lik, 5. ve 6. Yariyillarda 13'er AKTS'lik, 7. Yariyilda 16 AKTS'lik ve 8. Yariyilda 19 AKTS'lik
alanina uygun 6gretim dersleri mevcuttur.

Her bir alanina uygun 6gretim dersi, 6gretim planinda belirtilen haftalik konulari kapsayacak
sekilde islenir. Ogrenciler, her dersin amaci, icerigi, 6grenim ciktilari, degerlendirme &lgitleri
ve diger bilgilere 6grenci bilgi sisteminden kolaylikla erisebilirler.

5.5.2 Bu bilesen se¢cmeli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenin tim o6grenciler tarafindan
saglandiginin nasil garanti edildigini aciklayiniz.


https://obs.aku.edu.tr/
https://obs.aku.edu.tr/

Alanina uygun temel 6gretim dersleri olarak 6gretim planinda bulunan meslek bilgisi segmeli
dersleri bulunmaktadir. Ogrenciler 3. Yariyil itibariyle her dénem meslek bilgisi se¢cmeli
derslerinden birini almakla yukimlidadr. Bu da toplam 24 AKTS'lik bir ders yukina
olusturmaktadir.

5.6-Egitim programinin teknik igerigini bitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda
genel egitim olmalidir.

5.6.1 Programin amaclari dogrultusunda, program icerigini tamamlayan %25 oranindaki
secmeli derslerin yapilandiriimasini aciklayiniz.

Ogretim planinda toplamda 87 AKTS'lik secmeli dersler bulunmaktadir. Bu 6gretim plani,
Yiksekoégretim Kurulu (YOK) tarafindan olusturulan Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans
programina uygun olarak dizenlenmistir ve secmeli derslerin yizdelik oraninin Bologna
streci ile uyumlu oldugu gozlemlenmektedir. Yariyil bazinda sunulan se¢cmeli dersler Tablo
5.3'te yer almaktadir. Tablo 5.1'de de belirtildigi gibi, 6gretim planindaki toplam kredilerin
%25'ini olusturan se¢meli dersler, bu bileseni basarili bir sekilde saglamaktadir.

Tablo 5.1'e gore, 6gretim planinda toplam 24 AKTS (%10) alan igi, 36 AKTS (%15) alan dis
se¢cmeli dersler ve diger 27 AKTS, 2547 sayih Kanununun 5(i) maddesi kapsaminda bireysel
beceri gelistirmeye yonelik ve Yiksek Ogretim Kurumu (YOK) tarafindan zorunlu olarak
belirlenen derslerden olusmaktadir. Ogretim planinda, Genel Kiiltiir (GKSD), Meslek Bilgisi
(OMB) ve Alan Egitimi (OAE) tirtiinde segmeli dersler bulunmaktadir.

Tablo 5.3'te incelendiginde, 6gretim planinin lll. Yariyildan itibaren en az 6 AKTS'lik Genel
Kiltiir (GKSD) ve Meslek Bilgisi (OMB) se¢cmeli derslere yer verildigi gortilmektedir. Ayrica, 12
AKTS Genel Kiltiir (GKSD), 24 AKTS'lik Meslek Bilgisi (OMB) ve Alan Egitimi (OAE) turinde
secmeli dersler de mevcuttur.

Genel Kiltir ve Meslek Bilgisi secmeli dersleri, Gliz ve Bahar donemlerinde ayrim
yapilmadan acilmaktadir ve Egitim Fakiltesi'ndeki tim programlardaki 6grencilere fakilte
dersleri olarak sunulmaktadir. Bu dersler, ilgili anabilim dallari disinda program ayrimi
olmadan farkl béliimlerdeki 6grenciler tarafindan ortak olarak alinabilmektedir. Ogrenciler
ayrica, mesleki acidan beceri ve yetkinlik kazandiracak Alan Egitimi (OAE) turindeki secmeli
dersleri, kendi ilgi ve ihtiyaglarina gore belirleyip segme 6zgirligiine sahiptir.

5.6.2 Mezuniyet icin en az 240 AKTS is yukinin saglandigini gosteriniz.

Tablo 5.2'ye gore, 6gretim planinda her bir yariyilda 30 AKTS olmak zere toplamda 8 yaryil
boyunca tamamlanmasi gereken derslerin toplam AKTS karsiligi 240'dir. Bu dersleri basariyla
tamamlayan ve genel agirlikli not ortalamasi 4.00 Gzerinden en az 2.00 olan Ogrenciler,
mezuniyet icin gerekli kosullar saglamis olurlar. Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi
Paketi (5.K9), mezuniyet kosullari hakkinda detayli bilgiler icermektedir. Mezuniyet
islemlerinin akis semasi ise 5.K10 nolu kanitta yer almaktadir.

Kanitlar

5.K9:
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curS
unit=1016#



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016
https://afegitim.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/3/2021/04/14.Mezuniyet-Islemleri-Kopya.pdf
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016

5.K10:
https://afegitim.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/3/2021/04/14.Mezuniyet-Islemleri-

Kopya.pdf

5.7-Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlari ve gergekci kisitlari ve kosullari igcerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

5.7.1 Ogrencilerin, énceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandig), ilgili alan
yeterliliklerini ve gergekei kosullari/kisitlari (ekonomi, cevre sorunlari, strdirilebilirlik,
Uretilebilirlik, etik, saghk, glivenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi) iceren bilgi ve deneyimi
nasil kazandigini kanitlariyla aciklayiniz.

Ogretim planinda yer alan 7. ve 8. yariyillardaki Ogretmenlik Uygulamasi 1 ve Ogretmenlik
Uygulamasi 2 dersleri, 6grencilerin bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmek amaciyla
Afyonkarahisar il Milli Egitim Midurligi'ne bagl bagimsiz anaokullarinda ve ilkokullara bagh
anasiniflarinda c¢ocuklarin gelisim dizeylerine uygun okul oncesi egitim programini
planlamalari, uygulamalari ve degerlendirmeleri lzerine yapilan uygulamalardir. Bu dersler
kapsaminda, 6grenciler haftada bir glin olmak lizere toplamda 14 hafta boyunca giinde 6'sar
saatlik uygulamalara katilirlar ve teorik bilgilerini uygulamalarla birlestirirler.

Ogretmenlik Uygulamasi | ve Ogretmenlik Uygulamasi Il dersleri, Ogretmenlik Uygulamasi
yonergesi dogrultusunda gercgeklestirilmektedir. Ayrica, boélim Uygulama Koordinatord,
Fakilte ve uygulama egitim kurumu arasindaki is birligi cercevesinde, bolimin 6gretmenlik
uygulamalariyla ilgili yonetim islerini planlamaktadir.

Ogretmenlik Uygulamasi Takip formlarina 5.K11 kanitta yer alan web adresinden
erisilebilmektedir.

Kanitlar
5.K11: https://afegitim.aku.edu.tr/ogretmenlik-uygulamasi-yonergesi/

5.7.2 Alan uygulama deneyimi bazi se¢cmeli derslerle karsilaniyorsa, bu deneyimin tim
ogrenciler tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.

Bu bilesen se¢cmeli derslerle karsilanmamaktadir.


https://afegitim.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/3/2021/04/14.Mezuniyet-Islemleri-Kopya.pdf
https://afegitim.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/3/2021/04/14.Mezuniyet-Islemleri-Kopya.pdf
https://afegitim.aku.edu.tr/ogretmenlik-uygulamasi-yonergesi/
https://afegitim.aku.edu.tr/ogretmenlik-uygulamasi-yonergesi/

6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini,
6grenci danigmanligini, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiriten boliimde yer alan tam
zamanli, yari zamanh ve ek goérevli tim 6gretim Uyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir.
Bu tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1’de Ogretim kadrosu yiik ézeti (6.K1), Tablo 6.2’de ise Ogretim Kadrosunun Analizi
(6.K2) sunulmustur.

Kanitlar
6.K1:
Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Okul Oncesi Ogretmenligi]
Ogreti Toplam etkinlik dagilimi3
egfnr::::m TZ,YZ, Son iki yariyilda verdigi dersler (Dersin P e
o o N o "
adi ve soyadi| %Y kodu/kredisi/yariyili/yil) Ogretim | Arastirma | Diger
OAE-203A
OAE-203B
OAE-403
2022-2023 | oMmB-401
Giiz OOE-701
Doc. Dr. OOE-703
Ozgiin OOE-705 50 45 s
UYANIK Tz OOE-709
AKTULUN
2022-2023
Bahar
0OE-701
OOE-702
OOE-706
OOE-715
2022-2023 |OOE-716
Glz
OAE-205A
Dog. Dr.
Nezahat OAE-2058 50 45 5
Hamiden TZ
KARACA AEG-207
OMB-401
OOE-700
2022-2023 | OOE-702
Bahar OOE-706
OOE-710




00E-205

OAE-204A

OAE-204B

OMB-402

332

Dog. Dr.
Tugce AKYOL

TZ

2022-2023
Guz

AEG-221

AEG-417

OKU-103A

OKU-103B

OMB-401

141

335

OOE-705

OOE-712

OOE-720

2022-2023
Bahar

50

45

17Z: Tam zamanli, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati iicretli 6§retim eleman.
2Her égretim elemani icin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisanstistii ve baska programda verilen dersler
dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
3Etkinlik dagilimini, her bir égretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.
4Uzun sireli izinler ve sektor etkinlikleri bu siitunda gésterilir.

6.K2:
Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
[Okul Oncesi Ogretmenligi]
Deneyim siiresi, yil Etkinlik diizeyi® (yuksek, orta, diistk,
Ogretim TZ Mezun yok)
’ g oldugu son
elemanini | Unvan| Yz, Aldigs sgn k & Kamu/ " o9
q ;| akademik] kurumve | g701 | Bsretim Bu Mesleki paydaslara
n adive | DSU mezunivet . Arastirmad :
soyadit 2 unvan vil \ sektor | deneyim| kurumdak kuruluslard a verilen
" deneyim i i deneyimi a danigmanlikt
i a
Ozgiin Gazi Univ.- ) i i
UvANik | Dos. - Dog. Dr. 2013 Kamu 3ay 16yl Yiksek Yiksek Yiksek
AKTULUN| Dr.
Nezahat . Ankara
Hamiden | Dos- - Dog. Dr. | Universitesi|] Kamu - 18 yil Orta Yiiksek Yok
KARACA | Dr. -2015




Hacettepe
Tugge Doc. Dog. Dr. | Universitesi| Kamu 1yil 13 yil Orta Viksek Yok
AKYOL pr. | T2 -2017
Mine Hacettepe
kovuncu[ .o" Dr. | Universitesi| Kamu | 1yl | 10yl Orta Yiksek Yok
R Ogr. -
saHIN | 8" |1z 2021
Uyesi
Nasib Dr Orta Dogu
asibe. s Teknik A
KANDEMIR| O8r- | 1z Dr. Universitesi Ozelve iyl 32 Yok Orta Yok
HZDi Uyesi Kamu ay
OzDING 5019
Afyon
Bilim v
Saibe Uzmanli __Kocatepe Kamu 9yl 19 yil Orta Orta Yok
Ozlem | O&r. z &| Universitesi y y
Kava | Gor. | T2 ! -2011

ITabloyu programdaki her 6gretim iyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
277: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6Gretim elemani.
3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir

6.1.2 Ogretim kadrosunun Olcit 6.1’de belirtilen etkinlikleri yiriitecek bicimde, sayica
yeterliligini irdeleyiniz.

Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali, sekiz kisilik bir 6gretim kadrosuyla faaliyetlerini
yiritmektedir. Kadroda ¢ Dogent, iki Dr. Ogretim Uyesi, bir Ogretim Gorevlisi ve iki
Arastirma Gorevlisi bulunmaktadir. Alan egitimi derslerinin biiyik bir cogunlugu anabilim dal
o0gretim kadrosu tarafindan verilmektedir. Ayrica farkli bélimlerden iki Profesor ve bir
Dogent programin alan derslerinin yiratilmesine katki saglamaktadir. Meslek Bilgisi ve
Genel Kiltar dersleri ise egitim fakiltesi 6gretim elemanlari tarafindan verilmektedir. Dersler
disinda, 6grencilerle iletisim ve danismanlik konusunda da anabilim dali kadrosu gorev
almaktadir. 2022- 2023 Bahar déneminde yapilan Danismanlik toplantisina iliskin kanit
6.K3’'te  sunulmaktadir. Ek olarak, ©grenci iliskileri(6.K4) ve topluma hizmet
calismalarina(6.K5) yonelik kanitlar da bulunmaktadir.

Kanitlar

6.K3:
https://drive.google.com/file/d/1zjydx7zWG1VyjT5tTUbI9eXCFJ8A7HKL/view?usp=share |
ink

6.K4: Ogrenci iliskileri ve Kuliip Calismalari
https://drive.google.com/file/d/1blI3fhYjjgzLmAIPL11bBZIdJZ7-Tgc-/view?usp=share link

6.K5: Topluma Hizmet Galismalari
https://drive.google.com/file/d/1pH16gTre60ry00twClbgUq6QlgEdrCuD/view



https://drive.google.com/file/d/1zjydx7zWG1VyjT5tTUbl9eXCFJ8A7HKL/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1bll3fhYjjgzLmAIPL11bBZldJZ7-Tgc-/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1pH16gTre6ory0OtwCJbgUq6QIqEdrCuD/view
https://drive.google.com/file/d/1zjydx7zWG1VyjT5tTUbl9eXCFJ8A7HKL/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1zjydx7zWG1VyjT5tTUbl9eXCFJ8A7HKL/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1bll3fhYjjgzLmAIPL11bBZldJZ7-Tgc-/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1pH16gTre6ory0OtwCJbgUq6QIqEdrCuD/view

6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica ve nitelik
bakimindan yeterliligini irdeleyiniz.

Tablo 6.1'e gore, anabilim dalinda gorevli 6gretim elemanlari arastirma, 6gretim ve diger
akademik etkinlikleri bir arada yliritmeye calismaktadir. Ancak, 6gretim kadrosunun son iki
yariyilda verdikleri ders yikleri oldukca fazla olmasina ragmen, yiksek oranda arastirma
etkinlikleri de gergeklestirmektedirler ve diger etkinliklere zaman ayirmakta
zorlanmaktadirlar. Bu nedenle 6gretim elemanlarinin ders yiiklerini azaltmak igin bir 6gretim
tyesi alinmistir. Ogretim kadrosunun giiclendirilmesiyle birlikte toplam etkinlik diizeylerinin
dengeli bir sekilde artmasina katki saglanacagi distnilmektedir. Ayrica, programda yer alan
MB ve GK secmeli derslerinin verilmesi, zorunlu Tirk Dili ve AITT gibi derslerin verilmesi
hususlarinda fakiiltedeki diger ABD Ogretim kadrolarindan destek alinmaktadir. Boylelikle
derslerin sayi ve nitelik baglaminda yeterli olmasi saglanmaktadir.

6.2-Ogretim kadrosu vyeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistiriimesini saglamalidir.

6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin sirdirilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yéniindeki yaklasim ve uygulamalarini Ol¢iit 6.2’de
belirtilen 6zellikleri de gbz 6niine alarak irdeleyiniz.

Tum 06gretim kadrosu, kendi alanlariyla ilgili uzmanhk sahibi olup, gerceklestirdikleri
arastirma ve Ogretim faaliyetleriyle programin etkin bir sekilde yirttilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi icin yeterli nitelige sahiptir. Ogretim elemanlarinin biyiik
bir kismi kamu kurumlarinda ve 6gretim alaninda deneyime sahip oldugundan, 6grencilerle
bilgi ve deneyimlerin paylasilmasi ve mesleki acidan donanimli 6grencilerin yetistirilmesi
saglanmaktadir. Ayrica, ders veren dgretim elemanlarinin Afyon Kocatepe Universitesi'ndeki
deneyim sirelerinin  uzun olmasi, programin sireklili§ine ve gelisimine katkida
bulunmaktadir.

Tablo 6.2'ye gore, 6gretim kadrosunun blyuk bir kisminin arastirmalardaki etkinlik diizeyi
yiksek, mesleki kuruluslardaki etkinlik diizeyi ise orta diizeydedir. Ogretim kadrosunun dig
paydaslara verdigi danismanliklarin ve mesleki kuruluslarla olan is birliklerinin arttirilmasi, bu
alanlardaki etkinlik dizeylerinin yikselmesini ve programin gelisimini olumlu yodnde
etkileyecektir. Ogretim kadrosunun 6zge¢misleri bu duruma bir kanit olusturmaktadir.

6.2.2 Ders vermekle yikimli olan 6gretim Uyesi ve 6gretim gorevlilerinin 6zet 6zgegmislerini
belirtilen formata uygun olarak veriniz.
Programi yiriiten bdlimdeki tim 6gretim Uyelerinin, dgretim gorevlilerinin ve DSU 6gretim
elemanlarinin ézge¢mislerini veriniz. Ozgec¢misler ayni formatta olmali, verilen bilgi kisi
basina iki sayfayi gegmemeli ve en az asagidaki hususlari icermelidir:

= Adi, soyadi ve unvani

= Aldigi dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

= Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve unvan terfi tarihleri

= Diger is deneyimi (Ogretim, kamu/6zel sektér, vb.)

=  Danismanliklari, patentleri, vb.

= Son bes yildaki belli bash yayinlari

» (Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar



= Aldigi 6diller
= Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
= Son bes yildaki akademik gelisme etkinlikleri

Anabilim dalinda yer alan tim 6gretim Uyelerinin ve 6gretim goérevlilerin 6zgegmisleri
6.K6’da kanit olarak sunulmustur.

Kanitlar
6.K6: Ogretim kadrosuna ait giincel 6zgegmisler
https://drive.google.com/file/d/1j461RXhwcWCVMoDL705CnkYdDGcLD770/view

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdir.

6.3.1 Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Olciit 6.3’te belirtilen hususlar da goz
online alarak agiklayiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi, 6gretim iyesi atama ve yiikseltmelerini "Ogretim Uyeligine
Yiikseltiime ve Atanma Yoénergesi" esaslarina gore gerceklestirmektedir. Ogretim Uyeligi
kadrolarina basvuracak adaylar, kadro ilani sonrasinda, 2547 sayili Kanun, Ogretim Uyeligine
Yiikseltiime ve Atanma Yoénetmeligi ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yikseltilme ve Atanma Yonergesi gereklilikleri dogrultusunda istenen bilgi ve belgeleri iceren
akademik ¢alismalarinin yer aldigi dosyayi ilgili birime sunmaktadir. Ayrica, basvuru sahipleri,
dosyalarindaki yayinlar ve etkinliklerin dijital kopyalarini iceren jiri sayisi kadar tasinabilir
bellegi de basvuru dosyalarina eklemektedir.

Kadroya basvuran adaylarin dosyalari, Rektér tarafindan belirlenecek "On inceleme ve
Degerlendirme Komisyonu" tarafindan on incelemeye alinir. En az l¢ 6gretim (yesinden
olusan bu komisyon, ilandaki unvanlari da dikkate alarak adaylarin dosyalarini, atanma igin
sart kosulan asgari kosullari saglayip saglamadigi yoniinden inceler ve hazirladigi raporu
Rektorliige sunar. Asgari kosullari saglayan adaylarin basvurulari kabul edilir. Asgari kosullara
uygun olmadigi degerlendirilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi giin iginde itirazlarini
Komisyona sunmak (izere Rektorliige basvurabilirler. Komisyon, yapilan itirazlar ¢ gin
icerisinde karara baglar. Kabul edilen basvurular icin, "Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yoénergesinin ilgili maddesine gére siire¢ baslamis olur.

ilgili yénerge (6.K7) , Afyon Kocatepe Universitesi web sitesinde bulunmaktadir ve égretim
uyeligi stireglerini detayl sekilde agiklamaktadir.

Kanitlar
6.K7: Gorevde Yiikseltilme ve Atanma Y6nergesi

https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/



https://drive.google.com/file/d/1j461RXhwcWCVMoDL7o5CnkYdDGcLD77o/view
https://drive.google.com/file/d/1j461RXhwcWCVMoDL7o5CnkYdDGcLD77o/view
https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/

7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amacglarina ve program c¢iktilarina
ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

7.1.1 Siniflar, laboratuvarlar ve diger donanimin program 6gretim amaclarina ve program
ciktilarina ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
oldugunu, nitel ve nicel verilere dayah olarak gdsteriniz. Burada, yalnizca programi yiiriiten
bolimin kendi altyapisi degil, program ogrencileri icin destek bolimlerinde kullanilan altyapi
da irdelenmelidir.

Okul Oncesi Egitimi dgrencileri icin 430 dgrenci kapasiteli 8 derslik ve drama derslerinde
kullanilmak (izere bir adet drama salonu bulunmaktadir. Ayrica, Bilgisayar ve Fen
laboratuvarlari da derslerin bir parcasi olarak kullaniimaktadir. Dersliklerde projeksiyon
cihazi, projeksiyon perdesi, 6gretim elemanlarinin internet baglantisi kullanabilecegi
olanaklar, beyaz yazi tahtasi ve ergonomik 6grenci masalari ve siralari bulunmaktadir. Bu
ozellikler, egitim ve Ogretimin verimli bir sekilde sirdlrilmesi icin uygun bir atmosfer
sunmaktadir. Fakilte blinyesindeki teorik egitim amach dersliklerin kapasitesi yeterlidir.
Ayrica, her katta 6grencilerin ders ¢alisabilecekleri alanlar mevcuttur.

Ancak, program kapsamindaki uygulamali derslerde 0Ogrencilerin bilgi ve becerilerini
gelistirmek icin donanimli bir okul éncesi egitim uygulama sinifina ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu
sekilde 6grenciler, teorik bilgileri pratige dokme ve gercek yasam deneyimleri kazanma firsati
bulacaklardir. Bu ihtiyacin karsilanmasi, 6grencilerin mesleki becerilerini gelistirmelerine ve
egitimlerini daha etkili bir sekilde tamamlamalarina yardimci olacaktir.

Kanitlar
7.K1: Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Tablo 7. 1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Bulundugu Kat Mekan Adi (Derslik) Buyuklugi (m?) Sira Sayisi Ogrenci Kapasitesi
Zemin 203 96 96
Zemin 204 96 96
1 106 44 42
1 111 42 42
2 206 (Drama salonu)
2 208 54 54
2 215 60 40
2 216 60 60

7.1.2 Lisans 6gretiminde kullanilan baslica 6gretim ve laboratuvar donanimini veriniz ve bu
donanimin lisans 6gretiminde nasil kullanildigini aciklayiniz.

Ogretim planinda yer alan Bilisim Teknolojileri dersi kapsaminda kullanilan fakiiltemiz
blinyesinde iki bilgisayar laboratuvari kullaniilmaktadir.

Kanitlar
7.K2: Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar




Tablo 7.2 Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

Biyiklugi | Sira/Masa | Ogrenci

Bulundugu Kat | Laboratuvar No | Mekanin Adi (Derslik/Lab) (m?) Sayisi Kapasitesi

1 115 Bilgisayar Laboratuvari

2 218 Bilgisayar Laboratuvari

7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve oOgrenci-ogretim uyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut
olmahdir.

7.2.1 Ogrencilerin ders disi etkinliklerine olanak veren ortam ve altyapilari Olgiit 7.2
kapsaminda anlatiniz.

Ogrencilerin bos vakitlerini degerlendirebilecekleri ve ders aralarinda sosyallesebilecekleri
fakiilte kantini ve kantinde oyun ekipmanlari da mevcuttur. Ayni sekilde, Universite
ogrencilerinin kullanimina acik Sosyal Tesis, Merkezi Yemekhane ve Kafeler gibi yerler de
kampus icerisinde yer almaktadir. Bu alanlar 6grencilerin sosyallesmelerine olanak
saglamaktadir. Kampiste ayrica 6grencilerin sosyal ve sportif faaliyetlere katilabilecekleri
cesitli alanlar da mevcuttur. Basketbol sahalari, yiizme havuzu, futbol sahalari, tenis kortlari,
kosu alanlari, kapali spor salonlari ve fitness merkezi 6grencilere gesitli spor olanaklari
sunmaktadir. Kampdste yer alan ders disi etkinlik ortamlarina iliskin fotografa 7.K3 numarali
kanittan ulasilabilir.

Fakiltede, bilimsel faaliyetlerin gerceklestirildigi Abdullah Kaptan konferans salonu
bulunmaktadir. Bu salon 6grencilerin, alaninda uzman kisiler tarafindan verilen seminerlere
ve sunumlara katilma imkani bulmalarina olanak tanimaktadir. Ayrica, ders disi sosyal ve
bilimsel etkinlikler icin Atatirk Kongre Merkezi, Prof. Dr. Sabri Bektére Konferans Salonu,
Erdal Akar Konferans Salonu, ibrahim Kiiciikkurt Konferans Salonu, M. Riza Cercel Kiiltir
Merkezi 6grencilere hizmet vermektedir.

Ogrencilerin sanatsal faaliyetlere katilabilecekleri Tiirkiye’nin ilk ve tek enstriiman mizesi
olan Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari ibrahim Alimoglu Mizik Miizesi de
O0grencilere Ucretsiz ziyaret imkani sunmaktadir. Tim bu olanaklar sayesinde 6grenciler,
kamps icinde sosyal ve bilimsel etkinliklerle dolu keyifli zaman gecirebilmektedirler.

Kanitlar
7.K3: Merkezi Yemekhane Fotografi
https://drive.google.com/file/d/1ojhwzsuFIC6J9hX30x5 CCIOylhAV75rD/view?usp=sharing

7.2.2 Ogretim elemanlari, idari personel ve destek personeline saglanan ofis olanaklarini
anlatiniz.

Egitim faklltesinde 6gretim Uyeleri birer ya da ikiser kisilik ofislerde, 6gretim elemanlari ise 2
ila 5’er kisilik ofislerde c¢alismalarini sirdiirmektedir. Ofislerde her 6gretim elemanina aile
masa, sandalye, bilgisayar, kitaplik, kisisel dolap verilmektedir.



https://drive.google.com/file/d/1ojhwzsuFlC6J9hX30x5_CC9yIhAV75rD/view?usp=sharing

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklar saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 68renci ve 68retim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari icin
yeterli diizeyde olmalidir.

7.3.1 Ogrencilere cagdas 6grenim araclarini kullanmayr 6grenmeleri igin saglanan olanaklari
anlatiniz.

Ogrencilerin kullanabilecekleri Bilgisayar, Fen Laboratuvarlari ve Drama Salonu mevcut olup
sartlarin iyilestiriimesine yonelik calismalar stirmektedir.

7.3.2 Ogrencilerin ve dgretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik
altyapilarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (AKUZEM)
tarafindan koordine edilen bir uzaktan egitim ¢6zimii olan Afyon Kocatepe Universitesi
Uzaktan Egitim Sistemi (ALMS), 6grencilere derslerini etkili bir sekilde uzaktan alma imkani
sunmaktadir. Ayni zamanda, bilgisayarlar ve mobil cihazlar araciligiyla erisilebilen Perculus
Plus sistemi sayesinde ogrenciler, sanal siniflarda canli egitim ve toplantilara katilma firsati
bulmaktadir. Bu platformun avantajlarindan biri, 6grencilere yer ve zaman kisitlamasi
olmaksizin egitim alma veya saglama, 6grendiklerini tekrarlama, degerlendirme ve 6lgme
slreclerine katilma, ayrica iletisim araglarini kullanma olanagi sunmasidir. Bunun yani sira,
ogrenciler Afyon Kocatepe Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan sunulan gesitli uzaktan egitim canh derslerine katilma imkanina da sahiptirler.
AKUZEM ile ilgili linkler 7.K4 ve 7.K5 numarali kanitlarda yer almaktadir.

Ogretim elemanlarina ofislerinde calisma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu, masauisti
bilgisayar, yazici, kitaphk, misafir koltuklari, sehpa, giysi dolabi, internet, telefon, masa (zeri
kirtasiye ekipmanlari gibi olanaklar ve kirtasiye malzemeleri destegi sunulmaktadir. Bu
destekler, Ogretim elemanlarinin bilimsel arastirma faaliyetlerini yuritmesi ve 0Ogretim
amagli dersleri vermesi igin ihtiya¢ duyduklari talepleri karsilamak igin uygun niteliktedir.
Ogretim elemanlarina saglanan bu olanaklar sayesinde calismalarini daha verimli ve etkili bir
sekilde gerceklestirebilmektedirler. Ayni zamanda, 6grencilerle olan iletisim ve danismanlik
siireclerinde de daha etkin bir sekilde yardimci olmaktadirlar. Ogretim elemanlarina sunulan
destekler, Universitenin akademik kalitesini arttirmak ve 6gretim ve arastirma faaliyetlerini
desteklemek amaciyla titizlikle diizenlenmektedir. Bu sekilde, 6gretim elemanlarinin basarih
ve Uretken bir calisma ortaminda faaliyetlerini sirdtirmeleri saglanmaktadir.

Kanitlar

7.K4 AKUZEM Erisim linki

https://ues.aku.edu.tr/Account/LoginBefore

7.K5: Afyon Kocatepe Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(AKUZEM) Web sayfasi goriintiisii
https://drive.google.com/file/d/1MVJTH4PZ_sq08I1TISGDfmrcBaxHWell/view?usp=share_li
nk



https://ues.aku.edu.tr/Account/LoginBefore
https://drive.google.com/file/d/1MVJTH4PZ_sq08l1TISGDfmrcBaxHWe1I/view?usp=share_link
https://ues.aku.edu.tr/Account/LoginBefore

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar egitim amaglarina ve program ¢iktilarina
ulasmak icin yeterli diizeyde olmahdir.

7.4.1 Ogrencilere sunulan kitiiphane olanaklarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini Ol¢iit 7.4
kapsaminda irdeleyiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi, ézverili ve kararl bir prensip anlayisiyla calisarak
gorevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve Universitenin en 6nemli bilgi yuvalarindan biri
haline gelmek igin gcaba sarf etmektedir. Bu hedef dogrultusunda teknolojik gelismeleri takip
ederek ulusal ve uluslararasi standartlari gozeterek Universite akademik personeline ve
arastirmacilara hizmet vermektedir. Bu calismalarin bir sonucu olarak, iniversite akademik
personeli ve arastirmacilar icin olusturulan koleksiyondaki basili ve elektronik kaynaklar
Tablo 7.3’de, veri tabanlari ve deneme tabanlari ise Tablo 7.4’de listelenmektedir.
Kitiphane, oOgrencilerin yararlanabilmesi icin basili yayinlar, sireli yayinlar, elektronik
kaynaklar ve diger kiatUphane kaynaklarini sunmaktadir. Ayrica, kitlphane icerisinde
ogrencilerin kullanimina acik genel calisma alanlar, grup calisma odalar, 7/24 calisma
salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi (otomatik 6diing-iade makinesi), katalog tarama
bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-¢ikti hizmeti gibi olanaklar da mevcuttur.

Engelli bireylerin kitliphane olanaklarindan yararlanmalarini saglamak ve kolaylastirmak
amaciyla kiitiphane girisinde engelli giris yollari, anonslu asansor ve bina igerisinde her katta
engelli tuvaletleri bulunmaktadir. Kitlphane, tim ogrencilere ve kullanicilara esit ve
erisilebilir bir ortam sunma konusunda hassasiyet géstermektedir.

Kitlphane, Universite toplulugunun bilgi ihtiyaclarini karsilamak icin siirekli olarak kendini
gelistiren ve yenileyen bir yapiya sahiptir. Ogrencilerin ve Universite personelinin bilgi ve
arastirma silireclerine destek olmak ve onlarin basarilarini artirmak amaciyla genis kapsamli
hizmetler sunmaktadir. Kitiphanenin sundugu hizmetlerle ilgili genel bilgilere kanitlar
boliminde yer alan K6, K7, K8 araciligiyla ulasilabilir. Ayrica, kitiphanede yer alan nadir
eserler arasinda Okul Oncesi Egitim lizerine ¢ok sayida icerige ulasmak miimkinddir.

Kanitlar
7.K6: https://kutuphane.aku.edu.tr/hakkimizda/

7.K7: https://kutuphane.aku.edu.tr/sikca-sorulan-sorular/

7.K8: https://kutuphane.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/122/2020/11/Vetis-Kullanim-
Kilavuzu.pdf

7.K9: https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/nadireserler/

7.K10:

Tablo 7.3 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Merkez Kitliphane Basil Yayinlar 172.000 Adet



https://kutuphane.aku.edu.tr/hakkimizda/
https://kutuphane.aku.edu.tr/sikca-sorulan-sorular/
https://kutuphane.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/122/2020/11/Vetis-Kullanim-Kilavuzu.pdf
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/nadireserler/
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/nadireserler/
https://kutuphane.aku.edu.tr/hakkimizda/
https://kutuphane.aku.edu.tr/sikca-sorulan-sorular/
https://kutuphane.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/122/2020/11/Vetis-Kullanim-Kilavuzu.pdf
https://kutuphane.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/122/2020/11/Vetis-Kullanim-Kilavuzu.pdf
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/nadireserler/

Basili Sureli Yayinlar (Dergiler) 1007 Cesit
Tezler 3.989 Adet
Kitap Digi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) 2.448 Adet
Nadir Eserler (Matbu) 1.333 Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) 57 Adet
islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar 11.090 Adet
TOPLAM 162.393
KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :
E-kitap (abone + satin) 4.418.704 Adet
Merkez Kutiphane E-dergi (abone) 40.996 Adet
E-tez (abone) 4.840.867 Adet
TOPLAM 9.300.567

7.K11:

Tablo 7.4 Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari
VERITABANLARI
AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve Nature Journals
Uygulama Merkezi)
Bmj Journals Ovid - LWW

Cab Abstract (ULAKBIM)

ProQuest Dissertations & Theses

EBSCO e - Books

Sage

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari

ScienceDirect

Elsevier e - Book

Scopus

Emerald e - Journals Premier

Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Grammarly Premium Aboneligi

Springer Link

IEEE Xplore Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
IEEE MIT e - Books Library Turnitin

IGI Global VETIS

IThenticate Wiley Online Library

idealonline Elektronik Veritaba

ni Wiley E-Book Library

JSTOR Archive Journal Content

World eBook Library

Legal Online Veri Tabani

WoS - Web of Science



https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse50
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse3
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse32
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse5
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse10
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse11
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse35
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse12
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse36
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse15
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse37
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse16
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse38
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse20
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse39
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse21
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse41
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse22
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse43
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse42
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse1
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse24
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse46
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse25
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse7
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse27
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse13
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse30
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse68

Mendeley

DENEME VERITABANLARI

CABI Vetmed Resource Veri Tabani Deneme Erisimi

Education Source Deneme Erisimi

Engineering Source Deneme Erigimi

Humanities Source Ultimate Deneme Erisimi

Rosetta Stone Library Solution Veritabani Deneme Erisimi

7.5-Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmis olmahidir.

7.5.1 Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik énlemlerini,
program tirlnin gerektirdigi 6zel 6nlemleri de belirterek aciklayiniz.

Fakilltemizin ana kapisinda bulunan glivenlik gorevlileri, giris ve ¢ikislarda glvenligi saglamak
ve gerekli kontrolleri yapmakla sorumludur. Ayrica, programimizin bulundugu bina ve
cevresinde 24 saat boyunca giivenlik personeli gorev yapmaktadir. Bu sayede 6grenciler ve
calisanlar icin glivenli bir ortam olusturulmaktadir

Guvenlik 6nlemlerini artirmak igin bina i¢i ve g¢evresine 21 adet glivenlik kamerasi
yerlestirilmistir. Bu kameralar sayesinde bina ve cevresi 24 saat boyunca izlenmekte ve olasi
guvenlik ihlalleri veya olaylar hizh bir sekilde tespit edilmektedir. Bu 6nemli givenlik
tedbirleri, fakiilte Gyeleri, 6grenciler ve diger personelin huzur icinde calisabilmesini ve
gunlik faaliyetlerini strdlrebilmesini saglamaktadir.

7.5.2 Engelliler igin alinmig olan altyapi énlemlerini anlatiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi, engelli bireylerin (iniversite hayatini daha kolay ve erisilebilir
hale getirmek icin cesitli calismalar yaparak "Engelsiz Universite" Belgesi almistir. Bu belgeyi
kazanmamizin ardindan, fakiilte ve (niversite genelinde engelli bireyler icin genis kapsamli
diizenlemeler yapilmistir.

Fakilte binasinda engelli bireylerin rahatca hareket edebilmeleri icin hissedilebilir engelli
yollari olusturulmustur. Ayni zamanda, binanin her katinda bina planini gbsteren kabartmali
yonlendirme sistemleri yer almaktadir. Bina girisinde, tekerlekli sandalye rampasi sayesinde
engelli bireylerin binaya girisi kolaylastirilmistir. Bina igerisinde bir adet engelli asanséri de
bulunmaktadir. Engelli asansori, hissedilebilir engelli yolu ile ulasilabilir ve her katta zemin
ile ayni hizada acilarak tekerlekli sandalyeler ve diger engelli bireyler i¢in rahat kullanim
imkani sunmaktadir. Engelli 6grenciler icin alinmis olan altyapi onlemlerini gosterir
fotograflara 7.K12, 7.K13, 7.K14, 7.K15 numarali kanitlardan ulasilabilir.

Ozetle, Afyon Kocatepe Universitesi YOK tarafindan verilen Engelsiz Universite Belgesi'ne
sahiptir ve engelli bireylerin fakilte ve Universite genelindeki yasamlarini kolaylastirmak igin
gerekli dizenlemeleri gerceklestirmistir. Bu sayede engelli 6grenci ve personellerimiz,
Universite hayatini daha esit ve erisilebilir bir sekilde stirdlrebilmektedir.

Kanitlar

7.K12:

https://drive.google.com/drive/folders/1eDdnxQ 9PsVO0I2GxMmtiQo5krrMZDg5M?usp=sha

ring



https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse31
https://drive.google.com/drive/folders/1eDdnxQ_9PsV0I2GxMmtiQo5krrMZDg5M?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1F6TLZ28tcQDhkBHHSg4ZqdqVicpMD45_/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1pP8RqwbOGegOAvLiVF5BM_tGgWZS3C11/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1uEGELM2VA1DftRAqMvVpA1ijjOO6CMLS/view?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1eDdnxQ_9PsV0I2GxMmtiQo5krrMZDg5M?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1eDdnxQ_9PsV0I2GxMmtiQo5krrMZDg5M?usp=sharing

7.K13:

https://drive.google.com/file/d/1F6TLZ28tcQDhkBHHSg4ZqdqVicpMD45 /view?usp=share |
ink

7.K14:

https://drive.google.com/file/d/1pP8RgwbOGegOAVLIVFS5BM tGgWZS3C11/view?usp=share
_link

7.K15

https://drive.google.com/file/d/1uEGELM2VA1DftRAgMvVpA1ijjOO6CMLS/view?usp=share
link



https://drive.google.com/file/d/1F6TLZ28tcQDhkBHHSg4ZqdqVicpMD45_/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1F6TLZ28tcQDhkBHHSg4ZqdqVicpMD45_/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1pP8RqwbOGegOAvLiVF5BM_tGgWZS3C11/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1pP8RqwbOGegOAvLiVF5BM_tGgWZS3C11/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1uEGELM2VA1DftRAqMvVpA1ijjOO6CMLS/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1uEGELM2VA1DftRAqMvVpA1ijjOO6CMLS/view?usp=share_link

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

8.1.1. Programin biitcesinin olusturulma sirecini ve bu slirece kurumun (fakilte, Universite,
mutevelli heyet vb.) sagladigi destegi ve bu destegin sirdirilebilirligini anlatiniz. Programa
saglanan parasal destegin kaynaklarini agiklayiniz. Programi yiriten bolim icin Tablo 8.1%i
doldurunuz.

Okul Oncesi Egitimi programinin biitcesi Egitim Fakiiltesi biitcesi icerisinde yer almaktadir.
Egitim Fakiltesi biitcesi her yil Temmuz ayinda, asagida belirtilen kalemlerden olusan
tekliflerle Strateji Gelistirme Daire Baskanligi'na iletiimektedir. ilgili daire baskanlig mali
yilsonunda (Aralik ayi) Egitim Fakiltesi bitcesini netlestirir ve takip eden yilin ilk ayinda
(merkezi blitce onayina bagh olarak) onaylar. Fakiilte bitcesi sliresince gelir ve giderlerin
takibi yapilmakta ve ilgili daire baskanligina bildirilmektedir.

Okul Oncesi Egitimi ABD program biitcesi, gelirlerinin tamami ddner sermaye olmaksizin
Afyon Kocatepe Universitesi merkezi biitcesinden saglanan destekle olusmaktadir. Bu destek
her mali yil, kanun ve yonetmelikler dogrultusunda degisen oranlarda diizenli olarak bélime
tahsis edilmektedir.

Afyon Kocatepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi Egitimi ABD Biitce Kalemleri ise,
Ucretler

Yolluklar

Hizmet Alimlar

Tuketim Mallari ve Malzeme Alimlari

Bakim ve Onarim Giderlerinden olusmaktadir.

Kanitlar
8.K1: Parasal Kaynaklar ve Harcamalar Tablosu

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
[Okul Oncesi Ogretmenligi]

Mali Yil

Onceki yil Ba§vurtmun Sonraki yil
Harcama kalemi (Gergeklesen) yaE)|Id|g| il (Butgelenen)

(Bitcelenen)

(TL) ) (L)

2022 2023 2024
Ucretler? 13.199.616 26.140.466 39.261.123
Yolluklar 19.562 40.440 61.000
Hizmet alimlari 2.738 10.347 20.000
Tiketim mallari ve malzemeleri alimlari 24.403 57.897 94.000
Bakim ve onarim giderleri 2.598 6.185 10.000
Yatirim harcamalari - - -
Doner Sermaye gelirleri? - - --
Ogrenci harglarindan diisen pay3 - - -
Diger* - - -




10gretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. déhil tiim gelirlerini belirtiniz.
2Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi igin ayrilan miktari belirtiniz.
30grenci harglar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktari yaziniz.
4Miktar ve kaynak belirtiniz.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdlirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

8.2.1 Nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekme ve tutma agisindan bitgenin yeterliligini
irdeleyiniz.

Bolim o6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa, orta ve uzun dénemli akademik kadro
gelisim planlamalari, Egitim Fakiiltesi Dekanligi ve Okul Oncesi Egitimi ABD'nin bagh oldugu
Temel Egitim Bolim Bagkanhgi'nin ortak calismalariyla her yil belirlenmektedir. Bu
planlamalar dogrultusunda Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii'ne yillik olarak kadro
ihtiyaci  bildiriimektedir. Rektorlik makaminin onayr ve merkezi bitce olanaklari
dogrultusunda bolime kadro tahsisi gerceklestirilmektedir ve bu slirecte kadroya iliskin
bltce saglanmaktadir.

Ayrica, bolim 06gretim elemanlarina 8.2.2°de belirtilen akademik ve mesleki gelisim
olanaklari sunulmaktadir.

8.2.2 Ogretim kadrosunun akademik gelisimini stirdiirmesi icin saglanan parasal destegin
yeterliligini aciklayiniz.

Egitim Fakultesi'nde gorevli tim 6gretim elemanlarina, her yariyil bir kez olmak lizere ulusal
ya da uluslararasi bilimsel etkinliklere katilim igin yolluk ve yevmiye destegi saglanmaktadir.
Ayrica, 6gretim elemanlarinin projeleri igin ihtiyag duyduklari finansal destekler, Afyon
Kocatepe Universitesi biinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda, lisansisti tez projeleri,
tematik projeler, fikri ve sinai milkiyet haklari destek projeleri ve kariyer destek projeleri
BAP tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve uygun gorilen projeler BAP
koordinatérliglinde yirutilmektedir. BAP koordinatorliigiinde yuritilen ¢alismalara iliskin
verilere 8.K2, 8.K3, 8.K4 numaral kanitlardan ulasilabilir.

Kanitlar

8.K2: https://sosbil.aku.edu.tr/bap-tarafindan-desteklenen-tez-sayilari/

8.K3: https://ebap.aku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=17
8.K4:https://drive.google.com/file/d/1PDwzdACy9IMKNWx2RRkLI6GVMMySGItrO/view?usp=s
haring

8.3-Program igin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

8.3.1 Altyapi ve donanimi temin etmek, bakimini yapmak ve isletmek icin saglanan parasal
destegin yeterliligini irdeleyiniz.


https://sosbil.aku.edu.tr/bap-tarafindan-desteklenen-tez-sayilari/
https://ebap.aku.edu.tr/index.php?act=guest&act2=sayfa&id=17
https://drive.google.com/file/d/1PDwzdACy9lMKNWx2RRkLI6vmMySGltr0/view?usp=sharing

Bolum, gereksinim duyulan altyapr ve ekipmanin saglanmasi, ilgili donanimin bakimi ve
isletilmesi icin Egitim Fakiltesi Dekanligi ve Afyon Kocatepe Universitesi Rektérliglii merkezi
biitcesinden finansman talep etmektedir. Universite, fakiilteye ayrilan biitgeyle, teorik ve
uygulamali derslerin surekliligi, gerekli malzeme ve ekipmanin saglanmasi, makine ve
techizatin diizenli bakimi, uygulamali dersler igin gerekli araglarin tedariki ve paket
programlarin kiralama gibi ihtiyaclara yeterli destek saglamaktadir.

Fakiiltede yer alan asansor ve diger techizatin periyodik bakimi, tahsis edilen butceyle
yapilmaktadir. Ek olarak, dersliklerdeki 6gretim ekipmani (projeksiyon cihazi, perde vb.)
dizenli aralklarla kontrol edilmekte ve olasi sorunlara hizli bir sekilde mudahale
edilmektedir. Bu konularda bilitce planlamasi donem basinda gerceklestirimekte ve
gerektiginde, islerligin aksatilmamasi icin Universite yonetiminden ek bltce destegi
alinmaktadir.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi
ve nitelikte olmahdir.

8.4.1 Programa destek veren teknik ve idari personelin sayica ve nitelik olarak yeterligi
konusunda bilgi veriniz.

Egitim Fakultesi blinyesinde bir fakilte sekreteri, bir dekan sekreteri, iki bolim sekreteri, iki
Ogrenci isleri personeli, bir ayniyat gorevlisi ve bir tahakkuk biriminde olmak (izere toplam
alti idari personel bulunmaktadir. Ayrica, bes temizlik personeli de fakilte biinyesinde gérev
yapmaktadir. Teknik personel kadrosu fakilte bilinyesinde yer almadigindan, gerekli
durumlarda Bilgi islem Daire Baskanligi, Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgi gibi birimlerden
hizmet alinmaktadir.

Faklltemiz idari personeli gorevlerini gergeklestirmede yeterli niteliksel becerilere sahiptir.
Programa destek veren idari personelin katildiklari hizmet igi egitim programlarina kanit
8.K5’te yer verilmistir.

idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini saglamak amaciyla iiniversite biinyesinde
yapilan hizmet ici egitimlere katilimlari saglanmaktadir. ilgili egitimlerin giderleri Gniversite
rektorligl bltcesinden karsilanmakta olup fakilte blnyesinden idari personel icin ilave
blitce ayrilmamaktadir.

Kanitlar
8.K5: idari Personelin Katildiklari Hizmet i¢i Egitim Programlari

Tablo 8.4.2. idari Personelin Katildiklari Hizmet i¢i Egitim Programlari

Etkinlik Tiiri Etkinligin Adi

KBS-MYS Programlari

Hizmet igi Egitim : ——
5510 Sayili SGK Kanunu, Sigorta Bildirimleri ve Uygulamalari




Protokol Bilgisi ve Sosyal Davranis Kurallari

Yazigma Kurallari

Sifir Atik

Temizlik Personel Egitimi

Ofke ve Stres Kontrolii

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Hakkinda Bilgilendirme

Ogrenci isleri Otomasyonu

Arsiv islemleri

Doner Sermaye islemleri (Biitce, Muhasebe, Gelir, gider ve
DMIS)

isyeri Saglig ve Hijyen Egitimi

israfin Onlenmesi ve Tasarruf Yontemleri




9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

9.1-Yiiksek6égretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, béliim ve varsa diger
alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program
¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasilmasini destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

9.1.1 Programin, bolim, fakilte ve Universite (st yonetimiyle yodnetimsel iliskisini
organizasyon semasi da kullanarak aciklayiniz. Fakilte dekaninin ve dekan yardimcilarinin ve
fakiiltenin Universite icerisindeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve
semay! Organizasyon Semas! olarak adlandiriniz. Semada fakiltenin bagh oldugu kisilerin
unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu rektor yardimcisi, dekan gibi).

Okul Oncesi Egitimi Bolimdi, egitim 6gretim kalitesini artirmak ve belirlenen sorunlari
gidermek icin sirekli iyilestirme calismalari gerceklestirmektedir. Bu dogrultuda, ilk olarak i
ve dis paydaslardan gorisler alinmaktadir. Bolimiin i¢ paydaslari olan 6grenciler, mezun
ogrenciler, bolim ogretim Uyeleri ve fakiltedeki diger 6gretim elemanlarindan, bolim 6z
gorevleri, program 6gretim amaclari ve program ciktilari hakkinda anket ve goris formu
araciligiyla goéris ve oOneriler alinmaktadir. Ayni zamanda Egitim Fakiltesi Dekanhgl ve
Rektorliikten gelen bilgi ve talimatlar dogrultusunda bdélimde yapilan ve yapilacak olan
faaliyetler ve uygulamalar icin diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir. Bu ¢calismalarla
bolim, egitim kalitesini strekli olarak artirmayi hedeflemektedir.

Okul Oncesi Egitimi Bolimi, dis paydaslar olarak belirledigi mezunlari, sektér temsilcilerini,
diger Universitelerdeki akademisyenleri ve yerel yonetimleri program ciktilari ve ogretim
amaglari konusunda goriis ve dnerileri icin danismaktadir. Ayrica Milli Egitim Bakanhgi, YOK
ve OSYM gibi dis paydaslarin ¢ikardigi yasalar ve yénetmeliklere uygun olarak béliimde
degisiklikler ve diizenlemeler yapilmaktadir. Béliim &gretim elemanlari, istihdam ve Kariyer
Gunlerine katilan isletme temsilcileriyle goriismeler yaparak goruslerini alirlar. Bu gorusler
bolim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanir ve Bolim Kuruluna sunulur.
Bolim Kurulunda bu goérusler ve Oneriler tartisilir ve karara baglanir. Bolim kurul
toplantilarinda programin igerigi, 6gretim kadrosu ve altyapisi gibi konular degerlendirilir ve
kararlar alinir. Bu kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin yiritilmesinde énemli rol oynar.
Egitim ve Ogretimin degerlendirilmesi igin ara sinav ve donem sonu sinavlari, 6grenci
anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, bolim kurul toplantilari, akademik kurul
toplantilari ve diger komisyon faaliyetleri ile 6gretim elemanlarinin gorugleri ve dis
paydaslarin gorusleri dikkate alinir. Bu bilgiler bolim baskanhgl tarafindan dizenli olarak
degerlendirilir ve kalite komisyonu raporlariyla birlikte donemlik, yillik ve bes yillik sonuglar
olusturulur. Bolim baskanhgi ve kalite komisyonu, egitim-6gretim faaliyetlerini stirdirmek
ve gelistirmek icin tespitler ve raporlar dogrultusunda dizeltici ve gelistirici onlemler alir.

Kanitlar
9.K1: Universite Organizasyon Semasi



Tablo 9.1 Universite Organizasyon Semasi
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9.K2: Birim Organizasyon Semasi

Tablo 9.2 Birim Organizasyon Semasi (Programin bagl oldudu ana bilim/sanat dalinin ve béliimiin
yer aldigi birime ait organizasyon semasini ekleyiniz)
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10-PROGRAMA 6ZGU OLCUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

10.1.1 Program oOgretim plani, dersler ve diger uygulamalarda Olcme-degerlendirme
araciligiyla programa 6zgi 6lcitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Ornegin, adlarinda “niikleer” ve benzeri nitelemeler bulunan programlara 6zgii élcitler soyle
belirtilmistir (MUDEK, 2020):

* jleri matematik, atom ve cekirdek fizigi ile radyasyonun madde ile tasinimi ve
etkilesimi konulari dahil olmak Uzere, temel bilimler ve miihendislik bilimleri
bilgilerini nikleer sistem ve sireclere uygulama becerisi;

= Ndikleer ve radyoaktif stirecleri 6lcebilme becerisi;

= Nikleer mihendisligin alt alanlarindan birinde profesyonel olarak calisabilme
becerisi.

Adlarinda “gida” ve benzeri nitelemeler bulunan programlara 6zgi Olgitler ise sunlardir
(MUDEK, 2020):

» Turevsel denklemleri de icerecek bicimde matematik, kimya, biyoloji, tepkime
kinetigi, kutle ve enerji denklikleri, 1si ve kiitle transferi, biyolojik malzemeler, bilisim
sistemleri, slireg yonetimi ve kontroli, gida standartlari konularinda bilgi;

= @Gida isleme sistemleri uygulama ve tasarlama becerisi.

Yukarida listelenen olgltlerin program 6gretim plani, dersler, uygulamalar ile nasil
karsilandigl, 6lcme-degerlendirme ile karsilandiginin nasil anlasildigi agiklanmahdir.

Not: Programa 6zgi olcitlere ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK,
VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) lisans
programlari degerlendirme 6lgitlerinden ulasilabilir.

Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali, programdaki 6zgiin olgitlerin saglanmasinda &gretim
planinda yer alan derslere odaklanmaktadir. Bu baglamda derslerde 6grencilerin kazandigi
bilgi ve becerilerin dl¢ciim i¢in ara sinavlar ve dénem sonu sinavlari somut 6l¢iim yontemleri
olarak kullanilmaktadir. Ogrencilerin bilgi, beceri ve yetkinliklerinin degerlendirilmesinde
sinavlarla birlikte 6dev ve proje hazirlama etkinlikleri, sinif icinde konu sunumu, grup
aktiviteleri, mesleki uygulamalar ve dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan bireysel
olarak ya da sinavlar icinde degerlendirme vyapilmaktadir. Programa o6zgl Olgltlerin
saglanmasinda destekleyici diger unsurlar ise;

e Ogrencilerin belirli ddnemlerde okul 6ncesi 6gretmenleriyle deneyim ve bilgi paylasimi igin
bir araya getirilmesi,

e Ogrencilere yénelik istihdam ve kariyer giinleri etkinliklerinin organize edilmesi,

¢ Derslerden bagimsiz olarak 6gretmen adaylarinin mesleki gelisimini desteklemek amaciyla
konusunda uzman kisiler tarafindan seminer (10.K2), konferans, kongre gibi etkinlikler
dizenlenmesi,

e Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dal altinda olusturulan Okul Oncesi Egitim Kuliibii tarafindan
cesitli etkinlikler planlamasi ve bu toplulugun Avrupa Birligi-Erasmus gibi projeleri ile
o0gretmen adaylarinin katihm imkanlarinin saglanmasi gibi calismalar yer almaktadir. Okul
Oncesi Egitim Kuliibiine ait sayfaya 10.K1 numaral kanit bélimiinden ulasilabilir.


https://drive.google.com/file/d/1oa7DCkNlPkvHaoleMFJvR00Z32v2DRtK/view?usp=share_link
https://instagram.com/akuokuloncesiegitim?igshid=MzRlODBiNWFlZA==

Kanitlar

10.K1 : Okul Oncesi Egitim Kullibii Instagram sayfasi
https://instagram.com/akuokuloncesiegitim?igshid=MzRIODBiINWFIZA==

10.K2: Okul Oncesi Egitim Kuliibi tarafindan diizenlenen Seminer Ornegi
https://drive.google.com/file/d/10a7DCkNIPkvHaoleMFJVR00Z32v2DRtK/view?usp=share li
nk



https://instagram.com/akuokuloncesiegitim?igshid=MzRlODBiNWFlZA==
https://drive.google.com/file/d/1oa7DCkNlPkvHaoleMFJvR00Z32v2DRtK/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1oa7DCkNlPkvHaoleMFJvR00Z32v2DRtK/view?usp=share_link

SONUC

Egitim hizmetleri, cagdas egitim amacini benimseyerek, bireyleri "kendileri icin" ve "toplum
icin" yetistirmeyi hedeflemektedir. "Kendisi igin" yetistirme kapsaminda, 6grencilerin meslek
sahibi olmalarini saglamak, kisisel gelisimlerini desteklemek ve topluma uyum saglamalarini
hedeflemek 6nemlidir. Ayni zamanda, "toplum igin" yetistirme perspektifiyle topluma 6rnek
olabilecek, esnek ve yaratici, verimli ve nitelikli insan glicin( yetistirmeye odaklanilmalidir.

Bu hedef dogrultusunda vyapilan 6z degerlendirme sonuclarindan glicli yonler ve
gelistirmeye acik yonler asagidaki sekilde belirlenmistir.
Guclu Yonler:

Okul o©ncesi o6gretmenligi programina son bes vyilda gelen Ogrenci sayilarina
bakildiginda her yil belirlenen kontenjanin tamaminin doldugu ve yatay gegis ile gelen
ve giden 6grencilerle birlikte bu sayinin yaklasik olarak 50 ila 80 arasinda degisiklik
gostermektedir. Sayinin 60+2 olan kontenjan civarinda olmasi programin doluluk
olaninin yeterli oldugunu gostermistir.

Ogrencilerin programa giris derecelerine iliskin bilgilere bakildiginda son bes yilda
taban puanin azaldigl, en diisik giris puaninin ise 370’ten 394’e arttigi K1 numarali
kanitta gorulmektedir. Bu sayilar programa gelen 6grenci niteliginin arttigini
gostermistir.

Program 6grencilerine danismanlik hizmetlerinin anabilim dali 6gretim elemanlarinca
ve Saglik Kaltir Spor Daire Baskanhgl Mediko Sosyal Birim Psikolojik danismanlik ve
rehberlik hizmetinin etkin bir sekilde yurituldigt goérilmistir. Ogretim
elemanlarinin danismanlik sireclerine (K2) ve Mediko Sosyal Birim Psikolojik
Danismanlik ve Rehberlik hizmetine (K3) iliskin kanitlara ulasilabilir.

Program 6grencilerinin mezuniyetlerine karar vermek igin programin gerektirdigi tim
kosullari yerine getirmesi icin kullanilan yontemlerin basariyla yiriGtildiaga
gorilmustir.

Program ciktilari 2020-2021 egitim o6gretim yilinda TYYC, Milli Egitim Bakanhgi'nin
hedefleri, misyon ve vizyonu ile ilgili akreditasyon kurulusunun ciktilari dikkate
alinarak giincellenmistir. Ayrica, program ciktilari taslak olarak hem ic hem de dis
paydaslara sunulmus ve gelen geri bildirimler, program ciktilarinin olusturma
slrecine dahil edilmistir.

Surekli iyilestirme ¢alismalari igin kurulan 6lme degerlendirme sistemlerinin etkin bir
sekilde yuaratuldiglu goridlmistir. Ancak bu maddeye iliskin daha fazla kanit
sunulmasi gerekmektedir.

Ogretim planinda yer alan tiim derslere iliskin tablolara yer verilmistir. Ayrica
derslerin tamaminin ders igerikleri ve program ciktilari ile iliskileri tamamlanarak
kanit olarak sunulmustur. Program ciktilari ile ders igerikleri iliskisini gdsterir kanitlara
K4 nolu kanit araciligiyla ulasilabilir.

Egitim planinin 6ngérildigu sekilde uygulanmasini glivence altina alacak sistemler
titizlikle yarGtilmustir.

Yatay gegcisle kabul ile baska kurumlardan ve/veya programlardan alinmis dersler ve
kazanilmis kredilerin  degerlendirilmesinde uygulanan politikalar konusunda
standartlasmis uygulamalar ve diizenlemeler s6z konusudur. Yatay gecis yonergesini
iceren yonetmelik (K5) kanit béliminde sunulmustur.


https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2023/01/2022-2023_TabanTavanPuanlar.pdf
https://drive.google.com/file/d/14vJZu-xDw-p1d0gsnPgPTktcHFq8qrhd/view
https://skultur.aku.edu.tr/psikolojik-danismanlik-ve-rehberlik/
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74340

Program bir devlet lniversitesi blinyesinde yiratildiginden, programin ylritilmesi
icin finansal ve para kaynaklari agisindan bir sorun gériilmemektedir. Programa ait
bltcenin yer aldigI tabloya K6 numarali kanit araciligiyla ulasilabilir.

Okul 6ncesi egitimi bolimindeki 6gretim elemanlari, ayni anda arastirma, 6gretim ve
diger etkinlikleri ylritmeye calismaktadir. Son iki yariyilda verdikleri ders yikleri
incelendiginde, ders yiklerinin olduk¢a yogun oldugu ve yiiksek oranda arastirma
etkinliklerini  gerceklestirdikleri, ancak diger etkinliklere yeterince zaman
ayiramadiklari gézlenmektedir. Bu durumun ¢é6zimd igin, 6gretim elemanlarinin ders
yukini azaltmak amaciyla yeni bir 6gretim tyesi alinmistir.

Gelistirmeye acik yonler:

Okul Oncesi Ogretmenligi Anabilim Dali 6grencileri icin, su an icin farkh bolimlerde
yandal ve ¢ift anadal mifredatlari mevcut degildir. Paydaslarin goris ve ihtiyaglar
belirlenerek ihtiyaca gore ¢ift anadal ve yan dal gcalismalari baslatilabilir.

Program 0Ogrencilerinin son vyillarda hi¢ Erasmus ya da Farabi gibi degisim
programlarindan faydalanmadiklari gérilmustir. Ogrenciler bu gibi degisim
programlarindan yararlanmalari icin tesvik edilmelidir.

Mezun 6grencilerimizin istihdam profillerini olusturacak bir sistem bulunmamaktadir.
Mezun 6grencilerin istihdamini takip edecek bir sistem olusturulmasi igin ¢alismalar
baslatiimalidir.

Program egitim amaclarinin program mezunlarinin kariyerine odakli bir sekilde ilgili
akreditasyon kurulusunun tanimina uygun olarak gézden gecirilerek diizenlenmesi ve
programin ihtiyaclarina uygun hale getiriimesi gerekmektedir. Ayrica egitim
amagclarinin i¢c ve dis paydaslarin goruslerine gore sistematik bir sekilde belirlenmesi
icin gereken yontemlerin belirlenmesi ve program egitim amaclarinin glincellenmesi
gerekmektedir. Program egitim amaglarinin giincellenmesinden sonra Universite,
fakilte ve bolim misyon ve vizyonuyla uyum dereceleri gézden gegirilmelidir.
Programin i¢ ve dis paydaslari gesitlendirilerek egitim amaglari, misyon, vizyon,
program c¢iktilarinin belirlenmesi gibi konularda paydaslarin goéris ve Onerileri
alinmahdir.

Programin amaglari, misyonu, vizyonu ve program ciktilarinda yapilan giincellemeler
ve yenilikler Afyon Kocatepe Universitesi Egitim Fakiiltesi internet sayfasinda genel
tanitim kisminda ve Bologna Bilgi Sisteminde yayinlanmalidir.

Program ciktilarinin TYYC program yeterlilikleri ile iliskisi belirlenmeli ve Bologna Bilgi
Sistemi lGzerinden yayinlanmalidir.

Ogretim kadrosunun cogunlugunun arastirmalardaki etkinlik diizeylerinin yiiksek
oldugu, ancak mesleki kuruluslarla iliskilerinde orta dizeyde olduklari
gozlemlenmektedir. Bu nedenle, 6gretim kadrosunun dis paydaslarla danismanlik
yapma ve mesleki kuruluslarla is birligini arttirma gabalari, programin gelistirilmesine
olumlu bir katki saglayacaktir. Bu sayede, mesleki kuruluglardaki etkinlik diizeyleri de
ylkselerek programin kalitesinin artmasi hedeflenmektedir.

Okul oncesi 6gretmenligi program ciktilarinin saglanma dizeyinin belirlenmesi icin
cesitli 6lcme ve degerlendirme yontemleri titizlikle yuritilmektedir. Bu olgme
yontemlerinin program ciktilari ile iliskisini gbsteren tablolar yapilarak somut kanitlar
ortaya koyulmalidir. Ayrica program ciktilarinin her birinin saglandigini gésterecek



O0grenci calismalar, bunlara

hazirlanmalidir.

KANITLAR

K1: Tavan ve Taban Puanlar

https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2023/01/2022-

iliskin

yapilan

degerlendirmeler

2023 TabanTavanPuanlar.pdf

K2: Danismanlik Toplanti Tutanaklar

https://drive.google.com/file/d/14v)Zu-xDw-p1d0gsnPgPTktcHFq8qrhd/view

K3: Mediko Sosyal Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmeti

https://skultur.aku.edu.tr/psikolojik-danismanlik-ve-rehberlik/

K4: Yatay Gegis Yonergesi

gibi  kanitlar

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74340?AspxAutoDetectCookieSupport=1

K5: Ders& Program Ciktilari arasindaki iliskiyi gosterir belge

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curS

unit=1016#

K6: Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

[Okul Oncesi Ogretmenligi]

Mali Yil

.. B

Onceki yil :ﬁ;::mun i Sonraki yil
Harcama kalemi (Gergeklesen) Y p 8 y (Bltgelenen)

(Butcelenen)

(TL) (L) (TL)

2022 2023 2024
Ucretler? 13.199.616 26.140.466 39.261.123
Yolluklar 19.562 40.440 61.000
Hizmet alimlari 2.738 10.347 20.000
Tuketim mallarit  ve malzemeleri 24,403 57.897 94.000
alimlari
Bakim ve onarim giderleri 2.598 6.185 10.000

Yatirim harcamalari

Déner Sermaye gelirleri?

Ogrenci harclarindan diisen pay3

Diger*



https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2023/01/2022-2023_TabanTavanPuanlar.pdf
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2023/01/2022-2023_TabanTavanPuanlar.pdf
https://drive.google.com/file/d/14vJZu-xDw-p1d0gsnPgPTktcHFq8qrhd/view
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016

