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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Okul 6ncesi 6gretmenligi anabilim dali, 24289 sayili1 Resmi Gazetede yayinlanan 10 Ocak 2001 tarih ve
4617 sayili kanunla kurulan Egitim Fakiiltesi biinyesinde kurulmustur. Okul Oncesi 6gretmenligi
anabilim dalinda kadrolu olarak gorev yapan 2 dogent doktor, 1 doktor 6gretim iiyesi, 1 Ogretim
gorevlisi ve 3 arastirma gorevlisi olmak tizere 7 Ogretim elemani bulunmaktadir. Okul Oncesi
O0gretmenligi anabilim dalinin egitim ve dgretim siiresi dort yildir. Okul 6ncesi 6gretmenligi anabilim
dalinin 68renci alimina 2004-2005 egitim 6gretim yilinda baglanmis olup boliim ilk mezunlarin1 2007-
2008 egitim-6gretim yilinda vermistir. Tiim fakiiltelerin Ahmet Necdet Sezer Kampiisii icerisinde yer
almas1 6gretim elemanlarinin fakiilteye erisimini ve egitim vermelerini kolaylastirmaktadir.

https://afegitim.aku.edu.tr/tarihce/

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve
davranislart) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

1.1. Ogrenci Kabulleri

Afyon Kocatepe Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Okul oncesi 6gretmenligi Birinci Orgiin Ogretim
Programma ogrenci kaydi, Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan uygulanan
merkezi smav sonuglarina gore yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan smav sonuglarina gore
anabilim dalimiza yerlestirilen 6grencilerin kesin kayitlar1, Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM ve
Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunun Egitim ve Ogretim ile
lgili Yiiksekogretime Giris Maddeleri) uyarinca istenen belgelerle, her yil belirlenen ve ilan edilen
tarihlerde, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan yiiriitiilmektedir. Kayit igin zamamnda
bagvurmayan veya gerekli belgeleri zamaninda saglamayan 6grenciler kayit hakkini kaybetmektedirler.

Kayit i¢in sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat oldugunun belirlenmesi, 6grencinin bagka bir
yiiksekogretim kurumuna kayitli olmasi veya baska bir yiiksekogretim kurumundan ¢ikarma cezasi

almis olmasi hallerinde, kesin kayit yapilmis olsa bile kayit iptal edilmektedir. Ayrica, 6grenciler kayit

islemlerini kendileri E-devlet tizerinden gerceklestirebilmektedirler. Yabanci 6grencilerin boliime

kabulii “Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Kabul Yonergesi” esaslarina gore
yapilmaktadir. Ilgili yonerge https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237 adresinde yer almaktadir.

Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Genel Degerlendirmesi

2004-2005 egitim ogretim doneminde ilk Ogrencilerini kabul eden bolime 42 ogrenci kayit
yaptirmistir. Takip eden akademik yillardan 2017-2018 egitim 6gretim yilinda 70, 2018-2019
akademik yillarinda 80 6grenci, 2019-2020 ve 2020-2021 egitim 6gretim yilinda 60’sar 6grenci kabul
edilmistir. YOK’iin ilan ettigi kontenjana gore okul oncesi Ogretmenligi anabilim dalini kazanan
ogrencilerin tamanu kesin kayit yapmustir. Son bes yil igerisinde OSYM giris puanlarinin sézel alandan
en disiik 370,99 ile 389,73 ve en yiiksek giris puanlarinin sézel alandan 419,72 ile 442,12 arasinda
degistigi goriilmektedir. Buna gore yillara gére en yiiksek ve diisiik puanlarin birbirine yakin puanlardan
olustugu goriilmektedir. Son bes yil igerisinde yatay gecis icin 3 ve dikey gecis i¢in 6 kisilik kontenjan
acilmistir. Her yil agilan kontenjan sayis1 kadar 6grenci alinmistir. Yatay ve dikey gecisle alinan
Ogrencilerin intibaklar1 muafiyet ve intibak dontistim tablosuna uygun olarak yapilmistir. Bu veriler
dikkate alindiginda willar igerisinde programa kabul edilen 6grencilerin programin kazandirmayi
hedefledigi bilgi beceri ve davranislar1 ongiiriilen siirede kazanbilecek alt yapiya sahip olarak geldikleri
goriilmiistiir. Ogrencilerin bilyiik bir ¢ogunlugu dort yillik siirede tiim derslerini bagar1 ile
tamamlayarak diplomalarini almaya hak kazanmaktadir.


https://afegitim.aku.edu.tr/tarihce/

Kanitlar

Tablo 1.1.1. Programa Alinan Og“renci ve Programdan Mezun Sayilari.docx
Tablo 1.2 1. Lisans Og“rencilerinin Giris Derecelerine Higkin Bilgi.docx

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

1.2. Yatay Gecis ve Dikey Gecis Ders Muafiyet Uygulamalan

Temel Egitim Bolimii yatay gecis ve dikey gegis hakki kazanan 6grencilerin intibak islemleri bolim
yatay gecis ve muafiyet komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Bolim kurulu karari ile dekanlik
makamina bildirilen ve Ogrencilerin yatay gecis ve dikey gecis ders muafiyet uygulamalarin
gerceklestiren ilgili komisyonlarda gorev yapan 6gretim elemanlari su sekildedir:

Boliim Yatay Gegis Komisyonu
Prof. Dr. Nusret KOCA (Baskan)
Dog. Dr. Nuray KURTDEDE FIDAN (Uye)

Dog. Dr. Ozgiin UYANIK AKTULUN (Uye)

Bolum Dikey Gegis Komisyonu

Prof. Dr. Nusret KOCA (Bagskan)

Dog. Dr. Nuray KURTDEDE FIDAN (Uye)
Dog. Dr. Ozgiin UYANIK AKTULUN (Uye)

Ders muafiyeti kapsaminda, yatay gecis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalar ile baska
programlarda ve/veya kurumlarda alimus dersler ve kazamlmig kredilerin degerlendirilmesi Afyon
Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Sinav Yonetmeliginin esaslarina ve Afyon
Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet Islemleri Yonergesi esaslarina gore
uygulanmaktadir. Yonerge esaslarina gore intibak islemleri asagidaki basamaklar izlenerek
yapilmaktadir:

1. OSYM yerlestirme sonugclarina son kayit tarihinden sonra iki hafta icerisinde birim 6grenci islerine
dilekge ile intibak ve muafiyet bagvurusu 6grenci tarafindan yapilir. Yatay geg¢is dgrencilerinin ayrica
basvuru yapmasina gerek yoktur.

2. Dilekgeye 6grencinin daha 6nce basarili oldugu ders igerikleri (miihiirlii, kaseli ve imzal1) ve not
belgesi eklenmesi zorunludur. Belge eksigi olan dilekgeler isleme alinmaz.

3. Son bagvuru tarihini takip eden bir hafta icerisinde Birim/Boliim Muafiyet ve Intibak Komisyonlar
tarafindan degerlendirilerek Boliim Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanmasi beklenir.

4. Ogrenci intibak ve muafiyet sonuglarma Boliim Yonetim Kurulu kararmin 6grenciye teblig
tarihinden itibaren 5 is giinii igerisinde itiraz edebilir. itirazlar, komisyonlar tarafindan yeniden incelenir
varsa degisiklik Boliim Ydnetim Kurulu ile karara baglanir. Itirazlar varsa komisyon tarafindan tekrar
incelenir ve Birim yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.


http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.1.1. Programa Al%C4%B1nan %C3%96%C4%9Frenci ve Programdan Mezun Say%C4%B1lar%C4%B1.docx
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.2 1. Lisans %C3%96%C4%9Frencilerinin Giri%C5%9F Derecelerine %C4%B0li%C5%9Fkin Bilgi.docx

5. Alman kararlar birim 6grenci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf notu
karsiliklar1 eklenir ve 6grenci muafiyet islemleri tamamlanir.

Temel Egitim Boliimi Okul 6ncesi 6gretmenligi anabilim dali 6grencilerinin fakiilte igerisinde farkli
bolumlerde yandal ve ¢ift anadal miifredatlar1 olusturulmamastir.

Kanitlar

https://ogrenci.aku.edu.tr/dikey-gecis/

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

1.3.0grenci Degisimi
1.3.1.Anlasma Yapilan Kurum ve Kuruluslar

Ogrenci degisimi kapsaminda Egitim Fakiiltesi, ERASMUS 6grenci hareketliligi, FARABI degisim
programi uygulamalar1 gergeklestirilmektedir. Okul oOncesi Ogretmenligi anabilim dalinin Tablo
1.3.1.1.”de listelenen Avrupa’nin ¢esitli bolgelerindeki 4 ayr1 iilkeden 4 farkli tiniversite ile ERASMUS
ogrenci hareketliligi anlagmalar1 bulunmaktadir.

Kurumlar ile yapilan anlagsmalar kapsaminda 6gretmenlik uygulamasi dersinin uygulamasini yapmak
amactyla 11 Milli Egitim Midiirliigii ile yapilan anlasmalar sonucunda Afyonkarahisar il smmrlari
icerisinde yer alan Milli Egitim Bakanligina bagli okullarla protokoller gerceklestirilmistir.

1.3.2. Ogrenci Hareketliligini Tesvik Edecek Diizenlemeler

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararas: iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan dgrenci
hareketliligi programlar1 hakkinda her yil bilgilendirme seminerleri diizenlenmektedir. Bilgilendirme
seminerleri kapsaminda Erasmus hareketlilik tiirleri anlatilmakta ve izlenecek siiregler hakkinda bilgi
verilmektedir. Erasmus kapsaminda Egitim Fakiiltesi Erasmus Koordinatorii tarafindan toplantilar
diizenlenmekte ve Erasmus hareketliligine katilmak i¢in 6grenciler yonlendirilmektedir. Daha 6nce
Erasmus programina katilan 6grencilerin bilgi ve tecriibelerini aktarmalar1 i¢in toplantilar
diizenlenmektedir. Akademik Oryantasyon dersi kapsaminda ulusal ve uluslararasi diizeydeki Erasmus,
Mevlana ve Farabi gibi degisim programlar1 hakkinda bilgilendirmeler birinci yariyil itibari ile
yapilmaktadir. Bu kapsamda ilgili komisyonlarda gorev yapan 6gretim elemanlar1 Tablo 1.3.2.1.°de yer
almaktadir. Erasmus Ogrenci hareketliligi programiyla giden oOgrencilerin listesi tablo 1.3.3.1°de
verilmistir. Farabi degisim programi ile gelen &grencilerin listesi tablo 1.3.3.2°de Farabi degisim
programi ile gelen 6grencilerin listesi ise tablo 1.3.3.3.’de verilmistir.

Kanitlar

Tablo 1.3.2.1. Egitim Fakiiltesi Erasmus ve Farabi Kordinat6rleri.docx

Tablo 1.3.2.3 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari.docx

Tablo 1.3.3.1. Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi.docx
Tablo 1.3.3.2. Farabi Program Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi.docx
Tablo 1.3.3.3 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi.docx
Tablo 1.3.3.4. Muafiyet ve Intibak Not Doniisiim Tablosu.docx

Tablo 1.3.1.1. Lisans Diizeyinde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler.docx



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74340
https://ogrenci.aku.edu.tr/dikey-gecis/
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.3.2.1. E%C4%9Fitim Fak%C3%BCltesi Erasmus ve Farabi Kordinat%C3%B6rleri.docx
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.3.2.3 Erasmus Bilgilendirme Toplant%C4%B1lar%C4%B1.docx
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.3.3.1. Erasmus Program%C4%B1 Kapsam%C4%B1nda Giden %C3%96%C4%9Frenci Hareketlili%C4%9Fi.docx
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.3.3.2. Farabi Program%C4%B1 Kapsam%C4%B1nda Giden %C3%96%C4%9Frenci Hareketlili%C4%9Fi.docx
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.3.3.3 Farabi Program%C4%B1 Kapsam%C4%B1nda Gelen %C3%96%C4%9Frenci Hareketlili%C4%9Fi.docx
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.3.3.4. Muafiyet ve %C4%B0ntibak Not D%C3%B6n%C3%BC%C5%9F%C3%BCm Tablosu.docx
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.3.1.1. Lisans D%C3%BCzeyinde Erasmus Anla%C5%9Fmas%C4%B1 Bulunan %C3%9Cniversiteler.docx

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

1.4.1.Damsmanhk Hizmetleri

Okul oncesi 6gretmenligi anabilim dali 6grencileri iiniversiteye kayit olduklari zaman diliminden
baslamak tizere akademik danigsman kontroliinde egitimlerine devam etmektedir. Akademik danigsman
ogrencilerin kariyer hedefleri dogrultusunda 6grencilere yardimer olmaktadir. Egitim Fakiiltesi’ne kayit
olduktan sonra egitim Ogretimin basladigi ilk hafta i¢inde Akademik Oryantasyon kapsaminda
Ogrencilere tiniversite, fakiilte ve en 6zelde kendi boliimleri ile ilgili bilgiler verilmektedir. Bu
kapsamda o6grencilerin mezun olduktan sonra elde edebilecegi kariyer firsatlar1 ve bu firsatlardan
faydalanmak i¢in yapmasi gerekenlerin bilgisi verilmektedir. B6liim bazinda alaninda uzman kisiler ile
konferanslar seminerler, paneller ve uygulamali sertifika egitimleri diizenlenmektedir. Ulke capinda alan
uzmanlarint ve egitim kurumlarim daha yakindan taniyabilecekleri ulusal ve uluslararasi kongre ve
etkinliklere 6grencilerin katilimi saglanmaktadir.

1.4.2. Ogretim Uyelerinin Damsmanhk Hizmetlerine Katkilan

2020-2021 egitim ogretim yilinda Okul Oncesi 6gretmenligi anabilim dali 6grencilerine yonelik
akademik damigsmanlik hizmetleri dort Ogretim elemami tarafindan yiiriitilmektedir. Akademik
danismanlarin biri 6gretim {iyesi, bir ogretim gorevlisi ve iki arasgtirma gorevlisidir. Akademik
danigsmanlik kapsaminda 6gretim elemanlar1 6grencilerin ders secimlerini saglikli bir sekilde yapmasini
saglamanin yani sira akademik isleyis acisindan herhangi bir problem durumunda 6grencilerin
bilgilendirilmesini de saglamaktadirlar. Bu kapsamda Tablo 1.4.2.1.de siniflar ve 6grenci sayilari ile
danismanlik hizmeti veren 6gretim elemanlarina iliskin bilgiler sunulmustur.

Kanitlar

Tablo 1.4.2.1. 6grenci danismanliklar: ve izleme.docx

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

1.5.Basan Degerlendirmesi
1.5.1. Basan Ol¢me ve Degerlendirme Yontemi

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, siav, 6dev, sunum ve proje ddevleri gibi araglarla 6lgiilmektedir.
Ogrencilerin derslerdeki basarilarimn degerlendirilmesinde hangi araclarin kullanilacagi ve agirliklariin
ne kadar olacagi, dersi verecek 6gretim elemani tarafindan her yariyil basinda sistemde tanimlanarak
ogrenciye ilan edilmektedir. ilgili ders i¢cin 6grencilerin sorumlu olacaklar1 yariyil ici smavi, kisa
sinavlar, odevler, projeler, sunumlar, yariyil sonu smavi vb. araglar ve basar1 oranlarina etkileri
tanimlanmaktadir. Yariyil icerisinde yapilmasi gereken tiim sinavlarin programlart 6nce taslak olarak
hazirlanmakta, 6grencilerden ve gretim elemanlarindan gelen geribildirimler dogrultusunda son halini
almakta Fakiilte Yonetim Kurulu onayini aldiktan sonra kesinlesmekte ve herkese duyurulmaktadir.
Ogrencinin basarisi, yariyll basinda tanimlanmis olan basar1 degerlendirme araglarinda aldigi notlarin
belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmas: ile elde edilmektedir. Yariyil sonunda &grencilerin 100
tizerinden elde ettikleri notlar, genel basar1 diizeyi de g6z Oniine alinarak, harf notuna doniistiiriilmekte
ve dortliik sistemdeki karsiliklart hesaplanmaktadir. Basar1 6l¢me ve degerlendirme yontemleri Afyon
Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi esaslarina gore
degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisimi ifade eden notlarin sayisal degerleri ve onlara karsilik gelen


http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.4.2.1. %C3%B6%C4%9Frenci dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1klar%C4%B1 ve izleme.docx

harf notlar1 ile basariyr tanimlayan 6zel kosullar yonetmelik cercevesinde tanimlidir. Ilgili yonetmelik
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 adresinde yer almaktadir.

1.5.2 Olgme ve Degerlendirme Yontemlerinin Uygulanmasi

Sinavlar 6grencilerin gorebilecegi ilan panolarinda, web sitesinde ve her katta bulunan ekranlarda ilan
edilen kurallar ¢ergevesinde, gozetmen esliginde Ogrenci sayisina uygun siniflarda
gerceklestirilmektedir. Okul dncesi 6gretmenligi anabilim dali 6grencileri Afyon Kocatepe Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin smavlar ve degerlendirme esaslari
cercevesinde teorik ve uygulamali derslerde ara sinav ve yariyil sonu sinavlarina girmektedirler. Ara
sinav ve yariyll sonu sinav uygulamasinin yani sira ders igerisinde verilen ddevler, devam durumu ve
Ogrencinin basarist g6z Oniine alinmaktadir. Diger taraftan uygulama dersleri kapsaminda 6grenciler
uygulama notlar1 almaktadir. Ogrencilerin agiklanan smav sonuglarina, simav sonuglariin ilan tarihini
1zleyen bes is giinii icerisinde dilekge ile itiraz etme hakki bulunmaktadir.

Sinavlarda kopya ¢eken, kopyaya tesebbiis eden, kopya veren; 6dev, rapor, bitirme tezi ve benzeri
calismalarda referans vermeden alint1 yapan 6grenci o dersten basarisiz sayilmaktadir. Ayrica dgrenci
hakkinda disiplin islemi yapilmaktadir. Ogrencilerle ilgili disiplin siireci 18/8/2012 tarihli ve 28388
sayill Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Y 6netmeligi”
hiikiimleri uyarinca yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda anabilim dalinda yiiriitiilen disiplin siireci agamalar1

genel olarak su sekildedir:

Disiplinsiz davraniglarda bulunan O6grencilerin tespit edilmesi durumunda ilgili 6gretim elemamnm
tarafindan konu hakkinda tutanak tutulmasi ve fakiilte dekanligina teslim edilmesi,

Fakiilte dekani tarafindan disiplin islerinden sorumlu sorusturmaci Ogretim {iyesinin atanmasi ve
disiplinsizlikle ilgili belgelerin ulastirilmasi,

Sorusturmaci 6gretim iiyesi tarafindan belgelerin incelenmesi, ilgili 6grencinin konu hakkinda
bilgilendirilmesi, savunmasinin talep edilmesi (Ogrencinin 7 giin ig¢erisinde savunmasini teslim etmesi

zorunludur.),

Sorusturmaci 6gretim tiyesi tarafindan 6grenci savunmasi ve 6gretim elemani tutanaklarinin karsilikli
olarak incelenerek degerlendirilmesi ve fakiilte 6grenci islerinden 6grencinin daha 6nceki donemlere ait
disiplin cezasi durumunun sorgulanmasi,

Sorusturmaci 6gretim tiyesinin nihai 6neri/sonu¢ raporunu fakiilte dekanligina sunmasi,
Fakiilte dekanligi tarafindan disiplin cezasinin kesinlestirilmesi ve 6grenciye cezanin teblig edilmest,
Ana bilim dalinda 6grencilere kopya ¢ekme hususunda verilecek cezalar su sekildedir:

1. Smavda kopya c¢ekmeye tesebbiis etmek fiili “Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi”nin 5(d) Maddesi uyarinca Kinama cezast ile,

2. Sinavda kopya ¢ekmek veya ¢ektirmek fiili “Ayni Yonetmeligin 7(e) Maddesi uyarinca™ Yiiksek
Ogretim Kurumundan bir yariy1l uzaklastirma cezast ile,

3. Kendi yerine bagkasini sinava sokmak veya bagkasinin yerine sinava girmek fiili “Ayn1 Y 6netmeligin
8(d) Maddesi uyarinca” Yiiksek Ogretim Kurumlarindan Iki Yariyil uzaklasgtirma cezasi ile

cezalandirilir.

Kanitlar:

https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/yonetmelikLisansonlisans-1.pdf


https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisansonlisans-1.pdf

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

1.6.0grencilerin Mezuniyeti
1.6.1. Ogrenci ve Mezun Sayilarmna lliskin Bilgiler

[Ik mezunlarim 2017-2018 egitim 6gretim déneminde veren Okul dncesi dgretmenligi anabilim dali
0grenci ve mezun sayilarina iligkin bilgiler Tablo 1.6.1.1.’de verilmistir.

1.6.2. Mezuniyet Belirleme Yontemleri

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim
Sinav Y 6netmeliginin https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 diploma ile ilgili esaslara ve Afyon
Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iligkin Y 6nergeye
gore diizenlenmektedir. Bu kapsamda;

1. Anabilim dali ve programin yiikiimliiliikklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan
ogrencilerin secimi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden yapilir. OBS iizerinden mezun onay
almmamayan hallerde ilisik kesme isleminin manuel olarak belge diizenlenmesi ve onay verecek birim
sorumlularin isim ve imzalarinin bulunmas1 gerekmektedir.

2. Mezuniyete onay verecek boliim/program sorumlulart OBS {izerinde tanimlanir, tanimlanan onay
birimlerince mezuniyet onay islemi gerceklestirilir.

3. Mezuniyet onay islemi sona eren dgrenciler igin ilgili birimlerce diizenlenen transkript ve diploma
foyleri, olusturulur.

4. Mezuniyet Komisyonunca incelenerek ‘“Mezuniyet Komisyon Raporu” diizenlenir. Enstitiilerde ise
Enstitiiniin Y6netim Kurulu kararina istinaden transkript ve diploma f6yleri diizenlenir.

5. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma foyii diploma basimi i¢in Ogrenci Isleri Daire
Baskanligina gonderilir.

Birimlerinden OBS {izerinde alinan “ilisik kesme” belgeleri iki niisha olarak diizenlenir. Belge
tizerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir belge dgrenciye verilir. Ikinci niisha ilgili birimce donem
itibartyla arsivlenir ve imha edilmez. Enstitiilerde ilisik kesme islemlerinde, ilgili enstitiiniin ilisik
kesme belgesi kullanilir. ilisik kesme belgesi ile basvuran mezuna diplomasi vb. belgeleri verilir.

1.6.3. Mezuniyet Belirleme Ydnteminin Giivenilirligi

Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi besinci boliim
diploma ile ilgili yonetmelik maddelerine ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve
Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Y 6nerge ’ye ilave olarak grenci isleri tarafindan dgrenci bilgi
sistem programinda yer alan mezun adaylarin islemlerinde;

1. AGNO kontrolii,

2. Kredi kontrolii,

3. AKTS kontrolii, zorunlu ders kontrolii,
4. Se¢meli ders kontrolii,

5. Basarisiz ders kontrolii,



6. Staj kontrolii yapilir ve mezun 6 grencilerin listesi olusturulur.

Mezun listesinin olusturulmasinda otomasyon kullanilmasi tim 6grenciler igin esit ve giivenilir bir
sonug¢ ortaya c¢ikartmaktadir. Mezun 6grencilerin listesi 6grencilerin akademik danigsmanina 6grenci
bilgi sistemi tizerinden gonderilmektedir ve damisman tarafindan Ogrencilerin mezuniyet sartlarini
sagladigina dair onay alinmaktadir. Onaylanan 6grenciler transkriptleri ile birlikte boliim yonetim
kurulunun onaymmin alinmasi i¢in boliime gonderilmektedir. Boliim yonetim kurulu karart ile
Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verilmektedir. Sonu¢ olarak, mezun 6grencilerin belirlenmesi igin
otomasyon programinin kullanilmasi, akademik danigsman onaymin alinmasi ve yonetim kurulu
kararinin alinmasi1 mezuniyet kosullarinin saglanmasi i¢in giivenilirligi artirmaktadir.
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2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

2.1.1.Tammlanan Program Ogretim Amaclan
Okul 6ncesi 6gretmenligi anabilim dali 6gretim amaglari;

PEA 1.Mezunlarimiz 6gretime yonelik pozitif tutumlar gelistiren ve kendi alaninda profesyonel
becerilere sahip 6gretmenlerdir.

PEA2. Mezun olan 6gretmenler kisisel ve mesleki yasam ag¢isindan kendi 6grencilerine dogru bir model
sergiler, kendi profesyonel gelisimi i¢in alantyla ilgili yenilikleri takip eder ve etkili iletisim becerilerine
sahiptir.

PEA3. Programi tamamlayan 6grenciler Milli Egitim Bakanligi'na bagli Ilkogretim Okullarindaki
anasiniflar1 ve bagimsiz anaokullar1 ile 6zel kurum ve kuruluslara bagli anaokullarinda, kreslerde ve
cocuk kuliiplerinde 6gretmen olarak ¢alisabilmektedirler.

Program 6gretim amaclarinin yeniden gozden gegirilerek diizenlenmesi gerekmektedir. Bologna bilgi
paketinin de yeniden gézden gegirilerek diizenlenmesi gerekmektedir.

2.1.2.Program Ogretim Amaclarnin Yayimlanmasi

Program oOgretim amaglarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer
verilmektedir. Bununla birlikte okul oncesi 6gretmenligi anabilim dali program &gretim amaglari
fakiilte web adresinde yayinlanacaktir. B6liim tanitim sayfasinda program dgretim amaglarina ulagsmak
i¢in link verilecektir.

Kanitlar:
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2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

2.2. Boliim Ozgorevleriyle Tutarhk

2.2.1. Boliim Ozgorevleri
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Okul 6ncesi 6gretmenligi anabilim dalinin 6zgorevi tanimlanmamistir. Kisa siire igerisinde komisyon
tarafindan anabilim dal1 6zgorevleri belirlenerek yazilacaktir.

2.2.2. Boliim Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Okul 6ncesi egitimi anabilim dali Ozgorevleri, Afyon Kocatepe Universitesi Egitim Fakiiltesi internet
sayfasinda anabilim dal1 genel tanitimi igerisinde yayimlanacaktir.

2.2.3. Program Ogretim Amaclan ve Boliim Ozgorevinin Uyumu

Okul 6ncesi egitimi anabilim dali program 6gretim amaglari ile anabilim dal1 6zgérevlerinin bilesenleri
ile aralarindaki ¢apraz iliskiler kisa siire igerisinde komisyon tarafindan belirlenerek yazilacaktir.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.
2.3.Universitenin Ozgorevleriyle Tutarlhk
2.3.1. Universite Ozgorevleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri; “Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iiretmek, mesleki agidan
cagdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katki saglamaktir.”

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve bolimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.
2.3.Universitenin Ozgorevleriyle Tutarhk
2.3.1. Universite Ozgorevleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri; “Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iiretmek, mesleki acidan
cagdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katki saglamaktir.”

2.3.1.1. Universite Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri iiniversite web sitesi {iniversite hakkinda genel bilgiler
sekmesi altinda misyonumuz ve vizyonumuz basligi altindaki
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/ belirtilen web adresinde
yer almaktadir.

2.3.1.2. Program Ogretim Amaclan ve Universite Ozgorevlerinin Uyumu

Okul oncesi dgretmenligi anabilim dali program &gretim amagclar1 ile Afyon Kocatepe Universitesi
0zgorevlerinin bilesenleri ile aralarindaki ¢apraz iligkiler ve uyum Tablo 2.3.1.2.1° de ele alinmistir.

2.3.2.Fakiilte Ozgorevleri

Egitim Fakiiltesi Ozgorevleri; “Yeni egitim teknolojilerini izleyen ve iireten, yenilik¢i, yaratici, etik
degerleri gelismis, paydaslari ile etkili bir iletisim ve isbirligi kurabilen, ¢agdas anlamda toplumsal
dontisiim trecinde onderlik rolii tistlenen bir akademik kadro ile iilkemizin ve insanlifin gelecegini
bicimlendirecek olan egitimcileri ve egitim arastirmacilarini yetistirmektir.”

2.3.2.1.Fakiilte Ozgorevlerinin Yayimlanmasi



Egitim Fakiiltesi 6zgorevleri fakiilte web sitesinde misyonumuz ve vizyonumuz sekmesinin altinda
https://afegitim.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/ adresinde yayimlanmaktadir.

2.3.2.2.Program Ogretim Amaclan ve Fakiilte Ozgorevlerinin Uyumu

Okul 6ncesi 6gretmenligi program 6gretim amaglari ile Egitim Fakiiltesi 6zgorevlerinin bilesenleri ile
aralarindaki ¢apraz iliskiler ve uyum Tablo 2.3.2.2.1.”de ele alinmistir.

Kanitlar

Tablo 2.3. Program egitim amaclari ile kurum ve fakiilte 6zgérevleri uyumu.docx

2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
2.4.Program Ogretim Amaclarnm Belidenmesinde i¢c ve Dis Paydaslarn Rolii
2.4.1.Programin Ic Paydaslan

Okul 6ncesi 6gretmenligi anabilim dali i¢ paydaslar1 arasinda; 6grenciler, 6gretim elemanlari, egitim
fakiiltesi dekanligi ve birimleri ile rektorlitk ve birimleri olmak tizere 4 temel yapitasi bulunmaktadir.

Okul 6ncesi 6gretmenligi anabilim dali programinin i¢ paydaslari;

Okul oncesi 6gretmenligi programi 6grencilert,

Okul 6ncesi 6gretmenligi programi 6grenci temsilcisi,

Okul 6ncesi 6gretmenligi programi 6gretim elemanlart,

Fakiilte biinyesindeki diger boliimlerin 6grencileri,

Fakiilte blinyesindeki diger boliimlerin 6gretim elemanlart,

Egitim Fakiiltesi Dekanlig,

Egitim Fakiiltesi idari Birimleri (Fakiilte Sekreterligi, Ogrenci Isleri, Ayniyat, Tahakkuk),
Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii.

2.4.2. Programm Dis Paydaslan

Okul 6ncesi 6gretmenligi Programinin D1s Paydaslar asagidaki sekildedir;

Yasal Kuruluslar (Milli Egitim Bakanlig1, Yiiksek Ogretim Kurumu, Olgme, Se¢me ve
Yerlestirme Merkezi)

Mezunlar

Sektor isletmeleri

Meslek odalar/birlikler

Diger tiniversitelerin okul 6ncesi 6 gretmenligi anabilim dallart

Kisa siireli is ortakligi igerisinde bulunulan kurumlar


https://afegitim.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Tablo 2.3. Program e%C4%9Fitim ama%C3%A7lar%C4%B1 ile kurum ve fak%C3%BClte %C3%B6zg%C3%B6revleri uyumu.docx

2.4.2.1. Program Ogretim Amaclannmn Belilenmesinde Dis Paydaslarn Katkisi

Egitim Fakiiltesi danmisma kurulu fakiilte dekani, dekan yardimcilari, bolim baskanlar1 ve 6grenci
temsilcileri ile olugsmaktadir. Egitim Fakiiltesi Danisma Kurulu toplantisi yilda iki defa yapilmaktadir.
Okul éncesi Ogretmenligi anabilim dali dis paydaslari ile etkinlikler basta olmak iizere farkl iletisim
kanallar1 yoluyla iletisim kurulmakta ve bu siiregte program ile ilgili goriisleri alinmaktadir.
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2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
2.5.Program Ogretim Amaclannin Yayimlanmasi

Program &gretim amagclarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer
verilmektedir. Bununla birlikte okul dncesi 6gretmenligi program 6gretim amaglari

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016 web adresinde yaymlanmaktadir. Bolim
tanitim sayfasinda program ogretim amaglarina ulagsmak i¢in link verilecektir.

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

2.6.1.Program Ogretim Amaclarnm I¢ Paydaslarn Gereksinimlerine Gore Giincellenme Yontemi

Okul oncesi 6gretmenligi program 6gretim amagclar1 esasen 6grencilerin mesleki ve akademik kariyer
gelisimlerine miimkiin olan en fazla katkiyr verecek sekilde olusturulmustur. i¢ paydaslardan alinan
istek, goriis ve 6neriler dogrultusunda program igeriginde zenginlestirmeler yapilacaktir. i¢ paydaslardan
cesitli yontemler ile (memnuniyet anketleri, Ogrenci temsilcisi, bolim Ogretim elemanlarinin
gorlislerinin alinmasi vb.) elde edilen bilgiler, kalite komisyonunda degerlendirildikten sonra, genellikle
bolim genel kurullarinda gorisiilerek karara baglanmakta; gerekli durumlarda fakiilte dekanligina
sunulmaktadir. Se¢meli ders havuzunun giincellenmesi, mesleki derslerde uygulama oraninin
arttirilmasi, sektor temsilcilerinin egitim siireglerinde daha aktif olarak katilmasina yonelik uygulamalar
(seminer, konferans, uygulamali dersler, workshop vb.), i¢ paydas gereksinimine gore gerceklestirilen
giincellemeler arasinda degerlendirilebilir.

2.6.2.Program Ogretim Amaclannm Dis Paydaslann Gereksinimlerine Goére Giincellenme
Yontemi

Okul 6ncesi 6gretmenligi anabilim dali dis paydaslarin gereksinimlerine gore giincelleme yontemleri
asagidaki sekildedir;

MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni diizenlemeler dogrultusunda gerekli
degisiklik ve giincellemeler ivedilikle yerine getirilmektedir.

Mezunlardan alinan bilgiler dogrultusunda program iceriginde ne gibi zenginlestirmeler yapilabilecegi
hususunda boliim bagkanlig1 ve 6gretim elemanlari arasinda fikir aligverisler yapilmaktadir.

Milli Egitim Bakanligi’na bagli olarak yapilan 6gretmenlik uygulamalar: siirecinde 6gretmenlerden
gelen talepler ve egitim alaninda yasanan teknolojik gelismeler gozetilerek mesleki derslerin sayisinin
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arttirilmast (segmeli ders havuzunda), ders islenisi siirecinde uygulamalara daha ¢ok yer verilmesi,
egitimde kalitenin arttirilmasi ¢abalar1 devam etmektedir.

Ayrica egitim fakiiltesi dekanlarinin yer aldigi sosyal iletisim gruplar tizerinden fakiilte dekanimiz diger
egitim akiiltesi dekanlariyla anlik iletisim kurabilmekte ve tiim fakiilteleri ilgilendiren konularda goriis
aligverisinde bulunularak stireglerin ortak akilla yiiriitiilmesine zemin hazirlanabilmektedir.

Sektor temsilcileri anabilim dali 6grencileri ile bulusturulmakta ve egitim sektoriiniin isleyisi, giincel
uygulamalar ve gelecege yonelik egilimler hakkindaki paylasimlarindan elde edilen bilgiler boliim
kurullarinda goriistilmektedir.

Kisa siireli is ortakligi igerisinde bulunulan okullar (Afyonkarahisar sinirlari igerisinde faaliyet gdsteren
okul 6ncesi egitim kurumlari ) yoneticileri ile fikir alis verisi siklikla yapilmaktadir.

2.6.3.Program Ogretim Amaclarma Ulasma

Okul 6ncesi 6gretmenligi program 6gretim amagclarina ulasilma durumu 6ncelikle mezun 6grencilere
yonelik uygulanan memnuniyet anketleri ile 6l¢iilmektedir.

2020-2021 akademik y1l1 sonunda 69 &grencimiz mezun olmustur. Ilgili 6grencilerden goniilliiliik esast
ile elde edilen veri setine iligkin bilgiler Tablo 2.6.3.1.’de sunulmaktadir.

Mezun 6grencilerimizin istihdam profillerini olusturacak bir sistemimiz bulunmamaktadir. En kisa
stirede mezun 6grencilerimizin istihdamini takip edecek bir sistem olusturulacaktir.

2.6.4.Program Ogretim Amagclarmin Tespiti i¢in Siire¢ Yonetimi

Okul 6ncesi 6gretmenligi program 6gretim amaglarinin tespiti siirecinde i¢ ve dis kaynaklardan alinan
bilgiler ile periyodik olarak gerceklestirilen ders igerik analizleri ve birim kalite komisyonu ¢aligsmalari
aylik olarak diizenlenen bolim kurulu toplantilarinda tartisiimaktadir. Boliim kurulu toplantilarinda
O0gretim amaglarina ulasilma durumu gézden gecirilerek, boliim igerisinde gergeklestirilebilecek
faaliyetler icin eyleme gegilirken, hem bolim i¢i eylem faaliyetleri hem de fakiilte bazinda
gergeklestirilecek iyilestirme faaliyetleri i¢in donem basi ve sonlarinda gergeklestirilen Fakiilte
Akademik Kurul toplantilarinda konu giindeme getirilmektedir. Aylik B6liim Kurulu toplantilart ve
Fakiilte Akademik Kurul toplantilarinda alinan kararlar neticesinde gerekli durumlarda program 6gretim
amaglari icin (gerekli durumlarda) iyilestirme ¢alismalar1 gerceklestirilmektedir.
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3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ciktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

3.1.Program Ciktilan
3.1.1.0kul Oncesi Ogretmenligi Program Ciktilan

Okul oncesi 6gretmenligi anabilim dali program ciktilar1 kapsamli bir bicimde asagidaki tabloda yer
almaktadir.
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Program Ciktilan
P01 Okul 6ncesi 6gretmenligi i¢in gerekli meslek becerisini kazanir.

P02 Okul oncesi egitimi igin gerekli olan yontem ve teknikleri bilir, gerekli olan materyalleri
kullanabilme becerisini kazanir.

P03 Bireysel farkliliklar1 dikkate alarak gelisim alanlarini desteklemeye yonelik egitim siirecini planlar.
P04 Fiziksel agidan egitim ortamini diizenler.

P05 Psikolojik a¢idan egitim ortamini diizenler.

P06 Egitim faaliyetlerini yiiriitiir.

P07 Ailelerle iletisim kurabilme ve aile katilimin saglar.

P08 Aile egitimi etkinliklerini yiiriitiir.

P09 Kendini s6z, beden ve sanat yoluyla ifade eder.

P10 Bilisim teknolojilerini egitim ve 6gretimde kullanir.

P11 Arastirma, kesfetme ve alternatif ¢6ztim yollar1 tiretir.

P12 Egitim programinm degerlendirebilme ve gerekli gordiigii diizenlemeler yapar.
P13 Cocuklarin gelisimini degerlendirir.

P14 Etkin dinler.

P15 Empati kurar.

P16 Ozgiin iiriinler olusturur.

P17 Estetik anlayis1 ve segicilik becerilerine sahip olur.

P18 Egitim siirecini ulusal ve evrensel degerler dogrultusunda yiiriitiir.

P19 Cocuklara deger verme, saygi gosterme ve onlar1 anlar.

P20 Tiirk Milli Egitim Sistemi’nin amag ve ilkelerini benimseme ve egitim siirecine yansitir.
P21 Okul 6ncesi egitimde bir arastirma planlayabilme, degerlendirebilme ve yorumlar.
P22 Toplumsal, bilimsel ve mesleki etik degerlere sahip olur.

P23 Bir yabanci dili temel diizeyde kullanir.

P24 Cocukluk doneminin gelisim 6zelliklerini tanima ve egitim siirecine yansitir.

P25 Farkli 6gretim, yaklasim, yontem ve teknikleri egitim siirecinde kullanir.

P26 Okulun kiiltiir ve 6grenme merkezi haline getirilmesinde toplumla isbirligi yapar.
P27 Kisisel ve mesleki agidan kendini gelistirir.

P28 Kendini taniyabilme ve gelistirir.



P29 Elestirel diistiniir.
P30 Gereksinim duydugu bilgiye etkin bir sekilde ulasir.

Okul 6ncesi dgretmenligi program ¢iktilart Tirkiye Yiiksekogrenim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC),
Milli Egitim Bakanlig1 amaglari misyon ve vizyonu 6l¢iitleri ve ilgili akreditasyon kurulusunun ¢iktilar:
dikkate alinarak gilincellenecektir. Bununla birlikte program ¢iktilar taslak olarak i¢ ve dis paydaslara
form olarak gonderilecek ve gelen yanitlar program ¢iktis1 olusturma siirecine dahil edilecektir.

3.1.3. Program ¢iktilarinin program egitim amaglariyla uyumu irdelenmis ve program egitim amaglarina
erisilmesini nasil destekledigi aralarindaki iliskiler kullanarak tablo 3.1.3.1.’de verilmistir.
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lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016#

Kanitlar

Tablo. 3.1.3.1. Program ¢iktilarinin program dgretim amaciyla iliskisi.docx

3.2. Program g¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢me ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

3.2.Program Ciktilarim Degerlendirme Siireci
3.2.1. Program Ciktilarmmn Saglanma Diizeyine fliskin Olgme ve Degerlendirme Yontemi

Okul oncesi 6gretmenligi program ¢iktilarinin madde bazinda donemsel olarak takibinde miimkiin
oldugunca somut kanitlar elde edilmeye ¢alisilmaktadir. Buna iliskin kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme
yontemleri Tablo 3.2.1.1.’de yer almaktadir.

Program c¢iktilarinin degerlendirilmesi amaciyla kullanilan bir diger yontem ise mezun durumdaki
ogrencilerden anket yolu ile program c¢iktilarina yonelik degerlendirmeler ve istatistiki veriler elde
edilmesidir. Mezun durumundaki 6grencilerden anket yolu ile elde edilen veriler boliim kurulunda
degerlendirilerek anabilim dal1 6gretim elamanlari ile tartisilmistir ve sonuglar dekanliga iletilmistir.

3.2.2. Program Ciktilanmn Ol¢me ve Degerlendirme Siirecinin Saglanma Diizeyi

Program ¢iktilarinin saglanma diizeyinin tespit edilmesi amaciyla Tablo 3.2.2.1.’de belirtilen ara¢ ve
teknikler kullanilmaktadir. Buna bagli olarak elde edilen bulgularin/kanitlarin yani sira mezun
durumdaki 6grencilere anket uygulanarak dolayli veriler elde edilmektedir. Sonraki asamada Tablo
3.2.2.1. e iliskin kanitlar ve anketler boliim kurulunda degerlendirilmektedir.

Kanitlar

3.2.2.1. okul 6ncesi egitsel performans degerlendirme.docx
Tablo 3.2.1.1. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyine iliskin 6l¢me ve degerlendirme yontemleri.docx


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Tablo. 3.1.3.1. Program %C3%A7%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1n%C4%B1n program %C3%B6%C4%9Fretim amac%C4%B1yla ili%C5%9Fkisi.docx
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/3.2.2.1. okul %C3%B6ncesi e%C4%9Fitsel performans de%C4%9Ferlendirme.docx
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Tablo 3.2.1.1. Program %C3%A7%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1n%C4%B1n sa%C4%9Flanma d%C3%BCzeyine ili%C5%9Fkin %C3%B6l%C3%A7me ve de%C4%9Ferlendirme y%C3%B6ntemleri.docx

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

3.3.1. Program Ciktilarm Saglamak icin Yaklasim ve Uygulamalar

Program ¢iktilarin1 saglamak i¢in anabilim dali programinda yer alan derslerden basarili olan

ogrencilerin bu ¢iktilara ulastiklart diistiniilmektedir. Ogrencilerin program ¢iktilarina ulastiklarini

degerlendirmek amaciyla sinavlar yapilmaktadir. Derslerin 6l¢gme degerlendirme yontemi, Egitim

Ogretim ve Smav Yonetmeligi’ne gore yapilmaktadir. Buna gore 6grencilere; ara smav, kiiciik siav,

yariyil/yilsonu sinavi, staj sonu sinavi, biitiinleme sinavi, tek ders sinavi ve mazeret sinavi yapilmaktadir.

Her ders i¢in en az bir ara sinav ve yariyil/yillsonu veya staj sonu sinavi yapilir. Bu sinavlar sonunda DC,
DD, FD, FF veya YZ harf notu alanlar i¢in biitlinleme sinavi agilir. Sinavlar yazili, s6zlii ve/veya
uygulamali yapilabilecegi gibi, alan ve zorluk diizeyine gore tasnif edilerek giivenli bigimde saklanan bir

soru bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda farkli soru sorulmasina izin verecek sekilde elektronik

ortamda da yapilabilir.

Sinavlar disinda 6gretmenlik uygulamasi dersi kapsaminda dgretmen adaylarinin okul 6ncesi egitim
kurumlarinda uygulama yapmalar1 saglanarak program c¢iktilarina sahip olup olmadiklar:
degerlendirilmektedir. Arastirma projesi dersi kapsaminda 6grencilerle birlikte yiiriitiilen projeler ve
arastirmalarin degerlendirilmesi ve yine Topluma hizmet uygulamalar1 dersi kapsaminda gergeklestirilen
calismalar Ogrencilerin program c¢iktilarina sahip olup olmadiklarin1 degerlendirme amach
kullanilmaktadir. Ayrica derslerde yapilan mikro uygulamalar 6grencilerin 6gretmenlik becerilerinin
degerlendirilmesini saglamaktadir.

Seminer, proje, tez ve sanat alanlarindaki performanslara yonelik sinavlar ile sunumlar jiiri/sinav
komisyonu oniinde de yapilabilir. Ilgili 6gretim elemaninin talebi ve boliim/program baskanliginin
Onerisi ile birim kurulu simav tiirlerinden hangisinin uygulanacagini ve bunlarin her birinin basari
notuna katkisini yariyilin ilk iki haftasi i¢erisinde belirleyerek ilan eder.

3.3.2. Program Ciktis1 Olcme ve Degerlendirme Sistemi

Okul o6ncesi egitimi anabilim dali program ciktilarinin 6lgme ve degerlendirilmesinde mezuniyet
asamasina gelmis olan 6grencilere program ¢iktilarina ulagsma diizeyini belirlemeye yonelik anket
yapilarak elde edilen veriler dogrultusunda 6l¢me yapilabilir. Elde edilen sonuglar degerlendirilebilir.

3.3.3. Program Ciktisina Ulasildigina Dair Kamitlar

Okul oncesi 6gretmenligi program ¢iktilarinin her biri i¢in ¢iktinin karsilandigina dair kanitlayict
hazirlanmalidir.

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Okul Oncesi Egitimi Boliimiinde egitim ogretim kalitesinin artirilmasi ve belitlenen sorunlarin
giderilmesi kapsaminda siirekli iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, Egitim-6gretim ve
staj komisyonlariyla toplantilar, akademik kurul toplantilari, birim yoneticiliginin organize ettigi tim
toplantilar ile stratejik plan ve i¢ kontrol raporu olusturma komisyonlari, faaliyet raporlari, gorev
tanimlar1 ve i1s akis semalar1 ve bunlarin siirekli giincellenmesi boliim baskani ve birim ydneticisinin
takibinde gerceklesmektedir.

Okul Oncesi Egitimi boliimiiniin i¢ paydaslarindan olan boliim 6grencileri, mezun durumda olan
Ogrenciler, boluim Ogretim liyeleri ve fakiiltedeki diger bolim o6gretim elemanlarindan boliim 6z
gorevleri, program Ogretim amaglari ve program ¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda anket/goriis
formu araciligiyla goriis ve Onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan Egitim Fakiiltesi



Dekanlig1 ve Rektorliikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda bodliimde yapilan/yapilacak olan
faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir.

Dis paydaslar olarak belirlenen boliim mezunlari, sektér temsilcileri, diger {niversitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden boliim program g¢iktilarinin ve program 6gretim amaglarinin
belirlenmesi konularinda goériis ve Onerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan olan Milli Egitim
Bakanhigi, YOK, OSYM tarafindan c¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere gore boliimde
degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir. B6liim bagkanligi tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan
goriis ve Oneriler, boliim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip Boliim Kuruluna
sunulmaktadir. Boliim Kuruluna sunulan bu goriis ve Oneriler, boliim 68retim elemanlar1 tarafindan
tartisilip goriisiilerek bir karara baglanmaktadir. Boliim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan
alinan goriis ve Oneriler disinda, boliim 6zgorevleri, program 68retim amaglari, program c¢iktilarinin
belirlenmesi, Ogretim plam1 (miifredat) ve igeriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun
belirlenmesi ve egitim-dgretim altyapisinin gelistirilmesi konular1 goriisiilmektedir. B6lim kurulunda
goriisiilen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde 6nemli bir rol
oynamaktadir. Ara sinav ve donem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri,
bolim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, boliimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri,
Ogretim Uyelerinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim ve Ogretimin siirdiiriilmesinde ve
degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler bolim bagkanlig
tarafindan dogrudan degerlendirilmekle birlikte, aym zamanda kalite komisyonu tarafindan diizenli
olarak analiz edilerek donemlik, yillik ve bes yillik sonuglar olusturulmaktadir. B6liim baskanliginin
tespitleri ile boliim kalite komisyonu raporlart dogrultusunda gerekli durumlarda egitim 6gretim
faaliyetlerinin siirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici 6nlemler alinmaktadir.

Kanitlar

Ogretmenlik Uygulamasi Danismanligi Egitimi Kursu.pdf
(")g“retmenlik Uygulamasi Danismanligi.pdf

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye agik tlim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Okul Oncesi Egitimi Boliimii siirekli iyilestirme ¢alismalar1, temel alanlarda kalite gelistirme hedefi
dogrultusunda siirdiiriilmektedir. Bu kapsamda gergeklestirilen siirekli iyilestirme ¢alismalar1 asagidaki
sunulan kanitlayici belgelerde sunulmustur.

Ogretim kadrosunun multidisipliner calismalar yapabilecekleri ortamlarin ve firsatlarin olusturulmast,
ogrencilerin mesleki donanimlarinin arttirilmasi ve iliskilerinin gelistirilmesi acisindan akademik ve
sosyal ortamlarin olusturulmasi igin farkli calismalar gerceklestirilmektedir. Ogrencilerin mesleki
gelisimlerinin desteklenmesi icin Ulusal Ogrenci Kongresi diizenlenerek, {iniversitemiz adina bdliim
tarafindan ev sahipligi yapilmistir. Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali’na bagl olarak kurulan Cocuk
Haklar1 Toplulugu’nun diizenledigi alaninda uzman kisilerin ve deneyimli okul 6ncesi 6gretmenlerinin
katildigr seminerler diizenlenmektedir. Ayrica topluluk tarafindan gergeklestirilen Avrupa Birligi

projeleri gerceklestirilmektedir.

https://afegitim.aku.edu.tr/2020/10/14/tubitak-4004-cocuklar-doganin-dilini-ogreniyor-projesi-
gerceklestirildi/

https://haber.aku.edu.tr/2018/04/26/aku-ev-sahipliginde-duzenlenen-13-okul-oncesi-egitimi-ogrenci-
kongresi-basladi/

Kanitlar


http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/%C3%96%C4%9Fretmenlik Uygulamas%C4%B1 Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 E%C4%9Fitimi Kursu.pdf
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Anabilim Dali Bagkani Atamasi.pdf
Atama Yazist.pdf

Personel Gérevlendirmesi Hk..pdf
Topluluk Etkinligi Hk. (1).pdf
Topluluk Etkinligi Hk. (2).pdf
Topluluk Etkinligi Hk..pdf

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) tarafindan belirlenen ve 2018 yilinda giincellenen Okul Oncesi
Ogretmenligi Lisans Programi kullanilmaktadur.

Ogretim planinda yer alan dersler Tablo 5.1, 5.2, 5.3 ve 5.4 ile gosterilmistir.

Ogretim planinda yer alan derslerin program giktilar ile olan iliski diizeylerini sayisal olarak gosteren
tablolar asagidaki linkte sunulmustur.

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016#

Kanitlar

Ogretim Plani.docx

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Ogretim planinda yer alan derslerin icerigi dogrultusunda gretim elemanlar1 tarafindan en coktan en
aza kullanilan uygulanan 6gretim yontemleri sirayla asagida agiklanmistir:

Yiiz yiize Anlatim: Ogretim elemanimin merkezde, aktif bir sekilde ders anlattig1, 6grencinin ise dersi
veren Ogretim elemanina gore daha pasif kaldigi bir yontemdir. Ders igeriginde yer alan konular, 6gretim
eleman tarafindan 6grencilere agiklanmaktadir. Anlatim sirasinda 6grenciler ile birlikte beyin firtinasi
yapilmakta, konular tiim boyutlariyla tartisilmaktadir. Projeksiyon cihazi siklikla kullanilmaktadir.
Ogretim elemam, 6grenciler tarafindan anlasilmayan ve gozden gegirilmesi gerektigi belirtilen noktalari
tekrar etmektedir.

Soru-cevap: Ders igerigi boyunca gergeklestirilen uygulamalar, proje-6dev konu anlatimlari sirasinda ve
sonrasinda yapilmaktadir.

Problem Cozme: Ogretim eleman: tarafindan ders iceriginde yer alan konulara uygun problemler
hazirlanir. Ogrenciler problemin ¢dziimiinde basindan sonuna kadar izlenecek yollari, kullanilacak
yontemleri ve sonuglar1 yorumlar.

Proje - Odev: Ders igeriklerinin daha iyi anlasilmasi, farkli boyutlariyla degerlendirilmesi amaciyla bu
yonteme yer verilmektedir. Hazirlamis olduklar1 proje ve odevler ile 6grencilerin problem ¢ozme
becerileri gelismektedir. Ayrica 6grenciler proje/ddevleri raporlastirip sunumlar yaparak, tartismalar
gerceklestirilmektedir.

Uygulamalar: Ogrenciler Okul Oncesi Egitimi miifredatinda yer alan 12 AKTS’lik Ogretmenlik
Uygulamasi I ve Ogretmenlik Uygulamasi II dersleri kapsaminda (toplam 14 hafta boyunca haftada bir


http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Anabilim Dal%C4%B1 Ba%C5%9Fkan%C4%B1 Atamas%C4%B1.pdf
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http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Topluluk Etkinli%C4%9Fi Hk. (1).pdf
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Topluluk Etkinli%C4%9Fi Hk. (2).pdf
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Topluluk Etkinli%C4%9Fi Hk..pdf
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/%C3%96%C4%9Fretim Plan%C4%B1.docx

giin, giinde 6’sar saat olmak iizere) Afyonkarahisar il Milli Egitim Miidirligti’ne bagli bagimsiz
anaokullarinda ve ilkokullara bagli anasiniflarinda staj yapmaktadir.

Isbirlikli 6grenme: Farkli beceri ve yeteneklere sahip ogrenciler grup iginde belirli bir konu/proje
tizerinde fikir aligverisi ve bilgi paylasimi yaparak calismaktadir.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigcimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Acilmasi planlanan derslere girecek 6gretim iiyelerinin gérevlendirmeleri Boliim Baskanligl ve Fakiilte
onayr ile gergeklestirilmektedir. Giiz ve bahar yariyillarinda gergeklestirilen akademik kurul
toplantilarinda 6gretim planlarinin yiiriitiilmesine iligskin goriis ve oneriler alinmaktadir. Ayn1 zamanda
boliimde gorevli 6gretim elemanlar1 ve gérevlendirme ile ders veren 6gretim elemanlari ile giiz ve bahar
yariylllarinda toplantilar gergeklestirilmektedir. Bu toplantilarda derslere iliskin genel degerlendirmeler
yapilmakta, 6grencilerden, fakiilte ve boliim yonetiminden gelen geri doniitler dogrultusunda yapilacak
diizenlemeler hakkinda goriistilmektedir.

Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketinde, 6gretim plaminda yer alan her bir dersin kodu,
adi, kredisi, amaci, igerigi, 6grenim ¢iktilari, degerlendirme 6lciitleri vb. bilgilerinin yer aldigi dersi
veren Ogretim eleman: tarafindan hazirlanan ders planlar1 yer almaktadir. Her donem basinda Bologna
Bilgi Paketinde 6gretim planinda yer alan bilgilere iliskin giincellemeler yapilmaktadir.

Ogrenciler, 6gretim planinda yer alan sorumlu olduklari zorunlu dersleri ve segmeli dersleri belirlerken
akademik damsmanlar1 tarafindan yonlendirilmektedir. Ogrenciler ders secimlerini Ogrenci Bilgi
Sisteminden yaptiktan sonra ders kayitlar1 akademik danmismanlar tarafindan kontrol edildikten sonra
onaylanmaktadir. Ogrenciler 6gretim planinda yer alan derslerin iceriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden
ve Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketinden inceleyebilmektedir. Mezun asamasina gelen
Ogrencilerin programin gerektirdigi mezuniyet kosullarim1 saglayip saglamadiklari, 6gretim planina
uygun dersleri alip almadiklar1 yine akademik danismanlari, Anabilim Dali Bagkan1 ve Boliim Bagkani
tarafindan kontrol edilmektedir.

https://obs.aku.edu.tr/

https://afegitim.aku.edu.tr/fakulte-komisyonlari/

5.4. Egitim Plani, En az bir y1llik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

Ogretim planinda toplam 61 AKTS’lik alamna uygun temel 6gretim dersleri yer almaktadir. Alanina
uygun temel 6gretim dersleri Tablo 5.1°de yer almaktadir. Tablo 5.1°de gosterildigi gibi 6gretim
planindaki toplam kredilerin %25,4’linii olusturan alanina uygun temel dgretim dersleri bu bileseni
saglamaktadir. Ogretim plaminda yeterli AK TS de alanina uygun temel 6gretim dersi bulunmaktadir. Bu
derslerin biiyiik bir cogunlugu (39 AKTS) birinci ve ikinci sinifta yer almaktadir.

Her bir alanina uygun temel dgretim dersi dgretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde
islenmektedir. Ogrenciler, her bir dersin amaci, icerigi, 6grenim ciktilari, degerlendirme 6lgiitleri vb.
bilgilere 6grenci bilgi sisteminden inceleyebilmektedir.

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Ogretim planinda toplam 92 AKTS’lik alamna uygun 6gretim dersleri yer almaktadir. Alanina uygun
temel 6gretim dersleri Tablo 5.1°de yer almaktadir. Tablo 5.1°de gosterildigi gibi 6gretim planindaki
toplam kredilerin %38,4’{inii olusturan alanina uygun temel 6gretim dersleri bu bileseni saglamaktadir.



Ogretim planinda yeterli AKTS’de alamna uygun &gretim dersi bulunmaktadir. Bu derslerin 11,
Yartyildan itibaren tiim yariyillarda yer aldigi ve ozellikle 3. Yariyildan itibaren yogunlastigi Tablo

5.1°de goriilmektedir. 3. Yariyilda 16 AKTS’lik, 4. Yariyilda 11 AKTS’lik, 5. ve 6.Yariyillarda 13’er
AKTS’lik, 7. Yariyilda 16 AKTS’lik ve 8. Yariyilda 19 AKTS’lik alanina uygun 6gretim dersleri
bulunmaktadir.

Her bir alanina uygun 6gretim dersi 6gretim planinda yer alan haftalik konular1 kapsayacak sekilde
islenmektedir. Ogrenciler, her bir dersin amaci, icerigi, 6grenim ciktilari, degerlendirme 6Slgiitleri vb.
bilgilere 6grenci bilgi sisteminden inceleyebilmektedir.

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglart dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Ogretim planinda toplam 87 AKTS’lik se¢meli dersler yer almaktadir. Mevcut 6gretim plam YOK
tarafindan olusturulan Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans programi oldugu icin se¢meli derslerin
ylizdelik oraninin Bologna siireci ile uyumlu oldugu goriilmektedir. Yariyil temelinde sunulan se¢gmeli
dersler Tablo 5.3’de yer almaktadir. Tablo 5.1°de gosterildigi gibi 6gretim planindaki toplam kredilerin
%25’1ini olusturan se¢meli dersler bu bileseni saglamaktadir.

Tablo 5.1 incelendiginde 24 AKTS (%10) alan i¢i, 36 AKTS (%15) alan dis1 secmeli derslere
ayrilmistir. Diger 27 AKTS ise 2547 sayili Kanununun 5(i) maddesi kapsaminda bireysel beceri
gelistirmeye yonelik ve Yiiksek Ogretim kurumu (YOK) tarafindan okutulan zorunlu dersler
kapsamindadir. Tablo 5.1 incelendiginde, 6gretim planinda Genel Kiiltiir (GKSD), Meslek Bilgisi
(OMB) ve Alan Egitimi (OAE) tiiriinde secmeli derslerin oldugu goriilmektedir.

Tablo 5.3 incelendiginde, 6gretim planinin III. Yartyildan itibaren en az 6 AKTS’lik Genel Kiiltiir

(GKSD), Meslek Bilgisi (OMB) se¢meli derslere yer verildigi goriilmektedir. 12 AKTS Genel Kiiltiir
(GKSD), 24 AKTS’lik Meslek Bilgisi (OMB) ve Alan Egitimi (OAE) tiirlinde se¢meli dersler
bulunmaktadir.

Genel Kiltiir ve Meslek Bilgisi segcmeli dersleri Yariyil veya Se¢meli 1, 2, 3 vb. bir ayrim yapilmadan
hem Giiz hem Bahar doneminde acilmaktadir. Ayrica Genel Kiiltiir ve Meslek Bilgisi se¢meli dersleri
ilgili anabilim dallar1 disinda program ayrimi olmadan Egitim Fakiiltesi’ndeki tiim programlardaki
Ogrencilere fakiilte dersleri olarak agilmaktadir. Bu dersleri farkli boliimlerdeki 6grenciler ortak olarak
almaktadir. Bunun disinda 6grenciler, 6gretim planinda yer alan mesleki agidan beceri ve yetkinlik
kazandiracak Alan Egitimi (OAE) tiirtinde se¢meli dersleri kendi ilgi ve ihtiyaglarina gore belirleyip,
segmektedir.

Tablo 5.2 incelendiginde, 6gretim planinda her bir yariyilda 30 AKTS ve 8 yariyil boyunca toplamda
240 AKTS karsilig1 derslerin tiimiinii basariyla tamamlayan ve genel agirlikli not ortalamasi degeri 4.00
tizerinden en az 2.00 olan 6grenciler mezuniyet icin gerekli kosulu saglamis olurlar. Afyon Kocatepe
Universitesi Bologna Bilgi Paketinde mezuniyet kosullarina dair bilgiler yer almaktadir.

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1016#

https://afegitim.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/3/2021/04/14 .Mezuniyet-Islemleri-Kopya.pdf

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari ve
gercekei kisitlar1 ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Ogretim planinda 7. ve 8. yariyillarinda yer alan Ogretmenlik Uygulamasi 1 ve Ogretmenlik Uygulamasi



2 dersleri kapsaminda, 6grenciler (toplam 14 hafta boyunca haftada bir giin, giinde 6’sar saat olmak
tizere) Afyonkarahisar il Milli Egitim Miudirligii’ne bagli bagimsiz anaokullarinda ve ilkokullara bagh
anasiniflarinda ¢ocuklarin gelisim diizeylerine uygun okul Oncesi egitim programini planlayip,
uygulama ve degerlendirmeler yaparak bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmekte ve teorik bilgileri ile
uygulama siireglerini birlestirmektedirler. Ancak Uygulama okullarmin belirlenmesi siirecinde 11 Milli
Egitim Miidiirliigii ile Fakiilte-Okul Isbirligi Koordinatorliigii birlikte calistimamaktadir. Milli egitim
Miidirligi okullarin dagiliminda 6grenci faydasim goéz ardi ederek anaokulu ve ilkokullarin
anasiiflarinda her donem karisik olarak dagilim gerceklestirmektedir. Ogrencilerin faydasi diisiiniilerek
bir donem anaokullar1 bir donem ilkokullarin anasiniflarinda uygulamayr gerceklestirmeleri ve boylece
her dgrencinin her sart1 gormeleri konusunda tekrar dagilimlarin gézden gecirilmesi gerekmektedir.

Ogretmenlik Uygulamasi 1 ve Ogretmenlik Uygulamasi 2 dersleri, ekte sunulan Ogretmenlik
Uygulamas1 yonergesi ile gerceklestirilmektedir. Ayrica bolim Uygulama Koordinatorii Fakiilte ve
uygulama egitim kurumunun is birligi cercevesinde, boliimiin 6gretmenlik uygulamalar ile ilgili
yonetim iglerini planlamaktadir.

https://afegitim.aku.edu.tr/fakulte-komisyonlari/
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6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini, dgrenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iligkiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Ogretim Kadrosunun analizine iliskin bilgiler ekte Tablo 6..1 ve Tablo 6.2'de verilmistir.

Okul Oncesi Ogretmenligi Anabilim Dal1 iki Dogent, bir Dr. Ogretim Uyesi, bir Ogretim Gorevlisi, ikisi
Doktor unvanina sahip olmak {izere toplam ti¢ Arastirma Gorevlisi olmak tizere yedi kisilik 6gretim
kadrosu ile boliim faaliyetlerini yiirtitmektedir. Ayrica farkli birimlerden gérevlendirme ile gelen bir

Ogretim Gorevlisi boliimdeki bazi dersleri yiiriitmektedir. Tablo 6.1 incelendiginde béliimde gorevli

O0gretim elemanlarinin arastirma 6gretim ve arastirma etkinliklerini bir arada yiirtitmeye g¢alistiklari

goriilmektedir.

https://afegitim.aku.edu.tr/ilkogretim-bolumu/okul-oncesi-egitimi-ad/

Tablo 6.1 incelendiginde boliimde gorevli 6gretim elemanlarinin arastirma Ogretim ve aragtirma
etkinliklerini bir arada yiiriitmeye ¢alistiklar1 goriilmektedir. Ogretim kadrosunun son iki yariyilda
verdikleri ders yiikleri incelendiginde, ders yiiklerinin fazla olmakla birlikte arastirma etkinliklerini de
yiiksek oranda gergeklestirdikleri, diger etkinliklere zaman ayrramadiklar1 goériilmektedir. Ogretim
kadrosundaki 6gretim {iyesi sayisinin arttiritlmasi, ogretim elemanlarinin ders yiiklerindeki dagilimin
dengeli olmasina ve tiim kisimlardaki toplam etkinlik diizeylerinin arttirilmasina katki saglayacagi
diistintilmektedir.


http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Ogretmenl%C4%B1k Uygulamas%C4%B1 Y%C3%B6nergesi.pdf
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6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Ogretim Karosunun 6zgec¢misleri ekte sunulmustur.

Tim 6gretim kadrosu alana iliskin uzmanliga sahiptir ve gergeklestirmekte olduklari arastirma ve
O0gretim faaliyetleri ile programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi
acisindan yeterli nitelige sahiptir. Ogretim elemanlarin biiyiik bir kismmin kamu kurumlarinda ve
Ogretim alaninda deneyime olmalar1 alandaki bilgi ve deneyimlerin 6grenciler ile paylagilmasini ve
mesleki agidan donanmimli 6grencilerin yetistirilmesini saglamaktadir. Ders vermekte olan 6gretim
elemanlarinin  Afyon Kocatepe Universitesi’ndeki deneyim siirelerinin uzun olmast programin
stirdiiriilmesine ve gelistirilmesine katki saglamaktadir.

Tablo 6.2 incelendiginde, 6gretim kadrosunun biiyiik bir kisminin arastirmalardaki etkinlik diizeylerinin
yiiksek, mesleki kuruluslarda ise orta diizeyde oldugu goriilmektedir. Ogretim kadrosunun dis
paydaslara verilen danigsmanliklarinin ve mesleki kuruluslar ile olan isbirliklerinin arttirilmasi bu
alanlardaki etkinlik diizeylerinin yiikselmesini ve programin gelistirilmesini olumlu ydnde
etkileyecektir.
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6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma YOnergesi esaslarina yapilmaktadir. Kadro ilan1 sonrasinda, 6gretim iiyeligi kadrolarina
basvuracak olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y 6netmeligi
ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi kapsaminda
istenen bilgi ve belgeler ile akademik calismalarinin yer aldigi dosyay:r ilanda belirtilen ilgili birime
sunar. Ayrica bagvuru sahibi, dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer aldig1 dijital kopyay1 igeren jiiri

sayist kadar taginabilir bellegi, basvuru dosyasina ilave eder.

[lan edilen kadroya basvuran adaylarin dosyalari, Rektor tarafindan belirlenecek On Inceleme ve
Degerlendirme Komisyonunca 6n incelemeye alinir. Bir rektdr yardimcisinin bagkanliginda, ilandaki
unvanlar da dikkate alinarak, en az {i¢ 6gretim iiyesinden olusan On Inceleme ve Degerlendirme
Komisyonu, adaylarin dosyalarin1 bu yonergede atanma i¢in sart kosulan asgari kosullar1 saglayip
saglamadig1 yoniinden inceler ve hazirlayacag raporu Rektorliige sunar. On goriilen asgari kosullari
saglayan adayin ilan edilen kadrolara bagvurusu kabul edilir. Asgari kosullar agisindan dosyasi
reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi giin igerisinde Komisyona sunulmak {izere itirazlarini
Rektorliige yaparlar. Komisyon yapilan itirazi ti¢ giin igerisinde karara baglar. Kabul edilen bagvuru i¢in


http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/%C3%96%C4%9Fretim Kadrosu Analizi.docx
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/%C3%96zg%C3%BCn uyan%C4%B1k-%C3%96zde%C4%9Ferlnedirme.docx
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/SA%C4%B0BE %C3%96ZLEM KAYA %C3%B6zge%C3%A7mi%C5%9F.docx
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/ozgecmis Fatma Bet%C3%BCl %C5%9EENOL.docx
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/ozgecmis_T. AKYOL.docx
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/ozgecmis_ornegi %C3%BCmitkaya.docx
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Nezahat Hamiden KARACA %C3%96ZGE%C3%87M%C4%B0%C5%9E.docx

Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y 6nergesinin ilgili maddesine
gore siire¢ baglamis olur.

Tgili yonerge Afyon Kocatepe Universitesi web sitesinde bulunmaktadir.

https://personel.aku.edu.tr/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-yonergesi/
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7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Okul Oncesi Egitimi 6grencilerinin kullanabilmesi igin toplam 430 &grenci kapasiteli 8 derslik ve
drama derslerinde kullanilmak iizere bir adet drama salonu bulunmaktadir. Ayn1 zamanda Bilgisayar ve
Fen laboratuvarlar1 da derslerimiz kapsaminda kullanilmaktadir. Dersliklerde projeksiyon cihazi,
projeksiyon perdesi, dersi veren 6gretim elemaninin kullanimi igin internet baglantisi, beyaz yazi tahtasi
ile ergonomik Ogrenci masalar1 ve siralar1 yer almaktadir. Derslikler egitim ve 6gretimin verimli bir
sekilde siirdiiriilebilmesi i¢in agisindan uygun bir atmosfere sahiptir. Fakiilte biinyesinde yer alan teorik
egitim amaclh dersliklerin kapasitesi yeterli diizeydedir. Fakiiltedeki her katta Ogrencilerin ders
calisabilecekleri calisma alanlar1 mevcuttur. Program biinyesindeki uygulamali derslerde 6grencilerin
bilgi ve becerilerini gelistirmek i¢cin miizik, sanat vb. farkli atdlyelere gereksinim duyulmaktadir.
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7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve dgrenci-dgretim
tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Ogrencilerin bos vakitlerini degerlendirebilecekleri ve ders aralarinda sosyallesebilecekleri fakiilte
kantini ve kantinde oyun ekipmanlar1 da mevcuttur. Fakiiltede konferans, seminer, panel gibi bilimsel
faaliyetlerin gergeklestirildigi, ses sisteminin yeterli diizeyde dizayn edildigi Abdullah Kaptan konferans
salonu bulunmaktadir. Ogrenciler konferans salonunda alaninda uzman kisiler tarafindan verilen
seminerlere ve sunumlara katilma imkani bulmaktadir.


http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/Afyon-Kocatepe-Universitesi-Ogretim-Uyeligine-Yukseltilme-ve-Atanma-Yonergesi-01.01.2021-tarihinden-itibaren-yururluge-girecek.pdf
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Ders dis1 sosyal ve bilimsel etkinlikler i¢in Atatiirk Kongre Merkezi, Prof. Dr. Sabri Bektore Konferans
Salonu, Erdal Akar Konferans Salonu, Ibrahim Kiiciikkurt Konferans Salonu, M. Riza Cercel Kiiltiir
Merkezi 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir. Ayrica Tirkiye’nin ilk ve tek calgi miizesi olma
ozelligini tastyan Afyon Kocatepe Universitesi Devlet Konservatuvari Ibrahim Alimoglu Miizik Miizesi
Ogrencilerin ticretsiz ziyaretine acik tutulmaktadir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayr 6grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarim destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve d6gretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrencilerin kullanabilecekleri Bilgisayar ve Fen Laboratuarlari ve Drama Salonu mevcut olup sartlarin
tyilestirilmesine doniik ¢aligmalar stirmektedir.

Ogretim elemanlarina ofislerinde ¢alisma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu, masaiistii bilgisayar,
diz iistl bilgisayar, yazici, kitaplik, misafir koltuklari, sehpa, giysi dolabi, internet, telefon, masa tizeri
kirtasiye ekipmanlar1 gibi olanaklar ve kirtasiye malzemeleri destegi sunulmaktadir. Ogretim elemanlara
saglanan destekler gerek bilimsel arastirma faaliyetlerinin yiirtitiilmesi gerekse 6gretim amacli derslerin
ylriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan talebi karsilayacak niteliktedir.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak icin
yeterli diizeyde olmalidir.

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi; gorevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve {iniversitenin en
Oonemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek i¢in 6zverili, kararli ve her tiirlii imkan1 seferber eden bir
prensip anlayisi ile ¢alismaktadir. Bu amagla teknolojik gelismelere paralel olarak, gerek ulusal gerekse
uluslararas1 standartlar takip edilerek, tiniversite ve arastirmacilara hizmet verilmektedir. Biitiin bu
calismalarin sonucunda {iniversite ve arastirmacilar i¢in olusturulan koleksiyondaki basili ve elektronik
kaynaklar Tablo 7.3’de, veri tabanlar1 ve deneme tabanlar1 Tablo 7.4’de yer almaktadir. Kiitliphanede

bulunan basili yayinlar, siireli yayinlar, elektronik kaynaklar ve diger kiitiiphane kaynaklar1 6grencilerin
kullanimina sunulmustur. Ayrica kiitiiphane i¢inde bulunan genel ¢alisma alanlari, grup ¢alisma odalari,

7/24 ¢alisma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi (otomatik 6diing-iade makinesi), katalog
tarama  bilgisayarlari, internet erisimi ve  fotokopi-¢cikti  hizmetinden  Ggrencilerimiz
faydalanabilmektedir.

Engelli bireylerin kiitiiphane olanaklarindan yararlanmalarin1 saglamak ve kolaylastirmak amaciyla
kiitiiphane girisinde engelli giris yollari, anonslu asansor ve bina igerisinde her katta engelli tuvaletleri
bulunmaktadir.

Kiitiiphanede sunulan diger olanaklar asagida sunulmustur:
https://kutuphane.aku.edu.tr/hakkimizda/
https://kutuphane.aku.edu.tr/sikca-sorulan-sorular/

https://kutuphane.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/122/2020/11/Vetis-Kullanim-Kilavuzu.pdf
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7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Fakiiltemiz ana kapisinda yer alan gilivenlik gorevlilerimiz giris ve cikislarda kontrolleri saglamakta ve


http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/K%C3%BCt%C3%BCphane Bilgileri.docx

gerekli glivenlik Onlemlerini almaktadirlar. Programimizin bulundugu bina ve ¢evresinde 24 saat
boyunca giivenlik personeli gorev yapmaktadir. Ayrica bina i¢i ve ¢evresi 21 adet glivenlik kamerasi ile
24 saat izlenmektedir.

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yonelik gerceklestirmis oldugu calismalar dogrultusunda
“Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda fakiilte ve iiniversite genelinde engelliler i¢in genis
capli diizenlemeler gerceklestirilmistir. Bunun sonucunda da {iniversitemiz “Engelsiz Universite
Odiilleri 2020”de Birincilik Odiiliine layik goriilmiistiir.

Fakiilte binasinda engelliler i¢in hissedilebilir engelli yollar1, her katta bina planin1 gosteren kabartmali
yonlendirme sistemleri, bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi ve bina igerisinde bir adet engelli
asansorii bulunmaktadir. Bireylerin bina igerisinde iist katlara ¢ikmasi i¢in kullanilan engelli asansériine
giris kapisindan itibaren hissedilebilir engelli yolu ile ulagilabilmekte, asansor her katta zemin ile ayni
hizada agilarak tekerlekli sandalyeler ve diger engelli bireyler i¢in dizayn edilmis ekipman i¢in kolay
hareket imkani saglamaktadir.

Universitemiz YOK tarafindan Engelsiz Universite Belgesine sahiptir ve engelliler igin fakiilte ve
tiniversite genelinde yeterli diizenlemeler mevcuttur.
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8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Okul Oncesi Egitimi program biitcesi Egitim Fakiiltesi biitcesi icerisinde yer almaktadir. Asagida
belirtilen kalemlerden olusan Egitim Fakiiltesi biit¢esi her yil Temmuz ayinda teklif olarak Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi’na iletilmekte, ilgili daire baskanligi mali yilsonunda (Aralik ay1) Egitim
Fakiiltesi biitgesini netlestirmekte ve takip eden yilin ilk ayinda (merkezi biitge onayina bagl olarak)
onaylamaktadir. Fakiilte biitgesi igerisinde mali yil siiresince gelir ve giderlerin takibi yapilmakta ve
ilgili daire bagkanligina bildirilmektedir. Okul Oncesi Egitimi ABD program biitcesi gelirlerinin tamami
doner Sermaye olmaksizin Afyon Kocatepe Universitesi merkezi biitgesinden saglanan destekle
olusmaktadir. ilgili destek her mali y1l, kanun ve yonetmelikler dogrultusunda degisen oranlarda diizenli
olarak boliime tahsis edilmektedir. Afyon Kocatepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi Egitimi
ABD Biitge Kalemleri ise;

Ucretler

Yolluklar

Hizmet Alimlar1

Tiiketim Mallar1 ve Malzeme Alimlar1

Bakim ve Onarim Giderlerinden olusmaktadir.
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8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

8.2.1. Ogretim Kadrosu Acisindan Biitcenin Yeterliligi

Bolim o6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun donemli akademik kadro gelisim
planlamalar1 Egitim Fakiiltesi Dekanlig1 ve okul Oncesi Egitimi ABD’nin bagli oldugu Temel Egitim
Boliim Bagkanligi’nin ortak ¢alismalart ile her yil belirlenmekte ve bu dogrultuda Afyon Kocatepe
Universitesi Rektorliigii’ne yillik olarak kadro ihtiyaci bildirilmektedir. Rektorliik makami onayr ve
merkezi biitce olanaklar1 dogrultusunda bolime kadro tahsisi gerceklestirilmekte, tahsis siirecinde
tahsise iligkin biit¢ce de saglanmaktadir. Bunun yan1 sira boliim 6gretim elemanlarina 8.2.2°de belirtilen
akademik ve mesleki gelisim olanaklar1 sunulmaktadir.

8.2.2 (")gretim Elemanlarna Kendilerini Gelistirmesi Icin Saglanan Biitce Olanaklan
Egitim Fakiiltesi’nde gorevli her 6gretim elemanina, her yariyilda bir ulusal ya da uluslararasi bilimsel

etkinlige katilim i¢in yolluk-yevmiye destegi saglanmaktadir. Ogretim elemanlarmnin projeler i¢in ihtiyag

duyduklar: finansal destekler Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (B AP) tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansiistii tez
projeleri, tematik projeler, fikri ve siai miilkiyet haklar1 destek projesi ve kariyer destek projelert BAP

tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve uygun goriillen projeler BAP koordinatorliigiinde
ylritiilmektedir.

8.3. Program igin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

8.3.1. Altyap1 ve Donamm Temin Etmek i¢in Parasal Destegin Yeterliligi

Bolimde ihtiya¢ duyulan altyap: ve donanimin temini, ilgili altyapi ve donanimin bakimi ve isletilmesi

amaciyla Egitim Fakiiltesi Dekanligi Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii merkezi biitgesinden
finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan fakiilte igin tahsis edilen biitce teorik ve uygulamali
derslerin siirdiiriilebilmesi, gerekli ekipman ve malzemelerin tahsisi, makine ve techizatin diizenli
bakimi, uygulamali dersler i¢in gerekli malzemelerin temini ve paket programlarin kiralanmasi igin
yeterli diizeydedir. Fakiiltede asansor vb. techizatin bakimi periyodik olarak saglanan biitceden
yaptirilmaktadir. Buna ek olarak, dersliklerdeki 6gretim donanimi (projeksiyon cihazi, perde vb.) her
donem belirli araliklarla gozden gecirilmekte ve olasi aksakliklar ve sorunlara aninda miidahale imkani
edinilmektedir. Bu konularda biit¢e planlamasi donem basinda yapilmakta ve saglanan biit¢enin yetersiz
kaldig1 durumlarda, islerligin aksatilmamasi i¢in tiniversite yonetiminden ek biitge destegi alinmaktadir.
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8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

8.4.1 Teknik ve idari Personelin Sayica Yeterliligi

Egitim Fakiiltesi kapsaminda bir fakiilte sekreteri, bir dekan sekreteri, bir boliim sekreteri, iki 6grenci
isleri, bir ayniyat ve bir tahakkuk biriminde olmak iizere alt1 idari personelin yam sira bes temizlik
personeli bulunmaktadir. Egitim Fakiiltesinde teknik personel bulunmamakla birlikte, ihtiya¢ olmasi
halinde Bilgi Islem Daire Baskanlhigi, Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanligi birimlerinden hizmet
alinmaktadir.

8.4.2. Teknik ve Idari Personelin Niteliksel Yeterliligi

Fakiiltemiz idari personeli gorevlerini gergeklestirmede yeterli niteliksel becerilere sahiptir. Programa
destek veren idari personelin katildiklar1 hizmet i¢i egitim programlarina Tablo 8.4.2.'de yer verilmistir.

8.4.3. Idari Personele Saglanan Biitce Olanaklan

Idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini saglamak amaciyla {iniversite biinyesinde yapilan
hizmeti¢i egitimlere katilimlar1 saglanmaktadir. Ilgili egitimlerin giderleri {iniversite rektorliigii
biit¢esinden karsilanmakta olup fakiilte biinyesinden idari personel i¢in ilave biitge ayrilmamaktadir.
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9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siire¢leri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Okul Oncesi Egitimi Boliimiinde egitim ogretim kalitesinin artirilmasi ve belitlenen sorunlarin
giderilmesi kapsaminda siirekli iyilestirme calismalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢
ve dis paydaslardan goriisler alinmaktadir. Okul Oncesi Egitimi boliimiiniin i¢ paydaslarindan olan
bolim 6grencileri, mezun durumda olan §grenciler, boliim dgretim tliyeleri ve fakiiltedeki diger boliim
Ogretim elemanlarindan bodliim 6z gorevleri, program 6gretim amaclart ve program ¢iktilarinin
belirlenmesi hususlarinda anket/goriis formu araciligiyla goriis ve Onerileri alinmaktadir. Ayrica, ic
paydaslardan olan Egitim Fakiiltesi Dekanlig1 ve Rektorliikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda
bolimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler
yapilmaktadir.
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Dis paydaslar olarak belirlenen boliim mezunlari, sektér temsilcileri, diger {iniversitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden boliim program c¢iktilarinin ve program 6gretim amaglarinin
belirlenmesi konularinda goriis ve Onerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan olan Milli Egitim
Bakanligr, YOK, OSYM tarafindan c¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere gore bolimde
degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir. Ayrica, boliim o6gretim elemanlar: Istihdam ve Kariyer
Giinlerine katilan isletme temsilcileri ile goriismeler yapmakta ve goriislerini almaktadirlar. B6lim
baskanlig1 tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve oneriler, boliim kalite komisyonu tarafindan
analiz edilerek raporlanip Boliim Kuruluna sunulmaktadir. Boliim Kuruluna sunulan bu goriis ve
Oneriler, boliim 6gretim elemanlar1 tarafindan tartisilip goriisiilerek bir karara baglanmaktadir. Boliim
Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve Oneriler disinda, bolim 6zgorevleri,
program 6gretim amaglari, program ¢iktilarinin belirlenmesi, 6gretim plan1 (miifredat) ve igeriginin
olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim altyapisinin gelistirilmesi
konular1 goriisiilmektedir. Boliim kurulunda goriisiilen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim
faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve donem sonu sinavlari, 6grenci
anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, boliim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari,
bolimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim tiyelerinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim
ve ogretimin siirdiiriilmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen
bilgiler bolim baskanligi tarafindan dogrudan degerlendirilmekle birlikte, ayn1 zamanda kalite
komisyonu tarafindan diizenli olarak analiz edilerek donemlik, yillik ve bes willik sonuglar
olusturulmaktadir. Boliim baskanliginin tespitleri ile boliim kalite komisyonu raporlar1 dogrultusunda
gerekli durumlarda egitim Ogretim faaliyetlerinin sitirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici
Onlemler alinmaktadir.

9.1.1 Afyon Kocatepe Universitesi (9.1.) ve Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi ABD (9.2.) mm
organizasyan semalar1
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10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

10.1.1 Programa Ozgii Olciitlerin Saglanma Yontemi

Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali programa 6zgii 6lgiitlerin saglanmasinda 6gretim plani dersleri
temel alinmaktadir. Bu kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin 6l¢iimii i¢in ara sinavlar ve
donem sonu smavlar1 somut 6l¢iim yontemi olarak kullamlmaktadir. Ogrencilerin dersler ile elde ettigi
bilgi beceri ve yetkinliklerin 6l¢limiinde sinavlara ek olarak 6dev ve proje hazirlama etkinlikleri, sinif
ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup aktiviteleri, mesleki uygulamalar ve dersin sorumlu
O0gretim elemani tarafindan bagimsiz olarak ya da sinavlar igerisinde degerlendirilmektedir. Programa
0zgl olciitlerin saglanmasinda destekleyici diger unsurlar ise;

Ogrencilerin belirli araliklarla okul &ncesi 6gretmenleri ile deneyim ve tecriibe aktarimlari igin
bulusturulmasi,

Ogrencilere yonelik istihdam ve kariyer giinii etkinliklerinin diizenlenmesi,

Derslerden bagimsiz olarak 6gretmen adaylarinin mesleki gelisimlerinin desteklenmesi icin
alaninda uzman kisiler ile seminer, konferans, kongre gibi organizasyonlar diizenlenmesi,

Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali’na bagli olarak kurulan Cocuk Haklar1 Toplulugu nun farkli


http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/9.1.kan%C4%B1t.docx
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/138459/89/GostergeCevapProofFiles/9.2 kan%C4%B1t.docx

etkinlikler diizenlemesi ve bu toplulugun yapmis oldugu Avrupa Birligi-Erasmus gibi projeler ile
O0gretmen adaylarinin yararlanmasinin saglanmasi gibi ¢alismalar yer almaktadir.

SONUC
SONUC

Cagdas egitim amaci olarak benimsenen bireyi “kendisi i¢in” ve “toplum i¢in” yetistirme anlayisi
dogrultusunda egitim-6gretim hizmetleri yiiratilmektedir. Bireyin “kendisi i¢in” yetistirilmesi
kapsaminda; meslek sahibi olmast yoniinde gelistirilmesi, kendisini gelistirmesi i¢in desteklenmesi ve
topluma uyumunun saglanmasi hedeflenmektedir. Bireyin “toplum igin” yetistirilmesi kapsaminda ise;
toplum i¢in rol model olacak, is yasaminda esnek, gelismeye agik, yaratici ve verimli olabilecek
davranislar sergileyen, nitelikli insan giicii yetistirilmesi hedeflenmektedir.

Bu hedef dogrultusunda yapilan 6z degerlendirme ile ilgili sonug ve 6neriler asagida sunulmustur;

Temel Egitim Bolimii Okul 6ncesi 6gretmenligi anabilim dali 6grencilerinin fakiilte icerisinde
farkli boliimlerde yandal ve ¢ift anadal miifredatlar1 olusturulmamaistir.

Okul oOncesi 6gretmenligi anabilim dalinin 6zgdrevi tanimlanmamistir. Kisa siire igerisinde
komisyon tarafindan anabilim dali 6zgorevleri belirlenerek yazilacaktir. Yazimi tamamlandiktan
sonra Afyon Kocatepe Universitesi Egitim Fakiiltesi internet sayfasinda anabilim dali genel
tanitimi icerisinde yayimlanacaktir.

Mezun 6grencilerimizin istihdam profillerini olusturacak bir sistemimiz bulunmamaktadir. En kisa
stirede mezun dgrencilerimizin istthdamini takip edecek bir sistem olusturulacaktir.

- Ogretim planinda yer alan tiim derslerin izlenceleri verilmistir. Ders iceriklerinde yer alan eksiklikler
ve giincellemeler tamamlanacaktir.

- Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim
egitimi icermelidir. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda
temel (miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir. Bu
bilesenler segcmeli derslerle karsilanmamaktadir. Gozden gegirilmesi gerekmektedir.

Okul oncesi egitimi bolimde gorevli 68retim elemanlarinin arastirma Ogretim ve arastirma
etkinliklerini bir arada yiiriitmeye calistiklar1 goriilmektedir. Ogretim kadrosunun son iki yariyilda
verdikleri ders yiikleri incelendiginde, ders yiiklerinin fazla olmakla birlikte arastirma etkinliklerini
de yiiksek oranda gergeklestirdikleri, diger etkinliklere zaman ayiramadiklari goriilmektedir.
Ogretim kadrosundaki 6gretim iiyesi sayisimn arttirilmasi, 6gretim elemanlarmin ders yiiklerindeki
dagilimin dengeli olmasina ve tiim kisimlardaki toplam etkinlik diizeylerinin arttirilmasina katki
saglayacag diistiniilmektedir.

Ayrica 6gretim kadrosunun biiylik bir kisminin arastirmalardaki etkinlik diizeylerinin yiiksek,
mesleki kuruluslarda ise orta diizeyde oldugu goriilmektedir. Ogretim kadrosunun dis paydaslara
verilen danigsmanliklarinin ve mesleki kuruluslar ile olan isbirliklerinin arttirilmasi bu alanlardaki
etkinlik diizeylerinin yiikselmesini ve programin gelistirilmesini olumlu ydnde etkileyecektir.

Okul Oncesi Ogretmenligi lisans progranmi ders 6grenme ciktilar1 ve program ¢iktilarr Tiirkiye
Temel Yeterlikler Cergevesinde tanimlanan program ciktilar1 dogrultusunda tekrar gézden
gecirilmesi gerekmektedir. Bu konuda Okul Oncesi Ogretmenligi program ¢iktilart Tiirkiye
Yiiksekogrenim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), Milli Egitim Bakanligi amacglari misyon ve
vizyonu Ol¢iitleri ve ilgili akreditasyon kurulusunun ¢iktilar1 dikkate alinarak giincellenecektir.
Bununla birlikte program ¢iktilar1 taslak olarak i¢ ve dis paydaslara form olarak gonderilecek ve



gelen yanitlar program ¢iktisi olusturma siirecine dahil edilecektir.

Fakiiltenin ve boliimiin vizyon ve misyonuna uygun olarak egitim Ogretim caligsmalari
yiiriitiilmektedir. Okul Oncesi Ogretmenligi lisans egitiminde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenen ve 2018 yilinda giincellenen Okul Oncesi Ogretmenligi programi uygulanmaktadir. Bu
programa ait ders izlenceleri her egitim-6gretim yariyilinda diizenlenmekte ve giincellenerek
kullanilmaktadir.

Okul Oncesi Ogretmenligi Programinin igerigi; kuramsal olarak egitim-6gretim siirecinde okul
oncesi Ogretmenligi alani ile ilgili kavram, olgu, ilke ve genellemeleri ve aralarindaki iliskileri
kavramast; biligsel ve uygulamali olarak bireysel farkliliklar1 ve gelisim 6zelliklerine dayali olarak
bireylerin konu alaninin gerektirdigi uygun egitim durumlarim diizenlemesi; bagimsiz ¢alisabilme
ve sorumluluk alabilme, 6grenme, iletisim ve sosyal, alana 06zgti yetkinlikler amaciyla
gerceklestirilmektedir. Lisans programi kapsaminda tanimlanan her dersin igerigine ve hedeflenen
ogretim ciktilarina ulagilmasina olanak saglayacak sekilde (teorik ya da uygulama) egitim-6gretim
faaliyetlerini siirdirmektedir. Teorik derslerde diiz anlatim, soru-cevap, sinif i¢i tartisma, akran
Ogretimi ve elestirel diisinme gibi teknikler uygulanmaktadir. Teorik ve uygulama igerikli
derslerde ise Ogrenciler teorik bilgi ve becerilerin yaninda bu bilgi ve becerilerin uygulama
stirecindeki kullanimina iliskin smif i¢i etkinliklerle desteklenmektedir. Teorik ve uygulama
icerikli derslerde ayn1 zamanda 6grencilerin kazandiklar1 bilgi ve becerilerin okul 6ncesi egitim
kurumlarinda uygulamasi i¢in olanaklar saglanmaktadir.

Ogretim programi disinda Okul Oncesi Ogretmenligi Programinin temel amaglarina ulasmak igin
alaninda uzman Ogretim {yeleri tarafindan konferans, panel, seminer gibi etkinlikler
diizenlenmektedir. Ayrica, okul 6ncesi 6gretmeni adaylarinin kendi akran gruplari i¢inde paylasim,
dayanisma ve yardimlagmada bulunmalar i¢in Cocuk Haklar1 Toplulugu isbirligi ile farkli sosyal
etkinliklerde diizenlenmektedir.

Fakiilte Yonetimi tarafindan egitim ve 6gretim siireclerinde fiziksel alt yapi, derslik, laboratuvarlar
konusunda olanaklara sahiptir. Fakiilte bilinyesinde yer alan teorik egitim amacgl dersliklerin
kapasitesi yeterli diizeydedir. Ancak c¢alisma atolyelerinin saglanmasi, okul Oncesi egitimine
uygun bir anaokulu veya arastirma merkezi, uygulama odakli egitim ve 6gretim siireglerini
yliriitebilmesine olanak saglamamaktadir. Program biinyesindeki uygulamali derslerde 6grencilerin
bilgi ve becerilerini gelistirmek i¢in miizik, sanat vb. farkl atolyelere gereksinim duyulmaktadir.

Okul Oncesi Ogretmenligi lisans programi kontenjanlari boliim agildigi yildan itibaren %100
doluluk gostermektedir. Kayit olan 6grencilerin biiylik bir ¢ogunlugunun dort yillik siire normal
Ogretim siiresi igerisinde mezun olduklar1 goriilmektedir. Bu kadar ilgi gérmesi {izerine tiniversite
ya da fakiilte imkanlarinda 6grencilere farkli alanlarda basar1 saglayacaklari etkinlik yeterli sayida
yapilmamaktadir (basari,spor, tesvik edici vs.) Kampiis alani igerisinde yesil alan bulunmakta
ancak ile golf, tenis, voleybol, basketbol ve futbol sahalar1 bulunmamaktadir. Bina iginde bir
kafeterya alani, bina disinda da toplu etkinliklerin yapilabilecegi yesil alanlar bulunmaktadir. S6z
konusu tesisler icin yeterli diizeyde donanim, gereclerin muhafaza edildigi depolar
bulunmamaktadir.

Psikolojik danisma ve rehberlik merkeze bulunmamakta ve her sinifin danismani yaklasik 30- 60
arasindaki 6grencilerin tiim sorunlari ile ilgilenmek zorunda kalmaktadirlar. Bu durum 6grencilere
saglikli rehberlik yapmay1 zorlastirmaktadir.

Okul Oncesi 6gretmenligi programinda; Giiz/ZBahar Doneminde Ogretmenlik Uygulamasi 1 ve 11
dersleri kapsaminda Milli Egitim Bakanligina bagli okullarda uygulama yapilmaktadir. Ancak
Uygulama okullarin belirlenmesi siirecinde i1 Milli Egitim Miidiirligii ile Fakiilte-Okul Isbirligi
Koordinatorliigii birlikte calisilmamaktadir.  Milli egitim Midiirliigii okullarin dagiliminda
ogrenci faydasin1 g6z ardi ederek anaokulu ve ilkokullarin anasiniflarinda her donem karisik olarak
dagilim gerceklestirmektedir. Ogrencilerin faydas: diisiiniilerek bir donem anaokullar1 bir donem
ilkokullarin anasiniflarinda uygulamayr gerceklestirmeleri ve boylece her Ogrencinin her sarti
gormeleri konusunda tekrar dagilimlarin gézden gegirilmesi gerekmektedir.

Ogrenci beklentilerinin egitim-6gretim siireglerine yansitilmasi amaciyla 6grencilerle periyodik
toplantilarin yapilmaya baslanmasi gerekmektedir.

Okul Oncesi Ogretmenligi Anabilim Dal1 §gretim elemanlarimnin bilgi teknolojilerine ulasim, ulusal



ve uluslararasi konferanslara ve boliim i¢i seminer etkinliklerine yonelik 6diil ve tesvik sistemi
olarak tiniversite genelinde ve egitim fakiiltesi biinyesinde yilda bir kez destek saglanmaktadir. Bu
durum 6gretim elemanlarinin kendilerini ve mesleki gelisimlerini saglamak i¢in yetersizdir.

Okul Oncesi ABD’da ve Egitim Fakiiltesinin diger boliimlerinde derse giren 6gretim elemanlarinin
ders isleyis, iletisim, degerlendirme ve dersi giincellemesi gibi basliklarda degerlendirmesi
gerekmektedir. Bu noktada 6z degerlendirmenin eksik oldugunu géstermektedir.

Okul Oncesi ABD’da yapilan 6z degerlendirme sonucunda eksiklikler tespit edilmis olup kisa zamanda
bu eksikliklerin giderilmesi gerekliligi saptanmustir.
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