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Afyon Kocatepe Universitesi Kalite Kurulunun riyasetinde Egitim Fakiiltesi 2021 Yili Oz
Degerlendirme ve Akran Degerlendirme Takimlar1 ¢alisma yapmis, takimlar raporlarini
fakiiltemize sunmustur. Birim Kurulumuz (Fakiilte Kurulu) her ana bilim dalindan gelen
caligma raporlarini incelemis ve her ana bilim dal1 i¢in degerlendirmelerini asagida yapmistir:



Smif Ogretmenligi Program
Sonuc ve Degerlendirme

Fakiiltemiz Sinif Egitimi Anabilim Dali i¢in hazirlanan Oz Degerlendirme Raporu’na gore:

Kurulan Olgme Degerlendirme Sisteminin Sirekli lyilestirilmesi Sinif Egitimi Béliimiinde egitim
o0gretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi kapsaminda sirekli iyilestirme
calismalari yapiimaktadir. Bu kapsamda, dncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan gériisler alinmakta. i¢
paydaslardan bolim 6grencileri, bolim oOgretim Uyeleri ve fakiltedeki diger bolim 6gretim
elemanlarindan bolim 6zgorevleri, program 6gretim amaclari ve program ciktilarinin belirlenmesi
hususlarinda anket/goris formu araciligiyla goris ve onerileri alinmaktadir. Yine i¢ paydaslardan
Egitim Fakiltesi Dekanligi ve Rektorlikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda bélimde
yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik dizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir. Dis
paydaslardan bolim mezunlarinin, MEB'e bagh kurumlarin, diger liniversitelerdeki akademisyenlerin
ve yerel yonetimlerin bolim program ciktilarinin ve program 06gretim amaglarinin belirlenmesi
konularinda gériis ve 6nerileri alinmakta YOK, OSYM, MEB tarafindan cikarilan yasa ve
yonetmeliklere gore boélimde dizenlemeler yapilmaktadir. Ayrica, bolim o6gretim elemanlar
istihdam ve Kariyer Giinlerine katilan uzmanlar ile goériismeler yapmakta ve onlarin bélimle ilgili
gorus, onerilerini almaktadirlar. Bolim baskanlig tarafindan ic ve dis paydaslardan alinan goris ve
oneriler, bolim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanmakta ve Bolim Kuruluna
sunularak tartisilmaktadir. Bolim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan goris ve
Oneriler disinda, bolim o6zgorevleri, program 6gretim amacglari, program ciktilarinin belirlenmesi,
o0gretim plani (mifredat) ve igeriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve
egitim-0gretim altyapisinin gelistiriimesi konulari da gorisiilmektedir. Burada alinan kararlar egitim-
ogretim faaliyetlerinin slrdlrilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve donem sonu
sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, bolim kurul toplantilari, akademik kurul
toplantilari, bélimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim Uyelerinin gorisleri ve dis paydas
gorisleri egitim ve 6gretimin slrdlrilmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu
kapsamda elde edilen bilgiler bolim baskanligi tarafindan dogrudan degerlendirilmekle birlikte, ayni
zamanda kalite komisyonu tarafindan dizenli olarak analiz edilmektedir. Bolim baskanliginin
tespitleri ile bolim kalite komisyonu raporlari dogrultusunda gerekli durumlarda egitim ogretim
faaliyetlerinin siirdirilmesine yonelik dlzeltici ve gelistirici dnlemler alinmaktadir.

Sinif Egitimi programina 6zgl 6lgitlerin saglanmasinda 6gretim plani dersleri temel alinmaktadir. Bu
kapsamda derslerde 6grenilen bilgi ve becerilerin 6lgimi icin ara sinavlar ve donem sonu sinavlari
somut 6l¢iim yéntemi olarak kullaniimaktadir. Ogrencilerin dersler ile elde ettigi bilgi beceri ve
yetkinliklerin 6lgimlnde sinavlara ek olarak 6dev ve proje hazirlama etkinlikleri, sinif ortaminda
belirli bir konunun sunumu, grup aktiviteleri, mesleki uygulamalar ve dersin sorumlu 6gretim
elemani tarafindan bagimsiz olarak ya da sinavlar igerisinde degerlendirilmektedir. Ayrica
dgrencilerin belirli araliklarla egitim alaninda ¢alisan personel ile bulusturulmasi, Ogrencilere yénelik
istihdam ve kariyer giini etkinlikleri dizenlenmesi, il disi gezileri, Bolim Ogretim elemanlarinin
egitimle ilgili ulusal ve uluslararasi kongrelere katilimi ve buradan elde edilen bilgileri 6grenciler ile
paylasilmaktadir. Bu bilgiler neticesinde programa mevcut sekliyle devam edilmesinin faydali
olacagi, henlz olgunlasmamis uygulamalarin da iyilestirilerek tamamlanmasinin faydali olacagi
konusunda fikir birligine varilmistir.

Fakiiltemiz Sinif Egitimi Anabilim Dali i¢cin hazirlanan Akran Degerlendirme Raporu’na gore:
Yiiksekogretim Kurulu ile Rektorlik, Fakilte ve alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tim
karar alma sirecleri, program ciktilarinin gerceklestiriimesi ve egitim amacglarina ulasilmasini
destekleyecek sekilde diizenleme karari alinmistir. Program ciktilarini géz 6éniinde bulundurarak,
egitim amaclarina ulasmak igin tniversite ve bolim bazinda verilen organizasyon semasi programin
glcli yani olarak gorilmekte. Ancak 6lcme degerlendirme siregleriyle ilgili kanitlarin artiriimasi
gerektigi konusunda gorus birligine varilmistir. Bunlar programin giiclendirmeye acik yanidir.
Gelistirilmeye acik yonler:

1- Programa Ozgii Olgiitlerin saglanmasina yonelik kullanilan yéntemlerin yeterli oldugu gériilmds,




ancak bu yontemlerin varhgina iliskin kanitlarin eksik oldugu kanaatine varilmis, ayrica yeni
yontemlerin eklenmesi programa 0zgl Olglitlerin saglanmasina katki saglayacagl kanaatine
varilmigtir.

2- Program bu yoniyle gelistiriimeye aciktir. Programin pek ¢ok gli¢li yoni olmakla birlikte, cift
anadal ve yandal mifredatlarinin olusturulmamis olmasi, mezun o6grencilere yonelik istihdam
profillerinin olusturulmamis, merkezden takip edilen mezun profillerinin glincellenmesi gerektigi
kanaatine varilmigtir.

3- Ders izlencelerindeki eksiklikler, ders 6grenme giktilarinin ve program giktilarinin Tirkiye Yiksek
Ogrenim Yeterlilikler Cercevesi’ne uygun olmamasi, uygulama dersleri icin nitelikli atélye ve siniflarin
olmamasi gibi yonler, programin gelistirilmeye acgik yonleri olarak belirlenmistir.

Tespit edilen bu eksikliklerin kisa zamanda giderilmesi programin gilicli ydnlerinin artmasini
saglayacaktir.




Okul Oncesi Ogretmenligi Program
Sonu¢ ve Degerlendirme

Fakiiltemiz Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali i¢in hazirlanan Oz Degerlendirme Raporu’na gore:
Okul Oncesi Ogretmenligi Programinda bireyin topluma faydali, rol model, is yasaminda esnek,
gelismeye acik, yaratici ve verimli davranislar sergileyen, nitelikli insan gilici yetistirilmesi
hedeflenmektedir. Bireysel gelisim kapsaminda ise meslek sahibi olmasi yéniinde gelistirilmesi,
kisisel gelisim icin desteklenmesi ve topluma uyumunun saglanmasi hedeflenmektedir. Gliniimuz
egitiminin amaci olan insani; 6nce toplum icin sonra kendisi icin yetistirme anlayisi dogrultusunda
egitim-6gretim hizmetlerinin yuritildigi goérilmektedir. Okul Oncesi Ogretmenligi anabilim dal
ogrencilerine yonelik olarak yandal ve c¢ift anadal mifredatlari olusturulmamistir. Okul Oncesi
ogretmenligi anabilim dalinin 6zgbrevi tanimlanmamistir. Kisa silire icerisinde anabilim dalinin
Ozgorevleri yazilacak ve Egitim Fakiltesi internet sayfasinda yayimlanacaktir. Programdan mezunlar
icin istihdam profilleri hentiz olusturulmamistir. Mezun 6grencilerinin istihdam bilgileri var olan
sistem (izerinden takip edilecektir. Ogretim planinda yer alan tiim derslerin izlenceleri verilmistir.
Varsa eksiklikler tamamlanacaktir. Programda goérevli 6gretim elemanlarinin 6gretim ve arastirma
etkinliklerini bir arada ylritmeye calistiklari gorilmektedir, son iki yariyildaki ders yikleri
incelendiginde, 6gretim elemanlarinin cogunlugunun yiklerinin fazla oldugu, arastirma etkinliklerini
de aksatmadan gerceklestirmeye calistiklari gériilmektedir. Ogretim kadrosunun artirilmasi, 6gretim
elemanlarinin ders yiklerindeki dagilimin dengeli olmasi ve tim kisimlardaki toplam etkinlik
diizeylerinin arttirilmasi énerilmektedir. Okul Oncesi Ogretmenligi lisans programi ders 6grenme
ciktilari ve program ciktilarinin Tirkiye Temel Yeterlikler Cergevesinde tanimlanan program ciktilari
dogrultusunda tekrar gdzden gecirilmesi gerekmektedir. Milli Egitim Bakanlhgi’'nin amacglari misyon
ve vizyonuna uygun hale getirilecek ve ilgili akreditasyon kurulusunun ciktilari dikkate alinarak
glncellenecektir. Fakilte ve bélimin vizyon ve misyonuna uygun olarak egitim 6gretim calismalari
yiritilmektedir. Ogrenciler bilgi ve becerilerin uygulama siirecindeki kullanimina iliskin sinif igi
etkinliklerle desteklenmektedir. Ogretim programi disinda Okul Oncesi Ogretmenligi Programinin
temel amaclarina ulagsmak icin alaninda uzman 6gretim (yeleri tarafindan konferans, panel, seminer
gibi etkinlikler diizenlenmektedir. Ayrica, Cocuk Haklari Toplulugu isbirligi ile farkh sosyal etkinlikler
de diizenlenmektedir. Fakiltedeki teorik egitim amacli dersliklerin kapasitesi yeterli diizeydedir.
Ancak calisma atolyeleri, okul ©ncesi egitimine uygun bir anaokulu veya arastirma merkezi
bulunmamasi, uygulama odakli egitim ve 6gretim siireglerinin yiritilmesine imkan vermemektedir.
Program blinyesindeki uygulamali derslerde 6grencilerin bilgi ve becerilerini gelistirmek icin muzik,
sanat, drama vb. farkli atolyelere gereksinim duyulmaktadir. Anabilim dalinda her sinifin danismani
yaklasik 30 - 60 arasinda 6grencinin sorunlari ile ilgilenmek zorunda kalmaktadir. Bu da 6grencilere
saglikl rehberlik yapmayi zorlastirmaktadir. imkanlar élciisiinde programin kadrosu zenginlestikce
akademik danismanlik hizmetlerinin daha yeterli olacagi dustnilmektedir. Bolimin gigli yonlerinin
yani sira yukarida sayilan eksiklikler de tespit edilmistir, kisa zamanda bu eksikliklerin giderilmesi igin
gerekli calismalarin yapilmasi karari alinmistir.

Fakiiltemiz Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali i¢in hazirlanan Akran Degerlendirme Raporu’na gére:
Programin organizasyon semasinda da gorildtgi Gzere Yiksekogretim kurumunun organizasyonu
ile rektorliik, fakllte, temel egitim bolimi ve okul 6ncesi egitimi anabilim dalinin kendi iclerindeki
ve aralarindaki tim karar alma siregleri, program ciktilarinin gergeklestiriimesini ve egitim
amaglarina ulasiimasini destekleyecek sekilde diizenlenmistir. Program bu yoéniyle glicltdir.
Gelistirmeye acik yonler:

1- Programa Ozgii Olciitlerin saglanmasina ydnelik uygulanan égretim yontemlerinin yeterli oldugu
belirtilmis, ancak bu yéntemlerin varligina dair kanitlar sunulmamustir, bu kanitlar kisa siirede somut
olarak sunulacaktir.

2- Yeni yontemlerin eklenmesi programa 6zgi olgltlerin saglanmasina katki saglayabilir. Bu yoniyle
program gelistirilmeye aciktir.

3- Programin bir ¢ok gli¢li yoni olmakla birlikte 6gretim elemani eksikligi, ¢ift anadal ve yandal
mifredatlarinin olusturulmamis, program 06zgorevinin tanimlanmamis. Programin bu yoni




gelistirilmelidir.

4- Mezun 6grencilere yonelik istihdam profillerinin olusturulmamasi, ders izlencelerindeki eksiklikler,
ders 6grenme ciktilarinin ve program ciktilarinin Tiirkiye Yiiksek Ogrenim Yeterlilikler Cercevesi’'ne
uygun olmamasi, uygulama dersleri igin nitelikli atdlye ve siniflarin olmamasi gibi gelistiriimeye agik
yonler yer almaktadir.

Bu eksikliklerin kisa zamanda giderilmesinin programin glglii yOnlerinin artmasini saglayacagi
kanaatine varilmigtir.




Ilkégretim Matematik Ogretmenligi Program
Sonu¢ ve Degerlendirme

Fakiiltemiz Matematik Egitimi Anabilim Dali i¢in hazirlanan Oz Degerlendirme Raporu’na gore:
Matematik Programina 6zgii 6lcitler net degildir. YOK'iin merkezi olarak belirledigi program ve bu
programin uygulanmasi ile ilgili bilgi paketinin disinda, herhangi 6zel bir 6lgit belirlenmemistir.
EPDAD (Ogretmenlik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi) 6gretmen egitimi
standartlarina bakildiginda, EPDAD'In 6gretmen egitimi akreditasyon sistemini i¢ grup standart
Gzerine oturttugu gortlmektedir: "Bunlar sirasiyla baslangi¢ standartlari, siire¢ standartlari ve Grin
standartlaridir. Baslangi¢ standartlari, yeterlilik sahibi 6gretmenler yetistirmek icin gerekli girdilere
iliskin standartlari gostermektedir. Siire¢ Standartlari, 6gretmen adaylarinin istenilen yeterliklere
ulasmalarini saglamak icin yapilmasi gerekenleri géstermektedir. Uriin Standartlari ise yeterli
girdilerin uygun bir slre¢ yoluyla, uygun bir bicimde kullanilmasinin bir sonucu olarak ulagilmasi
gereken dizeyi gostermektedir." Bu U¢ standart isiginda degerlendirmeler "6gretim, personel,
0grenci, isbirligi, fiziksel altyapi, yonetim ve kalite glivencesi adlarini tasiyan yedi standart alani"
cercevesinde vyapilmaktadir. Buna gore program ciktilarinin EPDAD degerlendirme g¢iktilarini
karsilayan ve karsilamayan yonlerinin oldugu tespit edilmistir. Ornegin, EPDAD'in Fakiilte-Okul is
birligi standart alaninda ifade edilen "Uygulama okullariyla nitelikli iliskiler kurulmahdir." dlgtti igin,
nitelikli iliskiye yonelik programda tam olarak nelerin yapilmasi gerektigi yeterince agik degildir.
Anabilimdalinda gorilen eksiklikler sunlardir:

1.Anabilim dalinda halihazirda yiritilen program igin "programin egitim amaclari" belirlenmemistir.
2. Program icin 10-15 madde ile sinirlandiriimasi 6ngoriilen program ciktilari heniiz net olarak
belirlenmemistir.

3. Lisans programinda yer alan her bir ders icin ders izlencelerinin giincellenmesi ve tamamlanmasi
gerekmektedir.

4. Programda egitim planinin éngorialdigi bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve sirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmamaktadir.

5. Lisans programinda matematik agirlikli derslerin eksikligi sirekli glindeme getirilen bir husustur.
Paydaslarla yapilacak istisarelerle, mevcut programda gilincellemeler ve iyilestirmeler yapilmalidir.

6. Anabilim dalindaki 6gretim tyelerinin ders yiklerinin fazla oldugu ve dolayisiyla projeye dayal
arastirmalara yeterince yonelmedikleri gérilmektedir.

7. Anabilim dalindaki 6gretim Gyelerinin dis paydaslarla ve toplum yararina yonelik yeterli diizeyde
calisma/proje/etkinlik yapamadiklari ortaya gikmistir.

8. Akademik yikseltme ve atanmalarda, 6gretim Uyelerinin 0gretim kalitelerinin géz 6nilinde
bulundurulmasina yonelik iyilestirilmelerin yapilmasi 6nem arz etmektedir.

9. Programin Erasmus ve Farabi hareketliliklerinde etkili olmadigi distinilmektedir. Yeni anlagsmalar
yapilarak daha fazla 6grencinin bu hareketliliklerden faydalanmasinin saglanmasi 6nerilmektedir.

10. Mezuniyet sisteminin sadece nota dayali olmasinin 6gretmenlik programlari igin genel bir
problem oldugu, yapilacak bir diizenleme ile bu sorunun dizeltilebilecegi diistinilmektedir.

11. Sirekli iyilestirme kapsaminda derse giren 6gretim elemanlarinin veriminin yikseltilmesi igin
mevcut anketlerden faydalanilabilir.

12. Ogrencilerin kariyer planlamasi ile ilgili aktivitelerin diizenli yapilmasi saglanmalidir.

13. Ogrencilerin mesleki gelisimlerini destekleyen ve &grenci-6gretim elemani iliskilerini
canlandiracak alt yapi ve planlama bulunmamaktadir. Bunun icin 06grenciler ve 0gretim
elemanlarinin katilacagi aktiviteler, seyahatler ve sempozyumlar diizenlenebilir.

14. Ogretim elemanlarinin arastirma ve projeler icin desteklenmesi, yurtdisi deneyimi igin tesvik
edilmesi gerekmektedir.

Fakiiltemiz Matematik Egitimi Anabilim Dali icin hazirlanan Akran Degerlendirme Raporu’na gore:
Yiiksekdgretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakilte, bolim alt birimlerinin kendi
iclerindeki ve aralarindaki tim karar alma sirecleri, program ciktilarinin gerceklestiriimesini ve
egitim amaclarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir. ilgili programda, siiregler yeni
baslamis olup tim gelismeler paydaslar tarafindan takip edilecek sekilde bir sistem kurulmustur.




Programa 6zgii 6lgiitlerin belirlenmesine ydnelik ¢calismalarin yapildigi belirtilmistir. ilgili programin
etkili ve verimli yliriitiimesine yonelik bazi eksiklikler belirlenmis olup bunlarin giderilmesine yonelik
Onerilerde bulunulmustur. Bu 6neriler sunlardir:

1) Degerlendirme maddelerinin bazilarinin genel oldugu gérilmis, bu maddelerin ilgili programa
uygun sekilde glincellenmesi.

2) Degerlendirme maddelerinin Tirk egitim sisteminin mevcut sartlarini da dikkate alarak yeniden
gozden gegirilmesi.

3) ilgili programin felsefesinin ve buna dayali olarak &zel amaglarinin belirlenmesi.

4) ilgili programin dzellikle icerigine ydnelik detayl degerlendirilmesi.




Fen Bilgisi Ogretmenligi Program
Sonu¢ ve Degerlendirme

Fakiiltemiz Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dali i¢in hazirlanan Oz Degerlendirme Raporu’na gore:
Program 6gretim plani, dersler ve diger uygulamalarda o6lgme-degerlendirme araciligiyla programa
0zgl Olcltlerin saglanmasinda 6gretim programi dersleri baz alinmaktadir. Bu dogrultuda, somut
Olgme yontemi olarak ara sinav ve donem sonu sinavlari derslerden edinilen bilgi ve becerilerin
Olcimi icin kullanilmaktadir. Buna ek olarak, 6grencilerin dersler vasitasiyla elde ettikleri bilgi,
beceri ve yetkinliklerin 6lgimi icin sinif ortaminda konu sunumu, rapor, grup ¢alismasi, 6dev ve
proje hazirlama etkinlikleri, mesleki uygulamalar, egitsel amacli teknik geziler yapilmakta ve tim bu
etkinlikler dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan degerlendirilmektedir. Programa 06zgi
OlgUtlerin saglanmasindaki destekleyici diger unsurlar ise; 6grencilerin belirli araliklarla paydaslarla
bulusturulmasi, 6grencilere yonelik kariyer giini etkinliklerinin diizenlenmesi ve danismanlik hizmeti
verilmesi, bolim 6gretim elemanlarinin fen bilgisi egitimi ile ilgili ulusal ve uluslararasi kongrelere,
projelere ve seminerlere katilmasi, bu sayede elde edilen bilgilerin 6grenciler ile paylasiimasidir. Fen
Bilgisi Ogretmenligi Programinin baslica amaci; meslegine karsi olumlu bir tutum sergileyen,
mesleginin gerektirdigi niteliklere sahip, kisisel ve mesleki yasaminda 6grencileri icin dogru bir model
olusturan, alanindaki gelismeleri yakindan izleyen, bilgi ve becerilerini siirekli gelistiren, zamanini
verimli kullanan ve etkili iletisim kurma becerilerine sahip 6gretmenler yetistirmektir. Programin
diger bir amaci bilgiyi ireten ve teknoloji ile birlikte kullanabilen, yaratici ve llke sorunlarina ¢6ziim
Uretebilen 6gretmenler yetistirmektir. Programin hedefi; bilimsel dislinen, arastiran, sorgulayan ve
kendini slrekli yenileyen, ozverili 6gretmenler ve fen bilincine ulasmis bireyler yetistirmektir.
Programda ydiritulen bilimsel ¢alismalar, alandaki yenilikleri takip etmeyi, sorunlara ¢6zim aramayi
ve egitimin kalitesini arttirmayi hedeflemektedir. Bélimde egitim-6gretim niteliginin ve kalitesinin
artirlmasi amaciyla i¢ ve dis paydaslarin goris, 6neri ve talepleri ile cagdas egitim sisteminin yapisi
dikkate alinarak egitim-6gretim siireclerinin kontrolli bir sekilde takip edilmekte ve kanitlarla kayit
altina alinmaktadir. Ayrica, eksikliklerin belirlenmesi icin programdaki 6gretim tyeleriyle goriismeler
yapilarak gorilen eksikliklerin giderilmesi hedeflenmektedir.

Fakiiltemiz Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dali icin hazirlanan Akran Degerlendirme Raporu’na gore:
Ogretim programinda yer alan derslerde ara sinav ve dénem sonu sinavlari yapildigi ve buna ek
olarak sinif ortaminda konu sunumlari, raporlar, grup calismalari, 6dev ve proje hazirlama
etkinlikleri, mesleki uygulamalar, belirli bolgelerde teknik geziler yapilmakta ve dersin sorumlu
Ogretim elemani tarafindan degerlendirilmektedir. Ancak bu degerlendirme EPDAD degerlendirme
Olgutleri gbz 6nline alinarak gelistirilebilir. Programin gugli ve gelistiriimeye agik yonleri sunlardir:
Gugll yonler:

1. Mevcut bilgisayar ve enformatik altyapilarinin, programin yiritilmesi icin yeterli oldugu
anlasiimaktadir.

2. Engelli 6grenciler igin yapilan diizenlemeler 6rnek teskil etmektedir.

3. Yatay gecis kabullerinde baska kurumlardan ve/veya programlardan alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar konusunda standartlasmis uygulamalar ve
diizenlemeler vardir.

4. Programin egitim amaclari ile program ciktilari belirlenmis ve bunlarin isiginda derslerin cogunun
izlencesi olusturulmustur.

5. Program bir devlet Universitesi blinyesinde yiritildigliinden, programin ylratilmesi icin finansal
kaynaklar agisindan bir sorunla karsilagiimamistir.

Gelistirilmeye acik yonler:

1. Ulusal ve uluslararasi diizeyde &grenci hareketliliginin cok az oldugu gériilmektedir. Ogrenci
hareketliligini tesvik edecek takim calismalarinin yapilmasi ve bunun bir vizyon olarak ortaya
konulmasi dnerilmektedir.

2. Ders ve kariyer planlanmasi icin 6grencilere sunulan danismanlik hizmetleri icin ilgili tim 6gretim
elemanlarinin dahil olacag, sistemli, aktif ve belirli bir vizyona sahip bir danismanlk sisteminin
olusturulmasi ve uygulamaya konulmasi énerilmektedir.




3. Programin sirekli iyilestirilmesine yonelik islevsel ve isleyen bir sisteme ihtiya¢ oldugu
gorulmektedir.

4. Program Ogretim Uyelerinin arastirma projelerinin yiratilmesi ile dis paydaslar ve mesleki
kuruluslara sunacaklari danismanliklar agisindan daha etkin bir rol almalari 6nerilmektedir. Ayrica
toplumun bilim okuryazarhginin gelistiriimesine doniik olarak da 6gretim elemanlarinin daha etkin
rol almalari 6nerilmektedir.

5. Ogrencilerin fen okuryazarliginin gelistirilmesine yonelik gerekli kaynaklarin belirlenmesi ve
bunlarin 6grencilerin hizmetine sunulmasi 6nerilmektedir.

6. Programda yer alan temel bilimlerin AKTS kredilerinin artirilmasi da programin gelistirilmeye agik
bir baska yonu olarak dnerilmektedir.




Tiirkce Ogretmenligi Program
Sonuc ve Degerlendirme

Fakiiltemiz Tiirk¢e Egitimi Anabilim Dali i¢in hazirlanan Oz Degerlendirme Raporu’na gore:
Tirkce Egitimi Ana Bilim Dal’'nin egitim-6gretim kalitesinin artiriimasi ve belirlenen sorunlarin
giderilmesi kapsaminda sirekli iyilestirme ¢alismalari yapilmaktadir. Bu kapsamda, éncelikli olarak ig
ve dis paydaslardan gorisler alinmakta, Programin i¢ paydaslarindan olan bolim 6grencileri, mezun
durumda olan 6grenciler, bolim 6gretim Uyeleri ve fakiiltedeki diger bolim 6gretim lyelerinden
bolim 6z gorevleri, program 6gretim amacglari ve program ciktilarinin belirlenmesi hususlarinda
anket/gorus formu araciliglyla goriis ve Onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢c paydaslardan olan Egitim
Fakiltesi Dekanhgr ve Rektorliikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda ana bilim dalinda
gerceklestirilecek olan faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir.
Dis paydaslar olarak belirlenen bolim mezunlari, sektor temsilcileri, diger Universitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden bolim program ciktilarinin ve program 6gretim amaglarinin
belirlenmesi konularinda goriis ve dnerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan MEB, YOK, OSYM
tarafindan cikarilan yasa ve yonetmeliklere gére dizenlemeler yapilmaktadir. B6lim baskanlig
tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goris ve 6neriler, bolim kalite komisyonu tarafindan analiz
edilerek raporlanip Bolim Kuruluna sunulmaktadir. Bolim Kuruluna sunulan bu goris ve oOneriler,
bolim 6gretim Gyeleri tarafindan tartisilip goristlerek bir karara baglanmaktadir.
Turkce Egitimi Ana Bilim Dali’'nin kuruldugu giinden bugiline mevcut akademik kadrosu ve lniversite
kaynaklariyla alaninda yetkin Tirkge 6gretmenleri yetistirme gayreti icerisinde oldugu gortlmistir.
GUnUmuz bilgi toplumunun insasinda 6gretmenlik bilgisinin yaninda akademik bilgi ve beceri de
gerektirmektedir. Bunun icin Tirkcenin 6gretiminde cagdas ve giincel yaklasimlarin esas alindigl
programin akademik yetkinlige sahip, tam donanimli Tirkce 6gretmenleri yetistirme gayreti icinde
oldugu saptanmistir. Bu amaca yonelik olarak gerekli teknolojik alt yapiya sahip siniflar ve alaninda
yetkin akademik kadrosuyla o6grencilerini gelecege hazirlamaya calismaktadir. Bu cercevede,
Universitemizin ve fakiltemizin genis arastirma ve 06gretim imkanlarindan faydalaniimakta,
fakiltemizin kat aralarina yerlestirdigi internet erisimli bilgisayarlar ve fakilte kittphanesi, zemin
katta yer alan ve 6grencilere bos zamanlarinda spor yapma imkani saglayan 20 bisiklet 6grencilerin
akademik ve sosyal yonden gelisimlerine katki saglamaktadir. Ulkemizin sayili kitiiphaneleri
arasinda vyer alan Merkez Kitlphanesi, Egitim Fakiltesi Kitlphanesi, Olimpik Tesisleri
Ogrencilerimizin kisisel ve akademik gelisimini saglamaya hizmet etmektedir.
Bu veriler 1s18inda:
1- Oniimizdeki ddnemde program, mezun &grencileriyle daha siki bir iletisim bagi kurmak amaciyla
mezun takip sistemini daha da gelistirmeyi hedeflemektedir.
2- Akademik kadrosuyla bilimsel calismalarin sayisini artirarak Glkemizin ve toplumumuzun
gelisimine daha fazla katki saglamayi amaclamaktadir.
3- Afyonkarahisar'in egitimde basarisini artirmaya yonelik dis paydaslariyla gerceklestirdigi proje ve
etkinlik sayisini artirmayi amaglamaktadir.
4- Programda doktoralarini tamamlamis arastirma goérevlilerinin akademik ilerlemeleri saglanarak
doktor 6gretim Uyeligi kadrolarina atanmalari igin de gerekli planlamalar yapilmaktadir.
5- Program, 6grencilerini akademik yeterliklerinin yani sira kiltlirel ve sanatsal etkinliklerle de
bulusturarak meslek yasamlarinda daha birikimli ve donaniml bir hale getirmeyi hedeflemektedir.
Fakiiltemiz Tiirkce Egitimi Anabilim Dali igin hazirlanan Akran Degerlendirme Raporu’na gore:
Yiksekdgretim Kurulu’'nun organizasyonu ile rektorlik, fakilte, bélim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tim karar alma slregleri, program ciktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasiimasini  destekleyecek sekilde diizenlenmeyi
hedeflemektedir. Sireg ile ilgili anabilim dalina yeterli bilgi verilmistir. Programa 06zgli olgltler ile
ilgili aciklamalar yeterli gérilmustdr.
Program kapsaminda sunulan egitimin igerigiyle uyumlu olarak programda, 6gretim Uyesi-




ogrenci iliskisinin iyi oldugu diistinilmektedir. Ogrenci danismanligi hizmetlerinin verimli olarak
ylritildigu dasinilmektedir. Universiteye hizmeti ve mesleki gelisimi hedefleyen yeterli sayida
akademik personelin istihdam edildigi gérilmektedir.

Bu cercevede Oz degerlendirme raporu icin verilen bilgilerin yeterli oldugu gériisii hakim
olmustur.

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun sirdirilmesini saglayacak diizeyde olmalidir. Yapilan aciklamada
Universite desteginin mahiyetiyle ilgili herhangi bir bilgiye yer verilmemistir. Bu bakimdan soz
konusu husus, programin gelistirilmeye agik bir yoniini teskil etmektedir.




Sosyal Ogretmenligi Program
Sonu¢ ve Degerlendirme

Fakiiltemiz Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali i¢in hazirlanan Oz Degerlendirme Raporu’na gore:
Programa 0Ozgl Olgltlerin saglanmasinda Ogretim planinda yer alan derslerin temel alindig
belirtilmistir. Bu kapsamda derslerde yapilan 6gretim faaliyetlerine iliskin hedeflenen bilgi ve
becerilerin 6lcimi icin ara sinavlar ve dénem sonu sinavlarinin somut oOlgim yontemi olarak
kullanildigi belirtilmistir. Ayrica 6grencilerin dersler araciligiyla elde ettigi bilgi beceri ve yetkinliklerin
Olcimiinde sinavlara ek olarak 6dev ve proje hazirlama etkinlikleri yapildigi, sinif ortaminda belirli
konularin sunum seklinde 6grencilere aktarildigi belirtilmistir. Grup aktiviteleri, mesleki uygulamalar,
il ici ve/veya disi teknik geziler dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan bagimsiz olarak ya da
sinavlar icerisinde degerlendirilmektedir. Programa 6zgu olgltlerin saglanmasinda destekleyici diger
unsurlar ise; 6grenciler belirli araliklarla sektdr temsilcileri ile bulusturulmakta, 6grencilere yonelik
istihdam ve kariyer glinii etkinlikleri diizenlenmektedir. Bolim 6gretim elemanlarinin egitimle ilgili
ulusal ve uluslararasi kongrelere katilimi saglanmakta ve buradan elde edilen bilgiler 6grenciler ile
paylasiilmakta, bu da 6grencilerin 6gretim elemanlarinin riyasetinde bilgilerini glincellemelerini
saglamaktadir. Egitim Fakiltesi toplam kalite yonetimi ilkeleri cercevesinde akademik, idari personel
ve 6grencileriyle bir bitlin halinde ¢alismay tercih etmektedir. Gerek akademik personelin gerekse
ogrencilerin her tarli egitim-6gretim c¢alismalari (bilimsel, sosyal etkinlikler) tim imkanlarla
desteklenmektedir. Yiiksekogretim Kurulu’'nun izin verdigi alanlarda, onun 6ngérdigi programlarla
O0gretmen yetistirmek hedeflenmektedir. Bu cercevede Fakiltemiz, 6gretmen egitimini ve bu
alandaki arastirma ve oOgretim etkinliklerini evrensel standartlarda yiriterek milletimizin ve
insanhgin toplumsal, kiiltirel, ekonomik, bilimsel ve teknolojik gelisimine katkida bulunan
ogretmenler yetistirmeyi amac edinmistir. Yeni egitim teknolojilerini izleyen ve yeri geldikce Ureten,
yenilikci, yaratici, etik degerleri gelismis, paydaslari ile etkili bir iletisim ve isbirligi kurabilen, cagdas
anlamda toplumsal déniisim stirecinde onderlik roli Ustlenen bir akademik kadro ile Glkemizin ve
insanhgin gelecegini bicimlendirecek olan egitimcileri ve egitim arastirmacilarini yetistirmektedir.
Ogretmen adaylarinin ¢ok yonlii yetisebilmeleri icin daha fazla sosyal etkinlik ve kuliip calismalarina
yer vermeyi hedeflemektedir. Bu calismalardan elde edilen ¢iktilarin daha fazla goriinir olmasini
saglamayi hedeflemektedir. Bu kapsamda:

1- Drama gahismalari igin cep tiyatrosu, oyun ve fiziki etkinlikler i¢in spor salonu, fakiilte blinyesinde
cocuk kiitiphanesi, laboratuvar sayilarinin artiriimasi,

2- Akill tahtalarin sayilarinin artirilmasi ve gesitli yazilimlarin yiiklenmesi,

3- Fakdlte biinyesinde uygulama okulu (ortaokul), kurulmasi,

4- Materyal miizesi olusturulmasi,

5- Alana 0zgii dersliklerin agilmasi (gerekli fiziki donanimin saglanmasi)

6- Ogretim elemani sayisinin artiriimasi.

7- Okul disi 6grenmeye yer verilmesi gereken dersler kapsaminda yapilacak egitsel amagli geziler igin
Universiteye ait ulasim servislerinden daha fazla faydalaniimasi hedeflenmektedir.

Fakiiltemiz Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali i¢cin hazirlanan Akran Degerlendirme Raporu’na
gore:

Organizasyon ve Karar Alma Sireglerinde, Yiksekogretim kurumunun organizasyonu ile
rektorlik, fakilte, bolim ve diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tim karar alma
suregleri, program ciktilarinin gerceklestiriimesini ve egitim amaclarina ulasiimasini destekleyecek
sekilde dliizenlenmesi hedeflenmektedir. Bu bilgiler ¢cercevesinde Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilimdal
icin surecg ile ilgili yeterli bilginin verildigi kanaatine varilmistir.

Program oOgretim plani, dersler ve diger uygulamalarda 6lgcme-degerlendirme araciligiyla
programa 6zgi olcitlerin nasil saglandiginin anlatiimasi hedeflenmektedir. Programa 6zgl olgitlere
ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK,
SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) lisans programlari degerlendirme olc¢itlerinden
ulasilabilecegi ve bu olgltlere gore galisma yapilmasi gerektigi belirtilmis. Bu ¢ercevede Programa
ozgl olcitler ile ilgili agiklamalar yeterli gorilmis, Oz degerlendirme raporu icin verilen bilgiler




‘ yeterli gortlmistir.




