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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

2001 wyilinda kurulan okul Oncesi Ogretmenligi anabilim dalinda toplam 7 Ogretim elamani
bulunmaktadir. Programin tarihgesine ait verilen bilgilerle ilgili kanitlar sunulmustur. Ogretim
elamanlarina ait web sayfas1 da kanit olarak sunulmas1 daha iyi olacaktir. Ogrenci sayilar1 ve yiiksek
lisans programinin a¢ilmis olmasi dikkate alindiginda 6gretim elamani sayisinin yetersiz oldugu
diistiniilmektedir. Bu saymin artirilmasi ile ilgili herhangi bir planlama yapilmamistir. Bu durum
programin gelistirmeye agik yanini olusturmaktadir.

Karsiliyor

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve
davramislar1) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde g6z
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Programa 6grenci kabulii Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan uygulanan
merkezi sinav sonuglarina gére yapilmaktadir. Ogrencilerin programda alacaklar1 egitim igin 6nceki
ogrenim eksiklerinin saptanmasi ve bunlarin giderilmesine yonelik tedbirlerin uygulanmasi programin
gelistirmeye acik yanini olusturmaktadir. Programakabul edilen 6grencilerin genel degerlendirmesine
iliskin lisans ogrencilerinin giris derecelerine ve mezun sayilarina iligkin yeterli kanit sunulmustur. Bu
veriler dikkate alindiginda yillar igerisinde programa kabul edilen 6grencilerin programin kazandirmay:
hedefledigi bilgi beceri ve davranislar: 6ngiiriilen siirede kazanabilecek alt yapiya sahip olarak geldikleri
goriilmistiir. Bu durum programin gii¢lii yanlarindan biridir.

Karsiliyor

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Temel Egitim Bolimi yatay gecis ve dikey gecis hakki kazanan 6grencilerin intibak islemleri ile ilgili
yeterli kanit sunulmustur. Yatay ve dikey gegisler ile muafiyetler i¢cin komisyonlar kurulmustur ve ilgili
yonergelere uygun olarak yapildigi goriilmektedir. Bu durum programin gii¢lii yanlarindan biridir.

Karsiliyor

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Programda Erasmus ve Farabi Ogrenci degisiminin esaslarina iliskin bilgi ve kanitlar yeterince

sunulmustur. Programda son bes y1l icinde ERASMUS ve FARABI degisim programlariyla hareketlilik
yapan Ogrencilere iliskin kamitlar sunulmustur. Ogrenci hareketliligini tesvik edecek diizenlemelerin

planlanmasi ve uygulanmasi daha Once hareketlilik yapan Ogrencilerin tecriibelerini aktarmalari

programin gii¢lii yanini olusturmaktadir.

Karsiliyor

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Danismanlik hizmetlerinde Oncelikle programa kayit yaptiran Ogrencilere oryantasyon toplantisi
yapilmaktadir. Bu kapsamda oOgrencilere tiniversite, fakiilte ve en 6zelde kendi boliimleri ile ilgili
bilgiler verilmektedir. Bu kapsamda ogrencilerin mezun olduktan sonra elde edebilecegi kariyer



firsatlar1 ve bu firsatlardan faydalanmak i¢in yapmasi gerekenlerin bilgisi verilmektedir. B6liim bazinda
alaninda uzman kisiler ile konferanslar seminerler, paneller ve uygulamali sertifika egitimleri
diizenlenmektedir. Damigmanlik hizmetleri dort 6gretim eleman tarafindan yiiriitiilmektedir. Bunlarla
ilgili yeterli kanit sunulmustur. Yapilan oryantasyon egitimleri ile ilgili fotograflar eklenerek kanitlar
giiclendirilebilir.

Karsilamiyor

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Programda basar1 ve 6lgme ve degerlendirme Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin sinavlar ve degerlendirme esaslar1 cercevesinde yapilmaktadir.
Ol¢me ve degerlendirme siirecinde disiplin sucu isleyen dgrencilerle ilgili “Yiiksekogretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Yo6netmeligi” hiikiimleri uyarinca yiiriitilmektedir. Program 6z degerlendirme
stirecinde agiklanan siireg ile ilgili yonetmeliklerin birbiriyle uyumlu oldugu goriilmektedir. Bu durum
programin gii¢lii yanini olusturmaktadir.

Karsiliyor

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim
Sinav Y 6netmeliginin diploma ile ilgili esaslara ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki
ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Yonergeye gore diizenlenmektedir. Ozdegerledirme
stirecinde agiklanan siirecin yonerge ile paralel oldugu goriilmektedir. Mezun 6grenci sayilari ile ilgili
kanitlar sunularak agiklanmistir. Bu durum programin gii¢lii yanini olusturmaktadir.

Karsiliyor

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Programin 6gretim amaclar1 belirlenerek Bologna Bilgi paketinde yayimlanmistir. Bununla ilgili yeterli
kanit yer almaktadir. Ancak 6z degerlendirme raporunda da belirtildigi gibi program &gretim
amaglarinin yeniden gézden gegirilerek diizenlenmesi gerekmektedir. Bologna bilgi paketinin de yeniden
gozden gegirilerek diizenlenmesi gerekmektedir. Ayn1 zamanda okul 6ncesi 6gretmenligi anabilim dali
program Ogretim amaglarinin fakiilte web adresinde yayinlanmasi ve boliim tanitim sayfasinda program
Ogretim amaglarina ulagsmak ig¢in link verilmesi planlanmistir. Programin emin amaclar1 programin
gelistirmeye acik yanini olusturmaktadir.

Karsilamiyor

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Okul oncesi 0gretmenligi anabilim dalinin 6zgorevi ve program 6gretim amaglart ile anabilim dali
0zgorevi bilesenleri arasindaki capraz iliskiler tanimlanmamustir. Ozdegerlendirme de kisa siire
icerisinde komisyon tarafindan anabilim dali 6zgorevleri belirlenerek yazilacagi ifade edilmistir.
Programin gelistirilmeye acik yanidir.

Karsilamiyor

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve bolimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.



Program 6z gorevleri agik¢a tanimlanmistir. Program 6z goérevlerinin yeterli oldugu ve {iniversite ve
egitim fakiiltesi 6z gorevleri ile paralel tanimlandigr goriilmiistiir. Program 6z gorevlerinin {iniversite
ve fakiiltenin 6z gorevleriyle uyumu tablolarda agik¢a ifade edilerek kanitlar sunuldugundan programin
gliclii yamdir.

Karsiliyor
2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Programin i¢ ve dis paydaslarinin yeterli ve uygun oldugu goriilmiistiir. i¢ ve dis paydaslarin program
ogretim amaclarina katkis1 agikga planlanarak ifade edilmis ve kamtlar sunulmustur. i¢ ve dis
paydaslarla yapilan ortak caligsmalara iliskin kanitlarin artirilmasi gerekmektedir. Buna yonelik herhangi
bir planlama yapilmadigindan programin gelisime agik yanidir.

Karsilamiyor
2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Program &gretim amaclarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer
verilmektedir. Buna uygun kanitlar sunulmustur. Program Ogretim amaclarinin web sayfasinda
yayimlanmasina iligkin planlama yapildigindan programin gii¢lii yanidr.

Karsiliyor

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Okul 6ncesi 6gretmenligi program 6gretim amagclar1 esasen 6grencilerin mesleki ve akademik kariyer
gelisimlerine miimkiin olan en fazla katkiyr verecek sekilde olusturulmustur. I¢ paydaslardan alinan
istek, goriis ve Oneriler dogrultusunda program igeriginde zenginlestirmeler yapilmasi planlanmistir.
Ayni zamanda programin §gretim amaglarinin dis paydaslarin gereksinimlerine gore gilincellenmesine
iliskin siire¢ ayrintili olarak ifade edilmistir. Programin 6gretim amaglarina ulagilma durumunun mezun
Ogrencilere uygulanan memnuniyet anketleri ile 6l¢iildiigi ifade edilmistir. Anket sonuglarina iligkin
kanitlar sunulmustur. Mezun Ogrencilere yonelik istihdam profillerini olusturacak bir sistem
bulunmamaktadir. En kisa stirede mezun 6grencilerin istihdamim takip edecek bir sistem olusturulmasi
planlanmistir. Konuyla ilgili gerekli kanitlarin sunulmasi ve eksik yonlerin belirlenerek planlanmalarin
yapilmast programin gii¢lii yanin1 olusturmaktadir. Programin 6gretim amaglarina ulasmasini dlgen
farkli degerlendirme yontemlerinin planlanmasi ise gelisime agik yanini olusturmaktadir.

Karsilamiyor

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program g¢iktilari, program egitim amaglarina ulagabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amagclariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Okul oncesi 6gretmenligi anabilim dali program ¢iktilar1 kapsamli bir bigimde agiklanmistir. Ancak
program ¢iktilarinin Tiirkiye Yiiksekdgrenim Yeterlilikler Cergevesine uygun olmadigi goriilmektedir.
Oz degerlendirme raporunda buna iliskin olarak program g¢iktilarimin Tiirkiye Yiiksekogrenim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), Milli Egitim Bakanligi amaglar1 misyon ve vizyonu dlgiitleri ve ilgili
akreditasyon kurulusunun ¢iktilar1 dikkate alinarak giincellenecegi ifade edilmistir. Bununla birlikte
program ciktilarinin taslak olarak i¢ ve dis paydaslara form olarak gonderilmesi ve gelen yanitlarin
program ¢iktis1 olusturma siirecine dahil edilmesi planlanmistir. Bu duru programin giiclii yanidir.

Karsilamiyor



3.2. Program g¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Program c¢iktilarin1 degerlendirme yontemine iliskin siire¢ agikca ifade edilerek gerekli kanitlar
sunuldugundan programin gii¢lii yanidir.

Karsiliyor

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

Program ciktilarim1 saglamak i¢in yapilan yaklasim ve uygulamalar agik¢a ifade edilmistir. Program
ciktist 6lgme ve degerlendirme sisteminde program ¢iktilarina ulagsma diizeyi belirlemeye yonelik
ogrencilere anket yapilabilir ve sonuglar1 degerlendirebilir. Ayn1 zamanda okul oncesi 6gretmenligi
program ¢iktilarinin her biri i¢in ¢iktinin karsilandigina dair kanitlayici hazirlanabilir. Buna yonelik
planlamalar 6z degerlendirme raporunda yer aldigindan programin gii¢lii yanini olusturmaktadir.

Karsiliyor

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.

Program o6l¢gme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin ayrintili agiklama yapilmistir. Yapilan aciklamada
programin iyilestirilmesine yonelik olarak yapilan calismalarin yeterli oldugu diistiniilmektedir. Ancak
stirece iliskin sunulan kanitlarin yetersiz olmasi programin gelisime agik yanidir.

Karsilamiyor

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Okul Oncesi Egitimi Boliimii siirekli iyilestirme ¢alismalari, temel alanlarda kalite gelistirme hedefi
dogrultusunda siirdiiriilmesine iligkin siire¢ ayrintili olarak agiklanmis ve yeterince kanit sunulmustur.
Siirekli iyilestirme ¢alismalar1 kapsaminda 6grencilerin mesleki gelisimlerinin desteklenmesi i¢in Ulusal
Ogrenci Kongresi diizenlenmesi ve Cocuk Haklar1 Toplulugu’ nun diizenledigi alaninda uzman kisilerin
ve deneyimli okul 6ncesi 6gretmenlerinin katildigi seminerlerin yapilmasi ve Avrupa Birligi projesi
gergeklestirilmesi programin gii¢lii yanidir.

Karsiliyor

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
igermelidir.

Programda Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) tarafindan belirlenen ve 2018 yilinda giincellenen Okul
Oncesi Ogretmenligi Lisans Programi kullamlmaktadir. Ogretim planinda yer alan derslerin program
ciktilar1 ile olan iliski diizeylerini sayisal olarak gosteren kanmitlar sunuldugundan programin giiclii
yanidir.

Karsiliyor

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.



Ogretim planinda yer alan derslerin icerigi dogrultusunda 6gretim elemanlar: tarafindan en coktan en
aza kullanilan uygulanan 6gretim yontemleri acik¢a ifade edilmistir. Kullanilan yontem ve tekniklerin
uygun oldugu goriilmiistiir. Bu yontem ve tekniklerin kullanildigin1 gésteren kanitlar yer almadigindan
programin gelisime agik yanidir.

Karsilamiyor

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigcimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Programda egitim planinin 6ngoriildigii bicimde uygulanmasina iliskin siirekli gelisimini saglayacak
bir egitim yonetim sisteminin var oldugu goriilmektedir. Bu siirecin diizenli bi¢imde uygulanmasina
yonelik komisyonlarin var oldugu goriilmektedir. Bu siirecin saglikli isledigine yonelik sunulan
kanitlarin yetersiz oldugu goriilmektedir. Siirecin yliriitiilmesine iliskin gorevlendirme yazi drnekleri
kanit olarak sunulabilir. Bu durum programin gelismeye ag¢ik yanini olusturmaktadir.

Karsilamiyor

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.icermelidir.

Programda egitim planina iliskin AKTS kredileri agik¢a ifade edilmis ve 6grencilerin ulasabilecegi
platformlarda yayimlanmistir. Program igerigi ve AKTS kredilerinin yer aldigi tablo kanitlar
arasinda yer almamaktadir. Kanitlarin artirilmasi programin gelistirilmeye agik yanidir.

Karsilamiyor

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Ogretim planinda toplam 92 AKTS’lik alanina uygun 6gretim dersleri yer almaktadir. Ogretim planinda
yeterli AKTS’ de alanina uygun 6gretim dersi bulunmaktadir. Bu derslerin II. Yariyildan itibaren tiim
yariyillarda yer aldigr ve ozellikle 3. Yariyildan itibaren yogunlastig1r goriilmektedir. 3. Yariyilda 16
AKTS’lik, 4. Yariyilda 11 AKTS’lik, 5. ve 6.Yariyillarda 13’er AKTS’lik, 7. Yartyllda 16 AKTS’lik ve
8. Yariyilda 19 AKTS’lik alamna uygun 6gretim dersleri bulunmaktadir. Oz degerlendirme raporunda
buna iliskin bahsedilen Tablo 5.1 kanitlar arasinda yer almamaktadir. Kamitlarin artirilmasi
gerekmektedir programin gelisime agik yanidir.

Karsilamiyor

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Ogretim planinda toplam 87 AKTS’lik se¢meli dersler yer almaktadir. Mevcut 6gretim plam YOK
tarafindan olusturulan Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans programi oldugu icin se¢meli derslerin
ylizdelik oraninin Bologna siireci ile uyumlu oldugu gortilmektedir. Egitim programinin teknik
icerigini biitlinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim verecek derslerin miifredatta yer
aldig1 goriilmektedir. Aym zamanda Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Paketinde mezuniyet
kosullarina dair bilgiler yer almaktadir. Gerekli kanitlar sunulmustur. Bu siire¢ programin gii¢lii yanidir.

Karsiliyor

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlar1 ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Programda 6grencilerin dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari



ve gercekei kisitlart ve kosullart icerecek &gretmenlik uygulamasi I ve Ogretmenlik Uygulamasi II
dersleri bulunmaktadir. Ders siirecinin yiirlitiilmesine iligskin yonergeler hazirlanarak web sayfasinda ilan
edilmistir. Ogretmenlik uygulamas: siirecinde 6gretmen adaylarinin her tiirlii kurumu gorebilmeleri
amaciyla uygulama okullarinin seciminde bir donem anasinifi bir donem anaokullarinin se¢ilmesi daha
uygun olacaktir. Uygulama anaokullarmin secilmesinde i1 Milli Egitim Miidiirligii ile Fakiilte-Okul
Isbirligi Koordinatorliigii birlikte calisiimadigi ifade edilmistir. Bu konuda her grencinin farkl: fiziksel
Ozelliklere sahip egitim kurumlarinda deneyim kazanmasi amaciyla uygulama yapilan okullarin
dagilimlarinin tekrar gézden gegirilmesi uygun olacaktir. Programin buna iliskin yeterli kaniti ve
planlamalar1 bulundugundan gii¢lii yamdir.

Karsiliyor

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-ogrenci iliskisini, 6grenci
danismanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarinm kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Okul Oncesi Ogretmenligi Anabilim Dal1 iki Dogent, bir Dr. Ogretim Uyesi, bir Ogretim Gorevlisi, ikisi
Doktor unvanina sahip olmak {izere toplam ti¢ Arastirma Gorevlisi olmak tizere yedi kisilik 6gretim
kadrosu ile boliim faaliyetlerini yiirlitmektedir. Ayrica farkli birimlerden gorevlendirme ilegelen bir

Ogretim Goérevlisi boliimdeki bazi dersleri yiiriitmektedir. Ogretim kadrosunun son iki yariyilda
verdikleri ders yiikleri incelendiginde, ders yiiklerinin fazla olmakla birlikte arastirma etkinliklerini de

yiiksek oranda gergeklestirdikleri, diger etkinliklere zaman ayrramadiklar1 goériilmektedir. Ogretim

kadrosundaki 6gretim {iyesi sayisinin arttiritlmasi, ogretim elemanlarimin ders yiiklerindeki dagilimin
dengeli olmasina ve tiim kisimlardaki toplam etkinlik diizeylerinin arttirilmasina katki saglayacagi

diisiiniilmektedir. Programda 6gretim elemanlarina iliskin kanitlar yeterli oranda sunulmustur. Ayni

zamanda Ogretim elamani yetersizligine yonelik tespitler programin gelistirilmeye acik yOniinii

olusturmaktadir.

Karsilamiyor

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Programda tiim 6gretim kadrosuna iliskin 6z gegmisler agik¢a sunulmustur. Tiim 6gretim kadrosu alana
iliskin uzmanliga sahiptir ve gerceklestirmekte olduklari arastirma ve dgretim faaliyetleri ile programin
etkin bir sekilde siirdiiriilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi agisindan yeterli nitelige sahiptir.
Ogretim elemanlarinin biiyiik bir kismimin kamu kurumlarinda ve 6gretim alaminda deneyime olmalari
alandaki bilgi ve deneyimlerin 6grenciler ile paylasilmasini ve mesleki agidan donanimli dgrencilerin
yetistirilmesini  saglamaktadir. Ders vermekte olan o6gretim elemanlarinin  Afyon Kocatepe
Universitesi’ndeki deneyim siirelerinin uzun olmasi programin siirdiiriilmesine ve gelistirilmesine katk1
saglamaktadir. Ogretim kadrosunun dis paydaslara verilen damsmanliklarinin ve mesleki kuruluslar ile
olan isbirliklerinin arttirilmasi bu alanlardaki etkinlik diizeylerinin yiikselmesini ve programin
gelistirilmesini olumlu yonde etkileyecektir. Buna iligskin planlamalar yapilmasi ve etkinliklerin
artirilmasi programin gelistirilmeye agik yonudiir.

Karsilamiyor

6.3. Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Programda Ogretim iiyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma YOnergesi esaslarina yapilmaktadir. Bu siirece iliskin ayrintili agiklama
yapilarak kanitlar konulmustur. Programin gii¢lii yamdir.



Karsiliyor

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci1 olmalidir.

Program 6grencilerinin teorik derslerde kullanimina yonelik yeterli dersligin oldugu sunulan kanitlarla
ayrintili olarak agiklanmistir. Ancak 6z degerlendirme raporunda da ifade edildigi gibi Program
biinyesindeki uygulamali derslerde 6grencilerin bilgi ve becerilerini gelistirmek i¢in miizik, sanat vb.
farkli atolyelerin agilmasi program amaglarina ulasimi kolaylastiracaktir. Bu durum 6z degerlendirme
raporunda da ifade edilmistir. Programin gelistirilmeye agik yanidir.

Karsilamiyor

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve dgrenci-dgretim
tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Programda Ogrencilerin ders dist etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve
Ogrenci-0gretim tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapilarin yer aldig: ifade edilmistir. Ancak bu alt
yapiya iligkin kanitlar sunulmamistir. Belirtilen alt yapilar disinda programa 6zgii atlye ve 6grencilerin
uygulama yapabilecekleri ortamlarin yetersiz oldugu goriilmektedir. Var olan alt yapiya iliskin
kanitlarin yetersiz olmasi ve yeni alt yapilarin planlanmamis olmasi programin gelisime agik yanidir.

Karsilamiyor

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay 6grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarin1 destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve dgretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Ogretim elemanlarina saglanan desteklerin bilimsel arastirma faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve 6gretim
amagli derslerin yiiriitiilmesinde ihtiyag duyulan talebi karsilayacak nitelikte oldugu ifade edilmistir.
Ancak buna iliskin yeterli kamit sunulmamistir. Kanitlarin artirilmasi gerektiginden programin
gelistirilmeye agik yanidir.

Karsilamiyor

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amagclarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in
yeterli diizeyde olmalidir.

Programda 6grencilere sunulan kiitiiphane olanaklarinin egitim amaglarina ve program c¢iktilarina
ulagmak i¢in yeterli diizeyde oldugunu gosteren kanitlar sunuldugundan programin gii¢lii yanidir.

Karsiliyor

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidr.
Engelliler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Programda o6gretim ortaminda ve Ogrenci labaratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemlerinin alinmis
oldugu goriilmektedir. Ayn1 zamanda engelliler i¢in alt yapir diizenlemeleri yeterlidir. Kanitlarin
artirilmasi gerektiginden programin gelistirilmeye agik yanidir.

Karsilamiyor

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR



8.1. Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Programin parasal kaynaginin tamaminin déner sermaye olmadan Afyon Kocatepe Universitesi merkezi
biitcesinden saglanan destekle olustugu goriilmiistiir. Ilgili destek her mali y1l, kanun ve yonetmelikler
dogrultusunda degisen oranlarda diizenli olarak boliime tahsis edilmektedir. Buna iliskin kanitlar yeterli
olmakla birlikte programa parasal kaynak saglayacak yeni yontemler programin gelisimine katki
saglayabilir. Oz degerlendirme de buna iliskin bir planlamada yer almamaktadir. Programin gelismeye
acik yamdir.

Karsilamiyor

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Program 6gretim kadrosu agisindan ogretim elemanlarina kendilerine gelistirmeleri amaciyla Fakiilte
biitgesinden ya da Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan finansal destek
saglanmaktadir. Buna iligkin kamitlar yeterli olmamakla birlikte 6gretim elamanlarimin kendilerini
gelistirmesi icin saglanan biitcenin sinirli oldugu goriilmektedir. Programin bu yoni gelistirilmeye
aciktir.

Karsilamiyor

8.3. Program i¢in gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Program i¢in gereken alt yapinin temin edilmesi, bakiminin yapilmasi ve isletmeye yetecek parasal
kaynak Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii merkezi biitcesinden finansman talep edilmektedir. Alt
yapida kullanilan malzemelerin bakiminin yapildigi ve kullanilabilir oldugu goériilmektedir. Ancak
parasal kaynaklarin arttirilmasina yonelik herhangi bir planlama yapilmadigi goriildiigtinden programin
gelisime agik yanidir.

Karsilamiyor

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personelin ve kurumsal hizmetlerin yeterli olduguna
iligkin kanitlarin artirilmasi gerekmektedir. Bu yoniiyle gelistirilmeye agiktir. Teknik ve idari personelin
aldigr egitimlere iliskin sunulan kanita gore teknik ve idari personelin istenilen nitelikte oldugu
goriilmiistiir. Programin gii¢lii yanidir.

Karsiliyor

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Programin organizasyon semasinda da gortldiigi tizere Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile
rektorliik, fakiilte, temel egitim bolimi ve okul Oncesi egitimi programi kendi iglerindeki ve
aralarindaki tiim karar alma siireglerinde, program c¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina
ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmistir. Bu noktada Afyon Kocatepe Universitesi ve Egitim
Fakiiltesi Okul Oncesi Egitimi AD organizasyon semalari kamt olarak sunulmustur. Program bu
yoniiyle giicludiir.



Karsiliyor

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

Programa 6zgii Olgiitlerin saglanmasina yonelik kullanilan yontemlerin yeterli oldugu goriilmekle
birlikte bu yontemlerin var olduguna iliskin kanitlar sunulmamuistir. Ayrica yeni yontemlerin eklenmesi
programa 6zgii 6l¢titlerin saglanmasina katki saglayabilir. Bu yoniiyle program gelistirilmeye agiktir.

Karsilamiyor

SONUC
SONUC

Oz degerlendirme raporunda da ifade edildigi gibi programin birgok giiclii yonii olmakla birlikte
Ogretim elemani eksikligi, ¢ift anadal ve yandal miifredatlarinin olusturulmamis olmasi, program
0zgorevinin tanimlanmamis olmasi, mezun 6grencilere yonelik istthdam profillerinin olusturulmamasi,
ders izlencelerindeki eksiklikler, ders 6grenme c¢iktilarinin ve program ciktilarimin Tirkiye Yiiksek
Ogrenim Yeterlilikler Cercevesi ‘ne uygun olmamasi, uygulama dersleri icin niteliklerin atdlye ve
simflarm olmamas: gibi gelistirilmeye acik yonleri de yer almaktadir. Oz degerlendirme sonucunda
benzer eksiklikler tespit edilmis olup kisa zamanda bu eksikliklerin giderilmesi programin giiclii
yonlerinin artmasini saglayacaktir.

Karsilamiyor
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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Sinif 6gretmenligi programi i¢in verilen tanitict bilgiler yeterli goriilmiistiir. Fakat program hakkindaki
bilgiler i¢in sunulan kanit incelendiginde sadece anabilim dali 6gretim elemanlarina ait bilgiler oldugu,
programa ait bilgilere ise yer verilmedigi goriilmiistir. Bu durumun diizeltilmesi programin
gelistirilmeye agik yanidir.

Karsilamiyor

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve
davramislar1) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde g6z
Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gére gelisimi degerlendirilmelidir.

Programin 6grenci kabuliinde izledigi yontemler agik bir sekilde anlatilmistir. Programa kabul edilen
Ogrencilerin genel degerlendirilmesi yapilirken son iki yi1lda kayit yapan 6grenci sayisinda azalma oldugu
belirtilmistir. Bu durumun sebebinin agiklanmasi 6z degerlendirmenin gelistirilmeye agik yamidir.
Bunun yani sira Tablo 1.1 ve 1.2'de verilen 6grenci sayilarinda uyumsuzluklar oldugu goriilmistiir. bu
yoniiyle programin gelistirilmeye acik yanidir.

Karsilamiyor

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidr.

Ilgili programin yatay gecis ile ilgili verdigi bilgiler ve sundugu kamitlar yeterli goriilmiistiir. Bu
nedenle programin gii¢lii yoniidiir.

Karsiliyor

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Anlagma yapilan kurum ve kuruluslar hakkinda daha detayli bilgiler verilmesi (anlagsma yapilan tilkeler
vb.) 6z degerlendirmenin gelistirilmeye agik yoniidiir. Bunun yani sira yukarida verildigi sdylenen
kamtlara ulasilamamustir. Ayrica 'Ogrenci Hareketliligini Tesvik Edecek Diizenlemeler' baslig: altinda,
3.cimlede Egitim Fakiiltesi yerine sehven Turizm Fakiiltesi yazilmistir. Bu nedenle programin
gelistirilmeye agik yanidir.

Karsilamiyor

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Danismanlik hizmetleri kapsaminda verilen bilgiler yeterlidir. Kanit olarak oryantasyon egitimi
tutanaklar1 eklenebilir.

Karsilamiyor

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki bagarilar1 seffaf, adil ve
tutarl yontemlerle 6lciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Basar1 Olgme ve Degerlendirme Y 6ntemi konusunda verilen bilgiler ve sunulan kamtlar yeterlidir. Bu
nedenle programin gii¢clii yanidir.



Karsiliyor

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Oz degerlendirmenin bu boliimiinde sunulan bilgiler ve kamtlar yeterlidir.
Karsiliyor

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglari tanimlanmig olmalidir.

Programin 6gretim amaglarinin genisletilmesi programin gelismeye agik yoniidiir. Program amaglarinin
yer aldig1 ifade edilen bologna bilgi sisteminin uzantisi kanitlara eklenebilir.

Karsilamiyor

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Amaglarin programa uygun oldugu daha agik ifade edilebilir. Bu nedenle programin gelistirilmeye agik
yanini olusturmaktadir.

Karsilamiyor
2.3. Kurumun, fakiiltenin ve bolimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Boliim o6zgerevlerinin yayinlandigi web baglantist kanit olarak eklenebilir. Bolim 6zgorevlerinin
fakiilte ve tniversite 6zgorevleri ile uyumlu olmasi programin gii¢lii yanidir. Bunun sira program
amaglari ile program 6zgorevlerinin de uyumlu olmasi programin gii¢lii yanidir.

Karsiliyor
2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Programin i¢ paydaslarindan oldugu ifade edilen "Simif Egitimi Doktora Programi o6grencileri”
Ozdegerlendirme yapan programda doktora programi olmadigi i¢in yanlis bir ifade oldugu goriilmiistiir.
Programin dis paydasi olarak, programla direkt ilgili oldugu i¢in ilkokul midiirlerinin ve simf
O0gretmenlerinin de eklenmesi programin gelistirilmeye acik yoniidiir. Programin dgretim amaglarinin
belirlenmesinde i¢ ve dis paydaslarin rolii i¢in sunulan kanitta hangi paydasin ne tiir bir katki verdigi
anlasilmamistir. Bu katkilarin detaylandirilmasi programin gelismeye acik yanidir.

Karsilamiyor
2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Program &gretim amaclarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer
verilmektedir. Buna uygun kanitlar sunulmustur. Program Ogretim amaclarinin web sayfasinda
yayimlanmasina iligkin planlama yapildigindan programin gii¢lii yanidir.

Karsilamiyor

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Bu baslik altinda yapildigr ifade edilen "memnuniyet anketleri, boliim kalite kurul toplantisi tutanaklari,



bolim kurul toplantisi tutanaklart kanit olarak sunulabilir. Bu nedenle programin gelistirilmeye agik
yanidir.

Karsilamiyor

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ¢iktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amagclariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Program ¢iktilarinin yer aldigi web uzantist kanit olarak sunulabilir. Program ¢iktilarinin Yiiksek
Ogrenim Yeterlilikler Cergevesine uygun olmadigr gériilmektedir. Oz degerlendirme de buna iliskin bir
diizenleme yapilacagina deginilmemistir. Ayrica egitim amaglar1 ve program g¢iktilarinin iligkisinin
ortaya konmasi gerekmektedir. Bu yoniiyle programin gelistirilmeye agik yanidir.

Karsilamiyor

3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

3.2.1 baghiginda program c¢iktilarinin degerlendirilmesi amaciyla mezun durumundaki 6grencilerden
anketler toplayarak program ciktilarina yonelik degerlendirmeler yapildig: ifade edilmis fakat herhangi
bir kanit eklenmemistir. Mezunlardan alinan anketlere iligkin bir 6rnek kanit olarak sunulabilir. Bu
nedenle programin gelistirilmeye agik yamidir.

Karsilamiyor

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

Program ¢iktilarinin degerlendirilmesi amaciyla yukarida yapilmasi planlanan uygulamalarin hayata
gecirilmesi ve 4.siifta uygulanmak tizere gelistirilmis bir 6lgegin hazirlanmasi programin giiclii
yanidir.

Karsilamiyor

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Yukarida Boliim baskanlig: tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve oneriler, boliim kalite
komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip Bo6lim Kuruluna sunulmaktadir." ifadesi
kullanilmistir. Konuyla ilgili yapildigi ifade edilen raporlarin 6rnegi kanit olarak eklenebilir. Bu
boliimdeki kanitlar yetersiz kalmistir. Bu yoniiyle gelistirilmeye agiktir.

Karsilamiyor

4.2. Bu iyilestirme ¢aligmalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Yapilan iyilestirme calismalarina iliskin kanitlarin eklenmesi gerekmektedir. Bu nedenle programin
gelistirilmeye agik yanidir.

Karsilamiyor



5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
igermelidir.

Bu boliimde kanit olarak YOK tarafindan gonderilen sinif dgretmenligi programini aynen koymak
yerine programda okutulan dersleri kanit olarak koymak daha uygun olacaktir. Eger Y OK'iin programi
aynen kullaniliyorsa bu durum ifade edilmelidir.

Karsilamiyor

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Ogretim planlarimn uygulanmasi i¢in sunulan Sgretim yontemleri yeterli goriilmiistiir. Kullanilan
Ogretim yontemlerinin belirlenmesinde 6grenci goriislerinin alinmasi programin gii¢lii yan1 olacaktir.
Bu yontem ve tekniklerin uygulandigini gosteren kanitlarin eklenmesi programin gelisime acik yanidir.

Karsilamiyor

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Bu boliimde sunulan kanitlar yeterli bulunmustur. Egitim planinin 6ngériildiigti bicimde uygulanmasin
giivence altina alabilmek amaciyla resmi bir kurulun kurulmasi programimin gelistirilmeye acik yanidir.

Karsilamiyor

5.4. Egitim Plani, En az bir y1llik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

Programda egitim planina iliskin AKTS kredileri agik¢a ifade edilmis ve Ogrencilerin ulasabilecegi
platformlarda yayimlanmistir. Program icerigi ve AKTS kredilerinin yer aldig: tablo kanitlar arasinda
yer almamaktadir. Kanitlarin artirilmasi programin gelistirilmeye agik yandir.

Karsilamiyor

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Bu boliimde sunulan kanitlar yeterlidir.
Karsiliyor

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Bu boliimde sunulan kanitlar yeterlidir.
Karsiliyor

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari ve
gercekei kisitlar ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Oz degerlendirmenin bu bsliimiinde sunulan kanitlar yeterli goriilmiistiir.



Yok

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak tizere, 6gretim {iyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danismanligini, iniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Boliimiin kendi i¢cinde ve fakiilte biinyesinde belirtilen dgretim kadrosunun yeterlilikleri programin
giiclii yamdir.

Karsiliyor

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Ogretim kadrosunun akademik vyeterliliklerinin yamsira ders dis1 ektinliklerde de aktif oldugu
goriilmektedir. Tablo 6.2.2 ya 6rnek belgeler eklenerek kanit giiclendirilebilir.

Karsiliyor

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim {iyesi atama ve yiikselme kriterleri giiclii kanitlarla sunulmustur. Uygulanan bu kriterler,
boliime ytiksek nitelikli 6gretim tiyeleri kazandirma adina programin gii¢lii yanidir.

Karsiliyor

7. ALTYAPI
7.1. Smiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Program 6grencilerinin teorik derslerde kullanimina yonelik yeterli dersligin oldugu sunulan kanitlarla
ayrintili olarak agiklanmistir. Ancak 6z degerlendirme raporunda da ifade edildigi gibi Program
biinyesindeki uygulamali derslerde 6grencilerin bilgi ve becerilerini gelistirmek i¢in miizik, sanat vb.
farkl1 atdlyelerin agilmasi program amaglarina ulasimi kolaylastiracaktir. Bu durum 6z degerlendirme
raporunda da ifade edilmistir. Programin gelistirilmeye agik yanidir.

Karsilamiyor

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve grenci-6gretim
tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Ogrencilerin ders dis1 etkinliklerde bulunmalarina olanak saglayacak alanlarin varligi programin giiclii
yanidir. Ogrencilerin sosyallesme ihtiyaclarim karsiliyacak olanaklarin &grencilerin ihtyaglart da
arastirilarak bu alanlarin genisletilmesi programin giiclendirmeye ag¢ik yanidir.

Karsilamiyor

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araclarini kullanmay: 6grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve dgretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Ogretim elemanlarina sunulan imkan ve hizmetler, kamtlariyla birlikte programin gii¢lii yanidir.



Karsiliyor

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ciktilarina ulagsmak igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Universite kiitiiphanesinin kaynak zenginlgi ve binanin fiziksel yapisinin sagladig1 kolayliklar programin
gliclii yamdir.

Karsiliyor

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik nlemleri alinmis olmalidar.
Engelliler icin altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Kampiis genelinde ve fakiilte binas1 6zelinde giivenlik 6nlemleri, yangin 6nlemleri, ilkyardim 6nlemleri
ve engelliler i¢cin aliman Onlemlerin yogunlugu goriilmektedir. Programin kendi egitim ortamlari
icin alinan dnlemlerin kapsayiciligr programin gii¢lii yanidir.

Karsiliyor

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Tablo 8.1 ile desteklenen, biitce ile ilgili verilen bilgi ve agiklamalarin yeterliligi ve seffafligi programin
gliclii yanidir.

Karsiliyor

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

undefined

8.3. Program igin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

undefined

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Programin ihtiyaglarin1 karsilamaya yonelik yeterli sayida teknik ve idari personelin mevcut olmasinin
yanisira bu personelin yeterliligini arttirmaya yonelik egitimler verilmesi programin gii¢lii yanidir.

Karsiliyor

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Program c¢iktilarim1 g6z oOniinde bulundurarak, egitim amaglarina ulagsmak igin iiniversite ve boliim
bazinda verilen organizasyon semasi programin gii¢lii yam olarak goriiliir. Olgme degerlendirme
stirecleriyle ilgili kamtlarin arttilrilmas1 gerekmektedir. Bu nedenle programin giiclendirmeye agik
yanidir.



Karsilamiyor

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

Programa 6zgii Olgiitlerin saglanmasina yonelik kullanilan yontemlerin yeterli oldugu goriilmekle
birlikte bu yontemlerin var olduguna iliskin kanitlar sunulmamuistir. Ayrica yeni yontemlerin eklenmesi
programa 6zgii 6l¢titlerin saglanmasina katki saglayabilir. Bu yoniiyle program gelistirilmeye agiktir.

Karsilamiyor

SONUC
SONUC

Oz degerlendirme raporunda da ifade edildigi gibi programin bircok giiclii yonii olmakla birlikte, ¢ift
anadal ve yandal miifredatlarinin olusturulmamis  olmasi,mezun Ogrencilere yonelik istihdam
profillerinin olusturulmamasi, ders izlencelerindeki eksiklikler, ders 6grenme ciktilarinin ve program
ciktilarinin Tiirkiye Yiiksek Ogrenim Yeterlilikler Cercevesi ‘ne uygun olmamasi, uygulama dersleri
icin nitelikli atolye ve simflarin olmamasi gibi gelistirilmeye agik yonleri de yer almaktadir. Oz
degerlendirme sonucunda benzer eksiklikler tespit edilmis olup kisa zamanda bu eksikliklerin
giderilmesi programin gii¢lii yonlerinin artmasini saglayacaktir.

Karsilamiyor



