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0.1-PROGRAMA AIiT BILGILER

Degerlendirmeniz: Bu bolimde programin yetistirmeyi amagladigt okul psikolojik
danmismanlarinin islevleri hakkinda bilgiler verilmistir. Ayrica programin kurulus siireci
aciklanmistir. Programda kag 6gretim elemani ¢alistigl, kag 6grenci aldigy, lisans 6greniminde
nelerin amaclandig1 ve kag yil siirdiigii, ne tiir derslerin yer aldig1, programi tamamlayanlarin
hangi unvanm1 almaya hak kazandigi ve hangi alanlarda calisabilecegine iliskin bilgilere yer
verilmistir. Bu baglamda bu boliimde programla ilgili yeterli bilgilendirme yapildig

sOylenebilir.

1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ciktilar
(bilgi, beceri ve davranislari) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmahdir.
Ogrencilerin kabuliinde goz 6niine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore

gelisimi degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Programa kayit hakkinin nasil kazanildigina ve kaydin nasil yapilacagina
iliskin bilgilere yer verilmistir. Oz degerlendirme raporunda yabanci dgrencilerin kayit kabul
islemlerinin nasil gergeklestirilecegine iligkin bilgiler de bulunmaktadir. Ayrica kaydin
gegersiz sayllmasina neden olabilecek durumlar hakkinda yeterli bilgilendirme yapilmistir. Oz
degerlendirme raporunda programa kayit hakki kazanan ogrencilerin bilgilerinin verilmesi
raporun giiclii bir yanidir. Béliimiin yalnizca bir sinifi oldugu ve mezun vermedigi i¢cin mezun

bilgilerine iliskin bilgilendirme yapilmamastir.

1.2-Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinms dersler ve kazanilmg
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintih olarak tammmlanmis ve

uygulaniyor olmahdir.

Degerlendirmeniz: Raporda yatay ve dikey gecislerde esas alinan yonetmelik maddelerine ve

ogrenci degisim uygulamalarina iligkin bilgiler ayrintili olarak yer almaktadir.



1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve
kurulacak ortakhiklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler

alinmahdir.

Degerlendirmeniz: Programin anlagsmali oldugu iiniversite bulunmamaktadir. Programda
ERASMUS ve Farabi degisim programi gibi 6grenci hareketliligi programlarindan yararlanan
bir 6grenci bulunmamasi zayif yoniidiir. Ayrica 6grencilerin 68renci hareketliligi programlari
konusunda bilgilendirilmesi ve bununla iligkili kanitlara yer verilmesi 6z degerlendirme

raporunun gii¢lii yanidir.

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek damsmanhk

hizmeti verilmelidir.

Degerlendirmeniz:

Programa yeni baslayan 6grencilere programla ilgili ayrintili bilgilerin aktarildigi ve goriis ve
onerilerinin alindig1 bir oryantasyon programinin uygulanmasi programimn giiglii yanidir. Oz
degerlendirme raporunda bununla ilgili kanitlara yer verilmesi raporun gii¢lii yanidir. Son
olarak 6grencilere ¢ift danigsmanlik hizmetinin sunulmasi da programin bagka bir gii¢lii yan1

olarak degerlendirilebilir.

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari

seffaf, adil ve tutarh yontemlerle 6lciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Ogrenci basarilari ara ve yaril yil sonu smavlar, &devler-projeler,
sunumlar ve uygulama smavlart aracilifiyla Olclilmektedir. Basarinin Olgiilmesi ve
degerlendirilmesi igin yapilan smavlarda Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi dikkate alimmustir. Ayrica 6z degerlendirme raporunda
bir smav ve ders izlencesi 6rneginin konulmasi kanit tagimasi agisindan 6z degerlendirme
raporunun giiglii yanmi olusturmaktadir. Oz degerlendirme raporunda &grencilerin dersteki
basarmin Olclilmesine iliskin bilgilere nereden ulasabilecegine, sinavlarda uymalar1 gereken
kurallara, sinavlarda kopya ¢ekmeleri veya ddevlerinde referans gdstermeden alint1 yapmalari
durumunda karsilagacaklart yaptirnmlara ve sinav notlarina itiraz silirecinin  nasil
gerceklesecegine iliskin bilgilerin yer almasi 6z degerlendirme raporunun bir baska giiclii

yanidir. Sunulan kanitlar yeterli gériilmiistiir.



1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve

uygulaniyor olmahdir.

Degerlendirmeniz: Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Boliimii 2022-2023 egitim-6gretim
yili giiz doneminde ilk kez dgrenci alim1 yapmustir. Ik mezunlarin1 2026-2027 egitim 6gretim

doneminde vereceginden dolay1 bu madde karsilanamamaktadir.

2-PROGRAM EGITiM AMACLARI

Program Egitim Program mezunlarmin yakin bir gelecekte erigsmeleri istenen

Amaglari: kariyer hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017;
MUDEK, 2019).
Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamay1 sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren agik ve
genel ifadelerdir. Programin egitim amaglari, mezunlarin bir
programi bitirmelerini izleyen birkag¢ yil icinde gergeklestirmeleri

beklenenleri tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaclar:1 tammlanmis olmahdir.

Degerlendirmeniz: Programin amaglar agik ve net sekilde belirtilmistir.

2.2-Bu amaclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer

hedefleri ve mesleki beklentiler tanimimma uymahdir.

Degerlendirmeniz: Bu boliimde programin amaclarina ve programin amaclarinin EPDAD
Olciitler1 dogrultusunda degerlendirilmesine iliskin bilgilere kanitlariyla yer verilmesi 6z

degerlendirme raporunun gii¢lii yanidir.
2.3-Kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6zgorevleriyle (misyonu) uyumlu olmahdir.
Degerlendirmeniz: Programin egitim amaclarinin Afyon Kocatepe Universitesi’nin ve

Egitim Fakiiltesi’nin misyon ve vizyonu ile iliskili oldugu belirtilmistir. Oz degerlendirme

raporunun bu boliimiinde bu iliskiye dair kanitlar sunulmasi raporun giiclii yanidir. Ayrica her



bir program egitim amacinin iniversitenin 6z gorevi ile fakiilte vizyon ve misyonu ile
iligkisinin iligkilendirilmesi ve bununla iliskili kanitlara yer verilmesi raporun bir baska giiclii
yanidir.

2.4-Programin c¢esitli ic ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Degerlendirmeniz: Rehberlik ve psikolojik danismanlik programinin i¢ paydaslari; Afyon
Kocatepe Universitesi Rektorliigii, Egitim Fakiiltesi Dekanligi, Egitim Bilimleri Boliimii
Ogretim elemanlari, Rehberlik ve Psikolojik Danmigsmanlik Programi o6gretim elemanlari,
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik programi &grencileri ve dgrenci temsilcisi ve Egitim
Fakiiltesi Idari Birimleridir. Programmn dis paydaslar1 ise Yasal kuruluslar (MEB, YOK,
OSYM), Tiirk Psikolojik Damisma ve Rehberlik Dernegi, Afyonkarahisar RAM, diger
tiniversitelerin RPD boliimleri ve RPD mezunlarinin hizmet verdigi diger sektorlerdir.
Programin egitim amaglariin belirlenmesi siirecinde i¢ ve dis paydaslarin gereksinimlerinin

dikkate alindigina iligkin kanitlarin bulunmasi raporun giiglii yanidir.
2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.
Degerlendirmeniz: Programin egitim amaglarina iliskin bilgiler Afyon Kocatepe Universitesi

Bologna Bilgi Sistemi igerisinde ve Egitim Bilimleri Boliimii RPD Anabilim Dali sayfasinda

yer almaktadir. Bununla ilgili kanit raporda sunulmustur.

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarimin gereksinimleri dogrultusunda uygun arahklarla

giincellenmelidir.
Degerlendirmeniz: Programin egitim amaclarinin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri

dogrultusunda nasil giincellendigi/giincellenecegi ayrintili olarak aciklanmistir. Ancak bu

giincelleme hedefine iligkin yazil1 bir planlama yapilmamasi ciddi bir eksikliktir.

3-PROGRAM CIKTILARI

Program Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken
Ciktilar: bilgi, beceri, deneyim ve davraniglar: tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).

Olgme: Bu o6lg¢iite iliskin 6lgme, program ¢iktilarina erisim diizeylerini saptamak



tizere cesitli yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme siirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu o6l¢iite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir.
Degerlendirme siireci, program ¢iktilarina erisim diizeylerini vermeli,
elde edilen sonuglar programi iyilestirmek tizere alinacak kararlar ve

yiiriitiilecek eylemlerde kullanilmalidir (FEDEK, 2017).

3.1-Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri
ve davrams bilesenlerinin tiimiinii kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK,
EPDAD vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarim1 da icerecek bicimde tanimlanmaldir.
Programlar, program egitim amaclariyla tutarh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek

program ciktilar: tammmlayabilirler.

Degerlendirmeniz: Program c¢iktilari Tiirkiye Yiksekogrenim Yeterlilikler Cergevesi
(TYYC), MEB’in misyon ve vizyonu ve ilgili akreditasyon kuruluslarinin ¢iktilar1 dikkate
almarak giincellenmistir. Program c¢iktilar1 belirlenirken i¢ ve dis paydaslarin goriiglerinin
alinmas1 giliglii yanidir. Ayrica program c¢iktilarinin TYYC ve program ¢iktilartyla iliskisinin
verilmesi baska bir giliglii yandir. Program egitim amaglarina erisilmesinde program

c¢iktilarinin oynadigi roliin ifade edilmesi de raporun 6nemli bir gii¢lii yanini olusturmaktadir.

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek

icin kullanilan bir 6lcme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Degerlendirmeniz: Program c¢iktilarinin  gerceklestirilme  diizeyinin = Olgiilmesi  ve
degerlendirmesinde kullanilan yoOntemlerin agiklanmas1 gii¢lii  yanlardandir. Ayrica
ogrencilerin program c¢iktilaria iliskin goriislerinin alinmast ve buna iliskin kanitlarin

paylasilmasi bagska bir giiclii yandir.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program c¢iktilarini

sagladiklarim kanmitlamahdir.

Degerlendirmeniz: Ogrencilerin program ¢iktilarma ne diizeyde ulastigini dlgmek ve

degerlendirmek icin isletilen 6lgme ve degerlendirme sistemi hakkinda yeterli bilgiler



sunulmustur. Ayrica program c¢iktilarinin TYYC ile iliskisinin bir smav O6rnegi lizerinde

gosterilmesi raporun giiglii yanidir.

4-SUREKLI IYILESTIRME

4.1-Kurulan 6l¢cme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonu¢larin programin

siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdir.

Degerlendirmeniz: Oz degerlendirme raporunda programin siirekli olarak iyilestirilme siireci
ayrintili olarak agiklanmistir. Raporda programin iyilestirilmesine yonelik olarak yapilan

etkinlikler ve toplantilara iligskin kanitlar bulunmaktadir.

4.2-Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgciit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlan ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut

verilere dayali olmahdir.

Degerlendirmeniz: Bu bdliimde Ogretim elemanlart ve Ogrencilerin  kendilerini
geligtirmelerini saglayacak etkinlikler yapilmasi planlandigindan bahsedilmistir. Ayrica
ogrencilerin i¢inde bulunduklar1 bolgeyle iliskilerini gelistirmeleri i¢in Tiirk PDR Dernegi ile
iletisim gecilmis ve bir toplant1 gerceklestirilmistir. Ogrencilerin kendilerini gelistirmeleri igin
yaptiklar1 etkinliklere iliskin kamtlar sunulmasi giiclii yandir. Ogrencilerin sosyal
faaliyetlerden ziyade akademik anlamda kendilerini gelistirmelerini saglayan etkinliklere

katilmalarini1 ve bununla ilgili kanitlar sunmalar1 6nerilebilir.

5-EGITIM PLANI

Kredi: Bir kredi, yariyil boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik teorik
dersin ya da yapilan iki ya da ii¢ saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar
caligmalarinin 6gretim yiikiine esdegerdir.

AKTS Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

Kredisi:

5.1-Her programin program egitim amaclarini ve program ciktilarini destekleyen bir
egitim plam1 (miifredati) olmahdir. Egitim plam bu ol¢iitte verilen ortak bilesenler ve

disipline 6zgii bilesenleri icermelidir.



Degerlendirmeniz: Derslerin hedef, icerik, 0Ogrenme-6gretme siireci ve Olgme ve
degerlendirme siirecinin TYYC ve Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri Alan Yeterlikleri
dogrultusunda ve programin egitim amagclarin1 ve ¢iktilarini igerecek sekilde yapilandirilacagi
belirtilmistir. Ayrica her dersin program egitim amaglar1 ve program ciktilarina katkisini
gosteren tablolarin yer almasi giiglii bir yandir. Bu baglamda ders izlencelerinin verilmesi de

giiclii bir kanit saglamaktadir.

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullamlacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri

ve davranislarin égrencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Degerlendirmeniz: Egitim planinin uygulanmasi sirasinda kullanilan 6gretim yontemleri
ayrintilartyla aciklanmistir. Ancak kullanilan 6gretim yontemleri konusundaki kanitlar
eksiktir. Bu baglamda 6gretim elemanlarinin degisik 6gretim yontemlerini kullandiklar

etkinlikleri i¢ceren kanitlarin eklenmesi 6nerilebilir.

5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve

siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahdir.

Degerlendirmeniz: Ogrenciler dersin igerigi ve izlencesiyle ilgili bilgilere Bologna Bilgi
Paketi’nden ulagabilmektedir. Bu durum giiglii yani olusturmaktadir. Ayrica Bologna Bilgi
Paketinin her donem basinda giincellenmesi baska bir giiclii yandir. Egitim planinin siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim komisyonunun kurulmamasi ve bu dogrultuda

Egitim Yonetimi ve Planlamasi boliimiiyle koordine olunmamasi énemli bir eksikliktir.

5.4-Egitim Plam, En az bir yilhk ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi

tutarinda temel bilim egitimi icermelidir.

Degerlendirmeniz: Ogretim planinda 60 AKTS’lik alanma uygun temel 6gretim dersi yer
almaktadir. Alanina uygun temel 6gretim dersleri toplam kredinin % 25’ini olusturmaktadir.

Bu derslerin biiylik cogunlugu birinci ve ikinci sinifta yer almaktadir.



5.5-En az bir bucuk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda
temel (miihendislik, fen, saghk...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi

icermelidir.

Degerlendirmeniz: Ogretim planinda 90 AKTS’lik alanina uygun ogretim dersleri yer
almaktadir. Alanina uygun temel Ogretim dersleri toplam kredinin % 39, 5’ini
olusturmaktadir. Bu dersler iiglincii yariyildan itibaren baglamakta ve besinci yartyildan

itibaren yogunlagsmaktadir.

5.6-Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda

genel egitim olmahdir.

Degerlendirmeniz: Ogretim planinda 87 AKTS’lik segmeli dersler yer almaktadir. Mevcut
ogretim plan1 YOK tarafindan olusturulan Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Programiyla
uyumlu oldugu i¢in se¢meli derslerin yiizdelik oraninin Bologna siireci ile uyumlu oldugu
goriilmektedir. Se¢gmeli dersler tigiincil yartyilda baslamakta ve sekizinci yariyila dek stirerek
Ogrencilerin secimine agilmaktadir. Segmeli dersler 6gretim planindaki toplam kredilerin %

25’ini olusturmaktadir.

5.7-Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili
standartlar1 ve gercekci kisitlar1 ve kosullar1 icerecek bir ana uygulama/tasarim

deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Ogretim planinda 6. yariyilda Psikolojik Danisma Becerileri ve Mesleki
Rehberlik Uygulamalari, 7. yariyilda Bireyle Psikolojik Danisma Uygulamasi 1 ve Okullarda
RPD Uygulamalart 1 ve 8. yartyilda Okullarda RPD Uygulamalar1 2 ve Bireyle Psikolojik
Danigma Uygulamasi 2 dersleri yer almaktadir. Ancak Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik

Programinda yalnizca 1. sinif 6grencileri yer aldig1 i¢in uygulamaya gecilmemistir.

6-OGRETIM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci

iliskisini, 6grenci danismanhgini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki



kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim

alanlarin1 kapsayacak bicimde sayica yeterli olmahdir.

Degerlendirmeniz: Ogretim kadrosunun &gretim elemanlarmin calisma alanlari dikkate
alinarak cesitlendirilmesi gerektigi sOylenebilir. Boylece 6grenciler alaninda uzman 6gretim

elemanlarindan ders alma sansin1 yakalayacaklardir.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmah ve programin etkin bir sekilde

siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

Degerlendirmeniz: Kanit olarak sunulan 6zgecmisler incelendiginde Ogretim {iyelerinin

niteliginin istenen diizeyde oldugu sdylenebilir.

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve

gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahduir.

Degerlendirmeniz: Ogretim {iyeligine atanma ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi

Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Ynergesi esas alimarak yapilmaktadir.

7-ALTYAPI

7.1-Simiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ¢iktilarina

ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei olmahdair.

Degerlendirmeniz: Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Programi dgrencilerinin
kullanabilmesi i¢in toplam 56 6grenci kapasiteli bir derslik bulunmaktadir. Aym1 zamanda
bilisim teknolojileri dersinde kullanilmak iizere bilgisayar laboratuvarlart bulunmaktadir.
Fakiilte biinyesinde yer alan teorik egitim amacli dersliklerin kapasitesi yeterli diizeydedir.
Fakiiltedeki her katta Ogrencilerin ders caligsabilecekleri c¢alisma alanlar1 bulunmaktadir.
Program biinyesindeki uygulamali derslerde 6grencilerin bilgilerini gelistirmek icin bireyle
psikolojik damisma uygulamasi, grupla psikolojik damisma uygulamasi, miizik ve sanat
atolyeleri ve drama atdlyeleri siniflarma gereksinim duyulmaktadir. Fakiilte binasinda

programin gelistirilmesine yonelik fiziksel diizenlemelere ihtiya¢ bulunmaktadir.



7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve oOgrenci-ogretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapr mevcut

olmahdir.

Degerlendirmeniz: Afyon Kocatepe Universitesi'nde o6grencilerin sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayabilecekleri sosyal tesis, kafeler, sanat ve sportif alanlar, konferans
salonlar1, Atatiirk Kongre Merkezi, kiiltiirel alanlar ve miizik miizesi bulunmaktadir.
Ogrencilerin gereksinimleri ve talepleri dogrultusunda kampiisteki olanaklarin artiriimast,
yeni alanlar acilmasi1 ve kisisel gelisimlerini destekleyecek fiziki alanlarin kullanima

sokulmasi programin gelistirilmeye agik yani olarak degerlendirilebilir.

7.3-Programlar  o6grencilerine  modern  miihendislik araclarim  kullanmayi
ogrenebilecekleri olanaklar1 saglamahdir. Bilgisayar ve enformatik altyapilar,
programin egitim amaclarim destekleyecek dogrultuda, 6@renci ve ogretim iiyelerinin

bilimsel ve egitsel calismalar icin yeterli diizeyde olmahdir.

Degerlendirmeniz: Ogrencilerin kullanabilecekleri Bilgisayar Laboratuvarlari mevcuttur.
Ogrencilerin yedinci ve sekizinci yariyillarda yer alan Bireyle Psikolojik Danigma
Uygulamas1 1 ve 2 derslerinde kullanmasi icin Bireysel Psikolojik Damisma Uygulama
Odasrnin hazirlanmasi siireci devam etmektedir. Ogrenciler Afyon Kocatepe Universitesi
Uzaktan Egitim Sistemi (ALMS) ve Perculus Plus sisteminden yararlanarak dersleri takip
edebilmektedir. Ogrenciler bu sistemler sayesinde zamandan ve mekandan bagimsiz olarak
derslerle ilgili etkinlikleri izleyebilmektedir. Ogretim elemanlarma sunulan alt yapilar
arasinda kisisel ofislerinde yer alan masatistii ve diziistii bilgisayarlar, internet, her derslikte
yer alan projeksiyon cihazi ve projeksiyon perdesi yer almaktadir. Ogretim elemanlar1 VETIS
sistemi araciligiyla kampiis disinda da elektronik veri tabanlarina erisim olanagina sahiptirler.
Kisacast 6gretim elemanlarina sunulan olanaklar gerek dersleri yiirlitmeleri gerekse bilimsel

caligmalarini siirdiirmeleri agisindan yeterli diizeydedir.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program ciktilarina

ulasmak icin yeterli diizeyde olmahdir.



Degerlendirmeniz: Ogrenciler kiitiiphane aracilifiyla hem basili hem elektronik kaynaklara
erisebilmektedir. Ayrica Ogrenciler kiitiphane aracilifiyla veri tabanlart ve deneme
tabanlarina ulagabilmektedir. Kiitliphane i¢inde genel calisma alanlari, grup ¢alisma odalari,
7/24 galisma salonu, bilgisayar salonu, otomatik odiing-iade makinesi, katalog tarama
bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-¢iktt hizmetleri bulunmaktadir. Engelli bireylerin
kiitliphane hizmetlerinden yararlanmalarini kolaylastirmak i¢in kiitliphane girisinde engelli

giris yollar1, anonslu asansor ve bina igerisinde her katta engelli tuvaletleri bulunmaktadir.

7.5-Ogretim ortaminda ve o@renci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri

alinmis olmahdir. Engelliler i¢in altyap: diizenlemesi yapilmis olmahdir.

Degerlendirmeniz: Fakiilte ana kapisinda yer alan giivenlik gorevlileri giris ve ¢ikislarda
kontrolleri saglamaktadir. Rehberlik ve Psikolojik Danisma Programinin bulundugu bina ve
cevresinde 24 saat boyunca giivenlik personeli gorev yapmaktadir. Rehberlik ve Psikolojik
Danisma Programinin bulundugu bina ve g¢evresi 13 adet gilivenlik kamerasi ile 24 saat
izlenmektedir. Fakiilte binasinda engelliler igin hissedilebilir engelli yollari, her katta bina
planini gosteren kabartmali yonlendirme sistemleri, bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi
ve bina igerisinde bir adet engelli asansorii bulunmaktadir. Bireylerin bina igerisinde {ist
katlara ¢ikmasi ic¢in kullanilan engelli asansoriine giris kapisindan itibaren hissedilebilir
engelli yolu ile ulasilabilmekte, asansor her katta zemin ile ayni1 hizada acilarak tekerlekli
sandalyeler ve diger engelli bireyler i¢in tasarlanmis ekipman ic¢in kolay hareket imkani
saglamaktadir. Universitemiz YOK tarafindan Engelsiz Universite Belgesine sahiptir ve

engelliler icin fakiilte ve liniversite genelinde yeterli diizenlemeler mevcuttur.

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programn Kkalitesini ve bunun siirdiiriillebilmesini saglayacak diizeyde

olmahdir.

Degerlendirmeniz: Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik programi biitgesi Egitim Fakiiltesi
biitcesinde yer almaktadir. Program biitcesi giderlerinin tamami doner sermaye olmaksizin
Afyon Kocatepe Universitesi merkezi biitcesinden saglanan destekle olusmaktadir. lgili

destek her mali yil, kanun ve yonetmelikler dogrultusunda degisen oranlarda diizenli olarak



boliime tahsis edilmektedir. Bolime ayrilan biitcenin simdilik yeterli diizeyde oldugu
sOylenebilir. Ancak ilerleyen yillarda Ogrenci sayisi artacagi ve derslerin gerektirdigi
etkinliklerin sayisi ¢esitlenecegi icgin biitgenin yeterliligi konusunda simdiden bir sey

s0ylemek zordur.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini

siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmahdir.

Degerlendirmeniz: Ogretim elemam1 sayist uzmanlhk alanlari  dikkate —almarak
cesitlendirilmelidir. Her bir 6gretim elemanina her yartyilda bir ulusal ya da uluslararasi
bilimsel etkinlige katilim igin yolluk-yevmiye destegi saglanmaktadir. Ogretim elemanlarinin
projeler i¢in ihtiya¢ duyduklar1 finansal destekler Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon
Birimi (BAP) tarafindan desteklenmektedir. BAP kapsaminda lisanstistii tez projeleri, tematik
projeler ve kariyer destek projeleri degerlendirilmekte ve uygun goriildigi takdirde
desteklenmektedir. Anabilim dali kapsaminda yalnizca bir TUBITAK 1002 projesinin
desteklendigi goriilmektedir. Desteklenen proje sayisinin az olmasi bir smrlilik olarak

belirtilebilir.

8.3-Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimim1 yapmaya ve isletmeye

yetecek parasal kaynak saglanmahdir.

Degerlendirmeniz: Universite tarafindan boliime sunulan biitge teorik ve uygulamali
derslerin stirdiiriilebilmesi, gerekli ekipman ve malzemelerin tahsisi, makine ve techizatlarin
diizenli bakimi, uygulamali dersler i¢in gerekli malzemelerin temini ve paket programlarin
Kiralanmasi i¢in yeterli diizeydedir. Fakiiltedeki asansor vb. bakimi periyodik olarak
yapilmaktadir. Dersliklerdeki projeksiyon cihazi gibi donanimlar her donem belli araliklarla

gozden gecirilmekte ve olasilikli aksakliklar giderilmektedir.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarim saglamaya destek verecek

say1 ve nitelikte olmahdir.

Degerlendirmeniz: Egitim Fakiiltesi kapsaminda bir fakiilte sekreteri, bir dekan sekreteri, iki

boliim sekreteri, iki 6grenci isleri, bir ayniyat ve iki tahakkuk biriminde olmak iizere dokuz



idari personelin yani sira bes temizlik personeli bulunmaktadir. Egitim Fakiiltesinde teknik
personel bulunmamakla birlikte, ihtiya¢ olmasi halinde Bilgi islem Daire Baskanligi, Yapi
Isleri ve Teknik Daire Baskanligi birimlerinden hizmet alinmaktadir. Idari personel mesleki
gelisimlerini siirdiirmeleri amaciyla periyodik araliklarla hizmet i¢i egitime alinmaktadir. Bu
bilgi gdz oOnilinde bulunduruldugunda idari ve teknik personel sayisinin ve niteliginin

programin ihtiyag¢larini saglamda yeterli oldugu sdylenebilir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa
diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program
ciktilarimin gerceklestirilmesini ve egitim amaclarma ulasilmasim destekleyecek sekilde

diizenlenmelidir.

Degerlendirmeniz: Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik programimin Egitim Bilimleri
Boliimii, Egitim Fakiiltesi ve Afyon Kocatepe Universitesi ydnetimiyle organizasyonel

iligkileri organizasyon semasinda gosterilmistir.

10-PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1-Programa Ozgii Olciitler saglanmaldir.

10.1.1 Program o&gretim plani, dersler ve diger uygulamalarda 6lgme-degerlendirme
aracilifiyla programa 6zgii olgiitlerin nasil saglandig1 anlatilmalidir. Programa 6zgii 6l¢iitlere
ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK,
ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) lisans programlari

degerlendirme Olgiitlerinden ulasilabilir.

Degerlendirmeniz: Programa 0zgii Olciitler ayrintili olarak verilmistir. Programa 06zgi

Olciitlere iliskin kanitlarin sunulmasi giiglii yan olarak degerlendirilebilir.



