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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Matematik Egitimi A.B.D. 2001 yilinda ilkdgretim Boliimii’ne bagli olarak agilmistir. Matematik
Ogretmenligi programina 2012-2013 6gretim yilindan itibaren 6grenci alinmaktadir.

[Ikogretim Matematik Egitimi ABD'min oncelikli amaci {ilkemizin ihtiyaglarma uygun nitelikte
matematik 6gretmeni yetistirmek, ayni zamanda universitelere Matematik Egitimi alaninda bilim
insanlar1 kazandirmaktir. Bu baglamda 6gretime yonelik pozitif tutumlar gelistiren ve kendi alaninda
sahip olmasi gereken temel bilgi, beceri, davramis ve aliskanliklara sahip olan Ogretmenlerin
yetistirilmesi hedeflenmektedir.

Bu programdan mezun olan 6grencilerin kisisel ve mesleki yasam ag¢isindan kendi 6grencilerine iyi bir
model olmasi, kendi profesyonel gelisimi i¢in alaniyla ilgili yenilikleri takip etmesi ve etkili iletisim
becerilerine sahip olmasi beklenmektedir. Bununla birlikte bu programda egitim goren 6grencilerin
nasil 6grenecegini tam olarak anlayan, teknoloji kullanimi1 konusunda kendine giivenen, problem ¢6zme
yetenegine sahip olan, elestirel diisiinmeye, insan haklarina, demokrasiye ve etige Onem veren
Ogretmenler olarak mezun olmalar1 beklenmektedir.

[Ikogretim Matematik Egitimi Anabilim Dalinda 1 Profesor, 2 Dogent, 2 Doktor dgretim iiyesi ve 3
Aragtirma Gorevlisi tam zamanli olarak ¢alismaktadir

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar: (bilgi, beceri ve
davranislart) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde g6z
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Programimiza yerlestirme islemleri merkezi olarak OSYM tarafindan yapilmaktadir. Dolayisiyla
programimiz i¢in herhangi bir 6zel kabul kosulu bulunmamaktadir. Universite sinavinda ilgili y1l igin
ortaya ¢ikan taban puan ve iistii puan alan 6grenciler programimiza yerlesebilmektedir. Bu 6grencilerin
sayisal puan siralamasinda yiiksek siralarda yer almasi i¢in matematik netlerinin yiiksek olmasi
beklenmekle birlikte ¢ok diisitk matematik neti ve diger derslerindeki netlerin yiiksekligi ile boliime
yerlesen dgrencilerde olabilmektedir.

Programi tercih eden Ogrencilerimizin bir kisminin bagka tiniversitelerdeki matematik boliimlerini
kazanabilecek durumda iken bizi tercih ettiklerini goriiyoruz. Bunun g¢ogunlukla aile faktoriinden
kaynaklandigini soylemek miimkiin olacaktir. Fakat son y1l bu durum farklilik géstermis ve kabul edilen
Ogrenci sayisinin diismesinin etkisi ile de tercih eden 6grencilerin siralamalari birbirine yaklagmistir. Bu
gelecek yillar igin bize kolaylik saglayacak ve 6grencilerin programin kazandirmayr hedefledigi ¢iktilar
ongoriilen siirede tamamlamalar1 daha miimkiin olacaktir. Ozellikle programa yerlesen 6grencilerin
siralamalarindaki biiyiik farkliliklar sinif igerisindeki 6 gretimin etkinligini azaltmaktadir.

Kanitlar

Tablo 1.pdf

1.2. Yatay ve dikey ge¢isle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulantyor olmalidir.

Yatay ve dikey ge¢isle 68renci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalar ile baska
kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve

kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak yiiksekégretim
kurumlarinda dnlisans ve lisans diizeyindeki programlar arasinda


http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/237594/87/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.pdf

gecis, cift anadal, yan dal ile kurumlar arasi kredi transferi yapilmasi esaslarina iliskin yonetmelik
cercevesinde yapilmaktadir. ilgili yonetmelik iiniversitemizin ve YOK 'iin sitesinde bulunmaktadir.
Programa dikey gecis yapan, programda veya baska boliimde ¢ift anadal yapan 6grenci yoktur. Yatay
gecis ile gelen 6grenci sayisinda bir azalma mevcuttur. Bunu son yillarda programin taban puaninin
yiikselmesi ve pandemi kosullarinda uzaktan egitimin devam etmesine baglayabiliriz. Baska
programlarda alinmis dersler ve kazanmilmis kredilerin degerlendirilmesinde {iniversitemiz
yonetmeliginde belirlenmis Muafiyet ve Intibak Not Doniisiim Tablosu kullanilmaktadir.

Kanitlar
yatay gecis.pdf

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler alinmalidir.

Programimmizin iki tlkeden iki {iniversite ile Erasmus anlagmasi bulunmaktadir. Suana kadar 5
Ogrencimiz bu hareketlilikten faydalanmistir. Yeni anlasmalar yaparak hareketlilikten faydalanacak
ogrenci sayimzi arttirmak programa katki saglayacaktir. Ogrencilerin hareketlilikten gekinmelerinin
sebebi olan yabanci dil sorunu i¢in kurum biinyesinde bir planlama yapilmasi Ogrencilere giiven
verecektir.

Lisanstistii programa yeni 6grenci alimina baslanmasi sebebi ile heniiz Erasmus anlagmasi bulunan
tiniversite yoktur. En kisa siirede yeni anlamalar yapilmasi ve lisansiistii diizeyde hareketlilikten
faydalanilmas1 programa katki saglayacaktir.

Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak sekilde her y1l donemin ilk haftalarinda bilgilendirme
toplantis1 yapilmaktadir.

Programa erasmus kapsaminda gelen 6grenci bulunmamaktadir. Bu konuda c¢alismalar yapilip
hareketliligi arttirmak Ogrencilerimizin de erasmus hareketliliginden faydalanmalarina katki
saglayacaktir.

Programa Farabi kapsaminda 7 6grenci kabul edilmesine karsin ogrencilerimiz bu hareketlilikten
faydalanmamistir. Bunun sebepleri arastirilip 6grencilerin hareketlilikten faydalanmalari i¢in gerekli
altyapinin hazirlanmasi saglanmalidir.
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1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Ogrencilerimize danismanlar1 ve derslerine giren dgretim iiyeleri tarafindan kariyer olanaklarina iligkin
bilgilendirmeler yapilmaktadir. Ancak bu bilgilendirmeler

genelde informal diizeyde yapilmaktadir. Ogrencilerimiz igin 6gretmenlik kariyer giinleri veya fuarlari
tarzinda bir yonlendirme veya danismanlik hizmeti sunma calismalar1 yapilmasi1 gerekmektedir. Ayrica
ders yogunlugundan kaynakli olarak danigsmanlik hizmeti yiiriiten 6 gretim tiyemiz bulunmamaktadir.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarl yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Ogrencilerimizin ders ve etkinliklerdeki basarilar1 biiyilk oranda vize ve final smnavlariyla


http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/237594/87/GostergeCevapProofFiles/yatay ge%C3%A7i%C5%9F.pdf
http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/237594/87/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.5.pdf

degerlendirilmektedir. Bu sinavlarda kullanilan 61¢gme-degerlendirme

araclarinin ¢esitlilik gosterip gostermedigi ve 6grencilerin farkli boyutlardaki performanslarini 6l¢iip
Olgmedigi ile ilgili belirlenmis bir denetleme sistemimiz

bulunmamaktadir.

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Programimizdan mezun olan dgrenciler 8 donem boyunca aldiklar tiim derslerden yonetmelik geregi
gecer not almak zorundadirlar. Dolayisiyla mezuniyete

karar verme tamamiyle derslerde aldiklar1 notlara dayanmaktadir. Ogrencinin olgunluguna karar vermek
i¢in ayri/ek bir degerlendirme sistemimiz bulunmamaktadir. Derslerden alinan geger nota hangi yontem
veya Olgme degerlendirme sistemi ile karar verildigi de yeterince agik olmayip, degerlendirme
yontemleri 6gretim gorevlilerine gore farklilik gostermektedir.

Programa yerlesen 6grencilerin %90 a yakini 4 yil sonra mezun olabilmektedir. Sadece bu y1l mezun
sayimizda bir diisiis goriilmiis olmakla birlikte bu diisiisiin pandeminin etkisi ile birlikte 6zellikle 2.
tiniversite okumak i¢in gelen dgrencilerin devam problemlerinden kaynaklandigini derse giren 6gretim
tiyelerinden teyit edebilmekteyiz.
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2. PROGRAM EGITiM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Programimiz i¢in 6zel olarak olarak belirlenmis Program Egitim Amaglar1 (PEA) bulunmamaktadir.

Asagida linki verilen Bologna ders igeriklerinde sadece programin amaglar kisminda "Ilkogretim
Matematik Ogretmenligi Programinin temel amaci; tilkemizin ihtiyaglara uygun nitelikte matematik
Ogretmeni yetistirmek, ayn1 zamanda {iniversitelere Matematik Egitimi alaninda bilim insanlari
kazandirmaktir." bilgisine yer verilmistir. Bu bilgi genel olup, Universitemiz Kalite
Koordinatorligiiniin talep ettigi PEA formatinda degildir.

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=420648#

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tantmina uymalidir.

Bir iist maddede belirtildigi gibi Ilgili Program Egitim Amaglar1 belirlenmedigi i¢in, bu amagclar
ile mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedefleri ve mesleki beklentileri arasinda
bir baglant1 kurmak miimkiin degildir.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.
Programimizin egitim amaglar1 heniiz belirlenmedigi igin, bu amaglarin Universitenin, Fakiiltenin ve

Bolimiin 6zgorevleriyle uyumlulugunu tespit etmek miimkiin olamamistir. Ayrica bdliimiin web
sayfasinda boliimiin vizyon ve misyonu ile alakali bir bilgiye miistakil bir bi¢imde yer verilmemektedir.


http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/237594/87/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.13.pdf

Bu durumda da programimizin egitim amaclari belirlenmis olsaydi bile, bolimiin 6zgorevleriyle
iligkisini kurmak miimkiin olmayacakti.

2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Programimizin egitim amaglar1 belirlenmedigi i¢in, bu siirecin gerektirdigi i¢ ve dis paydaslarla isbirligi
ve onlarin siirece dahil edilmesi de miimkiin olmamastir.

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Programimizin egitim amagclari belirlenmedigi i¢in, bu amaclarin yayimlandigi ve dolayisiyla erisime
acik oldugu bir alan bulunmamaktadir.

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Programimizin egitim amaglarinin belirlenmesine yonelik olarak anabilim dalimizda simdiye kadar bu
sekilde bir uygulama yapilmamistir. Dolayisiyla giincelleme gibi bir ¢alismamiz da olmamustir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ¢iktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Ekteki dokiimanda (program ogrenme ¢iktilar1) goriilecegi iizere, halihazirda programimiz igin
kullamlan 30 tane program &grenme ¢iktis1 bulunmaktadir. Universitemiz Kalite Koordinatorliigii ise
program 6grenme ¢iktilarinin 10-15 ile simirlandirilmasini 6nermektedir. Bu ¢ergevede anabilim
dalimizda Ogrenme ¢iktilarinin yeniden belirlenmesine yonelik c¢alismalar bagslatilmis ancak bu
calismalar heniiz tekamiil etmemistir. Gelisme asamasindaki program 6grenme ¢iktilar1 yine ekteki
dokiimanda yer almaktadir. Gelisme asamasindaki program ¢iktilar1 ilerleyen zamanlarda anabilim
dalimizda yapilacak toplantilarla EPDAD degerlendirme ¢iktilarim  da igerecek sekilde
giincellenilecektir.

Kanitlar

Program Ogrenme Ciktilari Final.pdf

3.2. Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢cme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Anabilim dalimizda her bir ders i¢in donem bazinda yapilan vize-final sinavlari ile 6devlendirmeler
disinda, program c¢iktilarin1 saglama diizeyini donemsel olarak belirlemeyr miimkiin kilan baskaca bir
oleme ve degerlendirme sistemimiz bulunmamaktadir. Ozellikle her bir program ¢iktisi igin belirlenmis
ve bu ¢iktilarinin saglanip saglanmadigina yonelik isleyen bir sistemimiz bulunmamaktadir.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarin sagladiklarini
kanitlamalidir.


http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/237594/87/GostergeCevapProofFiles/Program_Ogrenme Ciktilari_Final.pdf

Anabilim dalimizda, sinav yonetmeligi geregi tiim derslerinden basarili olan 6grenciler "teorik olarak"
program kazanimlarin1 kazandiklar1 veya ¢iktilarini sagladiklar1 var sayilmaktadir. Bunun disinda ayri
olarak belirlenmis bir degerlendirme sistemimiz bulunmamaktadir. Ozelikle her bir program ¢iktisina
erisildigine dair 6zel olarak belirlenmis dogrudan bir 6lgme ve degerlendirme sisteminin varligir s6z
konusu degildir.

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Anabilim dalimizda 6lgme ve degerlendirmeler agirliklt olarak vize ve final siavlar1 ve bazen de
Odevler araciligiyla yapilmaktadir. Bu sinavlarda elde edilen

sonuglar, programin siirekli iyilestirilmesi amaciyla kullanilmamaktadir. Sinavlardan elde edilen
sonuglar genelde 6gretim gorevlileri tarafindan bireysel olarak

degerlendirilmekte ve bu degerlendirmeler resmi olarak paylasilmamaktadir.

4.2. Bu iyilestirme galismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bigcimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Programimmizin egitim amaglarimin 6zel olarak belirlenmedigi tespit edilmistir. Gerekli hazirliklar
yapilarak programin amaglar1 kalite koordinatorliigiiniin belirledigi standartlara uygun olarak
paydaslardan yardim alarak belirlenecektir.

Halihazirda programimiz i¢in kullamilan 30 tane program O&grenme c¢iktist bulunmaktadir.

Universitemiz Kalite Koordinatorliigii ise program dgrenme ¢iktilarinin 10-15 ile simirlandirilmasin
Oonermektedir. Bu ¢ercevede anabilim dalimizda 6grenme ¢iktilarinin yeniden belirlenmesine yonelik
calismalar baslatilmis ancak bu ¢aligsmalar heniiz tekamiil etmemistir. Gelisme asamasindaki program
ogrenme ¢iktilari 6lgiit 3 de ekteki dokiimanda yer almaktadir. Gelisme asamasindaki program ¢iktilari
ilerleyen zamanlarda anabilim dalimizda yapilacak toplantilarla EPDAD degerlendirme ¢iktilarimi da
igerecek sekilde giincellenecektir.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
igermelidir.

Bu ol¢iit kapsaminda degerlendirilmesi beklenen hususlar olduk¢a kapsamli olup, yapilacak
degerlendirmeler uzaktan egitim sisteminde yer alan program 6z degerlendirme 6lgiitleri videosundaki
aciklamalar paralelinde yapilacaktir.

1. Programimizin egitim amagclar1 heniiz belirlenmedigi i¢in ve program ¢iktilar1 tekamiil etmedigi i¢in,
ekte kanit olarak sunulan  egitim planimizin (miifredatimizin: Tablo 5.1 ve Tablo 5.2)
programimizin egitim amaclarim ve program ¢iktilarimi desteklekleme diizeyini koymak miimkiin
olmamustir.

2. Ekte Kanit olarak sunulan Tablo 5.1'e bakildiginda, miifredatimizdaki derslerin %25'nin (60 akts)
alanina uygun temel 6gretim, %39,5'nin (95 akts) alana ugun 6gretim, %25'nin (60 akts) se¢meli ve %
10,5'nin (25 akts) ise diger kategori kapsaminda oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla program
miifredatimizin, icerdigi ders kategorileri agisindan beklentileri karsiladig1 goriilmektedir.

3. Program c¢iktilarimiz heniiz tekamiil etmedigi i¢in, miifredatimizdaki dersler (her bir ders) ile
program Ogrenme ¢iktilar1 arasinda net bir iliski kurmak miimkiin olmamstir. Dolayisiyla Tablo 5.5



doldurulamamastir.

4. Program c¢iktilarimiz heniiz tekamiil etmedigi i¢in, miifredatimizdaki dersler (her bir ders) ile
disipline 6zgii 6l¢iitler arasinda bir iliski kurmak miimkiin olmamustir.

5. 2018-2019 o6gretim yili itibariyle, anabilim dalimizda yeni bir pragram (miifredat) kullanilmaya
baslamistir. Bu program ile 6grenimlerine baslayan 6gretmen adaylari ancak 2021-2022 akademik yil
itibariyle bu programdaki derslerin hepsini tecriibe etmis olacaklardir. Dolasiyla son bes yil icerisinde
biri eski ve digeri de yeni olamak olmak {izere, anablimi dalimizda iki farkli miifredat kullanilmistir. Bu
durumdan dolayi, ders igerikleri ve kredileri degismis ancak giincellemeler Bologna ders igerikleri
paketine kapsamli bir sekilde yansitilamamustir. Bir ¢ok derse iliskin bilgi paketine asagidaki linkten
erisilebilir. "https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=420648#"

Bu ders igeriklerine bakildiginda, bazi derslerin tanitim detaylarinda eksiklikler oldugu ve ders tanitim
formunda doldurulmasi gereken tiim bilgilerin ders izlencesinde olmadigi goriilmiistir.
Program 1yilestirme ¢alismalar1 kapsaminda, her bir dersin izlencesinin olusturulmasi ve giincellenmesi
icin gerekli calismalarin yapilmasi gerekmektetir. Ilave olarak, ders izlencelerinin olusturulmasi icin
program c¢iktilari ile programin egitim amaglarinin belirlenmesi gerekmektedir. Program ciktilarimiz ve
program egitim amaglarimiz heniiz belirlenmedigi i¢in, buradan hareketle tiim derslerin izlencelerinin
eksik oldugunu ve dolayisiyla tamamlanmasi gerektigini soyleyebiliriz.

Kanitlar
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5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Istenen bilgi, beceri ve davraniglarin hangi &gretim yontemleri ile ogrencilere etkin olarak
kazandirilabilecegi meselesi tizerinde konsensusa varilmis bir konu

degildir. Bu husus genelde Ogretim gorevlilerinin inisiyatifine birakilmistir. Ayrica genel olarak
fakiiltemizde ve 6zel olarak da anabilim dalimizda dogrudan ve agik

olarak benimsenmis 6zel bir 6gretim yontemi yaklasimi veya sistemi bulunmamaktadir.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigcimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Ogretim programmiz YOK tarafindan merkezi olarak belirlendigi icin, tiim dersler belirlenen
donemlerde rutin olarak yiirtitiilmektedir. Ancak bu rutinin stirekli
bir gelisime tabi tutulup tutulmadig: ile ilgili bir egitim yonetim sistemimiz mevcut degildir.

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

Ekte Kanit olarak sunulan Tablo 5.1'e bakildiginda, miifredatimizdaki derslerin %25'in (60 akts)
alana uygun temel 6gretim kapsaminda oldugu ve dolayisiyla beklentileri karsiladigi goriilmektedir.
Ancak "alana uygun temel 6gretim" ifadesinin mahiyeti net olmadigindan, bu ifadeye yiiklenecek anlama
gore anabilim dali miifredatimizin bu 6lgiit ile ilgili beklenti agisindan tekrar gdzden gegirilmesi
gerekmektedir.

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Flte Kanit alaralk eininnilan Tahla 5 1'e halildisinda miifredatimizdaki derclerin %30 S'nin (Q5 altQ)
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alanina ugun 6gretim kapsaminda oldugu ve dolayisiyla beklentileri karsiladigi goriilmektedir. Ancak
"alanina uygun 6gretim" ifadesinin mahiyeti net olmadigindan, bu ifadeye yiiklenecek anlama gore
anabilim dali mifredatimizin bu o6lgit ile ilgili beklenti agisindan tekrar goézden gecirilmesi
gerekmektedir. Ilave olarak, alanina uygun 6gretim kapsaminda bazi dersler segmeli olup, bu dersler her
donem ag1ldigi i¢in tiim 6grencilerin bu dersleri alma imkan1 bulunmaktadir.

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Ekte Kanit olarak sunulan Tablo 5.1'e bakildiginda, miifredatimizdaki derslerin %25'nin (60 akts)
secmeli dersler kapsaminda oldugu ve dolayisiyla beklentileri karsiladig1 goriilmektedir. Ancak "teknik
igerigin biitlinlenmesi" ifadesi acik olmadigindan, verilen se¢meli derslerin bu olgitii karsalayip
karsilamadigini saptamak miimkiin olmamaistir.

5.7. Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlar1 ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Programimizda uygulama ve tasarim gibi deneyimler agirlikli olarak 6zel 6gretim yontemleri, dgrenme
alanlar1 6gretimi ile alan arastirmalar1 derslerinde yasanmaktadir. Okul deneyimi ve okul uygulamasi
dersleri ile de ogrenciler sahada/okullarda alanlari ile ilgili ana uygulama ve tasarim deneyimi
yasamaktadirlar. Ozellikle okul uygulamasinda daha onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri
kullanmalar1 beklenmektedir.

Ogrencilerin gelisimi ve 6gretmenlik meslegine hazir hale gelmeleri igin, okul uygulamasinda yasanilan
ve yasanilmasi gereken tecriibeler ile ilgili sistematik bir egitim yonetim sisteminin isletilmesi
gerekmektedir. Bu sistem genelde okul deneyimi ve 6gretmenlik uygulamasi dersleri i¢cin merkezi olarak
hazirlanan "felsefesi belirsiz" dokiimanlar tizerinden yiiriitilmeye ¢alisilmaktadir. Dolayisiyla anabilim
dalimizda 6gretmen adaylarinin sahada yasadiklar tecriibeler genelde danisman-6gretmen-6gretmen
aday1 6zelinde kalmaktadir. Tiim paydaslara vizyon saglayacak sekilde ortak bir uygulama ve denetleme
sisteminin gelistirilmesi ve uygulamalarin daha sistematik bir sekilde degerlendirilmesi i¢in lazim olan
adimlarin atilmas1 gerekmektedir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-ogrenci iliskisini, dgrenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bi¢cimde sayica yeterli olmalidir.

Programimiz halihazirda 5 6gretim iiyesi ve 3 arastirma gorevlisi ile yiiriitiilmektedir. Ogretim kadrosu
gerek program kapsaminda gerekse servis dersleri ile

aktif bir sekilde 6gretim yapmaktadir. Anabilim dalimiz yaklasik 250 lisans 68rencisi ile 25 lisansiistii
O0grenciye ev sahipligi yapmaktadir. Her bir 68retim tiyesi basina dolayisiyla yaklasik 55 6grenci
diismektedir. Bu oldukca yiiksek bir sayidir. Ayrica programimizdaki dgretim {iyeleri hem boliim hem
de tiniverstenin farkli birimlerinde {ist diizey idari gérev hizmeti

de sunmaktadir. Programin gereklilikleri ve istlenilen akademik ve idari gorevler g6z Oniinde
bulunduruldugunda, programizdadaki 6gretim kadrosunun bu dlciitte

sOzii edilen tiim beklentileri (proje, 6gretim, dis paydaslarla ortak ¢aligma) yiiksek kalitede karsilamasi
miimkiin degildir.

Tablo 6.1'e bakildiginda, anabilim dalimizdaki 6gretim tiyelerinin ¢cok sayida farkli dersler yiirtittiikleri
ve ders yiiklerinin fazla oldugu goriilmektedir. Bu durum 6gretim tiyelerinin verimliligini etkilemesi
olasidir, ayrica 6gretim yogunlugu Ogretim tyelerinin arastirma ve diger etkinlikler i¢in zaman
ayirmamasina yol acabilmektedir. Kaldi ki Tablo 6.2'de goriilecegi gibi, 6gretim iiyelerinin §gretim
disindaki etkinlikleri (Mesleki kurulusla, Arastirma, D1s paydaslar i¢in verilen danismanlik) ya yok ya da
diisiik diizeydedir.
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6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Anabilim dalimizda 5 gretim liyesi tam zamanli olarak calismaktadir. Meslek Bilgisi ve Genel Kiiltiir
dersleri icin ise agilikl olarak fakiiltemizdeki diger boliimlerden destek alinmaktadir.

Ekte sunulan 6zge¢cmislere bakildiginda, anabilim dalimizdaki Ogretim {iyelerinin ticii matematik
egitimi alaninda ve ikisi ise matematik alaninda doktora derecesine sahiptirler. Anabilim dalimizdaki
dersler goz oniinde bulundurulduguna, her iki alandan doktorali 6gretim iiyelerinin anabilim dalinda
calistyor olmasi programin yiirtitiilmesi i¢in faydali bulunmaktadir.

Yukaridaki madde de agiklandigr gibi, boliimiimiizdeki her bir 6gretim {iyesi basina diisen 6grenci sayisi
oldukg¢a yiiksektir. Bu durum ogretim iiyelerinin verimliligini (Ozellikle projeye dayali akademik
arastirma yapma konusunda) diisiiren bir unsurdur.

[lave olarak, herhangi bir anabilim dalindaki 6gretim iiyesi kadrosunun yetkinliginin degerlendirilmesine
yonelik belirlenmis bir degerlendirme sistemimiz de mevcut degildir. Ancak 2020-2021 Ogretim
yilinin bahar déneminde, 6gretim iiyelerinin ders anlatimlari 6grenciler tarafindan degerlendirilmeye
baslanmis olup, bu durum o6gretim iiyelerinin 6grencilerden dersleri hakkinda doniit almasina imkan
tanimaktadir.
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6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Universitemizin 6gretim iiyesi atama ve yiikseltme ile ilgili tiim sartlarina asagidaki linkten erisilebilir
( Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme Ve Atanma Y 6nergesi):

https://personel.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/108/2020/11/Afyon-Kocatepe-Universitesi-
Ogretim-Uyeligine-Yukseltilme-ve-Atanma-Y onergesi-01.01.202 1 -tarihinden-itibaren-yururluge-
girecek.pdf

Bu linkte yer alan kriterlere bakildiginda, ilgili sartlar1 ve kriterleri saglayan ogretim {iyelerinin
atanmaya ve ylikseltilmeye hak kazanacaklari belirtilmekte ve ilgili sartlar acik ve net sekilde ifade
edilmektedir. Ancak 6gretim kadrosundaki 6gretim elemanlarinin her ne kadar programin yiiriitiilmesi
icin siirekli 6gretim yapmalar1 gerekse de, dgretim iiyesi atanma ve yiikseltilme siirecinde Ogretim
elemanlarinin 6gretim yapma kalitesi goz oniinde bulundurulmamaktadir. Ayrica 6gretim {iyesi atanma
ve yiikseltime siirecinde, arastirma projelerini yiiriitme ve topluma hizmet kapsamindaki gibi
calismalara yeterli 6nemin verilmedigi goriilmektedir.
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7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci1 olmalidir.

Fakiiltemizde programimiz i¢in ayrilan sinif adeti 3 olmak la birlikte bilgisayar kullanimini gerektiren
dersler i¢in ortak kullanimda 1 adet bilgisayar laboratuvar1 bulunmaktadir. Sinif sayis1 ayn1 anda 4 farkl
sinif seviyesinin ders yapmasina miisaade etmemektedir. Simif sayisinin yetersizligi 6grencilerin
programda belli giinlerde derslerinin yogunlagsmasina sebep olabilmektedir. Sinmiflarin biytkligi ve
kapasitesi alttan alan 6grencilerle birlikte ders yapilmasina uygundur. Dersliklerden Z-06 da etkilesimli
tahta ve 108 de akilli tahta bulunmaktadir. 118 ve Z-06 da ayrica projeksiyon cihazlar1 da
bulunmaktadir. Bunlar derslerin islenmesinde katki saglamaktadir. Ancak matematik egitimi i¢in bazi
O0gretim materyallerimiz olmasimma ragmen, bir O6rnek smifimiz ve matematik laboratuvarimiz
bulunmamaktadir. Ogrencilerimize matematik dgretimi igin simfin nasil diizenlenecegini ve nasil bir
O0gretim ortam1 hazirlanmasi gerektigini anlatacak bir 6rnek sinif 6grencilerimize motivasyon katacaktir.
Ayrica siniflarimiz grup calismasi veya proje calismasi gibi ortak calisma yapmaya imkan taniyacak
sekilde tasarlanmamustir.
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7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Ogrencilerin ders dis1 etkinlikleri icin tiniversitemizde cesitli kuliip ¢alismalar1 bulunmaktadir. Ayrica
matematik bolimiine 6zel matematik egitimi kultiblimiizde bulunmaktadir. Fakat mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-6gretim {iyesi iligkilerini canlandiracak altyapi olanaklarimiz bulunmamaktadir.
Bunun i¢in ¢aligmalar yapilmasi uygun olacaktir.

Ogretim elemanlarina ayrilan oda imkanlar yetersiz oldugundan dgrencilerle ofis ortaminda goriisme ve
destekte bulunma kisitli kalmaktadir. Aym1 anda iki hocanin Ogrencisi geldiginde 6zel goériisme
yapilmasi miimkiin olmamaktadir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miithendislik araglarini kullanmayr 6grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 68renci ve dgretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrenciler icin enformatik boliim baskanliginca bilgisayar destekli kurslar agilmakta bu kurslarda
cagdas O0grenim araclarimi kullanmayr 6grenmektedirler. Ayrica program igerisinde miifredat igcerisinde
bulunan derslerde de bu destek saglanilmaya calisilmaktadir. Ozellikle 6gretim iiyeleri derslerde bu
araglart kullanarak ogrencilerin asinaligimi arttirabilir ve bu araglara karsi ilgilerini ¢ekmeyi
saglayabilirler.

Ogrencilerin bilgisayar kullamml"arl i¢in fakiilte koridorlarinda ve bilgisayar laboratuvarlarinda yeterli
saylda bilgisayar bulunmaktadir. Ogretim tiyeleri icin fakiilte tarafindan verilen laptoplar simdilik yeterli

goriinmektedir.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ciktilarina ulagsmak i¢in
yeterli diizeyde olmalidir.

Universitemizin kiitiiphanesinin ders ¢aligma imkanlar1 igin 6grencilere gereken ortami saglamaktadir.


http://apiozdegerlendirme.aku.edu.tr/Storage/237594/87/GostergeCevapProofFiles/Tablo 7.pdf

Universitemiz kiitiiphanesinde yer alan basili ve elektronik kaynaklar ekte verilmistir. Bu kaynaklardan
ne kadar1 programimizla ilgili bilinmemekle birlikte her y1l 6gretim tiyelerinden kiitiiphanede bulunmasi
istenilen kitap ve yayinlarla ilgili talep toplanmaktadir. Eksik oldugunu diisiindiigtimiiz matematik
egitimi ile ilgili glincel kaynaklarin alinmasi ile programimiz i¢in kiitiiphane yeterli asamaya gelecektir.
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7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik nlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler icin altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Ogretim ortamlarimiza o6zel giivenlik onlemi alinmasim  gerektirecek bir ders planimiz
bulunmamaktadir. Bilgisayar laboratuvarlari i¢in alman giivenlik tedbirleri ile ilgili bilgi temini
bulunamamistir. Engelli 6grenciler icin 6gretim ortamlarimiz uygun olmakla birlikte tekerlekli sandalye
ile ders dinleyecek dgrenciler icin 6zel bir yer yapilmasi sinif planlamasi agisindan daha iyi olabilir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Universite yonetimi, boliimdeki derslerin yiiriitiilebilmesi ve islerin yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli
akademik personelin temini i¢in gerekli ¢aligmalar1 yapmaktadir.

Programin kalitesini arttirmaya yonelik islemlerde 6gretim elemanlarinin akademik ¢alismalarini
desteklemek amaci ile yilda 1 defaya mahsus kongre ve sempozyumlara katilim i¢cin maddi destek
saglanmaktadir. Bu desteklenen c¢alismalarin sayisinin arttirilmasi sayr ile siirlanmayip nitelikle
iliskilendirilmesi kalitenin arttirilmasi1 konusunda destekleyici olacaktir. Pandemi sebebi ile 6gretim
elamanlar1 aktivitelerini online olarak gergeklestirmis ve mali kaynak ayrilmamistir. Programin yapisi
geregi malzeme alimi, bakim onarim gideri, yatirim harcamalar1 ve doner sermayesi yoktur.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Programa nitelikli bir 6gretim kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte ayr1 bir kaynak bulunmamaktadir.

Universite tarafindan daha onceki yillarda verilen ve dgretim elemanlarini ¢eken, tutan ve mesleki
gelisimini siirdiirmesini saglayan proje destekleri biitgelerin uygun

olmasi durumunda devam ettirilmesi bu anlamda 1y1 olacaktir.

8.3. Program igin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Program igin gerekli olan alt yapi, simflar ve simflarda kullanilabilecek akilli tahtalar ile
projeksiyonlardir. Siniflarimizin kapasitesi programa alinan

Ogrencilerin ve alttan alan 6grencilerin aym anda ders gormesini saglayacak sekilde genistir. Ayrica
siniflarimizda kullanilan akilli tahtalar ve projeksiyonlar giintimiiz

teknolojisine gore yeterli diizeydedir. Program i¢in 6zel bir kaynak ayrilmamis olup fakiilte biinyesinde
isteklerimiz degerlendirilmektedir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Programimizda rutinin disinda ¢ok farkli uygulamalar olmadigi i¢in (kismen de gerekmedigi igin),
saglanan destek personeli ve kurumsal hizmetler programin gereksinimlerini karsiliyor goziikmektedir.
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Program i¢in 6zel teknik ve idari personel bulunmamaktadir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Halihazirda burada programimiz i¢in yaptigimiz 6zdegerlendirmeler bu maddede adi gegen paydaslarin
koordinasyonu ve igbirligi sayesinde yapilmaktadir. Bu

0zdegerlendirme calismalari, programimizin egitim amaglarina ulagsma derecisini belirlemeye hizmet
eden bir takip/denetleme sisteminin ortaya ¢ikmasina yol agabilir

ve bu sistem sayesinde tiim gelismeler paydaslar tarafindan takip edilebilir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Programa 6zgii 6lgiitler ile neyin kast edildigi net degildir. Y OK'iin merkezi olarak belirledigi program
ve bu programin uygulanmasi ile ilgili bilgi paketinin
disinda, herhangi 6zel bir 6l¢iit belirlenmemistir.

EPDAD (Ogretmenlik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi) 6gretmen egitimi
standartlarina bakildiginda, EPDAD'in 6gretmen egitimi
akreditasyon sistemini ti¢ grup standart tizerine oturtuttugu goriilmektedir:

"Bunlar sirastyla baslangi¢ standartlari, siire¢ standartlar: ve tirtin standartlaridir.

Baslangi¢c Standartlar1 : Baslangic standartlar1 yeterlilik sahibi 6gretmenler yetistirmek i¢in gerekli
girdilere iliskin standartlar1 gostermektedir.

Siire¢ Standartlar1 : Ogretmen adaylarinin istenilen yeterliklere ulasmalarim saglamak igin yapilmasi
gerekenleri gostermektedir.

Uriin Standartlari: Yeterli girdilerin uygun bir siire¢ yoluyla, uygun bir bi¢imde kullanilmasimn bir
sonucu olarak ulasilmasi gereken diizeyi gostermektedir. "

Bu ii¢ standart 1s1831inda degerlendirmeler "Ogretim, personel, 6grenciler, isbirligi, fiziksel altyaps,
yonetim ve kalite glivencesi adlarini tasiyan yedi standart alan1"
cercevesinde yapilmaktadir.

Burada yaptigimiz 6z degerlendirme ¢alismalart igin belirlenen olgiitler EPDAD'in yukarida
acikladigimiz standartlar1 ve standart alanlari ile benzerlik

gostermektedir. Bu madde aslinda burada yaptigimiz tiim degerlendirmeleri kapsamaktadir. Dolayisiyla
tiim Olgiitler ¢ercevesinde ele alinan maddelere verilen

cevaplar birlikte degerlendirildiginde, program ciktilarimizin EPDAD' degerlendirme ¢iktilarini hem
karsilayan hem de karsilayaman yonlerinin oldugunu

sOyleyebiliriz.

Ornegin, EPDAD'm Fakiilte-Okul Is birligi standart alaninda ifade edilen "Uygulama okullariyla
nitelikli iligkiler kurulmalidir." 6l¢iitii i¢in, nitelikli
iliskiye yonelik programimizda tam olarak nelerin yapilmasi gerektigi yeterince agikca degildir.



Ayrica bu raporun sonu¢ kisminda ortaya koyayacagimiz genel sonuglar, bu maddeye genel olarak
verillebilecek cevabin muhtevasini olusturacaktir.

SONUC
SONUC

1. Anabilim dalimizda halihazirda yiiritilen program igin "programin egitim amaglar1”
belirlenmemistir.

2. Anabilim dalimizda halihazirda yiiriitiilen program icin 10-15 madde ile sinirlandirilmasi 6ngoriilen
program ¢iktilar heniiz net olarak belirlenmemistir.

3. Lisans programimizda yer alan her bir ders i¢in ders izlencelerinin giincellenmesi ve tamamlanmalari
gerekmektedir.

4. Anabilim dalimizda egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve
stirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmamaktadir.

5. Lisans programimizda matematik agirliklik derslerin eksikligi siirekli giindeme getirilen bir husustur.
Bu konu ile alakali paydaslarla yapilacak istisarelerle, mevcut programda giincellemeler ve
tyilestirmeler yapilmalidir.

6. Anabilim dalimizdaki 6gretim tiyelerinin ders yiiklerinin fazla oldugu ve dolayisiyla projeye dayali
arastirmalara yeterince yonelmedikleri goriilmektedir.

7. Anabilim dalimizdaki 6gretim tiyelerinin dis paydaslarla ve toplum yararina yonelik yeterli diizeyde
caligsma/proje/etkinlik yapmadiklari ortaya ¢ikmistir.

8. Akademik yiikseltme ve atanmalarda, Ogretim tyelerinin Ogretim kalitelerinin g6z Oniinde
bulundurulmasina yonelik 1yilestirilmelerin yapilmasi 6nem arz etmektedir.

9. Programin Erasmus ve Farabi hareketliliklerinde etkili olmadigi diisiiniilmektedir. Yeni anlagmalar
yapilarak daha fazla 6grencinin erasmus hareketliliginden faydalanmasinin saglanilmasi ayrica Farabi
hareketliliginin iy1 anlatilip 6grencilerin bu hareketlilikten faydalandirilmasi saglanmalidir.

10. Mezuniyet sistemimizin sadece not iizerinden yapilmasi 6gretmenlik programlari i¢in genel bir
problem oldugu diisiiniilmekle birlikte yapilacak genel bir diizenleme ile bu sorun diizeltilebilecektir.

11. Siirekli 1yilestirme kapsaminda derse giren 6gretim elemanlar: i¢in bu yil baslatilan dgrencilere
anket yolu ile yapilan degerlendirme kullanilabilir. Bunun haricinde 6grencilerimizin kpss basarilari ile
bir degerlendirme siireci yiiriitiilebilir. Daha ileri asamalarda her y1l program olarak 6grencilere tim
derslerden deneme sinavlar1 yaparak siireci degerlendirme sansina sahip olabiliriz.

12. Ogrencilerin kariyer planlamast ile ilgili aktivitelerin diizenli yapilmas1 saglanmalidur.

13. Ogrencilerin mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-ogretim iiyesi iliskilerini canlandiracak alt
yapt ve planlamamiz bulunmamaktadir. Bunun i¢in 6grenciler ve dgretim iiyelerinin birlikte katilacagi
aktiviteler seyahatler ve sempozyumlar diizenlenebilir.

14. Ogretim {iyelerinin arastirma ve projeler igin desteklerinin arttirilmasi yurtdist deneyimleri i¢in
tesvik edilmesi gerekmektedir.



