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HARCAMA YETKILIiSi SUNUSU

Fakiltemiz toplam kalite yonetimi ilkeleri ¢ercevesinde akademik, idari personel ve 6grencileriyle bir
biitiin halinde ¢alismay1 tercih etmektedir. Gerek akademik personelin gerekse 6grencilerin her tiirlii bilimsel ve
egitim-0gretim ¢aligmalari elimizdeki tiim imkanlarla desteklenmektedir.

AKU Egitim Fakiiltesi, 24289 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 10 Ocak 2001 tarih ve 4617 sayili
kanunla kurulmus olup, blinyesinde su boliimler bulunmaktadir:

e BILGISAYAR VE OGRETIM TEKNOLOJILERI EGITIMi BOLUMU
e Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi A.D.
e EGITIM BILIMLERI BOLUMU
e  Egitimin Felsefi, Sosyal ve Tarihi Temelleri A.D.
e  Egitimde Olgme ve Degerlendirme A.D.
e  Egitim Programlar1 ve Ogretim A.D.
e  Egitim Yonetimi A.D.
e Hayat Boyu Ogrenme ve Yetiskin Egitimi A.D.
e Ogretim Teknolojileri A.D.
e  Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik A.D.
e MATEMATIK VE FEN BiLIMLERI EGITiMi BOLUMU
e  Fen Bilgisi Egitimi A.D.
e  Matematik Egitimi A.D.
TEMEL EGITiM BOLUMU
e Okul Oncesi Egitimi A.D.
e  SmfEgitimi A.D.
e TURKCE VE SOSYAL BIiLIMLER EGiTiMi BOLUMU
e  Sosyal Bilgiler Egitimi A.D.
e  Tirkge Egitimi A.D.
e YABANCI DIiLLER EGITiMi BOLUMU
e  Alman Dili Egitimi A.D.
e  Fransiz Dili Egitimi A.D.

o ingiliz Dili Egitimi A.D.



2011 yilindan itibaren Fakilltemizde Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika programi egitimi de
yuritilmekte olup; bugtine kadar toplam -5546- Sgrenciye sertifika verilmis, 2018 yih itibari ile 6nceki
dénemlerden devam etmekte olanlarla birlikte -1020- dgrencinin egitimine de devam edilmistir.

Ytkselen egitimli insan ihtiyaci, genelde okullarin 6zelde ise Ogretmen yetistiren kurumlarin $nemini
giderek daha gok hissettirmektedir. Cagin ihtiyaglarina uygun bireylerin yetistirilmesinde stratejik neme sahip
olan okullarda, bu misyonun 6nemli kismi dogrudan dgretmenlere diiymektedir. Ogretmenlerin toplumsal
yasamda model bireyler olarak, yeni neslin istenilen niteliklerle donatiimasindaki rolti tartisiimaz bir olgudur,

Gelecekte Fakiiltemiz akademik birimlerinin akademik ve egitim-6gretim ¢alismalarinin nicelik ve
kalitesinin arttinmasi oncelikli hedefimiz olacaktir.

Bu baglamda Fakiiltemiz bslum ve programlarinda fakiiltemizin vizyon ve misyonuna uygun
Ogretmenlerin yetistirilmesi hedeflenmektedir.

Prof. Dr. Murat PEKER
Dckan




1. GENEL BiLGIiLER

1.1. MISYON VE VIZYON
A- Vizyon

Yiksekogretim Kurulu'nun izin verdigi alanlarda, onun oOngérdiigii programlarla 6gretmen
yetistirmektir. Fakiiltemiz, 6gretmen egitimini ve bu alandaki arastirma ve Ogretim etkinliklerini evrensel
standartlarda yuruterek milletimizin ve insanhigin toplumsal, kiiltiirel, ekonomik, bilimsel ve teknolojik
gelisimine katkida bulunan 6gretmenleri yetistirmeyi amag edinmistir.

B-Misyon

Yeni egitim teknolojilerini izleyen ve iireten, yenilik¢i, yaratici, etik degerleri gelismis, paydaslari ile
etkili bir iletisim ve igbirligi kurabilen, ¢agdas anlamda toplumsal doniisiim siirecinde 6nderlik rolii {istlenen bir
akademik kadro ile iilkemizin ve insanligin gelecegini bigimlendirecek olan egitimcileri ve egitim
aragtirmacilarini yetistirmektir.

1.2. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanunu cercevesinde Fakiiltemiz 10 Ocak 2001 tarihinde 4617 sayili
Yiiksekogretim Kurumlar Teskilati Kanununda Degisiklik Yapilmasia Dair Kanun ile kurulmus, 16 Ocak 2001
tarihli ve 24289 sayili Resmi Gazete ilaniyla aktif hale gelmistir.

Birimin faaliyet alanini diizenleyen mevzuat ve yiikiimliiliikler 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu, 2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanunu, 4734 sayili Kamu Ihale
Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve bu kanunlara dayali yaymlanan yonetmelik,
tiiziik, teblig, karar ve vyiiriirliikteki mevzuat, Afyon Kocatepe Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi, Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Y6netmeligidir kapsamindadir.

1.3. BIRIME iLiSKIN BiLGILER

1.3.1. Tarihsel Gelisim

Egitim Fakdiltesi 10 Ocak 2001 tarihinde 4617 sayili Yiiksekogretim Kurumlar: Tegkildti Kanununda
Degisiklik Yapilmasia Dair Kanun ile kurulmus, 16 Ocak 2001 tarihli ve 24289 sayili Resmi Gazete ilaniyla
aktif hale gelmistir.

Yiksekogretim Kurulu Baskanliginin 14 Mart 2001 tarih ve 05243 sayili yazisina istinaden 27 Subat
2001 tarihli Yiirtitme Kurulu toplantisinda 2547 sayili kanunun 2880 sayili Kanunla degisik 7/d-2, 7/h maddeleri
ile 2809 sayili Kanunun 6.maddesi uyarinca Egitim Fakiiltesinin faaliyete gegirilmesi, [lkdgretim Béliimii ile bu
boliime bagli Smif Ogretmenligi ve Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Anabilim Dallarinm agilmasi, Smif
Ogretmenligi ve Sosyal Bilgiler Ogretmenligi programlarina 100'er 6grenci alinmasi kararlastirilmustir.

Egitim Fakiiltesi Sinif Ogretmenligi ve Sosyal Bilgiler Ogretmenligi programlarina 2001, Sinif
Ogretmenligi ikinci Ogretim ve Okul Oncesi Ogretmenligi programlarina 2003, Okul Oncesi Ogretmenligi
ikinci Ogretim programina 2005, Tiirkge Ogretmenligi programina 2006, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Ikinci
Ogretim programina 2008, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi programima 2009, Fen Bilgisi
Ogretmenligi ve Ilkdgretim Matematik Ogretmenlii programlarina 2012 yilinda ilk &grenci alimi
gergeklestirilmistir.

Yiiksekogretim yuritme kurulunun 15.06.2016 tarihli toplantisinda alinan kararla Egitim Fakiiltelerinin
Béliim ve Anabilim Dallar1 yeniden yapilandirilmistir. Fakiiltemizde aktif olan ilkégretim Béliimii, Tiirkge
Egitimi Boliimii, Ortadgretim Fen ve Matematik Alanlar Egitimi BOlUmi ve Ortadgretim Sosyal Alanlar Egitimi
Bolumi kapatilmistir. Yeni agilan bolimler; Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii (Matematik Egitimi



A.D. ve Fen Bilgisi Egitimi A.D.) Temel Egitim Boliimii (Siif Egitimi A.D. ve Okul Oncesi Egitimi A.D.),
Sosyal Bilimler ve Turkce Egitimi Boliimii (Sosyal Bilgiler Egitimi A.D. ve Tiirk¢e Egitimi A.D.) seklindedir.
Daha sonra 28 Subat 2017 tarihli Yiksekogretim Genel Kurul toplantisinda 15.06.2016 tarihli toplanti
kararlarinin yeniden miizakeresi yapilmis, Egitim Fakdiltelerinin Boliim ve Anabilim Dallar1 yapilandirilmasi
giincellenmistir. Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligmmim 1 Mart 2017 tarih ve 15759 sayili yazisina istinaden
Fakiiltemizde béliim ve anabilim dallar1 asagidaki sekilde giincellenmistir: Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Egitimi Boliimii (Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi A.D.), Egitim Bilimleri Boliimii (Egitimin Felsefi,
Sosyal ve Tarihi Temelleri A.D., Egitimde Olgme ve Degerlendirme A.D., Egitim Programlari ve Ogretim A.D.,
Egitim Yonetimi A.D., Hayat Boyu Ogrenme ve Yetiskin Egitimi A.D., Ogretim Teknolojileri A.D., Rehberlik
ve Psikolojik Damigsmanlhik A.D.), Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Bolimii (Fen Bilgisi Egitimi A.D.,
Matematik Egitimi A.D.), Temel Egitim Boliimii (Okul Oncesi Egitimi A.D., Siuf Egitimi A.D.), Tirkce ve
Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii (Sosyal Bilgiler Egitimi A.D., Tiirkge Egitimi A.D.) ve Yabanci Diller Egitimi
Bolimi (Alman Dili Egitimi A.D., Fransiz Dili Egitimi A.D., Ingiliz Dili Egitimi A.D.).

Egitim Fakiiltesinde Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Bolimi, Egitim Bilimleri Boliimii,
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii, Temel Egitim Boliimii, Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Boltimii,
Yabanci Diller Egitimi Béliimii olmak iizere 6 boliim ve Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi, Fen
Bilgisi Ogretmenligi, {lkogretim Matematik Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi, Simf Ogretmenligi,
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, Tiirkce Ogretmenligi olmak (izere 7 programda egitim 6gretim yapilmaktadir.



1.3.2. Orgiit Yapisi
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1.3.3. Fiziksel Yap1

1.3.3.1. Tasinmazlar

Tablo 1: Temel Hizmet Alanlari

HIZMET ALANLARI

ALAN
(m?)

Egitim

Egitim 1 Binasi

Konferans Salonu

277 (m?)

Seminer Salonu

48 (m?)

Toplant1 Salonu

40 (m?)

Idari

1420 (m?)

TOPLAM

1765 (m°)

Tablo 2: Egitim ve Arastirma Alanlari

EGIiTiM VE ARASTIRMA
ALANLARI

KAPASITESI

0-50

51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250

251ve | TOPLAM

Sinif

13

7

Diger Egitim Alanlari

1

Egitim

Laboratuvarlar | Arastirma

Diger

TOPLAM

15

39

Tablo 3: Akademik Personel ve Idari Personel Hizmet Alanlar

HIZMET ALANI

SAYI

ALAN
(m?)

ODA BASINA
DUSEN
PERSONEL
SAYISI

PERSONEL
BASINA DUSEN
ALAN (m?)

Akademik Personel
Calisma Odasi

52

975 m2

1,21

15,47

Idari Personel Calisma
Odas1

157 m?

1,33

20

Idari Personel Servis
Odasi

TOPLAM

58

1132

2,54

35,47

Tablo 4: Konferans Salonu ve Toplanti Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gore Dagilimi

KAPASITESI
SO 0-50 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 Zgzle;/ie VLA
Konferans Salonu - - - - - 1 1
Toplant1 Salonu 2 - - - - - 2
TOPLAM 2 - - - - 1 3
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Tablo 5: Sosyal Alanlarin Say1, Alan ve Kapasitelerine Gére Dagilimi

SOSYAL ALANLAR

SAYI

ALAN (m?) KAPASITE

Kafeterya/ Kantin- Cay
Ocagi

1

277 (m?)

TOPLAM

Tablo 6: Diger Hizmet Alanlart

ALAN ADI

ALAN (m?)

Arsiv, Depo, Ambar vb.

151(m?)

Mescit

50 (m°)

Atdlye

Kapali Diger Hizmet Alanlari

TOPLAM

528

1.3.3.2. Tagmurlar

Tablo 7: Taginir Malzemeler Say1 ve Tutarlar

DAYANIKLI TASINIRLAR

SAYI

TUTAR

Tesis, Makine ve Cihazlar

130

229.660,91

Tasitlar

20

8.436,06

Demirbaglar

4117

2.034.190,82

Tablo 8: Tagit Sayilart

TASIT CiNSi

SAYI

Bisiklet

Otomobil

Minibis

Kamyon

Kamyonet

TOPLAM

12




1.3.4. Bilgi Kaynaklar1 ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 9: Birim Tarafindan Kullanilan Yazilimlar ve Kullanim Amagclari

YAZILIM TURU

PROGRAM ADI

KULLANIM AMACI

UNIVERSITE TARAFINDAN

GELISTIiRILEN
YAZILIMLAR

Cabri 3D

Matematik Ogretimi Prograninda
Egitim amagl

UCRETSIZ KULLANILAN

YAZILIMLAR

Tablo 10: Teknolojik Kaynaklar

TEKNOLOJIK KAYNAK ADI

SAYI

Masalsti Bilgisayar

148

DizUstl Bilgisayar

(2]
1

Tablet Bilgisayar

w

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Yazici

Fotokopi Makinesi

Tarayici

Faks

Sunucu

Yazilim

Barkot Okuyucu

Baski Makinesi

Fotograf Makinesi

Kamera

= (0] ($)]
o[ NN NP RPN (]

Televizyon

Muzik Seti

Org

TOPLAM

O~ (N|Oo1

B
=S

Tablo 11: Bilgi Kaynaklari

BILGI KAYNAGI ADI

SAYI

Basili Yaymlar

Basili Siireli Yaymlar (Dergiler)

1 e-dergi (Kuramsal Egitimbilim)

E-kitap

Tezler

Kitap Ekleri - CD'ler

TOPLAM
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1.3.5. insan Kaynaklar
1.3.5.1. Akademik Personel

Tablo 12: Akademik Personelin Unvanlari Itibariyla Dagilimi

UNVAN SAYI
Prof. Dr. 9
Dog Dr. 6
Dr. Ogr. Uyesi 21
Aragtirma Gorevlisi 21
Ogretim Gorevlisi 6
TOPLAM 63

Tablo 13: Akademik Personelin Unvan Itibariyla Calistigi Programlara Gére Dagilimi

DR. "
PROGRAM ADI PROF. | DOGENT | gGr, | ARS- | OGR- | 16p Am
DR. DR. - . GOR. GOR.
UYESI
Smif Egitimi Anabilim Dah 1 3 1 1 - 6
Okul Oncesi Egitimi Anabilim ) 1 3 2 1 7
Dah
Sosyal Bilgiler Egitimi )
Anabilim Dah 8 ! > 2 1
Tiirkce Egitimi Anabilim Dah 2 - 2 3 1 8
Matematik Egitimi Anabilim 1 ) 2 3 ) 6
Dah
Fen Bilgisi Egitimi Anabilim 1 5 3 5 i 8
Dah
Bilgisayar Egitimi Anabilim
- - 3 3 - 6
Dah
Ingiliz Dili Egitimi Anabilim
- - 1 - 1 2
Dah
Egitim Programlari ve 1 2 3
Ogretim Anabilim Dah
Egitim Yonetimi Anabilim
- - 2 - - 2
Dah
Rehberlik ve Psikolojik i i 1 5 1 4
Damismanlik Anabilim Dah
TOPLAM 9 6 21 21 6 63
Tablo 14: Diger Universitelerden Gérevlendirilen Akademik Personel Bilgileri
CALISTIGI UNVAN GELDIGI GOREVLENDIRILDIGI
PROGRAM UNIVERSITE TARIH ARALIGI
Sosyal Bilgiler Egitimi . Mugla Sitki1 Kogman
Ars. . . 4.03.2014-...
Anabilim Dali rs. Gor Oni. 04.03.20
Tablo 15: Diger Universitelere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri
- GITTIGI GOREVLENDIRILDIGI
CALISTIGI PROGRAM UNVAN UNIVERSITE TARIH ARALIGI
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Egitimde Olme ve

Ars.Gor Gazi Uni. 30.09.2013
Degerlendirme Anabilim Dali
Egitim Y 6netimi Anabilim Ars.Gor Akdeniz Un. 21.04.2015
Dali
Egitimde Olme ve Ars.Gor Gazi Uni. 16.08.2013
Degerlendirme Anabilim Dali
Rehberlik ve Psikolojik Ars. Gor. Orta Dogu Teknik Uni. 18.05.2016
Danigmanlik Anabilim Dali
Okul Oncesi Egitimi Ars.Gor Hacettepe Uni 22.04.2015
Anabilim Dali
Tiirkge Egitimi Ana Bilim Ars.Gor M. Kemal Pasa Un. 20.04.2015
Dali
Tablo 16: Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel Bilgileri
PROGRAMIN . GITTIGI .
ADI UNVANI ADI SOYADI GITTIGI ULKE UNIiVERSITE TARIH
Erasmus+ Olaksandr
(KA107) Yunus Emre Dovzhenko 11-15 Haziran
Personel Egitimi Ars. Gor. Dr. YUKSEL Ukrayna/ Hlukhiv g;glgg:)\é il:)l:;uonal 2018
Program University
Erasmus+ Ders . .
. e P . . Foggia 18-23 Haziran
Verme L Dr. Ogr. Uyesi | Fatih OZDINC | Italya/Foggia Universitesi 2018
Hareketliligi
Erasmus . Ramazan 25 Haziran-21
Programi Staj | ~r% GO BULUT Almanya/Hamm ) - Eylul 2018
Erasmus+ Olaksandr
. Dovzhenko ,
(KALO7) Ogr. Uyesi | Eray EGMIR Ukrayna/Hlukhiv. by iy National | 16-23 EYIUI
Personel Egitimi Pedagogical 2018
Program University
Erasmus+ Olaksandr
(KA107) e G Hakan Ukrayna/Hlukhiv aﬁ}’lﬁ:‘i‘i’“"\‘l‘;ﬂonal 17-22 Eyll
Personel Egitimi > ’ BAYIRLI . 2018
Programi Pedagogical
g University
Erasmus+ Olaksandr
(KA107) | Muhammed eIy Df"lfr:‘.e“ko ol | 1623 Evti
Personel Egitimi Dr. Ogr. Uyesi | Recali Hlukhiv _Natlona 2018
Programi TURKMEN Pedagogical
g University
Tablo 17: Akademik Personelin Yaglara Gore Dagilimi
21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 | 51 YAS
YAS | YAS | YAS | vAS | vAs | UzEri | 'OPLAM | ORT. YAS
Ogretim Uyesi } i} 9 7 16 4 36 42.66
Sayisi
Qi Wyt - - %25 | %194 | %445 | %111 | %100
Orani (%)
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Diger Ogretim 1 4 9 7 5 1 27 36,11
Elemani Sayisi '
Diger Ogretim
Elemani Orani %3,7 %14,8 %33,4 %25,9 %18,5 %3,7 %2100
(%)
Topl. Personel | 4 4 18 14 21 5 63 39,85
Sayisi
LS PR, %16 | %63 | %286 | %222 | %334 | %79 | 9100
Oranmi (%)
Tablo 18: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi
= 1-3 4-6 7-10 | 11-15 | 16-20 | 21-24 | 25YIL | TOPLA
KIDEM ARALIGI vit | vie | vic | vic | vic | vie | ozeri | ™
Ogretim Uyesi Sayisi - 3 8 5 7 5 8 36
Ogretim Uyesi Orani - %8,3 | 9622,2 | %13,9 | %195 | %13,9 | %22,2 %100
Diger Ogretim Eleman1 Sayisi 3 4 11 2 3 1 3 27
](?)}Og)er Ogretim Elemant Orant | o011 1 | 5148 | 0640,8 | %7,4 | %111 | %37 | %111 | %200
Toplam Akademik Personel 3 7 19 7 10 6 11 63
Sayis1
Toplam Akademik Personel | o0 6 | 05191 | 06302 | %11,1 | %159 | %9,5 | %174 | %100
Oram (%)
Tablo 19: Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi
UNVAN KADIN ERKEK TOPLAM
Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) PERSONEL
Prof. Dr. - 0 9 %100 9
Dog Dr. 5 %83,3 1 %16,7 6
Dr. Ogr. Uyesi 5 %23,8 16 %76,2 21
Arastirma Gorevlisi 9 %42,9 12 %57,1 21
Ogretim Gorevlisi 3 %50 3 %50 6
TOPLAM 22 %034,9 41 %065,1 63
Tablo 20: Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarina Gére Dagilimi
BESERI VE SOSYAL = o € . | DOGA VE MUHENDISLIK
UNVAN BILIMLER TEMEL SA(T}E;AKEBLIE_R,:E?RI BiLIMLERI TEMEL
ALANI ALANI
Prof. Dr. 9 - -
Dog Dr. 6 - -
Dr. Ogr. Uyesi 21 - -
Arastirma Gorevlisi 21 - -
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Ogretim Gorevlisi 6 - -
TOPLAM 63 - -
1.3.5.2. idari Personel
Tablo 21: idari Personel Sayilart
BASKA
VAN KURUMLARDAN/ FiiLi
KADRO SINIFI KADROLU BiRIMLERE BIRIMLERDEN CALISAN
CALISAN " s GOREVLENDIRILE | PERSONEL
GOREVLENDIRILEN | "\ pERSONEL SAYISI
PERSONEL SAYISI SAYISI
Genel Idari Hizmetler 5 - 1 6
Saglik Hizmetleri - -
Teknik Hizmetler 1 - - 1
Avukatlik Hizmetleri - - -
Yardimer Hizmetler - - 1 1
Sozlesmeli Memur - - - -
Daimi Isci - -
TOPLAM 6 - 2 8
Tablo 22: idari Personelin Yas Gruplari itibarryla Dagilimi
18-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 51 YAS VE TOPLAM ORTALAMA
YAS | YAS | YAS | YAS | YAS UZERI YAS
Kisi Sayisi - - 1 3 3 8 46
Oran (%) - - %125 | 12,5 | %375 %37,5 %100
Tablo 23: idari Personelin Hizmet Siireleri Itibariyla Dagilimi
1-3 4-6 7-10 | 11-15 | 16-20 25 YIL VE
YIL YIL YIL YIL YIL sl UZERI OiFAL
Kisi Sayis1 - - 2 2 1 2 8
Oran (%) - - %12,5 | %25 %25 %12,5 %25 %100
Tablo 24: idari Personelin Cinsiyet Dagilimi
KADIN ERKEK TOPLAM
KADRO SINIFI SAYI ORAN (%) SAYI ORAN (%) PERSONEL
Genel Idari Hizmetler 4 66,7 2 33,3 6
Saglik Hizmetleri - - - - -
Teknik Hizmetler - - 1 %100 1
Avukatlik Hizmetleri - - - - -
Yardimc1 Hizmetler - - 1 %100 1
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So6zlesmeli Memur

Daimi Is¢i ] ] ] ] ]
TOPLAM 4 %50 4 %50 8
Tablo 25: idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi
ILK- ORTA- | o .
e o | . | ONLISA . YUKSEK | DOKTOR | TOPLA
OGRETI | OGRETI NS LISANS LISANS A M
M M
Kisi Sayis1 - 1 3 3 1 - 8
Oran (%) = %12,5 %37,5 %37,5 12,5 - %100
1.3.6. Sunulan Hizmetler
1.3.6.1. Egitim Hizmetleri
Tablo 26: Program Bilgileri
Z S S S s
o " < <+ 2 <
PROGRAMIN ADI = = = O =
: I S -
Sinif Ogretmenligi 2001 1 - 1
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 2001 - 1 - 1
Sinif Ogretmenligi 1.0. 2003 - - 1 1
Okul Oncesi Ogretmenligi 2003 - 1 - 1
Okul Oncesi Ogretmenligi 1.0. 2005 - - 1 1
Tiirkge Ogretmenligi 2006 - 1 - 1
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 2008 - - 1 1
Bl}glsayar ve Ogretim Teknolojileri 2009 i 1 ) 1
Ogretmenligi
Tiirkge Ogretmenligi 1.0. 2011 - - 1 1
Fen Bilgisi Ogretmenligi 2012 - 1 - 1
[Ikogretim Matematik Ogretmenligi 2012 - 1 - 1
Tablo 27: Ogrenim Tiirlerine Gére Ogrenci Sayilari
O, II. OGRETIM TOPLAM
SRl SAISE OGRENCI TOPLAM OGRENCI
PROGRAMIN ADI SAYISI SAYISI
ICINDEKI
K E T K E T K E T ORANI
BOTE 59 103 162 59 103 162 %6,9
Fen Bilgisi Ogret. 184 57 241 184 57 241 %10,24
[lkdgretim Matematik 221 58 279 221 58 279 %11,85
0.0. Ogretmenligi 289 67 356 289 67 356 %15,12
0.0. Ogretmenligi 191 | 62 | 253 | 191 62 253 %10,75
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1.O
Sinif Ogretmenligi 303 109 412 303 109 412 %17,50
Simf Ogretmenligi 3 3 3 3 90,12
1.O
Sos.
N o 217 154 371 217 | 154 371 %15,76
Bilg.Ogretmenligi
IS%s Bil.Ogretmenligi 1 5 3 1 5 3 %0,12
Tiirk¢e 6gretmenligi 167 105 272 167 | 105 272 %11,55
Tiirkge ogretmenligi 1 1 1 1 %0,04
1.O
TOPLAM 1442 652 2094 | 192 | 68 | 260 | 1632 | 721 2353 2353
Tablo 28: Ogrencilerin Temel Alanlara Gore Dagilin
TEMEL ALAN ADI OGRENCI SAYISI ORAN (%)
Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alani Beseri ve Sosyal Bilimler 2353
Temel Alani
Saglik Bilimleri Temel Alan Saglik Bilimleri Temel --
Alani
< . S, . Doga ve Miihendislik
Doga ve Miihendislik Bilimleri Temel Alani Bilimleri Temel Alant --
TOPLAM Beseri ve Sosyal Bilimler 2353
Temel Alani
Tablo 29 ve Tablo 30 Egitim Fakiiltesi ile ilgili degildir.
Tablo 29: Ogrencilerin Illere Gére Dagilimi
iL ADI OGRENCI SAYISI iL ADI OGRENCI SAYISI
ADANA 24 ISPARTA 6
AFYONKARAHISAR 52 ISTANBUL 12
ANKARA 29 [ZMIR 16
ANTALYA 10 KAHRAMANMARAS 4
ARTVIN 8 KARAMAN 10
AYDIN 4 KOCAELI 4
BINGOL 7 KONYA 42
BURSA 28 KUTAHYA 22
CANAKKALE 6 MALATYA 9
CORUM 9 MANISA 16
DENIZLI 18 MARDIN 6
DIYARBAKIR 2 MERSIN 8
DUZCE 16 MUGLA 9
ESKISEHIR 22 MUS 3
GAZIANTEP 10 NIGDE 8
HAKKARI 8 SANLIURFA 8
HATAY 7 USAK 26
IGDIR 3 VAN 2
Tablo 30: Uluslararas1 Ogrenci Bilgileri
PRO(;RD'IAMIN UYRUGU KADIN ERKEK TOPLAM
BOTE IRAK 1
ILK
OGRET.MAT IRAK .
FEN BILGISI SURIYE 1
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SINIF OGR. SURIYE 1 1
SOSYAL BIL. AZERBAYCAN 2
TURKCE BANGLADES 1 1
SINIF OGR. BULGARISTAN 1 1
BOTE GURCISTAN 1
BOTE KIRGIZISTAN 1
BOTE MOGOLISTAN 1
SINIF OGR. SIRBISTAN 1 1
SOSYAL BIL. SIRBISTAN 1 1
FEN BiLGiSI TURKMENISTAN 1
SINIF OGR. TURKMENISTAN 1 2
SINIF OGR. RUSYA 1 2
OKUL ONCESI NORVEC 1 1
TURKCE AZERBAYCAN 1
SINIF OGR AZERBAYCAN 1 1
OKUL ONCESI AZERBAYCAN 1 1
SINIF OGR ALMANYA 2 3
SINIF OGR BELCIKA 1 1
OKUL ONCESI ISVICRE 1 1
OKUL ONCESI SUUDI 1
ARABISTAN
OKUL ONCESI ALMANYA 3 3
TOPLAM 31
Tablo 31: YKS Sonucu (2017) Yerlesen Ogrenci Sayis1 ve Doluluk Oram
YKS SONUCU KAYIT
YKS DOLULUK
YERLESEN YAPTIRAN BOS KALAN
AROIEIRAWIIN AP KON;FNJA OGRENCI OGRENCI KONTENJAN 022)'\“
SAYISI SAYISI
BOTE 50 1 - 49 %0
Fen Bilgisi Ogr. 65 66 66 - %100
ilkdgretim 65 65 63
Matgmatik Ogr. i %696,92
0.0. Ogretmenligi 70 70 68 - %97,14
0.0. Or.i.0 70 70 67 - %97,14
Sinif Ogretmenligi 80 80 80 - %100
Sosyal Bilg. Ogr. 80 82 75 - %91,46
Tiirkge Ogr. 60 60 55 - %91,66
TOPLAM 494 474 %95,95

Tablo 32: YKS Sonucu Yerlesen (Kayit Yaptiran) Ogrencilerin Basar1 Siralamalari

BASARI SIRALAMASI SAYI ORAN (%)

i1k 10.000 14 %2,95
10.001-20.000 5 %1,05
20.001-50.000 142 %29,95
50.001-100.000 104 %21,94
100.001- 150.000 112 %23,62
150.001-200.000 42 %8,86
200.001-250.000 55 %11,60
250.001 +

TOPLAM 474
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Tablo 33: Gegis Yapan Ogrenci Sayilart

GELEN OGRENCI SAYI
Yatay Gecis 60
Dikey Gegis 20
Diger Gegis 0
TOPLAM 80

GIDEN OGRENCI SAYI
Yatay Gecis 29
Dikey Gegis 0
Diger Gegis 0
TOPLAM 29

Tablo 34: Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayist

DEGISIM o . OGRENCI -
PROGRAMININ ADI GITTIGI UNIVERSITE SAYISI TARIH

Farabi Balikesir Uni. 1 12.09.2017
Farabi Dumlupinar Uni. 2 12.09.2017
Farabi Eskisehir Osmangazi Uni. 3 12.09.2017
Farabi Gazi Uni. 1 12.09.2017
Farabi Kilis 7Aralik Uni. 1 12.09.2017
Farabi Necmettin Erbakan Uni. 1 12.09.2017
Farabi Pamukkale Uni. 1 12.09.2017
Farabi Uludag Uni. 1 12.09.2017
TOPLAM 11

Tablo 35: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayisi

DEGISIM U . OGRENCI .
PROGRAMININ ADI GELDIGI UNIVERSITE SAYISI TARIH
Farabi Agr1 Ibrahim Cegen Uni. 1 12.09.2017
Farabi Akdeniz Uni. 1 12.09.2017
Farabi Amasya UNI. 1 12.09.2017
Farabi Artvin Uni. 1 12.09.2017
Farabi Ataturk Uni. 1 12.09.2017
Farabi Erzincan Uni. 1 12.09.2017
Farabi Gazi Uni. 1 12.09.2017
Farabi Giresun Uni. 1 12.09.2017
Farabi Kastamonu Uni. 1 12.09.2017
Farabi Recep Tayyip Erdogan 2 12.09.2017
Uni.

Farabi Usak Uni. 1 12.09.2017
Farabi Yiiziincii Y1l Uni. 1 12.09.2017
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TOPLAM

13

Tablo 36: Staj Yapan Ogrenci Sayisi

STAJ TURU

SAYI

Zorunlu Staj

BULUNMAMAKTADIR

Istege Bagli Staj

1

TOPLAM

Tablo 37: Mezun Durumundaki ve Mezun Olan Ogrenci Sayilari

MEZUN DURUMUNDAKI | MEZUN OGRENCI o
PROGRAMIN ADI OGRENCI SAYISI SAYISI MEZUN ORANI (%)

BOTE 102 56 %54,90
Fen Bilgisi Ogret. 102 67 %65,68
[kogretim Mat.Ogr. 97 77 9%79,38
Okul Oncesi Ogret. 123 76 %61,78
Okul Oncesi Ogret.1.0. 112 75 %66,96
Smif Ogretmenligi 139 97 %69,78
Sinif Ogretmenligi 1.0. 3 0 %0

Sosyal Bilgiler Ogret. 126 70 %55,55
Sosyal Bilgil.Ogret.1.0. 3 1 %33,33
Tiirkge Ogretmenligi 76 74 %97,36
Tiirkge Ogret. 1.0. 1 0 %0

TOPLAM 881 593 %67,30
1.3.6.2. Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri
Tablo 38: Ulusal ve Uluslararasi Proje Bilgileri
PROJE $1IVLCDI?AKI\{ YIL ICINDE YIL ICINDE ERTESI YILA
EKLENEN BIiTEN PROJE DEVREDEN PROJE
KAYNAKLARI DEVREDEN PROJE SAYISI SAYISI SAYISI
PROJE SAYISI

B.A.P. 11 - 11 -
AR-GE - - 2 -
TUBITAK - - - -
KALKINMA
AJANSI 1 0 ! )
Avrupa Birligi - - 1 -
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Tablo 39: Bilimsel Yayinlar

DEGERLENDIRME KRITERLERI SAYI

SCI, SSCI ve AHCI,CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI i¢indeki indeks ve 6zler tarafindan taranan
dergilerde yayimlanan teknik not, editére mektup, tartisma, 6rnek olay sunumu ve &zet tiirlinden 9
yayinlar disindaki makalelerin sayisi. (Web of Science Veri Tabam Verilerine Gore)
SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI igindeki indeks ve 6zler tarafindan taranan
dergilerde yayimlanan teknik not, editére mektup, tartisma, 6rnek olay sunumu ve 6zet tiirlinden -
yayinlarin sayist. (Web of Science Veri Tabani Verilerine Gore)
TOPLAM
Tablo 40: Akademik Personelin ISI indekslerine Giren Dergilerdeki Gorevlerinin Dagilimi

Programin Bas _ ol Yrd. Yaym Degerlendir Danisma

Adi Editor Sl = Editor S me k. Uyesi S VEEIEN
Editoru Uyesi s Uyesi

TOPLAM - - - - - - - -

Tablo 41: Ulusal ve Uluslararas1 Hakemlik Sayilar
DUZEY SAYI
Ulusal 24
Uluslararasi 45
TOPLAM
Tablo 42: Diger Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri Sayilari
FAALIYET SAYI

Seminer 3
Sergi 3
Program Egitimi -
Panel -
Konferans -
Kurs -
Soylesi / Dinleti 1
Tiyatro -
Sempozyum -
Kongre 3
Toplanti 2
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Festival

Toren

Yirtyts

Calistay

Proje Caligsmalart

Ozel Ginler

Gezi

GENEL TOPLAM

15

Tablo 43: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilari

BURS ADI YARARLANAN OGRENCI SAYISI
TEV 4
KYK 5
Ogle Yemegi 29

Tablo 44: Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma Progranm Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

BOLUM SAYI CALISTIGI BiRiM
[Ikdgretim Matematik Ogrt. 2 Idari Biiro
Sinif Ogrt. 2 Idari Biiro
Sosyal Bilg.Ogrt. 1 Idari Biiro
Tiirkge Ogrt. 1 Sntral
Mekaktronik Mh. 1 Bilgisayar Lab.
TOPLAM 7

Tablo 45: Ogrenci Topluluklarimin Yiiriittiigii Faaliyet Bilgileri

< . - 2018 YILINDA YURUTTUGU

OGRENCI TOPLULUKLARI UYE SAYISI FAALIYETLER
Biligsim Toplulugu 83 2
Akii Camii Genglik Toplulugu 18 7
[lim ve Medeniyet Toplulugu

18 3

Kocatepe Bisiklet Toplulugu 288 5
Mehmet Akif Ersoy Diisiince Toplulugu 15 1
Tiirk¢e Toplulugu 40 4
Akademik Diistince Egitim ve Medeniyet 6
Toplulugu 418
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0
Cocuk Haklar1 Toplulugu 145
Etik Toplulugu 5 3
Tablo 46: Diger Egitim Faaliyet Bilgileri

. KONUSMACI/ KATILIMCI
TARIH KONU EGITMEN SAYISI
05-08 Subat 2018 STEM Egitmen 80
2-5 Nisan 2018 Ogretmenlik Uygulamasi 120
23-26 Ekim 2018 Ogretmenlik Uygulamasi Egitmen 270
27Aralik 2018 Egiticilerin Egitimi Konugmaci 20
1.3.6.4. idari Hizmetler
Tablo 62: Dogrudan Teminlere iliskin Bilgiler
ISIN ADI DOGRUDAN TEMIN | DOGRUDAN TEMIN | DOGRUDAN TEMIN
TURU SEKLI TARIHI

Okul Bakim ve Onarim 4734 S.K. 22D Mal ve Hizmet Alimu. 16.03.2018
Biiro ve Is.Mak. Teg. Al | 4734 S.K. 22D Mal ve Hizmet Alimu. 21.03.2018
Kirtasiye Alimi. 4734 S.K. 22D Mal ve Hizmet Alimu. 21.03.2018
Temizlik Mal. Alimlari. 4734 S.K. 22D Mal ve Hizmet Alimu. 28.03.2018
Okul Bakim ve Onarim 4734 S.K. 22D Mal ve Hizmet Alimu. 05.04.2018
Mak. Teg. Bak. Onarim 4734 SK. 22 A Mal ve Hizmet Alimu. 07.05.2018
Kirtasiye Alimi. 4734 S.K. 22D Mal ve Hizmet Alimu. 10.05.2018
Temizlik Mal. Alimlari. 4734 S.K. 22D Mal ve Hizmet Alimu. 04.10.2018
Lab. Mal. Alimlart. 4734 S.K. 22D Mal ve Hizmet Alimu. 24.10.2018
Diger. Tiik. Mal Alim1. 4734 S.K. 22D Mal ve Hizmet Alim1 29.11.2018
Mak. Teg. Bak. Onarim 4734 S.K. 22 D Mal ve Hizmet Alimi 26.11.2018
Biiro ve Is.Mak. Teg. Al | 4734S.K. 22D Mal ve Hizmet Alimi 07.12.2018
Okul Bakim ve Onarim 4734 S.K. 22D Mal ve Hizmet Alim1 17.12.2018
Okul Bakim ve Onarim 4734 S.K. 22D Mal ve Hizmet Alimi 26.01.2018 (Doner)
Biiro Isyeri Mal Alimi 4734 S.K. 3 E Mal ve Hizmet Alimi 30.01.2018 (Dbner)
Biiro ve Is.Mak. Te¢. Al | 4734S.K. 3 E Mal ve Hizmet Alimi 30.01.2018 (Dbner)
Okul Bakim ve Onarim 4734 S.K. 22D Mal ve Hizmet Alim1 09.02.2018 (Doner)
Kirtasiye Alimi. 4734 S.K. 22D Mal ve Hizmet Alimi 14.02.2018 (Doner)
Biiro Isyeri Mal Alimi 4734 SK. 3 E Mal ve Hizmet Alimi 14.03.2018 (Doner)
Kirtasiye Alimi. 4734 S.K. 22D Mal ve Hizmet Alimi 10.07.2018 (Doner)
Biiro Isyeri Mal Alim. 4734 S.K. 22D Mal ve Hizmet Alimi 07.08.2018 (Dbner)
Kirtasiye Alimi. 4734 S.K. 22D Mal ve Hizmet Alimi 14.11.2018 (Doner)
Temizlik Mal. Alimlart. | 4734 S.K. 22 D Mal ve Hizmet Alimi 23.11.2018 (Dbner)
Okul Bakim ve Onarim 4734 S.K. 22D Mal ve Hizmet Alim1 30.11.2018 (Doner)

3.7.Y6netim ve i¢ Kontrol Sistemi

Harcama Yetkilisi, mesleki degerlere ve diiriist yonetim anlayisina sahip olunmasindan, mali yetki ve
standartlara uyulmasinin
saglanmasindan, mevzuata aykiri faaliyetlerin onlenmesinden, kapsamli bir yonetim anlayisiyla uygun bir
¢aligma ortaminin ve saydamligin saglanmasindan gorev ve yetkileri gercevesinde sorumludur. Fakiiltede Boliim

sorumluluklarin  bilgili

ve yeterli

yOneticilere

verilmesinden,

belirlenmis

Kurullar1, Fakilte Kurulu ve Yo6netim Kurulu karar alma siireclerinde gérev yapmaktadir.
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2. AMAC VE HEDEFLER

2.1. BIRIMIN AMACLARI

*  Temel Egitim ve ortadgretim kurumlarina nitelikli 6gretmen yetistirmek

HEDEFLER

*  Tiim boliimlerde dgretim elemant yetistirmek

e Ulusal ve uluslararasi hakemli dergilerde makale yayinlamak

*  Ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilarda bildiriler sunmak

*  Ders kitaplari, uygulama kilavuzlari, kaynak kitaplar yazmak

*  Bilimsel arastirma, TUBITAK, Avrupa Birligi vb. projeleri hazirlamak ve uygulamak

»  Ulusal veya uluslararasi katilimli panel, sempozyum ve g¢aligtaylar diizenlemek

»  Milli Egitim Bakanlig: tarafindan planlanan ve diizenlenen hizmet i¢i egitim kurslar1 ve seminerlerine
uzman egitmen gondererek katkida bulunmak

*  Kamu ve dzel sektor kuruluslarinin egitimle ilgili alanlardaki mesleki gelisim ihtiyaclarini karsilayacak
hizmet i¢i egitimleri vermek

3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. MALI BILGILER

3.1.1 Biitce Uygulama Sonuclar

Tablo 47: Biitce Uygulama Sonuglar

TOPLAM KBO’YE TBO’YE
. - BUTCE GORE GORE
TERTIP KBO ODENEGI HARCAMA | HARCAMA | HARCAMA
(TBO) (%) (%)
2.01.1 5.824.900,00 6.148.900,76 6.148.511,00 % 105 % 100
2.02.1 737.700,00 804,200,00 803.831,78 % 109 % 99
03.2 15.200,00 15.200,09 15.195,22 % 100 % 100
03.3 19.500,00 20.500,46 7.348,50 % 38 % 35
03.5 0,00 2.000,00 2.000,00 % 100 % 100
03.7 1.900,00 1.900,70 1.884,46 % 99 % 99
03.8 3.900,00 3.900,67 2.816,64 %72 %72
2.01.1 0,00 31.162,78 30.696,19 % 100 % 98
TOPLAM 6.603.100 7.027.765 7.012.283 %106 %100
Tablo 48: Doner Sermaye Isletmesi Biitce Giderleri Uygulama Sonuglari
[ o1 | o2 | 03 | o5 [ 06 | 10 [TOPLAM |
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PERSON [ S.GUV.K. | MAL-H. CARI SERM. EK
GIDERL. | D. PR.G. | GIDERL. | TRANSF. | GIDER. ODEME
TOPLAM.
ADENEK 300.000,00 |120.000,00 |200.000,00 |1.180.000,00 | 1.800.000
HARCAMA 70.864,42 | 91.483,82 869.288,72 |1.031.636
TOPLAM
G. % 24 % 76 %74 % 57
HARC.(%)
Tablo 49: Doner Sermaye Gelirleri
GELIR KODU GELIRIN TURU GELIRIN MIKTARI
10.02 Gelir Getirici Il 1.524.910
TOPLAM
Tablo 50: Birim Biitcesinden Ogretim Uyesi Basina Diisen Déner Sermaye Gelirleri
DONER SERMAYE GELIR BiRiM OGRETIM UYESI OGRETIM UYESI BASINA
TOPLAMI SAYISI DUSEN DONER SERMAYE
GELIRI
1.524.910 32 13.857
( MEB.gérevli Uyg.Ogretmenlerine
O6denen meblagdan sonra yapilan
O6deme miktari )
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3.1.2 Mali Denetim Sonuglar1

3.1.2.1. D1s Denetim

yapilmasi gereken gelistirme 6denegi farki 6demesi yapildi.

bilgi verildi.

1 Kisiden Haziran ayina ait eksik kesilen %100 kesenek artis farki ilgiliden tahsil edildi.
1 Kisiden Eyliil ayina ait eksik kesilen %100 kesenek artis farki ilgiliden tahsil edildi.
1 kisiye 15 Ocak, 15 Subat ve 15 Mart 2017 tarihli maas 6ddemesinde %25 iizerinden

1 kisi icin Mus Alpaslan Universitesinde gorev yaptigi donemde maasinin %480 iizerinden
Odenen gelistirme ddeneginin birimimize basladigi donemden itibaren 6denen farka iligkin

3.1.2.2. ¢ Denetim

Birimimize ait denetim bulunmamaktadir.

3.2. PERFORMANS BILGILERI

Tablo 51: Performans Gostergeleri

PERFORMANS GOSTERGESI SONUC
P.G. 1.1.3. Cift anadal ve yan dal uygulayan program sayisinin biriminizde bulunan toplam | 0
program sayisina orant (%)
P.G. 1.1.4. Yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisinin biriminizde bulunan | 0
toplam program sayisina orant (%)
P.G. 1.2.1. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim elemani sayisin | 1.74
biriminizde gdrev yapan toplam §gretim elemani sayisina orani (%)
P.G. 1.2.2. Ders veren 0gretim elemani bagina diigen dgrenci sayisi 48,02
P.G. 1.2.3. Degisim programlarina katilan 6gretim elemani sayisinin biriminizde goérev | 9.52
yapan toplam dgretim eleman1 sayisina orani (%)
P.G. 1.3.1. Uluslararasi 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (%) 1.31
P.G. 1.3.2. Biriminizin sorumlu oldugu ya da igbirligi yapt1g1 uluslararasi etkinlik sayist 0
P.G. 1.3.3. Uluslararasi degisim programlar1 kapsaminda biriminize gelen dgrenci sayisi 0
P.G. 1.4.1. (7+1) sisteminin uygulandig1 program sayisi Bulunmamaktadir
P.G. 1.4.3. Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik egitsel etkinliklerin sayis1 | 3
P.G. 1.4.4. Ulusal ve uluslararasi degisim programlari kapsaminda biriminizden giden | 11
Ogrenci sayisi
P.G. 1.4.5. Mezun 68renci sayisinin mezun olabilme durumuna gelen 68renci sayisina orant | %67,30
P.G. 2.1.1. Universite mali kaynaklariyla tamamlanan proje say1si
P.G. 2.1.2. Universite dis1 ulusal kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla 1
tamamlanan proje sayisi
P.G. 2.1.3. Uluslararasi kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla tamamlanan proje 0
sayisl
P.G. 2.1.4. Ogretim iiyesi basina diisen uluslararasi yayin sayis1 (Web of Science) 0,25
P.G. 2.1.5. Ogretim iiyesi basina diigen uluslararasi atif say1s1 (Web of Science) 4,11
P.G. 2.3.4. Universite adina tescil edilen toplam patent/ faydali model/ marka sayis 0
P.G. 2.3.5 Universite adina tescil edilen ticarilesmis toplam patent/ faydali model /marka 0

sayisl
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P.G. 3.2.1. D1s danisma kurullari ile yapilan yillik toplant1 sayis1 2
P.G. 3.2.2. Halka acik sosyal faaliyetlerin sayis1 1
P.G. 3.2.3. Cevre duyarlilig1 kapsaminda dis paydaslarla yapilan etkinlik sayisi 2
P.G. 3.2.4. Universiteyi tanitic ziyaret sayisi 10
P.G. 3.3.2. Mezunlara yonelik diizenlenen etkinlik sayisi 1
P.G. 3.3.3. Kariyer sahibi mezunlarimizin katilimiyla gergeklestirilen etkinlik sayisi 1
P.G. 4.2.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitime katilan personel sayisinin 31.74
biriminizde galigsan toplam personel sayisina orani (%)

P.G. 4.2.2. Idari personelin ortalama egitim diizeyi (Ilkégretim=1, Ortadgretim=2, On 3,5
Lisans=3, Lisans=4, Lisansusti=5)

P.G. 4.2.3. Norm kadro ¢alismasi sonucu tespit edilen akademik personel sayisinin %52
karsilanma orani1 (%)

P.G. 4.2.4. Norm kadro ¢aligmasi sonucu tespit edilen idari personel sayisinin karsilanma %70
orani(%)

P.G. 4.2.5. Norm kadro ¢alismasi sonucu tespit edilen is¢i sayisinin karsilanma orani(%) %100
P.G. 4.3.1. Mali konulara iligkin verilen egitimlere katilan sorumlu personel sayisi 1
P.G. 4.3.4. Doner sermaye gelirleri 1.524.910
P.G. 4.4.3. Tagmurlarin etkin kullanim orani [100- (Kayittan diisen tasinirlar/Mevcut 100

tasiirlar x 100)]
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4, KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
4.1. GUCLU YONLER

Kalite
Bilimsellik
Verimlilik

-Akademik 6zglrlik
-Etik ilkelere baglilik
-Evrensellik
-Yenilikgilik

-Insan odaklilik

-Isbirligi ve katilimeilik

4.2. TYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Fakiiltemizde gorev yapan akademik ve idari personel, mesleki gelisimleri agisindan daha fazla
desteklenebilir.

I¢ ve dis paydaslarin arttirilmasi

4.3. DEGERLENDIRME

Fakiiltemizdeki siniflarin her birinde projeksiyon cihazi mevcuttur. Ayrica, bazi siniflarda etkilesimli
tahtalar da yer almaktadir. Fen Bilgisi, Bilgisayar Laboratuvart ve drama odasi bulunmaktadir. Fakiiltemiz
dgrencileri Universitemizin sagladig1 bilgisayar laboratuvarinda Internet erisimi imkanina sahiptir.

Arastirma ve gelistirme ¢aligmalarina kaynak arttirilmasi diistiniilmektedir.

Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin diizenlenmesini saglayan 6gretim elemanlarimizin diizeyinin
niteliksel anlamda yeterli oldugu diisiiniilmektedir. Ancak, mevcut 6gretim iiyesi sayist biraz daha artirilabilir.
Saymin artisiyla beraber derslere ait uygulama yapilabilecek derslik ortamlarmm hazirlanmas: Kkaliteyi
yukseltecektir.

5. ONERIi VE TEDBIiRLER

Boliimlere farkli branglardan nitelikli 6gretim elemanlarinin istihdam edilmesi, yurt i¢i ve yurt disi
aragtirmalara Ozendirmek icin daha fazla destegin saglanmasi, dersliklerin daha yenilikgi modellerle
tasarlanmasi, laboratuvarlarda 6grencilerin mesleki gelisimlerini destekleyecek sekilde kullanacaklari arag-
gereclerin nicelik ve nitelik yoniinden artirilmasi, bilisim teknolojilerinden daha fazla yararlanilmasi, i¢ ve dig
paydaslarm arttirilmasi saglanabilir.
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EK-1: iC KONTROL GUVENCE BEYANI

i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama hirimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigin, giirev ve yetki alamm cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.24.01.2019

Prol.Dr.Murat PEKER

DEKAN
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