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HARCAMA YETKILiSi SUNUSU

Fakiiltemiz toplam kalite yonetimi ilkeleri ¢er¢evesinde akademik, idari personel ve 6grencileriyle bir
biittin halinde ¢aligmay1 tercih etmektedir. Gerek akademik personelin gerekse dgrencilerin her tiirli bilimsel ve
egitim-ogretim ¢aligmalar1 elimizdeki tiim imkanlarla desteklenmektedir.

AKU Egitim Fakiiltesi, 24289 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 10 Ocak 2001 tarih ve 4617 sayili
kanunla kurulmus olup, biinyesinde su boliimler bulunmaktadir:

e BILGISAYAR VE OGRETIM TEKNOLOJILERI EGITiMi BOLUMU
e Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi A.D.
e EGITIM BILIMLERI BOLUMU
e  Egitimin Felsefi, Sosyal ve Tarihi Temelleri A.D.
e  Egitimde Olgme ve Degerlendirme A.D.
e  Egitim Programlari ve Ogretim A.D.
e  Egitim Yonetimi A.D.
e Hayat Boyu Ogrenme ve Yetiskin Egitimi A.D.
e Ogretim Teknolojileri A.D.
e  Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik A.D.
e MATEMATIK VE FEN BILIMLERI EGITiMi BOLUMU
e  Fen Bilgisi Egitimi A.D.
e  Matematik Egitimi A.D.
TEMEL EGITiM BOLUMU
e Okul Oncesi Egitimi A.D.
e  Siif Egitimi A.D.
e TURKCE VE SOSYAL BiLiMLER EGIiTiMi BOLUMU
e  Sosyal Bilgiler Egitimi A.D.
e  Tirkge Egitimi A.D.
e YABANCI DILLER EGIiTiMi BOLUMU
e  Alman Dili Egitimi A.D.
e  Fransiz Dili Egitimi A.D.

e Ingiliz Dili Egitimi A.D.



1. GENEL BILGILER

1.1. MISYON VE VIZYON
A- Vizyon

Yiiksekogretim Kurulu’'nun izin verdigi alanlarda, onun 06ngordiigi programlarla &gretmen
yetistirmektir. Fakiiltemiz, 6gretmen egitimini ve bu alandaki arastirma ve Ogretim etkinliklerini evrensel
standartlarda yiiriiterek milletimizin ve insanligin toplumsal, kiiltiirel, ekonomik, bilimsel ve teknolojik
gelisimine katkida bulunan dgretmenleri yetistirmeyi amag¢ edinmistir.

B-Misyon

Yeni egitim teknolojilerini izleyen ve tireten, yenilik¢i, yaratici, etik degerleri gelismis, paydaslari ile
etkili bir iletisim ve igbirligi kurabilen, cagdas anlamda toplumsal déniisiim siirecinde onderlik rolii tistlenen bir
akademik kadro ile iilkemizin ve insanligin gelecegini bigimlendirecek olan egitimcileri ve egitim
arastirmacilarini yetistirmektir.



1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

2547 sayih Yiiksek Ogretim Kanunu gergevesinde Fakiiltemiz 10 Ocak 2001 tarihinde 4617 sayili
Yiksekogretim Kurumlarr Teskilati Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile kurulmus, 16 Ocak 2001
tarihli ve 24289 sayili Resmi Gazete ilaniyla aktif hale gelmistir.

Birimin faaliyet alanini diizenleyen mevzuat ve yiikiimliilikler 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu, 2914 sayih Yiiksek Ogretim Personel Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale
Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve bu kanunlara dayali yaymlanan yonetmelik,
tiiziik, teblig, karar ve yiiriirlikteki mevzuat, Afyon Kocatepe Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi, Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yonetmeligidir kapsamindadir.



1.3. BIRIME ILISKIN BILGILER
1.3.1. Tarihsel Gelisim

Egitim Fakiiltesi 10 Ocak 2001 tarihinde 4617 sayil1 Yiiksekogretim Kurumlar1 Tegkilatt
Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile kurulmus, 16 Ocak 2001 tarihli ve 24289
say1l1 Resmi Gazete ilaniyla aktif hale gelmistir.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 14 Mart 2001 tarih ve 05243 sayili yazisina istinaden
27 Subat 2001 tarihli Yiirtitme Kurulu toplantisinda 2547 say1lt kanunun 2880 sayili Kanunla
degisik 7/d-2, 7/h maddeleri ile 2809 sayilt Kanunun 6.maddesi uyarinca Egitim Fakiiltesinin
faaliyete gegirilmesi, {lkogretim Boliimii ile bu boliime bagl Simif Ogretmenligi ve Sosyal
Bilgiler Ogretmenligi Anabilim Dallarmnin agilmasi, Stif Ogretmenligi ve Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi programlarina 100'er 6grenci alinmasi kararlastirilmgtir.

Egitim Fakiiltesi Stmif Ogretmenligi ve Sosyal Bilgiler Ogretmenligi programlarina 2001,
Smif Ogretmenligi Ikinci Ogretim ve Okul Oncesi Ogretmenligi programlarina 2003, Okul
Oncesi Ogretmenligi Ikinci Ogretim programina 2005, Tiirkge Ogretmenligi programina
2006, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Ikinci Ogretim programina 2008, Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligi programina 2009, Fen Bilgisi Ogretmenligi ve {lkogretim
Matematik Ogretmenligi programlarina 2012 yilinda ilk 6grenci alimi gerceklestirilmistir.

Yiiksekogretim yiirtitme kurulunun 15.06.2016 tarihli toplantisinda alinan kararla Egitim
Fakiiltelerinin Boliim ve Anabilim Dallar1 yeniden yapilandirilmistir. Fakiiltemizde aktif olan
[Ik6gretim Boliimii, Tiirkce Egitimi Boliimii, Ortadgretim Fen ve Matematik Alanlar Egitimi
Boliimii ve Ortadgretim Sosyal Alanlar Egitimi Bolimii kapatilmistir. Yeni agilan boliimler;
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii (Matematik Egitimi A.D. ve Fen Bilgisi Egitimi
A.D.) Temel Egitim Boliimii (Sinif Egitimi A.D. ve Okul Oncesi Egitimi A.D.), Sosyal
Bilimler ve Tiirk¢e Egitimi Bolimii (Sosyal Bilgiler Egitimi A.D. ve Tiirk¢e Egitimi A.D.)
seklindedir. Daha sonra 28 Subat 2017 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul toplantisinda
15.06.2016 tarihli toplant1 kararlarinin yeniden miizakeresi yapilmis, Egitim Fakiiltelerinin
Boliim ve Anabilim Dallar1 yapilandirilmasi giincellenmistir. Yiiksekdgretim Kurulu
Bagkanliginin 1 Mart 2017 tarih ve 15759 sayili yazisina istinaden Fakiiltemizde boliim ve
anabilim dallar1 asagidaki sekilde giincellenmistir: Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Egitimi Boliimii (Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi A.D.), Egitim Bilimleri Bsliimii
(Egitimin Felsefi, Sosyal ve Tarihi Temelleri A.D., Egitimde Ol¢gme ve Degerlendirme A.D.,
Egitim Programlari ve Ogretim A.D., Egitim Yonetimi A.D., Hayat Boyu Ogrenme ve
Yetiskin Egitimi A.D., Ogretim Teknolojileri A.D., Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
A.D.), Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii (Fen Bilgisi Egitimi A.D., Matematik
Egitimi A.D.), Temel Egitim Boliimii (Okul Oncesi Egitimi A.D., Simf Egitimi A.D.), Tiirkge
ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii (Sosyal Bilgiler Egitimi A.D., Tiirk¢e Egitimi A.D.) ve
Yabanci Diller Egitimi Boliimii (Alman Dili Egitimi A.D., Fransiz Dili Egitimi A.D., Ingiliz
Dili Egitimi A.D.).



Egitim Fakiiltesinde Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii, Egitim Bilimleri
Boliimii, Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii, Temel Egitim Boliimii, Tiirkce ve
Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii, Yabanci Diller Egitimi Boliimii olmak tizere 6 bolim ve
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi, Fen Bilgisi Ogretmenligi, ilkogretim
Matematik Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi, Siif Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler

Ogretmenligi, Tiirkce Ogretmenligi olmak iizere 7 programda egitim 6gretim yapilmaktadur.

1.3.2. Orgiit Yapisi




1.3.3. Fiziksel Yap1

1.3.3.1. Tasinmazlar

Tablolari, biriminize tahsisli ve biriminiz tarafindan isletilen alanlar1 da g6z Oniinde
bulundurarak doldurunuz.

Aciklama yapilirken biriminizin hangi kampiis alaninda bulundugunu belirtiniz.

Biriminizde bulunan ancak tabloda yer almayan satirlar1 ekleyiniz. Biriminizde
bulunmayan satirlari siliniz.

Tablo 1: Temel Hizmet Alanlar

HIZMET ALANLARI A(];né)N
Egitim 8537,93(m?)
Konferans Salonu 339,33 (m?)
Seminer Salonu 50,11 (m?)
Toplant1 Salonu 39,67 (m?)
idari 1297,91(m?)
Diger 6810,91(m?)
TOPLAM 8537,93(m?)
Sosyal Alanlar: Kantin, Kafeterya, Sinema vb.
Barinma: Misafirhane, Lojman vb.
Tablo 2: Egitim ve Arastirma Alanlar
EGIiTiM VE ARASTIRMA KAPASITESI —~ LA
ALANLARI 0-50 | 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 ﬁzervie
Amfi
Simif 14 13 7 - - - 34
Diger Egitim Alanlar1 1 1 - - - 2
Egitim 1 2 - - - 3
Laboratuvarlar | Arastirma - - - - - -
Diger - - - - - -
TOPLAM 16 15 8 39




Tablo 3: Akademik Personel ve idari Personel Hizmet Alanlar1

HIZMET ALANI SAYI 3 BASINA DUSEN
(m?) PERSONEL ALAN (u?)
SAYISI

éf:ﬁgﬁl‘:‘(l;g:srf‘mel 48 1046,81 m? 1,33 21,80( m2)

Idari Personel Calisma 8 251,10 m? 137 31,38( m?)

Odasi

idari Personel Servis

Odas1 ] ] ] ]

TOPLAM 56 1297,91 2,7 53,18( m?)

Tablo 4: Konferans Salonu ve Toplant1 Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gére Dagilimi

KAPASITESI

SALONLAR 050 | 5175 | 76-100 | 101-150 | 151250 | 2| V€ TOPLAM
Konferans Salonu - - - - 1 1
Toplant1 Salonu 1 - - - - 1
TOPLAM 1 - - - 1 2
Tablo 5: Kiitiiphane Hizmet Alanlar1 (YOK)

OTURMA R

ALAN ADI SAYI KAPASITESI ALAN (m?)
Genel Kiitiiphane Alani
Grup Calisma Odasi

Multimedya Salonu

E-kiitiiphane Salonu

Akademisyen Calisma Odasi

Referans Kaynaklar Salonu

Kiitiiphane Idari Birimleri

TOPLAM




Tablo 6: Sosyal Alanlarin Say1, Alan ve Kapasitelerine Gore Dagilimi

SOSYAL ALANLAR SAYI ALAN (m?) KAPASITE

Kafeterya/ Kantin- Cay

2
Ocats 1 240,19 (m?)

Restaurant

Yemekhane (Personel)

Yemekhane (Ogrenci)

SOSYAL

Anaokulu/Kres

Sinema Salonu

Lojmanlar

Misafirhaneler

Otel

Yurt

Acik Spor Tesisleri

SPOR | BARINMA

Kapali Spor Tesisleri

Banka Subesi

Sendika Subesi

OSYM Biirosu

Hediyelik Esya Magazasi

Kuafor

ATM

-

Yiyecek Otomati

DiIGER ALANLAR

Acik Otopark

Diger

TOPLAM 1 240,19(m>)




Tablo 7: Diger Hizmet Alanlari

ALAN ADI SAYI ALAN (m?)
Cay Ocagi, Kantin 1 252,19 (m?)
Toplant1 Salonu 1 39,67(m?)
Arsiv, Depo, Ambar vb. 3 154,87(m?)
Mescit 1 58,73(m?)
Kapali Diger Hizmet Alanlari
TOPLAM 6 504,46(m?)

1.3.3.2. Tagmirlar

Bu boliimde yer alan tablolar, “biriminiz taginir yonetim dénemi hesaplari”nda yer alan
tutarlar esas alinarak doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Biriminizde bulunan ancak tabloda yer almayan satirlar1 ekleyiniz. Biriminizde
bulunmayan satirlari siliniz.

Tablo 8: Taginir Malzemeler Say1 ve Tutarlar1

DAYANIKLI TASINIRLAR SAYI TUTAR
Tesis, Makine ve Cihazlar 172 236.117,27
Tasitlar 20 8.436,06
Demirbaslar 4430 2.097.676,20

Tablo 9: Tasit Sayilari

TASIT CiNSi SAYI
Bisiklet 20
Otomobil
Minibiis
Kamyon
Kamyonet
TOPLAM 20

Yukarida yer alan tablo, biriminize tahsis edilen tasitlar esas ahnarak doldurulacaktir.




1.3.4. Bilgi Kaynaklari ve Teknolojik Kaynaklar

Bu boliimde yer alan tablolar, biriminiz tarafindan kullanilan kaynaklar dikkate alinarak
doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Biriminizde bulunan ancak tabloda yer almayan satirlar1 ekleyiniz. Biriminizde
bulunmayan satirlari siliniz.

Tablo 10: Birim Tarafindan Kullanilan Yazilimlar ve Kullanim Amaglar1

YAZILIM TURU PROGRAM ADI KULLANIM AMACI

UNIVERSITE TARAFINDAN

GELISTIRILEN

YAZILIMLAR

CABRI 3D Matematik Egitimi

SATIN ALINAN VEYA
KiRALANAN YAZILIMLAR

UCRETSIZ KULLANILAN
YAZILIMLAR

Tablo 11: Teknolojik Kaynaklar

TEKNOLOJIK KAYNAK ADI SAYI
Masaiistii Bilgisayar 148
Diziistii Bilgisayar 69
Tablet Bilgisayar 3
Cep Bilgisayari
Projeksiyon 60
Slayt Makinesi
Yazici 83
Fotokopi Makinesi 2
Tarayici 5
Faks 1
Sunucu 1
Yazilim
Tepegdz
Episkop
Barkot Okuyucu
Baski Makinesi 2
Fotograf Makinesi 7
Kamera 13
Televizyon 5
Miizik Seti
TOPLAM

10




Tablo 12: Bilgi Kaynaklari

BILGi KAYNAGI ADI

SAYI

Basili Yayinlar

Basili Siireli Yayinlar (Dergiler)

E-kitap

Tezler

Kitap Ekleri - CD'ler

TOPLAM

Tablo 13: Bilgi Kaynaklari

BILGi KAYNAGI ADI

SAYI

Basili Yayinlar

Basili Siireli Yayinlar (Dergiler)

E-kitap

Tezler

Kitap Ekleri - CD'ler

TOPLAM

1.3.5. insan Kaynaklar
1.3.5.1. Akademik Personel

bulunmayan satirlari siliniz.

Bu bolimde yer alan tablolar, biriminizde fiili ¢alisan akademik personel dikkate alinarak
doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Biriminizde bulunan ancak tabloda yer almayan satirlar1 ekleyiniz. Biriminizde

Tablo 14: Akademik Personelin Unvanlari Itibarryla Dagilimi

UNVAN SAYI
Prof. Dr. 11
Dog Dr. 4
Dr. Opr. Uyesi 25
Arastirma Gorevlisi 19
Opretim Gorevlisi 5
TOPLAM 64

11




Tablo 15: Akademik Personelin Unvan ltibariyla Calistign Programlara Gére Dagilimi

DR. v =
PROF. DOCENT o = ARS. OGR.
PROGRAM ADI DR. DR. "OGR.. GOR. GOR. TOPLAM
UYESI
Sinif Egitimi 2 1 2 2 - 7
Okul Oncesi Egitimi - - 3 2 1 6
Sosyal Bilgiler Egitimi 3 1 2 3 1 10
Tiirkce Egitimi 2 - 3 4 1 10
Fen Bilgisi Egitimi 2 1 3 2 - 8
Matematik Egitimi 1 1 2 2 - 6
Bilgisayar ve Ogretim 3 ) 5
Teknolojileri Egitimi )
Ingiliz Dili Egitimi 1 1 2
Egitim Programlari ve
Osreti 1 2 3
gretim
Egitim Yonetimi 2 2
Rehberlik ve Psikolojik 1 5 1 4
Danismanhk
Ogretim Teknolojileri 1 1
TOPLAM 11 4 25 19 5 64
Tablo 16: Diger Universitelerden Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri
CALISTIGI UNVAN GELDIGI GOREVLENDIRILDIGI
PROGRAM UNIVERSITE TARIH ARALIGI
Tablo 17: Diger Universitelere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri
CALISTIGI UNVAN GITTIiGi GOREVLENDIRILDIGI
PROGRAM UNIVERSITE TARIH ARALIGI
Tablo 18: Uluslararast Akademik Personel Bilgileri
CALISTIGI GELDIGI ULKE VE
PROGRAM UNVAN PERSONEL SAYISI UNIVERSITE
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Tablo 19: Degisim Programi1 Kapsaminda Giden Akademik Personel Bilgileri

PROGRAMIN GITTIGI GITTIGI .
ADI UNVANI ADI SOYADI ULKE UNIVERSITE TARIH
Tablo 20: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel Bilgileri
PROGRAMIN ADI UNVANI ADI SOYADI TARIH

faydalandigina yer verilecektir.

*Tarih stitununda, personelin degisim programi hizmetinden hangi tarihler arasinda

Tablo 21: Akademik Personelin Yaslara Gore Dagilimi

21-25
YAS

26-30
YAS

31-35
YAS

36-40
YAS

41-50
YAS

51YAS
UZERI

TOPLAM

ORT. YAS

Ogretim Uyesi
Sayisi

9

8

18

40

Ogretim Uyesi
Orani (%)

Diger Ogretim
Elemani Sayisi

24

Diger Ogretim
Elemani Orani
(%)

Topl. Personel
Sayisi

AKk. Pers.
Orani (%)

Tablo 22: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine Gére Dagilim1

KIDEM ARALIGI

1-3
YIL

4-6
YIL

7-10
YIL

11-15
YIL

1620
YIL

21-24 | 25 YIL
YIL | UZERIi

TOPLA

Ogretim Uyesi Sayisi

1

2

5

7

9

5 11

40

Ogretim Uyesi Orani

Diger Ogretim Eleman1 Sayist

11

24

Diger Ogretim Elemani Orani
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(%)

Toplam Akademik Personel

Sayisi

Toplam Akademik Personel

Orani (%)

Tablo 23: Akademik Personelin Cinsiyete Goére Dagilimi

UNVAN KADIN ERKEK TOPLAM
Say1 Oran (%) Sayl1 Oran (%) PERSONEL
Prof. Dr. 2 9
Dog¢ Dr. 2 2
Dr. Ogr. Uyesi 7 18
Arastirma Gorevlisi 9 10
Ogretim Gorevlisi 2 3
TOPLAM 22 42
Tablo 24: Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarina Gore Dagilimi
BESERI VE SOSYAL = P . | DOGA VE MUHENDISLIK
UNVAN BiiiMLER TEMEL SA(T;E;,II(E]]}&E:I&]ERI BILIMLERIi TEMEL
ALANI ALANI
Prof. Dr. 11
Dog Dr. 5
Dr. Ogr. Uyesi 24
Arastirma Gorevlisi 19
Ogretim Gorevlisi 5
TOPLAM 24

1.3.5.2. idari Personel

Biriminizde bulunan ancak tabloda yer almayan satirlar1 ekleyiniz.
bulunmayan satirlari siliniz.

Bu bolimde yer alan tablolar, biriminizde fiili ¢alisan idari personel dikkate alinarak
doldurulacak ve gerekli agiklama ve degerlendirmeler yapilacaktir.

Biriminizde
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Tablo 25: idari Personel Sayilari

BASKA
KUI?SI\S{IE‘ZR A/ KURUMLARDAN/ FIiLI
KADRO SINIFI LGN RARILY BiRIMLERE BIRIMLERDEN (VM RN
CALISAN - P GOREVLENDIRILE | PERSONEL
GOREVLENDIRILEN N PERSONEL SAYISI
PERSONEL SAYISI SAYISI
Genel idari Hizmetler 5 1 2 6
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler 1 1
Avukatlik Hizmetleri
Yardimci1 Hizmetler 1 1
Sozlesmeli Memur
Daimi isci
TOPLAM
Tablo 26: idari Personelin Yas Gruplari Itibariyla Dagilimi
18-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 51 YAS VE TOPLAM ORTALAMA
YAS | YAS | YAS | YAS | YAS UZERI YAS
Kisi Sayisi 1 1 3 3 8 47
Oran (%) %12,5 | %12, | %37,5 | %37.5 %100 %100
5
Tablo 27: idari Personelin Hizmet Siireleri Itibariyla Dagilimi
1-3 7-10 11-15 16-20 25 YIL VE
YIL 4-6 YIL YIL YIL YIL 21-24 YIL UZERI TOPLAM
Kisi Sayisi 1 2 1 1 2 1 8
Oran (%) % 12,5 % 25 % 12,5 | % 12,5 % 25 % 12,5 % 100
Tablo 28: idari Personelin Cinsiyet Dagilim1
KADIN ERKEK TOPLAM
KADRO SINIFI SAYI ORAN (%) SAYI ORAN (%) | PERSONEL
Genel Idari Hizmetler 4 66,7 2 %33,3 6
Saglik Hizmetleri

15




Teknik Hizmetler 1 %100 1
Avukatlik Hizmetleri
Yardimci Hizmetler 1 %100 1
Sozlesmeli Memur
Daimi Isci
TOPLAM 4 %50 4 %50 8
Tablo 29: Idari Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi
ILK- ORTA- B o YUKSEK
SCRETIM | OGRETIM | ONLISANS LISANS e DOKTORA | TOPLAM
Kisi Sayisi 1 3 3 1 8
Oran (%) %12,5 %375 %375 %12,5 %100
Tablo 30: Idari Personel Egitim Bilgileri
ADI SOYADI TARIH EGITIiM YERI | EGITiM KONUSU | EGITiM SURESI
Tablo 31: Degisim Programi Kapsaminda Yurtdisina Giden Idari Personel Bilgileri
PROGRAMIN GITTIGI GITTIGI .
e ADI ULKE KURUM/UNIVERSITE TARIH

*Tarih silitununda, personelin degisim programi hizmetinden hangi tarihler arasinda
faydalandigina yer verilecektir.

1.3.6. Sunulan Hizmetler

1.3.6.1. Egitim Hizmetleri

Tablo 32: Program Bilgileri

_ - S
g = z z 2
PROGRAMIN ADI é g \é ; d
3|
Sinif Ogretmenligi 2001 - 1 - 1
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 2001 - 1 - 1
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Smif Ogretmenligi 1.0. 2003 - - 1 1
Okul Oncesi Ogretmenligi 2003 - 1 - 1
Okul Oncesi Ogretmenligi 1.0. 2005 - - 1 1
Tiirkce Ogretmenligi 2006 - 1 - 1
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 2008 - - 1 1
]?1}glsayar ve Ogretim Teknolojileri 2009 ) | ) |
Ogretmenligi
Tiirkce Ogretmenligi 1.0. 2011 - - 1 1
Fen Bilgisi Ogretmenligi 2012 - 1 - 1
IIkogretim Matematik Ogretmenligi 2012 - 1 - 1
Tablo 33: Ogrenim Tiirlerine Gére Ogrenci Sayilar
. . 1. OGRETIM TOPLAM
I. OGRETIM N 5 = .
o = . OGRENCI TOPLAM OGRENCI
PROi%?MIN OGRENCI SAYISI SAYISI SAYISI
ICINDEKI
K E T K E T K E T ORANI
BOTE 40 80 120 40 80 120 5,73
Fen Bilgisi Ogr. 157 | 50 | 207 157 50 207 9,88
D Mat 203 | 59 | 262 203 | 59 262 12,51
0.0. 254 70 324 254 70 324 15,47
Ogretmenligi ’
0.0. Opret.1.0. 115 | 52 167 115 52 167 7,97
Sinif Ogretmen. 265 98 363 265 98 363 17,33
Sinif Ogret.i0. 3 3 3 3 0,14
Sosyal Bilg. Osr | 220 | 141 | 361 220 141 361 17,23
?gsyal Bilg. Ogrt 1|2 ] 3 1 2 3 0,14
Tiirkge Ogr. 175 | 109 | 284 175 109 284 13,56
TOPLAM 1314 | 607 | 1921 | 116 | 57 173 | 1430 664 2094 999,96
Tablo 34: Ogrencilerin Temel Alanlara Gore Dagilim1
TEMEL ALAN ADI OGRENCI SAYISI ORAN (%)
Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alani 2094 %100
Saglik Bilimleri Temel Alani
Doga ve Miihendislik Bilimleri Temel Alan1
TOPLAM 2094 2029

Tablo 35: Cift Anadal ve Yan Dal Programina Katilan Ogrenci Sayilari

PROGRAMIN ADI

CIFT ANADAL PROGRAMINA
KATILAN OGRENCI SAYILARI

YAN DAL PROGRAMINA KATILAN
OGRENCI SAYILARI

TOPLAM

17




Tablo 36: Cift Anadal ve Yan Dal Programindan Mezun Olan Ogrenci Sayilar

PROGRAMIN DI | GIFT ANADAL PROGRAMINDAN | ¥UB 0 (PRt Lot
MEZUN OLAN OGRENCI SAYILARI
SAYILARI
Bulunmamaktadir
TOPLAM
Tablo 37: Ogrencilerin illere Gore Dagilimi
iL ADI OGRENCI SAYISI iL ADI OGRENCI SAYISI
ADANA 28 ADIYAMAN 10
AFYONKARAHISAR 525 AGRI 17
AMASYA 6 ANKARA 39
ANTALYA 49 ARTVIN 7
AYDIN 40 BALIKESIR 36
BiLECIK 7 BIiTLIS 11
BINGOL 1 BOLU 3
BURDUR 24 BURSA 38
CANAKKALE 5 CANKIRI 14
CORUM 18 DENIZLI 56
DiYARBAKIR 12 ELAZIG 7
ERZURUM 16 ESKISEHIR 50
GAZIANTEP 29 GUMUSHANE 3
HATAY 26 ISPARTA 33
MERSIN 69 ISTANBUL 3
[ZMIR 39 KARS 18
KAYSERI 16 KIKLARELI 4
KIRSEHIR 5 KOCAELI 2
KONYA 264 KUTAHYA 63
MALATYA 13 MANISA 74
KAHRAMANMARAS 20 MARDIN 24
MUGLA 19 MUS 17
NEVSEHIR 8 NIGDE 12
ORDU 16 SAKARYA 6
SAMSUN 10 SIIRT 8
SiVAS 18 TEKIRDAG 5
TOKAT 6 TRABZON 9
SANLIURFA 32 USAK 25
VAN 1 YOZGAT 19
ZONGULDAK 4 AKSARAY 23
BAYBURT 1 KARAMAN 26
KIRIKKALE 10 BATMAN 9
SIRNAK 9 BARTIN 2
ARDAHAN 5 IGDIR 3
KARABUK 3 KILIS 4
OSMANIYE 22 DUZCE 2
YURT DISI 25
GENEL TOPLAM 2094
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Tablo 38: Uluslararas1 Ogrenci Bilgileri

PROGA%?MIN UYRUGU KADIN ERKEK TOPLAM
BOTE IRAK 1 1
BOTE GURCISTAN 1 1
BOTE MOGOLISTAN 1 1
BOTE KIRGIZISTAN 1 1
Fen Bilgisi Ogr. SURIYE 1 1
Fen Bilgisi Ogr. TURKMENISTAN 1 1
ilkogretim . 2
Mat.Ogr. SURIYE 2
ilkogretim 2
Mat.Ogr. IRAK 2
0.0. Ogretmenligi TURKIYE 6 7
0.0. Ogretmenligi | AFGANISTAN 2 2
0.0. Ogretmenligi SURIYE 1 1
Siif Ogretmenligi | TURKMENISTAN 1 1 2
Smif Ogretmenligi TURKIYE 4 2 6
Siif Ogretmenligi SURIYE 2 2
Siif Ogretmenligi SIRBISTAN 1 1
Sosyal Bilg. Ogr. SIRBISTAN 1 1
Sosyal Bilg. Ogr. SURIYE 1 1 2
Sosyal Bilg. Ogr. AZERBAYCAN 1 1
Tiirkce Ogr. TURKIYE 1 1 2
Tiirkce Ogr. SURIYE 1 1
Tiirkce Ogr. YEMEN 1 1
Tiirkge Ogr. BANGLADES 1 1
TOPLAM 26 14 40
Tablo 39: YKS Sonucu Yerlesen Ogrenci Sayis1 ve Doluluk Orani
PROGRAMIN YKS Y;(ERSI?]EI‘,\JSI]JECNU BOS KALAN D%LRXI&IIJK
ADI KONTENJANI OCRENCI SAYISI KONTENJAN (%)
Fen Bilgisi Ogr. 60 7 53 %12
Ilkogretim - %100
Mat.Ogr. 60 60
0.0. Ogretmenligi 80 74 6 %93
Sinif Ogretmenligi 80 78 2 %94
Sosyal Bilg. Ogr. 80 71 9 %92
Tiirkge Ogr. 60 57 3 %95
TOPLAM 420 347 73 %83
Tablo 40: YKS Sonucu Yerlesen Ogrencilerin Basar1 Siralamalart
BASARI SIRALAMASI SAYI ORAN (%)
i1k 10.000

10.001-20.000

20.001-50.000
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50.001-100.000 167 %48
100.001- 150.000 153 44
150.001-200.000 27 8
200.001-250.000
250.001 +
TOPLAM 347 100
Tablo 41: Gegis Yapan Ogrenci Sayilar

GELEN OGRENCI SAYI
Yatay Gecis 62
Dikey Gegis 6
Diger Gegis -
TOPLAM

GIDEN OGRENCI SAYI
Yatay Gecis 34
Dikey Gecis -
Diger Gegis -
TOPLAM 34
Tablo 42: Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayist

) G];EA?\I{%I\?;IN AT GITTiGi UNIVERSITE OSGf‘l{‘:Il\SIICI TARIH

FARABl BURSA ULUD@G. 1 04.02.2019/18.05.2019
FARABl O'SMANGA"ZI .UNI. 2 04.02.2019/18.05.2019
FARABI GI"RESUN UNI ' 1 04.02.2019/18.05.2019
FARABl KUTAH}(A UNI. 1 04.02.2019/18.05.2019
FARABI USAK UNI. 1 04.02.2019/18.05.2019
ERASMUS HOGESHOOL GENT- |2 16.09.2019/29.12.2019

*Tarih stitununda, personelin degisim programi hizmetinden

faydalandigina yer verilecektir.

hangi tarihler arasinda

Tablo 43: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayisi

DEGISIM S . OGRENCI .

PROGR AM?NIN ADI GELDIGI UNIVERSITE SAYISI TARIH
FARABI AGRI IBRAHIM CECEN UNL. || 04.02.2019/18.05.2019
FARABI ANADOLUUNI. 1 04.02.2019/18.05.2019
FARABI KARAMANOGLU 2 04.02.2019/18.05.2019

MEHMETBEY UNI.
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FARABI KASTAMONU UNI. 1 04.02.2019/18.05.2019
FARABI KILIS 7 ARALIK UNI 1 04.02.2019/18.05.2019
FARABI MEHMET AKIF ERSOY UNL 1 04.02.2019/18.05.2019

*Tarih slitununda, personelin degisim programi hizmetinden hangi tarihler arasinda
faydalandigina yer verilecektir.

Tablo 44: Staj Yapan Ogrenci Sayisi

STAJ TURU SAYI
Zorunlu Staj Bulunmamaktadir
Istege Bagl Staj Bulunmamaktadir
TOPLAM
Tablo 45: Mezun Durumundaki ve Mezun Olan Ogrenci Sayilar:
MEZUN DURUMUNDAKI | MEZUN OGRENCI o
PROGRAMIN ADI OCGRENCI SAYISI SAYISI MEZUN ORANI (%)

Fen Bilgisi Ogr. 102 56 79
ilkogretim Mat.Ogr. 81 7 79
0.0. Ogretmenligi 115 04 7
Smif Ogretmenligi 124 105 g7
Sosyal Bilg. Ogr. 133 0 47
Tiirkce Ogr. 86 56 68

TOPLAM 641 445 69
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1.3.6.2. Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri

Tablo 46: Ulusal ve Uluslararasi Proje Bilgileri

PROJE %NL%E YIL iCINDE YIL iCINDE ERTESI YILA

KAYNAKLARI DEVREDEN EKLENEN BIiTEN PROJE DEVREDEN PROJE
PROJE SAYISI PROJE SAYISI SAYISI SAYISI
B.A.P. 33 6 17 17
SAN-TEZ
TUBITAK 1 1 8 1
KALKINMA
AJANSI
TA-GEM
TOPLAM 34 7 25 18
Tablo 47: Bilimsel Yayinlar
DEGERLENDIRME KRiTERLERI SAYI

SCI, SSCI ve AHCI,CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI igindeki indeks ve ozler tarafindan taranan
dergilerde yayimlanan teknik not, editére mektup, tartisma, 6rnek olay sunumu ve 6zet tiirtinden 28
yayinlar digindaki makalelerin sayisi. (Web of Science Veri Taban1 Verilerine Gore)
SCI, SSCI ve AHCI,CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI i¢indeki indeks ve 6zler tarafindan taranan
dergilerde yayimlanan teknik not, editére mektup, tartisma, érnek olay sunumu ve 6zet tiirtinden 2
yayinlarin sayist. (Web of Science Veri Taban1 Verilerine Gore)
TOPLAM 30

Tablo 48: Akademik Personelin ISI Indekslerine Giren Dergilerdeki Gérevlerinin Dagilimi

OZEL YAYIN | DEGERLEND | DANISMA
PROiRD‘I‘MIN E])l}éf%R EDITOR S. Egil}r%R K. IRME K. K. TOPLAM
EDITORU UYESI UYESI UYESI
Okul 1 1
Oncesi
Egitimi
TOPLAM 1
Tablo 49: Ulusal ve Uluslararas1t Hakemlik Sayilari
DUZEY SAYI

Ulusal 83
Uluslararasi 111

TOPLAM 194
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1.3.6.3. Sosyal Hizmetler

Tablo 50: Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyet Bilgileri

= L HIZMET
BULUNDUGU SALONUN ACIK/ . oi | GERCEKLESTIRILEN
YER ADI KAPALI LGB 0] ETKINLIK SAYISI \VALDLLE]
KESIM
Tablo 51:  Ogrencilerin/Takimlarin ~ Turnuvalarda/Sanatsal-Kiiltiirel ~ Yarismalarda
Kazandiklar1 Odiiller/Dereceler
ADIL TURNUVANIN YARISMANIN KAZANDIGI
/YARISMANIN ADI DUZEYI ODUL/DERECE

*Yarigmanin diizeyi siitununda, yarigsmanin kurum i¢i, bolgesel, ulusal veya uluslararasi

olma durumlarina yer verilecektir.

Tablo 52: Diger Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri Sayilar1

FAALIYET SAYI
Seminer 21
Sergi 1
Program Egitimi 1
Panel 1
Konferans 17
Konser
Kurs 2
Film Gosterimi / Belgesel
Soylesi / Dinleti 2
Tiyatro
Sempozyum 73
Kongre 111
Toplanti 45
Festival
Toren
Yiiritylis
Calistay 2
Proje Caligmalart 3

23



Ozel Giinler

Gezi

GENEL TOPLAM

280

Tablo 53: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilari

BURS ADI

YARARLANAN OGRENCI SAYISI

Tablo 54: Kismi Zamanl Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

BOLUM SAYI CALISTIGI BiRiM
ilk6gretim Matematik 2 Dekanhk
Sosyal Bilgiler Ogrt. 1 ¢
Smf Ogrt. 1 ¢
Tiirkce Ogrt. 1 “

TOPLAM 5

Tablo 55: Ogrenci Topluluklarmnin Yiiriittigii Faaliyet Bilgileri

OGRENCI .. YIL ICINDE YURUTULEN
TOPLULUKLARI UMD AR gAALiYETLER

Bilisim Toplulugu 80 1
Mehmet  Akif  Ersoy 18 1
Diistince Toplulugu
Akt Camii Genglik 21 3
Toplulugu
Kocatepe Bisiklet 350 18
Toplulugu
Matematik Egitimi Kuliibii 25 -
Cocuk Haklar1 Toplulugu 40 4
Tiirkce Toplulugu 60 6
Geng Kizilay 606 10

TOPLAM 1200 43
Tablo 56: Diger Egitim Faaliyet Bilgileri

. - KATILIMCI
TARIH KONU KONUSMACI/ EGITMEN SAYISI
09-12-2019 | Resmi Yazigma Erhan Akdag(Egitmen) 20
Kurallari
13-12-2019 | Diksiyon Egitimi Erhan Akdag(Egitmen) 60
28.11.2019 | Outdoor Learning and 1
Current Trend in 20
Europe
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11-15 Ileri Seviye STEM Prof. Dr. Nil DUBAN, Dog. Dr. Biilent 42
Kasim 2019 | Hizmet i¢i Egitim AYDOGDU, Dr. Ogr. Uyesi Fatih
Kursu OZDINC, Dr. Ogr. Uyesi Koray
KASAPOGLU
6-7 Kasim | Egiticilerin Egitimi Prof.Dr. Giirbiiz OCAK, Dr. Ogr. Uyesi 70
2019 Programi Koray KASAPOGLU
18/22.11.20 | Egitim Kog¢lugu Prof.Dr. Giirbiiz OCAK, Dr. Ogr. 100
19 Uyesi Eray EGMIR, Dr. Ogr. Uyesi
Mehmet KOCYIGIT
2019 Klinik Danigsmanlik Biilent AYDOGDU, Dr. Ogr. Uyesi 200
Modeli Mehmet ERKOL, Dr. Ogr. Uyesi Koray
KASAPOGLU, Dr. Ogr. Uyesi Eray
EGMIR, Dr. Ogr. Uyesi Ozgiin
UYANIK AKTULUN
28.11.2019 | Hz. Muhammed’in Dr. Ogr. Uyesi Muhammet Emin 120

Egitim Anlayisi

TURKOGLU

1.3.6.4. idari Hizmetler

Bu boliimde ihaleler ve dogrudan teminlere iligkin tablolar doldurulurken ihalesi biriminiz
tarafindan gergeklestirilen alimlara yer verilecektir.

Herhangi bir alim ya da protokol gerceklesmemisse ilgili tablolart siliniz.

Tablo 57: Dogrudan Teminlere iliskin Bilgiler

iSIN ADI DOGRUDAN DOGRUDAN DOGRUDAN
TEMIN TURU TEMIN SEKLI TEMIN TARIHI

Diger. Tiik. Mal 4734 SK.22D Mal ve Hizmet Alim1. 01.08.2019
Alimi.
Mak. Teg. Bak. 4734 SK.22 A Mal ve Hizmet Alima. 08.08.2019
Onarim
i?ro ve Is.Mak. Teg. 4734 SK.22D Mal ve Hizmet Alima. 15.08.2019
Temizlik Mal. 4734 SK.22D Mal ve Hizmet Alimi. 19.09.2019
Alimlari.
Kirtasiye Alimi. 4734 S.K.22 D Mal ve Hizmet Alimi. 20.09.2019
Diger. Tiik. Mal 4734 SK.22D Mal ve Hizmet Alim1. 25092019
Alimi.
Mak. Teg. Bak. 4734 S.K.22D Mal ve Hizmet Alimu. 26.09.2019
Onarim
Okul Bakim ve 4734 SK.22 D Mal ve Hizmet Alimu. 01.10.2019
Onarim
Diger. Tiik. Mal 4734 SK.22D Mal ve Hizmet Alim1. 01.10.2019
Alimi.
i;i&:lrl Tiik. Mal 4734 SK.22 D Mal ve Hizmet Alimi 08.10.2019
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Diger. Tiik. Mal

4734SK.22D

Mal ve Hizmet Alimi

25.10.2019
Alimi.
K;ig;rl Tiik. Mal 4734 SK.22D Mal ve Hizmet Alimi1 04.11.2019
Kirtasiye Alimi. 4734 SK.22 D Mal ve Hizmet Alimi1 11.11.2019
Okul Bakim ve 4734 SK.22 D Mal ve Hizmet Alimi 04.02.2019 (Déner)
Onarim
Eno ve Is.Mak. Teg. 4734 S.K.22D Mal ve Hizmet Alimi 29.01.2019 (Déner)
Okul Bakim ve 4734 SK.22D Mal ve Hizmet Alimi 20.02.2019 (Déner)
Onarim
Kirtasiye Alimi. 4734 S.K.22D Mal ve Hizmet Alimi 05.03.2019 (Doner)
i:lro ve [s.Mak. Teg. 4734 SK.3 E Mal ve Hizmet Alim1 01.04.2019 (Déner)
iiliro ve [s.Mak. Teg. | 4734 S.K.3E Mal ve Hizmet Alim1 08.04.2019 (Doner)
iillro ve [s.Mak. Teg. 4734 SK.3 E Mal ve Hizmet Alim1 25.04.2019 (Déner)
Kirtasiye Alimi. 4734 S.K.22D Mal ve Hizmet Alimi1 09.05.2019 (Doner)
Kirtasiye Alimi. 4734 S.K.22D Mal ve Hizmet Alimi 09.05.2019 (Doner)
Kirtasiye Alimi. 4734 S.K.22 D Mal ve Hizmet Alimi 13.05.2019 (Doner)
i;i&:lrl Tiik. Mal 4734 S.K.22D Mal ve Hizmet Alimi 19.08.2019 (Déner)
Biiro ve Isyeri Mal ve | 4734 S.K.22 D Mal ve Hizmet Alim1 04.09.2019
Malzeme Alimlari.
Tablo 57: Ikili Protokol ve Sézlesmeler

PROTOKOLUN-SOZLESMENIN BASLAMA VE BITI$
KURUMUN ADI KONUSU TARIHI
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1.3.7. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Harcama Yetkilisi, mesleki degerlere ve diiriist yonetim anlayisina sahip olunmasindan, mali yetki ve
sorumluluklarm bilgili ve yeterli yoneticilere verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin
saglanmasindan, mevzuata aykir1 faaliyetlerin onlenmesinden, kapsamli bir yonetim anlayisiyla uygun bir
¢alisma ortaminin ve saydamligin saglanmasindan gorev ve yetkileri cercevesinde sorumludur. Fakiiltede Boliim
Kurullari, Fakiilte Kurulu ve Yoénetim Kurulu karar alma siireglerinde gorev yapmaktadir.

Bu béliimde biriminizin yonetim yapisina ve i¢ kontrol yapisina yer verilecektir.
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2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

Birimin amaglari; ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim-6gretim vermek, ayrica bilimsel arastirma
ve yayin yaparak bilgi Gretmek, paydaslara katki saglayacak uygulama ve hizmet vermek, kurumsal
gelisimi strdirmektir.

2.2. BIRIMIN HEDEFLERI

Akademik personelin egitici-0gretici niteliklerini gelistirerek egitim-6gretimin niteligini sirekli
iyilestirmek, fakiiltenin ulusal ve uluslararasi diizeyde taninirhgini artirmak, yenilikci ve nitelikli;
21.ylzyil becerilerine sahip, donanimh 6gretmenler yetistirmek, 6gretmen adaylarini girisimcilige
ve yeni gelismelere 6zendirmek ve desteklemek, lisansistii programlarin nitelik ve niceliklerini
artirmak; egitim-6gretim siireclerinin kalitesini artirma, dis paydaslarla (Milli Egitim Mudurluga,
belediye, diger liniversiteler vb.) isbirligini artirmak, mezunlarla iliskileri giiclendirmek, yonetim
yapisini gliglendirmek, beseri, mali ve fiziki kaynaklari giiglendirmek
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3. FAALIYETLERE ILiSKIiN BIiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. MALI BILGILER

3.1.1 Biitce Uygulama Sonuglar:

Tablo 58: Biitge Uygulama Sonuglari

TOPLAM KBO’YE TBO’YE
. . BUTCE GORE GORE
IR HIHY ODENEGI R HARCAMA HARCAMA
(TBO) %) (%)

2.01.1 8.163.100,00 7.409.890,94 7.409.930,97 % 90,78 % 100,00
2.02.1 1.065.900,00 990.930,00 988.409,87 %92,73 %99,75
03.2 16.300,00 16.300,00 16.297,65 % 99,99 % 99,99
03.3 15.300,00 10.258,00 10.060,93 % 65,76 % 98,08
03.7 2.200,00 2.188,00 2.187,98 % 99,46 % 99,46
03.8 2.000,00 2.000,00 1.998,92 % 99,95 % 99,95
TOPLAM 9.264.800,00 | 8.431.566,94 | 8.428.886,32 PEDED % 99,97

Tablo 59: Birim Biitcesinden Gergeklestirilen Ogrenci Basina Diisen Cari Hizmet Maliyetleri

P TOPLAM CARI TOPLAM OGRENCI | OGRENCI BASINA DUSEN
L GIiDER SAYISI CARIi HIZMET MALIYETi
Hazine Yardimi
Oz Gelir
TOPLAM

Tablo 60: Doner Sermaye Isletmesi Biitge Giderleri Uygulama Sonuglar

01 02 03 05 06 10

PERSON | S.GUV.K. | MAL-H. CARI SERM. . TOPLAM

GIDERL. | D.PR.G. | GIDERL. TRANSF. GIDER. IS OIPIEhA U
TOPLAM.
ODENEK | — 135.474,98 | 45.158,33 572.005,51 752.638.,82
HARCAMA 48.339,10 45.158,33 572.005,51 665.502,94
TOPLAM G.
HARC.(%) % 35.69 % 100 % 100 % 88,50
Tablo 61: Doner Sermaye Gelirleri

GELIiR KODU GELIRIN TURU GELIRIN MiKTARI
10.02 Gelir Getirici Il 752.638,82

TOPLAM
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* Gelir kodu, iki diizey halinde belirtilecektir ve doner sermaye gelirlerine vergiler dahil
edilmeyecektir.

Tablo 62: Birim Biitgesinden Ogretim Uyesi Bagina Diisen Doner Sermaye Gelirleri

DONER SERMAYE GELIiR BiRIM OGRETIM UYESI e
DUSEN DONER SERMAYE
TOPLAMI SAYISI A
GELIRI
752.638,82 20 37.631,95

Elde edilen gelirin % 64 kismi hak sahiplerine gelir getirici Il faaliyet kapsaminda dagitiimistir.

3.1.2 Mali Denetim Sonuclar
3.1.2.1. D1s Denetim

Bu boliimde, Savistay Denetcileri tarafindan 2019 vilina iliskin vapilan denetim
sonucu diizenlenen ve 2019 vilinda iiniversitemize ulasan raporlarda ver alan
biriminize ait bulgu sayisina iliskin tablo ve agiklamalara yer verilecektir.

3.1.2.2. I¢ Denetim

Bu bsliimde, “i¢ Denetim Birimi” tarafindan 2019 vilinda gerceklestirilen biriminize iliskin ic
denetim sonuglarina yer verilecektir.

3.2. PERFORMANS BILGILERI

Tablo 63: Performans Gostergeleri

PERFORMANS GOSTERGESI SONUC
P.G. 1.1.1.Akreditasyon siireci baslatilan program sayisi 0
P.G. 1.1.2. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisinin biriminizde bulunan toplam 0
program sayisina orani (%)
P.G. 1.1.3. Cift anadal ve yan dal uygulayan program sayisinin biriminizde bulunan toplam
program sayisina orant (%) 0
P.G. 1.1.4. Yabanci dil hazirhk egitimi uygulayan program sayisimin biriminizde bulunan toplam
program sayisina orant (%) 0
P.G. 1.2.1. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan dgretim elemani sayisinin biriminizde 0% 46
gorev yapan toplam 6gretim elemani sayisina orant (%)
P.G. 1.2.2. Ders veren 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayist 37
P.G. 1.2.3. Degisim programlarina katilan 6gretim elemani sayisinin biriminizde gorev yapan %17
toplam 6gretim elemani sayisina orani (%) (11/64)
P.G. 1.3.1. Uluslararasi1 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (%)
P.G. 1.3.2. Biriminizin sorumlu oldugu ya da isbirligi yaptig1 uluslararasi etkinlik sayis1 3
P.G. 1.3.3. Uluslararasi degisim programlari kapsaminda biriminize gelen 6grenci sayisi -
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P.G. 1.4.1. (7+1) sisteminin uygulandig1 program sayis1 0
P.G. 1.4.2. Cift anadal ve yan dal programindan mezun olan 6grenci sayisinin toplam 6grenci 0
sayisina orant (%)
P.G. 1.4.3. Opgrencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik egitsel etkinliklerin sayisi 1
P.G. 1.4.4. Ulusal ve uluslararas1 degisim programlari kapsaminda biriminizden giden 6grenci )
sayisl
P.G. 1.4.5. Mezun §grenci sayisinin mezun olabilme durumuna gelen 6grenci sayisina orant 69
P.G. 2.1.1. Universite mali kaynaklariyla tamamlanan proje sayisi 4
P.G. 2.1.2. Universite dis1 ulusal kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla tamamlanan 3
proje sayisi
P.G. 2.1.3. Uluslararas1 kurum ve kigilerden saglanan mali kaynaklarla tamamlanan proje sayisi 1
P.G. 2.1.4. Ogretim iiyesi basina diisen uluslararasi yayin sayist (Web of Science) 10 /64=0,25
P.G. 2.1.5. Ogretim iiyesi basina diisen uluslararasi atif sayis1 (Web of Science) 4.55
P.G. 2.3.4. Universite adina tescil edilen toplam patent/ faydali model/ marka say1st 0
P.G. 2.3.5 Universite adina tescil edilen ticarilesmis toplam patent/ faydali model /marka sayist 0
P.G. 3.2.1. D1s danigma kurullari ile yapilan yillik toplant1 sayisi 1
P.G. 3.2.2. Halka agik sosyal faaliyetlerin sayist 2
P.G. 3.2.3. Cevre duyarlilig1 kapsaminda dis paydaslarla yapilan etkinlik sayisi 0
P.G. 3.2.4. Fakiilteyi tanitici ziyaret sayisi 9
P.G. 3.3.2. Mezunlara yonelik diizenlenen etkinlik sayis1 2
P.G. 3.3.3. Kariyer sahibi mezunlarimizin katilimiyla gergeklestirilen etkinlik sayisi
P.G. 4.2.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitime katilan personel sayisinin biriminizde
0

calisan toplam personel sayisina orant (%)
P.G. 4.2.2. Idari personelin ortalama egitim diizeyi (ilkogretim=1, Ortadgretim=2, On Lisans=3,
Lisans=4, Lisansiistii=5) 3,5
P.G. 4.2.3. Norm kadro calismasi sonucu tespit edilen akademik personel sayisinin karsilanma

%75
oran1(%)
P.G. 4.2.4. Norm kadro caligmasi sonucu tespit edilen idari personel sayisinin karsilanma
oran1(%) 0
P.G. 4.2.5. Norm kadro ¢aligmasi sonucu tespit edilen is¢i sayisinin karsilanma orani(%o) 0
P.G. 4.3.1. Mali konulara iliskin verilen egitimlere katilan sorumlu personel sayisi
P.G. 4.3.4. Doner sermaye gelirleri (b) 752.638,82
P.G. 4.4.3. Tagmirlarin etkin kullanim orani [100- (Kayittan diigen taginirlar/Mevcut taginirlar x 100

100)]

31




4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
4.1. GUCLU YONLER

Geng, dinamik, gelisime ac¢ik, ulusal ve uluslararasi diizeyde meslektaslariyla ortak bilimsel
aragtirmalar gercgeklestiren, bilimsel gelisimleri takip edebilen akademik personele sahip
olmak ayrica yetistirmekte oldugu Ogretmen adaylariyla 21. Yizyil becerilerine sahip
Ogrenciler yetistirecek potansiyele sahip olmak, bulundugu bélgede tercih edilen bir fakiilte
olmak, bulundugu cografi konumun avantajlarini iyi degerlendirmek.

4.2. TYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Ogretmen adaylarinin cok yénlii yetisebilmeleri i¢in daha fazla sosyal etkinlik ve kuliip
caligmalarina yer vermek; bu calismalardan elde edilen ¢iktilarin sergilenmesini saglamak;
drama c¢aligmalar1 i¢in cep tiyatrosu, oyun ve fiziki etkinlikler i¢in spor salonu, fakiilte
biinyesinde ¢ocuk kiitliphanesi, laboratuvar sayilarinin artirilmasi, akilli tahtalarin sayilarinin
artirtlmasi ve ¢esitli yazilimlarin yiiklenmesi, birlestirilmis siniflarda 6gretim gibi okul dist
O0grenmeye yer verilmesi gereken dersler kapsaminda kullanilmak {izere fakiilteye ait
servislerin saglanmasi, fakiilte biinyesinde uygulama okulu (okul6ncesi, ilkokul, ortaokul),
materyal miizesi olusturulmasi, alana 6zgli dersliklerin a¢ilmasi (gerekli fiziki donanimin
saglandig) ek olarak dgretim elemani sayisinin artirilmasit hedeflenmektedir.

4.3. DEGERLENDIRME

Egitim fakiiltelerine 6grenci alimlarinda miilakatlarin yapilmasi, bu baglamda 6gretmen
adaylarmin diksiyon, iletisim, beden dili, gelisime agik olma gibi boyutlar agisindan
degerlendirilmesi saglanmalidir.

Egitim 6gretim siirecinde ise degerlendirme calismalar1 dersler bazinda 6gretim elemanlar:
tarafindan gergeklestirilmektedir.
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5. ONERI VE TEDBIRLER

Fakiiltede daha fazla sosyal etkinlik ve kuliip ¢alismalarina yer vermek; bu ¢alismalardan
elde edilen ¢iktilarin sergilenmesini saglamak; drama ¢aligmalar1 i¢in cep tiyatrosu, oyun
ve fiziki etkinlikler i¢in spor salonu, fakiilte blinyesinde ¢ocuk kiitiiphanesi, laboratuvar
sayilarinin artirilmasi, akilli tahtalarin sayilarmin artirilmast ve ¢esitli yazilimlarin
yliklenmesi, birlestirilmis siniflarda 6gretim gibi okul dis1 6grenmeye yer verilmesi
gereken dersler kapsaminda kullanilmak tizere fakiilteye ait servislerin saglanmasi, fakiilte
blinyesinde uygulama okulu (okuloncesi, ilkokul, ortaokul), materyal miizesi
olusturulmasi, alana 6zgii dersliklerin agilmasi (gerekli fiziki donanimin saglandigi) ek
olarak ogretim elemani sayisimin artirilmasi hedeflenmektedir. Bunun yani sira egitim
fakiiltelerine o6grenci alimlarinda miilakatlarin yapilmasi, bu baglamda 6gretmen
adaylarinin diksiyon, iletisim, beden dili, gelisime ag¢ik olma gibi boyutlar agisindan
deserlendirilmesi saglanmalhidir.
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EK-1: iC KONTROL GUVENCE BEYANI

i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigin, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladiginive harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve deZerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim
beyan ederim.

(Yer-Tarih)

‘of Dr.Ahmet Ali GAZEL

Dekan V.

flgili bilgiler doldurulduktan sonra bu sayfanin imzal halini taratiniz ve imzal halini bu sayfaya
ekleyiniz.

34

34



T.C.
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI

EGITIM FAKULTESI YONETIM KURULU KARARLARI

KARAR TARIHI : 16.01.2020 TOPLANTI SAYISI: 3

KARAR NO : 2020/18
-Fakiiltemiz 2019 y1h Degerlendirme ve Faaliyet Raporunun kabuliine,

Katilanlarin oybirligi ile karar verilmistir.

Prof. Ahmet Ali GAZEL

Dekan V. (Bagkan)

G
Prof. Dr. YAZICI : £ Prof. Dr. iz OCAK
Profesor Temsilcisi (Uye) Profesér Temsilcisi (Uye) Profesér Temssilcisi (Uye)

( 2\ \)
Dog. Dr. Nuray KURTDEDE FIDAN Dog. Dr. Billent AYDOGDU
Dogent Temsilcisi (Uye) Dogent Temsilcisi (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Miicahit GULTEKIN
Doktor Ogretim Uyesi Temsilcisi (Uye)

Fak. Sek. Nilufer OGAN
Rapprtor '

35




EK-2: BIRiM YONETIM KURULU
Prof.Dr.Ahmet Ali GAZEL (Baskan)

Prof.Dr.Hakki YAZICI (Uye)
Prof.Dr.Ersin KIVRAK (Uye)
Prof.Dr.Giirbiiz OCAK (Uye)
Dog.Dr.Biilent AYDOGDU(Uye)
Dog.Dr.Nuray Kurtdede FIDAN(Uye)
Dr.Ogr.Uyesi Miicahit GULTEKIN(Uye)

36



